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ต่อนักเรียน นักศึกษาและสถานศึกษาต่อไป 
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โครงการวันคริสมาส และ Happy New Year 

90 
93 
96 
99 

102 
105 
107 
109 
111 
113 
116 
119 
122 
125 
127 
129 
132 
134 
136 
138 
140 
142 
144 
146 
149 
151 
153 
155 
158 
161 
164 
168 

 
 

 
 

 
 

 



 ค 

 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างยนต์ 170 
 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างกลฯ 173 
 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ 175 
 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 177 
 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 179 
 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์ 182 
 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 184 
 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม 186 
 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างซ่อมบำรุง 
โครงการศึกษาดูงานองค์การนักวชิาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
                               

188 
190 
192 

  
  
  
  
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
 





ส่วนที่ 1 บทน�ำ





แผนปฏิบัติการประจ�าปีงบประมาณ 2563
Chiangmai Technical College
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

"Education for Career and Social Development"
"การศึกษาเพื่ออาชีพ     และพัฒนาสังคม"

12   
  Chiang Mai Technical College    
  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                               แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

ส่วนที่ 1 บทนำ 
วิสัยทัศน์ พันธกิจและนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
1.   วิสัยทัศน์  

ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐานตรงตามความต้องการของ 
ตลาดแรงงานสังคมระดับประเทศและภูมิภาค 
2.   ภารกิจ   

จัดและส่งเสริมการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ โดยคำนึงถึงคุณภาพและความเป็นเลิศ 
ทางวิชาชีพ   
3.   พันธกิจ   

    1)  จัดและส่งเสริมการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
    2)  ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 

           3)  สร้างเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการอาชีวศึกษาและ 
                   ฝึกอบรมวิชาชีพ 

    4)  วิจัย สร้างนวัตกรรม พัฒนาองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาอาชีพ 
4.  การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการและนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์     
การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสู่สากล  พ.ศ. 2555 – 2569 คณะกรรมการการอาชีวศึกษาของ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 1)  ด้านการเพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ กำหนดเป้าหมายของการดำเนินงานโดย 
1.1) รักษาเป้าหมายผู้เรียนในระดับ ปวช. การเพ่ิมปริมาณผู้เรียนในระดับ ปวส.  
1.2) ลดปัญหาการออกกลางคัน โดยวางเป้าหมายให้ลดลงร้อยละ 5 ด้วย การป้องกัน/ดูแล

รายบุคคลการวิจัยพัฒนาแก้ปัญหารายวิทยาลัย/รายสาขาวิชาการวิเคราะห์แก้ปัญหา
เชิงระบบกลุ่มเป้าหมายใน 50 วิทยาลัยที่มีปัญหาการออกกลางคันสูง 

1.3)  จัดการเรียนการสอนในระดับพื้นท่ีและภาพรวมตามความต้องการในแต่ละสาขา  
1.4)  ปิดโอกาสให้นักเรียนเข้าเรียนสายอาชีพด้วยระบบโควตา  
1.5)  เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายผู้มีส่วนสำคัญต่อการเลือกเรียนอาชีวศึกษาในเชิงรุกซึ่ง ได้แก่ 

                  นักเรียนและผู้ปกครอง  
 2) ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

2.1)  จัดอาชีวศึกษาครอบคลุมทุกพ้ืนที่ สาขาอาชีพ การขยายกลุ่มเป้าหมาย  
2.2 ) จัดตั้ งสถาบันการอาชี วศึกษาในรูปแบบกลุ่ มจั งหวัด  18 กลุ่ มจั งหวัดและ

กรุงเทพมหานครรวม 19 สถาบันและสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคละ 1 แห่ง
จำนวน 4 แห่ง  

2.3)  จัดตั้งสถานศึกษาอาชีวะอำเภอในกลุ่มอำเภอชั้นหนึ่ง 
2.4)  ส่งเสริมการจัดอาชีวะชายแดนใต้สู่สันติสุข ศูนย์ฝึกอบรมอาชีวะ อาชีวะสองระบบและ

การจัดหลักสูตรอาชีวะท้องถิ่น และสนับสนุนทุนการศึกษาแก่ผู้ด้อยโอกาส 
2.5)   มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาที่เป็นความต้องการของตลาดแรงงานสาขาที่ 

เป็นนโยบายรัฐบาล และการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยการ
จัดอาชีวศึกษาเฉพาะทาง อาทิ ปิโตรเคมี การสร้างเกษตรรุ่นใหม่ ครัวไทยสู่ครัวโลก
พลังงานทดแทนโลจิสติกส์/รถไฟความเร็วสูง อัญมณี ยานยนต์ ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 



แผนปฏิบัติการประจ�าปีงบประมาณ 2563
Chiangmai Technical College

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

"Education for Career and Social Development"
"การศึกษาเพื่ออาชีพ     และพัฒนาสังคม"

2 3   
  Chiang Mai Technical College    
  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                               แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

                           ท่องเที่ยว/โรงแรม ฯลฯ 
2.6)  ขยายกลุ่มเป้าหมายอาชีวะในโรงเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและอาชีวะเพ่ือคนพิการ

อาชีวะวัยแรงงาน อาชีวะสูงวัย อาชีวะเพ่ือสตรีอบรมระยะสั้น/ตลาดนัดอาชีพ ศูนย์
ซ่อมสร้าง เพ่ือชุมชน  เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ เพ่ือต่อยอดและ พัฒนา
ทักษะทั้ง Upgrade Skills และ Re Skills ร่วมจัดอาชีวศึกษาในสถานพินิจ เรือนจำ 
ค่ายทหาร และอปท. ฯลฯ 

2.7)  สนับสนุนให้หน่วยงาน/องค์กร ร่วมจัดอาชีวศึกษาซึ่ง ได้แก่ สถานประกอบการ อปท.  
และภาคเอกชนจากสาขาอาชีพต่างๆ ฯลฯ 

2.8)  จัดอาชีวะทางเลือก อาชีวะทายาท  วิทยาลัยอาชีวศึกษาฐานวิทยาศาสตร์อาชีวะ
อินเตอร์ และอาชีวะเทียบโอนประสบการณ์ 

2.9)   เพ่ิมช่องทางการเรียนอาชีวศึกษาด้วย อาชีวะทางไกลและเครือข่ายวิทยุเพ่ือการศึกษา 
และพัฒนาอาชีพ (R - radio network)  

3) ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
3.1)  ระดับสถานศึกษาและระดับห้องเรียน ส่งเสริมคุณภาพและสร้างความเข้มแข็งในการ

พัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษาโดย  
 -  พัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง Constructionist, Project Based 

Learning Authentic Assessment, การเพ่ิมพูนทักษะประสบการณ์จากการเรียน
ในสถานที่จริง/สถานการณ์จริง อาทิ Fix It Center และกรณีภัยพิบัติ 

-  พัฒนาระบบนิเทศ การจัดการความรู้และถ่ายทอดประสบการณ์จากครูรุ่นพ่ีสู่ครูรุ่น
ใหม่ (นิเทศภายใน) และการนิเทศทางไกล 

-  สร้างความเข้มแข็งการประกันคุณภาพภายใน สนับสนุนให้ทุกวิทยาลัยผ่านการ
ประเมินคุณภาพภายนอกระดับดีมาก และเตรียมพร้อมรับการประเมินระดับสากล  

-  ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งตาม
ความต้องการของพ้ืนที่ และการให้บริการกลุ่มเป้าหมายพิเศษ อาทิ คนพิการ, วัย
ทำงาน, สูงวัย, สตรี ฯลฯ  

 -  ใช้ ICT เพ่ือการเรียนการสอน สนับสนุนความพร้อมในด้าน Hardware สื่อการเรียน
การสอน ส่งเสริมการประกวดสื่อ/สื่อออนไลน์และจัดตั้งวิทยาลัย ต้นแบบการใช้ 
ICT เพ่ือการเรียนการสอน 

- พัฒนาครู สร้างเครือข่ายครู Social Media และ Network สนับสนุนให้ครูทำวิจัย
เพ่ือพัฒนาคุณภาพ 

- จัดหาสื่อ/หนังสือ วัสดุฝึก อุปกรณ์การเรียนการสอน ที่ทันสมัยและเพียงพอ 
3.2) ระดับผู้ เรียน ยกระดับความสามารถของผู้ เรียน เพ่ือให้ผู้สำเร็จอาชีวศึกษามีขีด   

ความสามารถ ในการแข่งขันทั้งสมรรถนะหลัก (Core Competency) และสมรรถนะ 
การทำงานตามตำแหน่งหน้าที่  (Function Competency) โดยใช้ V – NET การ
ประเมินด้านมาตรฐานวิชาชีพและการประเมินระดับห้องเรียน สร้างเสริมทักษะอาชีพ
ในอนาคตด้วยกิจกรรมองค์การวิชาชีพ ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม วิถีประชาธิปไตย 
ความมีวินัย เสริมสร้างทักษะชีวิต ความสามารถด้านนวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ การเป็น
ผู้ประกอบการพัฒนาทักษะ การคิดบนพ้ืนฐาน Competency Based Technology 
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                           ท่องเที่ยว/โรงแรม ฯลฯ 
2.6)  ขยายกลุ่มเป้าหมายอาชีวะในโรงเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและอาชีวะเพ่ือคนพิการ

อาชีวะวัยแรงงาน อาชีวะสูงวัย อาชีวะเพ่ือสตรีอบรมระยะส้ัน/ตลาดนัดอาชีพ ศูนย์
ซ่อมสร้าง เพ่ือชุมชน  เทียบโอนความรู้และประสบการณ์ เพ่ือต่อยอดและ พัฒนา
ทักษะทั้ง Upgrade Skills และ Re Skills ร่วมจัดอาชีวศึกษาในสถานพินิจ เรือนจำ 
ค่ายทหาร และอปท. ฯลฯ 

2.7)  สนับสนุนให้หน่วยงาน/องค์กร ร่วมจัดอาชีวศึกษาซึ่ง ได้แก่ สถานประกอบการ อปท.  
และภาคเอกชนจากสาขาอาชีพต่างๆ ฯลฯ 

2.8)  จัดอาชีวะทางเลือก อาชีวะทายาท  วิทยาลัยอาชีวศึกษาฐานวิทยาศาสตร์อาชีวะ
อินเตอร์ และอาชีวะเทียบโอนประสบการณ์ 

2.9)   เพ่ิมช่องทางการเรียนอาชีวศึกษาด้วย อาชีวะทางไกลและเครือข่ายวิทยุเพ่ือการศึกษา 
และพัฒนาอาชีพ (R - radio network)  

3) ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
3.1)  ระดับสถานศึกษาและระดับห้องเรียน ส่งเสริมคุณภาพและสร้างความเข้มแข็งในการ

พัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษาโดย  
 -  พัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง Constructionist, Project Based 

Learning Authentic Assessment, การเพ่ิมพูนทักษะประสบการณ์จากการเรียน
ในสถานที่จริง/สถานการณ์จริง อาทิ Fix It Center และกรณีภัยพิบัติ 

-  พัฒนาระบบนิเทศ การจัดการความรู้และถ่ายทอดประสบการณ์จากครูรุ่นพ่ีสู่ครูรุ่น
ใหม่ (นิเทศภายใน) และการนิเทศทางไกล 

-  สร้างความเข้มแข็งการประกันคุณภาพภายใน สนับสนุนให้ทุกวิทยาลัยผ่านการ
ประเมินคุณภาพภายนอกระดับดีมาก และเตรียมพร้อมรับการประเมินระดับสากล  

-  ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาขนาดเล็ก ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งตาม
ความต้องการของพ้ืนที่ และการให้บริการกลุ่มเป้าหมายพิเศษ อาทิ คนพิการ, วัย
ทำงาน, สูงวัย, สตรี ฯลฯ  

 -  ใช้ ICT เพ่ือการเรียนการสอน สนับสนุนความพร้อมในด้าน Hardware สื่อการเรียน
การสอน ส่งเสริมการประกวดสื่อ/สื่อออนไลน์และจัดตั้งวิทยาลัย ต้นแบบการใช้ 
ICT เพ่ือการเรียนการสอน 

- พัฒนาครู สร้างเครือข่ายครู Social Media และ Network สนับสนุนให้ครูทำวิจัย
เพ่ือพัฒนาคุณภาพ 

- จัดหาสื่อ/หนังสือ วัสดุฝึก อุปกรณ์การเรียนการสอน ที่ทันสมัยและเพียงพอ 
3.2) ระดับผู้ เรียน ยกระดับความสามารถของผู้ เรียน เพ่ือให้ผู้สำเร็จอาชีวศึกษามีขีด   

ความสามารถ ในการแข่งขันทั้งสมรรถนะหลัก (Core Competency) และสมรรถนะ 
การทำงานตามตำแหน่งหน้าที่  (Function Competency) โดยใช้ V – NET การ
ประเมินด้านมาตรฐานวิชาชีพและการประเมินระดับห้องเรียน สร้างเสริมทักษะอาชีพ
ในอนาคตด้วยกิจกรรมองค์การวิชาชีพ ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม วิถีประชาธิปไตย 
ความมีวินัย เสริมสร้างทักษะชีวิต ความสามารถด้านนวัตกรรม/ส่ิงประดิษฐ์ การเป็น
ผู้ประกอบการพัฒนาทักษะ การคิดบนพ้ืนฐาน Competency Based Technology 
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Based Green Technology และCreative economy รวมทั้งการแก้ปัญหาด้าน
พฤติกรรมและการใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ อาทิ สุภาพบุรุษอาชีวะลูกเสือ กีฬา และ
การป้องกัน/แก้ไขการทะเลาะวิวาท 

3.3) เตรียมผู้เรียนสู่การเป็นประชาคม ASEAN โดยการเพ่ิมจำนวนสถานศึกษา English 
Program (EP) Mini English Program (MEP) ทุ ก จั ง ห วั ด ใช้ ห ลั ก สู ต ร / สื่ อ
ต่างประเทศ  สนับสนุนการฝึกงานต่างประเทศ/บริษัทต่างประเทศและในประเทศ
ยกระดับทักษะด้านภาษาอังกฤษในงานอาชีพ ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาประเทศคู่ค้า 
จัดระบบ Sister School ทุกประเทศใน ASEAN  

4) ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
4.1) ด้านบริหารทั่วไปประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ ได้แก่  

Web Portal, E - office และ Data based รวมทั้งการปรับภาพลักษณ์เชิงบวก 
4.2) ด้านงบประมาณใช้แนวทาง Strategic Performance, Based Budgeting: SPBB  

และ Formula Funding โดยการจัดงบประมาณตามความจำเป็นพ้ืนฐานความเสมอ
ภาค และตามนโยบาย , การกระจายอำนาจจัดซื้อจัดจ้าง, จัดหางบประมาณค่า
สาธารณูปโภคและค่าจ้างครูให้เพียงพอ  

4.3) ด้านบริหารงานบุคคล สร้างเครือข่ายครู/สมาคมวิชาชีพจัดหาลูกจ้าง พนักงานราชการ
ให้เพียงพอ รวมทั้งการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของสถาบันการอาชีวศึกษา 

4.4) ด้านการสร้างความร่วมมือทุกภาคส่วนทั้งในประเทศและต่างประเทศเพ่ือพัฒนาการ    
จัดอาชีวศึกษา ดังนี้  
-  องค์การ/สมาคมวิชาชีพ สภาอุตสาหกรรม สภาหอการค้า กระทรวงแรงงาน

กระทรวงอุตสาหกรรม สถานประกอบการ ในการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีการ
ฝึกงาน ฯลฯ 

- ประเทศเพ่ือนบ้าน ประเทศในกลุ่มอาเซียน  
- องค์การระห ว่างประเทศ  ได้ แก่  VOCTECH, CPSC /APACC, SEARCA และ 

UNIVOC ฯลฯ  
- ประเทศต่างๆในภูมิภาคของโลก ได้แก่ สาธารณรัฐประชาชนจีน อิสลาเอล ญี่ปุ่น  

เดนมาร์ก เยอรมัน ฯลฯ 
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นโยบายของรัฐบาล 
นโยบายด้านการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

 รัฐบาลจะนำการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจในประวัตศาสตร์และความเป็นไทยมา
ใช้สร้างสังคมให้เข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและคุณธรรมควบคู่กัน 

1. จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความสำคัญทั้งการศึกษาในรูปและการศึกษา
ทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้  พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ  
ประกอบอาชีพและดำรงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เป็นคนดีมีคุณธรรม สร้างเสริมคุณภาพ
การเรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้  เพ่ือสร้างสัมมาชีพในพ้ืนที่ลดความเหลื่อมล้ำและพัฒนากำลังคนให้เป็นที่
ต้องการเหมาะสมกับพื้นท่ี  ทั้งในด้านการเกษตรอุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 

2. ในระยะเฉพาะหน้าจะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับความ
จำเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา และปรับปรุงและบูรณาการระบบการกู้ยืมเงินเพ่ือ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาสจัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไปสิทธิเลือกรับบริการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยจะพิจารณาจัดให้มีคูปอง
การศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 
 3. ให้องค์กรภาคประชาสังคม  ภาคเอกชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนทั่วไปมีโอกาส
ร่วมจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ การกระจายอำนาจการ
บริหารการศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามศักยภาพและความพร้อม โดยให้
สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคลและบริหารจัดการได้อย่างอิสระและคล่องตัวขึ้น 
 4. พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้สามารถมีความรู้และทักษะใหม่ที่
สามารถประกอบอาชีพ ได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคตปรับกระบวนการเรียนรู้ และ
หลักสูตรให้เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพื่อให้เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียน
ทั้งในด้านความรู้ ทักษะ การใฝ่เรียนรู้ การแก้ปัญหาการรับฟังความเห็นผู้อ่ืน การมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ความเป็นพลเมืองดี โดยเน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน 

5. ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพ่ือสร้างแรงงานที่มีทักษะโดยเฉพาะใน
ท้องถิ่นท่ีมีความต้องการแรงงานและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 

6. พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่คุณภาพและจิตวิญญาณของความเป็นครูเน้นครูผู้สอนให้มี
วุฒิตรงตามวิชาที่สอน นำเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอนเพ่ือเป็น
เครื่องมือช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

7. ทะนุบำรุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ  
8. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้ง

หลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย 
9. สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้านและวัฒนธรรมสากล และ

การสร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล. 
10. ปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกท่ีดี รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อที่เป็นคณุภาพ 
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นโยบายของรัฐบาล 
นโยบายด้านการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

 รัฐบาลจะนำการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจในประวัตศาสตร์และความเป็นไทยมา
ใช้สร้างสังคมให้เข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและคุณธรรมควบคู่กัน 

1. จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความสำคัญทั้งการศึกษาในรูปและการศึกษา
ทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้  พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ  
ประกอบอาชีพและดำรงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม เป็นคนดีมีคุณธรรม สร้างเสริมคุณภาพ
การเรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้  เพ่ือสร้างสัมมาชีพในพ้ืนที่ลดความเหลื่อมล้ำและพัฒนากำลังคนให้เป็นที่
ตอ้งการเหมาะสมกับพื้นท่ี  ทั้งในด้านการเกษตรอุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 

2. ในระยะเฉพาะหน้าจะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับความ
จำเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา และปรับปรุงและบูรณาการระบบการกู้ยืมเงินเพ่ือ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาสจัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไปสิทธิเลือกรับบริการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยจะพิจารณาจัดให้มีคูปอง
การศึกษาเป็นแนวทางหนึง่ 
 3. ให้องค์กรภาคประชาสังคม  ภาคเอกชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนทั่วไปมีโอกาส
ร่วมจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ การกระจายอำนาจการ
บริหารการศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามศักยภาพและความพร้อม โดยให้
สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคลและบริหารจัดการได้อย่างอิสระและคล่องตัวขึ้น 
 4. พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพ่ือให้สามารถมีความรู้และทักษะใหม่ที่
สามารถประกอบอาชีพ ได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคตปรับกระบวนการเรียนรู้ และ
หลักสูตรให้เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพื่อให้เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียน
ทั้งในด้านความรู้ ทักษะ การใฝ่เรียนรู้ การแก้ปัญหาการรับฟังความเห็นผู้อ่ืน การมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ความเป็นพลเมืองดี โดยเน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน 

5. ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพ่ือสร้างแรงงานที่มีทักษะโดยเฉพาะใน
ท้องถิ่นท่ีมีความต้องการแรงงานและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 

6. พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่คุณภาพและจิตวิญญาณของความเป็นครูเน้นครูผู้สอนให้มี
วุฒิตรงตามวิชาที่สอน นำเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอนเพ่ือเป็น
เครื่องมือช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

7. ทะนุบำรุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ  
8. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้ง

หลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย 
9. สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้านและวัฒนธรรมสากล และ

การสร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล. 
10. ปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกท่ีดี รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อที่เป็นคณุภาพ 
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วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าประสงค์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 

วิสัยทัศน์ 
 กระทรวงศึกษาธิการมุ่งปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบ โดยยกระดับคุณภาพการศึกษา สร้างโอกาสให้คน
ไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพ่ือให้พลเมืองมีคุณภาพมีความ
สมานฉันท์ปรองดอง มีระเบียบวินัย มีความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และความเป็นไทยสามารถเสริมสร้าง
ความมัน่คงของชาติและศักยภาพในการแข่งขันให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
พันธกิจ 

1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 
2. เสริมสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชนอย่างเสมอภาค 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ 
1. การสร้างความสมานฉันท์  สามัคคีปรองดอง แก่ประชาชน 
2. การเพ่ิมและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชาชนอย่างเท่าเทียม 
3. การเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขัน และส่งเสริมการวิจัยพัฒนาประเทศ 
4. การปฏิรูปการเรียนรู้และยกระดับคุณภาพการศึกษา ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกความเป็นไทย 
5. การปฏิรูปครูโดยเน้นการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพ 
6. การปฏิรูประบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
7. การปฎิรูปการศึกษาในจังหวัดชายแดนใต้ 
8. การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
9. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาให้ทันสมัย 

 

เป้าประสงค์ 
1. นักเรียน นักศึกษา ประชาชนได้รับความเข้าใจในประวัติศาสตร์ไทยและยึดหลักความสมานฉันท์ 

สามัคคีปรองดอง มีทัศนคติความเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. นักเรียน นักศึกษาทุกกลุ่ม ได้รับโอกาสทางการศึกษาขึ้นพ้ืนฐานตามสิทธิที่กำหนดไว้ 
3. กำลังคนระดับกลางและระดับสูงมีคุณภาพ มาตรฐาน สามารแข่งขันได้ในระดับสากล 
4. ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจในวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
5. ผลงานการศึกษาและวิจัยเพ่ือบริการรักษาพยาบาลและส่งเสริมสุขภาพได้รับการพัฒนา 
6. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมทีไ่ด้รับการเผยแพร่ นำไปใช้ประโยชน์หรือต่อยอดในเชิงพาณิชย์ 
7. ประชาชนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ 
8. ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจมีความตระหนักร่วมอนุรักษ์และทำนุบำรงศิลปวัฒนธรรมไทย 
9. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามเส้นทางวิชาชีพทั้งระบบเต็มตามศักยภาพ       

เพ่ือยกระดับเข้าสู่มาตรฐานวิชาชีพชั้นสูง 
10. หน่วยงานมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
11. ประชาชนในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
12. นักเรียน นักศึกษา ครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการเสริมสร้างความสัมพันธ์ 

และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศในภูมิภาค 
13. หน่วยงานมีระบบบริหารจัดการความรู้รองรับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการศึกษา 
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“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

วิสัยทัศน ์พันธกิจ ของจังหวัดเชียงใหม ่
 
วิสัยทัศน์      :  นครแห่งชีวิตและความม่ังคั่ง 
 
เป้าประสงค์  :  ชุมชนเข้มแข็ง สังคมน่าอยู่ เศรษฐกิจยั่งยืน 
 
พันธกิจ   

1. ด้านเศรษฐกิจ     สร้างความม่ังคั่งอย่างยั่งยืน ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ด้านสังคม          ส่งเสริมชาวเชียงใหม่ให้มีสุขภาพดี มีการศึกษามีอาชีพและชีวิตที่มั่นคง   

       โดยใช้หลักศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่นและมีความพอเพียงในการดำเนิน 
       ชีวิต 

3. ด้านความม่ันคง   ชุมชนเข้มแข็ง สังคมสันติสุข พ้ืนที่ชายแดนมีความมั่นคงและปลอดภัย 
4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ประชาชนอยู่ดีมีสุขบนฐานทรัพยากรธรรมชาติ   

                       พลังงานและสิ่งแวดล้อมที่สมบูรณ์และยั่งยืน 
5. ด้านบริหารจัดการ  ประชาคมเชียงใหม่มีส่วนร่วมพัฒนาธรรมาภิบาล และองค์กรภาครัฐ 

                        มีขีดสมรรถนะและระบบที่ทันสมัยพึงพอใจการให้บริการภาครัฐ 
 

นโยบายด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา และการสาธารณสุข   
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัดเชียงใหม่ โดยจะดำเนินการ ดังนี้ 
1. ส่งเสริมการพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัยให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 

และสนับสนุนให้   จังหวัดเชียงใหม่มีศูนย์การเรียนรู้เพื่อสร้างสรรค์สังคมแห่งการเรียนรู้ 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการศึกษาและฝึกอบรมภาษาอังกฤษ ภาษาจีน หรือภาษาอ่ืนให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา ผู้ประกอบการ และพนักงาน ลูกจ้าง สถานประกอบการ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพทรัพยากรบุคคล ในการ
รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  3. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านสาธารณสุข การทำงานของอาสาสมัครประจำ
หมู่บ้าน (อสม.) และสร้างเครือข่ายอนามัยในท้องถิ่น  เพ่ือให้ความรู้ในการป้องกันโรคและการดูแลรักษา
สุขภาพของประชาชนในระดับพ้ืนฐาน รวมตลอดถึงการป้องกันโรคระบาดในท้องถิ่น 
  4.  สร้างความเข้มแข็งให้กับท้องถิ่น ส่งเสริมให้ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง สามารถไปสู่สังคมอยู่
ดีมีสุข 
  5.  ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเยาวชนให้เป็นบุคลากร ที่มีคุณภาพของสังคมต่อไปในอนาคต โดยเฉพาะ
ความรู้ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  6.  สนับสนุนและส่งเสริมการกีฬา โดยจัดให้มีสวนสาธารณะ พ้ืนที่นันทนาการ และออกกำลังกาย
สำหรับประชาชน 
  7.  ส่งเสริมและสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสให้เข้าถึงบริการของรัฐ เพ่ือให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

8.  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส 
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“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

วิสัยทัศน ์พันธกิจ ของจังหวัดเชียงใหม ่
 
วิสัยทัศน์      :  นครแห่งชีวิตและความม่ังคั่ง 
 
เป้าประสงค์  :  ชุมชนเข้มแข็ง สังคมน่าอยู่ เศรษฐกิจยั่งยืน 
 
พันธกิจ   

1. ด้านเศรษฐกิจ     สร้างความม่ังคั่งอย่างยั่งยืน ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ด้านสังคม          ส่งเสริมชาวเชียงใหม่ให้มีสุขภาพดี มีการศึกษามีอาชีพและชีวิตที่มั่นคง   

       โดยใช้หลักศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่นและมีความพอเพียงในการดำเนิน 
       ชีวิต 

3. ด้านความม่ันคง   ชุมชนเข้มแข็ง สังคมสันติสุข พ้ืนที่ชายแดนมีความมั่นคงและปลอดภัย 
4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ประชาชนอยู่ดีมีสุขบนฐานทรัพยากรธรรมชาติ   

                       พลังงานและสิ่งแวดล้อมที่สมบูรณ์และยั่งยืน 
5. ด้านบริหารจัดการ  ประชาคมเชียงใหม่มีส่วนร่วมพัฒนาธรรมาภิบาล และองค์กรภาครัฐ 

                        มีขีดสมรรถนะและระบบที่ทันสมัยพึงพอใจการให้บริการภาครัฐ 
 

นโยบายด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา และการสาธารณสุข   
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัดเชียงใหม่ โดยจะดำเนินการ ดังนี้ 
1. ส่งเสริมการพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัยให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 

และสนับสนุนให้   จังหวัดเชียงใหม่มีศูนย์การเรียนรู้เพื่อสร้างสรรค์สังคมแห่งการเรียนรู้ 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการศึกษาและฝึกอบรมภาษาอังกฤษ ภาษาจีน หรือภาษาอ่ืนให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา ผู้ประกอบการ และพนักงาน ลูกจ้าง สถานประกอบการ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพทรัพยากรบุคคล ในการ
รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  3. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านสาธารณสุข การทำงานของอาสาสมัครประจำ
หมู่บ้าน (อสม.) และสร้างเครือข่ายอนามัยในท้องถิ่น  เพ่ือให้ความรู้ในการป้องกันโรคและการดูแลรักษา
สุขภาพของประชาชนในระดับพ้ืนฐาน รวมตลอดถึงการป้องกันโรคระบาดในท้องถิ่น 
  4.  สร้างความเข้มแข็งให้กับท้องถิ่น ส่งเสริมให้ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง สามารถไปสู่สังคมอยู่
ดีมีสุข 
  5.  ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเยาวชนให้เป็นบุคลากร ที่มีคุณภาพของสังคมต่อไปในอนาคต โดยเฉพาะ
ความรู้ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  6.  สนับสนุนและส่งเสริมการกีฬา โดยจัดให้มีสวนสาธารณะ พ้ืนที่นันทนาการ และออกกำลังกาย
สำหรับประชาชน 
  7.  ส่งเสริมและสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสให้เข้าถึงบริการของรัฐ เพ่ือให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

8.  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส 
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“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

วิสัยทัศน์ เทศบาลนครเชียงใหม ่
 
วิสัยทัศน์ 

“นครเชียงใหม่เป็น เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน มีเอกลักษณ์ด้านศิลปวัฒนธรรม ชุมชนเข้มแข็งด้วยการ
บริหารภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

 
นโยบายด้านการศึกษา 

ด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา และสาธารณสุข 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยการพัฒนาด้านการศึกษาการพัฒนาด้าน

สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม และการพัฒนาสังคมและชุมชน โดยดําเนินการ ดังนี้ 
1. รณรงค์งานมวลชนสัมพันธ์เพ่ือสร้างพลังความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามยา

เสพติดและแหล่งอบายมุข 
2.  ส่งเสริมพัฒนาการศึกษาในทุกระดับ ทั้งในระบบและนอกระบบพร้อมสนับสนุนให้

เชียงใหม่เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และมีการพัฒนาเทคโนโลยี เพ่ือใช้ในการศึกษา 
3.  ส่งเสริมการพัฒนาด้านสาธารณสุข โดยการรณรงค์ให้ตลาดในเขตเทศบาลนครเชียงใหม่

เป็นตลาดสะอาด ปลอดสารพิษ อาหารมีคุณภาพ ปลอดภัย และราคาถูก เป็นธรรมพัฒนาโรงพยาบาลและ
ศูนย์บริการสาธารณสุข รวมทั้งเครือข่ายอนามัยชุมชน ตลอดจนอาสาสมัครสาธารณสุขเพ่ือเพ่ิมความรู้
ความสามารถในการป้องกันโรค และการดูแลสุขภาพของประชาชนในระดับพ้ืนฐาน 

4.  พัฒนาย่านที่อยู่อาศัยของประชาชน โดยส่งเสริมให้มีการพัฒนาที่สอดคล้อง กับศักยภาพ
แต่ละพ้ืนที่ และสร้างความมั่นคงด้านที่อยู่อาศัยให้กับชุมชนในเมืองให้มีโอกาสได้รับสิ่งอํานวยความสะดวก
ตามความจําเป็นขั้นพ้ืนฐานอย่างเพียงพอ  

5. ส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการต่างๆ เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็ง ความมีน้ำใจเป็น
นักกีฬาให้แก่ชาวเมืองเชียงใหม่ 
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ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 

ห่วงที่ 1. ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป โดยไม่
เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น เช่น การผลิตและการบริโภคท่ีอยู่ในระดับพอประมาณ 

ห่วงที่ 2. ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้นจะต้อง
เป็นไปอย่างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องตลอดจนคำนึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการ
กระทำนั้น ๆ อย่างรอบคอบ 

ห่วงที่ 3. การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว หมายถึงการเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ และการ
เปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้นโดยคำนึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่าง ๆ ที่ คาดว่าจะเกิดขึ้นใน
อนาคตทั้งใกล้และไกล 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2 เงื่อนไข 

เงื่อนไขที่ 1  ความรู้ ประกอบด้วย ความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต่าง ที่เกี่ยวข้องอย่างรอบ
ด้าน ความรอบคอบที่จะนำความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกัน เพ่ือประกอบการวางแผนและความ
ระมัดระวังในข้ันปฏิบัติ 

เงื่อนไขที่ 2  คุณธรรม ที่จะต้องเสริมสร้างประกอบด้วย มีความตระหนักในคุณธรรม           
มีความชื่อสัตย์สุจริต และมีความอดทน มีความพากเพียร ใช้สติปัญญาในการดำเนินชีวิต 
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การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวทางการดำเนินชีวิตและวีถีปฏิบัติที่พระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวทรงมีพระราชดำรัสชี้แนะแก่พสกนิกรชาวไทยมานานกว่า 30 ปี ที่พระองค์ทรงเน้นย้ำแนวทางการ
พัฒนา บนหลักแนวคิดพ่ึงตนเองเพ่ือให้เกิดความพอมีพอกินพอใช้ ของคนส่วนใหญ่ โดยใช้หลักความ
พอประมาณการคำนึงถึงการมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัวละทรงเตือนสติประชาชนคนไทยไม่ให้
ประมาท ตระหนักถึงการพัฒนาอย่างเป็นขั้นเป็นตอนที่ถูกต้องตามหลักวิชา และการมีคุณธรรมเป็นกรอบใน
การปฏิบัติและการดำรงชีวิต 
 เนื่องจากการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นการปฏิบัติเพ่ือสร้างทักษะอาชีพให้กับผู้เรียน
การจัดการศึกษาจึงมุ่งเน้นที่การบูรณาการสู่การปฏิบัติเป็นจิตพิสัยในแต่ละรายวิชาที่มีการบูรณาการปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ในส่วนของกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ต่อยอดจากการเรียนรู้ในชั้นเรียนและกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนควรมุ่งเน้นการจัดการที่สอดคล้องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง คือ 

1. พอประมาณกับศักยภาพของผู้เรียน พอประมาณกับภูมิสังคมของโรงเรียนและชุมชนที่ตั้งฝึกให้
ผู้เรียนคิดเป็นทำเป็นอย่าง มีเหตุผล และ มีภูมิคุ้มกัน ในด้านต่าง ๆ โดยการดำเนินกิจการต้องนำไปสู่ความ
ยั่งยืนของผล 

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้ ความรู้ อย่างรอบคอบ ระมัดระวัง ฝึกการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนมี คุณธรรม        
มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อ่ืน อดทน มีความพากเพียร มีวินัย มีสัมมาคารวะรู้จัก
ทำประโยชน์ให้กับสังคม ร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและสืบสานวัฒนธรรมไทย 
 ตัวอย่างกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งเน้นผลที่เกิดขึ้นอย่าง
สมดุลและยั่งยืนใน 4 มิติ ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อมและด้านวัฒนธรรม ได้แก่ 

 
1. กิจกรรมเพื่อพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

1.1 กิจกรรมการออม 
1.2 กิจกรรมการหารายได้ระหว่างเรียน 

 2.  กิจกรรมเพื่อพัฒนาด้านสังคม 
  2.1 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสังคม 
  2.2 กิจกรรมอาชีวะบริการ 
 3.  กิจกรรมเพื่อพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
  3.1 กิจกรรมแปรรูปขยะเป็นทุน 
  3.2 กิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 4.  กิจกรรมเพื่อพัฒนาด้านวัฒนธรรม 
  4.1 กิจกรรมชมรมรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น 
  4.2 กิจกรรมแหล่งเรียนรู้วัฒนธรรมในสถานศึกษา 
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ยุทธศาสตร์และแนวทางการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแนวทางการขับเคลื่อน 
 1.1 ศึกษาวิเคราะห์ วิจัยแนวทางการนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษา 
 1.2 จัดทำแนวทางการจัดการเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอนโดยสอดแทรก
ทั้งในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือให้เกิดการพัฒนาตามลำดับอย่างเป็น
ระบบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเรียนรู้ระดับบุคคลและครอบครัว สามารถนำไปประยุกต์ใช้นำไปขยายผลสู่
ครอบครัวและชุมชนเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากรแนวทางการขับเคลื่อน 

2.1 อบรมสัมมนาผู้บริหารการศึกษาให้เกิดความรู้ ความเข้าใจในการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2.2 อบรมและพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการสู่การบริหาร การจัดการและการเรียนการสอน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การขยายผลและการพัฒนาเครือข่ายแนวทางการขับเคลื่อน 

3.1 ให้สถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างช่วยเหลือพัฒนาสถานศึกษาในอาชีวศึกษาจังหวัดที่เข้าร่วม
โครงการอย่างน้อย 1 : 10 แห่ง ในการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการสู่การบริหาร              
การจัดการและการเรียนการสอน 

3.2 จัดให้มีระบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และส่งเสริม สนับสนุน การประสานกรดำเนินงานของ
เครือข่าย 
 3.3 จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศและเชื่อมโยงเครือข่ายกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แนวทางการขับเคลื่อน 

4.1 เผยแพร่การประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการศึกษาโดยจัดทำสื่อ
รูปแบบต่าง ๆ ประชาสัมพันธ์เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาและหน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ ที่สนใจ 

4.2 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ความก้าวหน้าของการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนากระบวนการติดตามและประเมินผลแนวทางการขับเคลื่อน 

5.1 จัดตั้งคณะกรรมการประเมินผลในระดับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ระดับภาคหรือ
ระดับจังหวัดและระดับสถานศึกษา โดยให้คณะกรรมการมีหน้าที่ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล 

5.2 กำหนดรูปแบบ แนวทาง เครื่องมือและคู่มือในการติดตามและประเมินผล 
5.3 ดำเนินการติดตามประเมินผลและรายงานผล 
สังคมได้คาดหวังว่าสถานศึกษาจะเป็นแหล่งที่หล่อหลอมและสร้างผู้เรียนให้มีความดี ความเก่งและมี

ความสุขท่ามกลางสังคมซึ่งกำลังประสบวิกฤตหลาย ๆ ด้านในปัจจุบัน ความคาดหวังดังกล่าวนั้นเป็นหน้าที่
ของสถานศึกษาซึ่งต้องปฏิบัติอยู่แล้วประกอบกับได้รับนโยบายทั้งจากกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาให้จัดการศึกษาโดยใช้ “คุณธรรมนำความรู้” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของปรัชญาของ
เศรษฐกิจ อันประกอบด้วย 3 ห่วง (พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันที่ดี) และ 2 เงื่อน (ความรู้ คุณธรรม) 
โดยมุ่งผลสมดุล ยั่งยืน 4 มิติ (เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม) ดังนั้นสถานศึกษาที่น้อมนำปรัชญา
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ยุทธศาสตร์และแนวทางการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแนวทางการขับเคลื่อน 
 1.1 ศึกษาวิเคราะห์ วิจัยแนวทางการนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษา 
 1.2 จัดทำแนวทางการจัดการเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอนโดยสอดแทรก
ทั้งในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือให้เกิดการพัฒนาตามลำดับอย่างเป็น
ระบบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเรียนรู้ระดับบุคคลและครอบครัว สามารถนำไปประยุกต์ใช้นำไปขยายผลสู่
ครอบครัวและชุมชนเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาบุคลากรแนวทางการขับเคลื่อน 

2.1 อบรมสัมมนาผู้บริหารการศึกษาให้เกิดความรู้ ความเข้าใจในการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2.2 อบรมและพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการสู่การบริหาร การจัดการและการเรียนการสอน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การขยายผลและการพัฒนาเครือข่ายแนวทางการขับเคลื่อน 

3.1 ให้สถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างช่วยเหลือพัฒนาสถานศึกษาในอาชีวศึกษาจังหวัดที่เข้าร่วม
โครงการอย่างน้อย 1 : 10 แห่ง ในการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการสู่การบริหาร              
การจัดการและการเรียนการสอน 

3.2 จัดให้มีระบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และส่งเสริม สนับสนุน การประสานกรดำเนินงานของ
เครือข่าย 
 3.3 จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศและเชื่อมโยงเครือข่ายกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แนวทางการขับเคลื่อน 

4.1 เผยแพร่การประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการศึกษาโดยจัดทำสื่อ
รูปแบบต่าง ๆ ประชาสัมพันธ์เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาและหน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ ที่สนใจ 

4.2 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ความก้าวหน้าของการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนากระบวนการติดตามและประเมินผลแนวทางการขับเคลื่อน 

5.1 จัดตั้งคณะกรรมการประเมินผลในระดับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ระดับภาคหรือ
ระดับจังหวัดและระดับสถานศึกษา โดยให้คณะกรรมการมีหน้าที่ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล 

5.2 กำหนดรูปแบบ แนวทาง เครื่องมือและคู่มือในการติดตามและประเมินผล 
5.3 ดำเนินการติดตามประเมินผลและรายงานผล 
สังคมได้คาดหวังว่าสถานศึกษาจะเป็นแหล่งที่หล่อหลอมและสร้างผู้เรียนให้มีความดี ความเก่งและมี

ความสุขท่ามกลางสังคมซึ่งกำลังประสบวิกฤตหลาย ๆ ด้านในปัจจุบัน ความคาดหวังดังกล่าวนั้นเป็นหน้าที่
ของสถานศึกษาซึ่งต้องปฏิบัติอยู่แล้วประกอบกับได้รับนโยบายทั้งจากกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาให้จัดการศึกษาโดยใช้ “คุณธรรมนำความรู้” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของปรัชญาของ
เศรษฐกิจ อันประกอบด้วย 3 ห่วง (พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันที่ดี) และ 2 เงื่อน (ความรู้ คุณธรรม) 
โดยมุ่งผลสมดุล ยั่งยืน 4 มิติ (เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม) ดังนั้นสถานศึกษาที่น้อมนำปรัชญา
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“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักการในการบริหารจัดการและจัดการศึกษาให้กับผู้เรียนย่อมสามารถตอบสนอง
ต่อความต้องการของสังคม ตอบสนองต่อนโยบายของหน่วยเหนือรวมทั้งสามารถผลิตผู้เรียนที่มีคุณลักษณะ
ตรงตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 คือ ดี เก่ง และมีความสุขได้ และประการสำคัญ
ที่สุดคือได้น้อมนำพระราชดำริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมาสู่การปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรมในสถานศึกษาซึ่งเป็นการปฏิบัติเพ่ือสนองตอบต่อพระมหากรุณาธิคุณในฐานะพสกนิกรผู้
จงรักภักดี 
 
 
 





ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐำน
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“Education for Career and Social Development” 
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ส่วนที่ 2 ข้อมลูพื้นฐาน 
ปรัญชา  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ และเป้าหมาย 

 
    การศึกษาเพ่ืออาชีพ และพัฒนาสังคม 
 
  

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ผลิตและพัฒนากำลังคนด้าน
อาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน โดยสร้างเครือข่ายกับ
ทุกภาคส่วนยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
1. เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 
 2. พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 3. ส่งเสริมงานวิจัย นวัตกรรมทางการศึกษาและสิ่งประดิษฐ์ เพื่อพัฒนาอาชีพ 
 4. สร้างภาคีเครือข่ายเพื่อพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา 
 5. ขยายโอกาสทางการศึกษาและการให้บริการวิชาชีพสู่ชุมชน 

 6. พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

  
 ทักษะเด่น     เน้นคุณธรรม     นำเทคโนโลยี     มีจิตบริการ 
 
 

 
 พัฒนา     สามัคคี มีส่วนร่วม 
 
 

 
    ผู้สำเร็จการศึกษานำความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ไปประกอบอาชีพ 
    อย่างก้าวหน้า  และดำรงตนในสังคมอย่างมีสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรัชญา 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 

อัตลักษณ์ 

เอกลักษณ์ 

เป้าหมาย 
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พันธกิจและแผนยุทธศาสตร์ 
 
พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการศึกษาระบบทวิภาคี ระบบงานการค้า ศูนย์บ่มเพาะวิชาชีพ ศูนย์ทดสอบ
มาตรฐานฝีมือ แรงงาน โดยทำความร่วมมือร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน 
ภาครัฐและเอกชนเพื่อสร้างรายได้ระหว่างเรียนให้แก่ผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครู ที่ปรึกษา และระบบ
บริหารความเสี่ยงโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสร้างเครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน 

กลยุทธ์ที ่12 พัฒนาหลักสูตรใหม่ตามความต้องการของสถานประกอบการและชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชน อย่างมี
ประสิทธิภาพเพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการเรียนสายอาชีพ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา  
          กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ สังเคราะห์ แก้ปัญหา ทักษะวิชาชีพ การเป็นผู้ประกอบการ เทคโนโลยี 
ทักษะการสื่อสารและนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็น
ระบบ 

     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและเผยแพร่งานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ของครูและผู้เรียน ที่บูรณาการกับ
การเรียนการสอน และการนำไปใช้ประโยชน์ของชุมชน สู่ความเป็นเลิศ 

          กลยุทธ์ที่ 7 วางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั่วถึง และ ต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ
บุคลากรให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
วิชาชีพและชุมชน จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐานปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์
และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา  
          กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ สังเคราะห์ แก้ปัญหา ทักษะวิชาชีพ การเป็นผู้ประกอบการ เทคโนโลยี 
ทักษะการสื่อสารและนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็น
ระบบ 

          กลยุทธ์ที่ 7 วางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั่วถึง และ ต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ
บุคลากรให้ เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
วิชาชีพและชุมชน จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
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พันธกิจและแผนยุทธศาสตร์ 
 
พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการศึกษาระบบทวิภาคี ระบบงานการค้า ศูนย์บ่มเพาะวิชาชีพ ศูนย์ทดสอบ
มาตรฐานฝีมือ แรงงาน โดยทำความร่วมมือร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน 
ภาครัฐและเอกชนเพื่อสร้างรายได้ระหว่างเรียนให้แก่ผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครู ที่ปรึกษา และระบบ
บริหารความเสี่ยงโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสร้างเครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน 

กลยุทธ์ที ่12 พัฒนาหลักสูตรใหม่ตามความต้องการของสถานประกอบการและชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชน อย่างมี
ประสิทธิภาพเพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการเรียนสายอาชีพ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา  
          กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ สังเคราะห์ แก้ปัญหา ทักษะวิชาชีพ การเป็นผู้ประกอบการ เทคโนโลยี 
ทักษะการสื่อสารและนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็น
ระบบ 

     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและเผยแพร่งานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ของครูและผู้เรียน ที่บูรณาการกับ
การเรียนการสอน และการนำไปใช้ประโยชน์ของชุมชน สู่ความเป็นเลิศ 

          กลยุทธ์ที่ 7 วางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั่วถึง และ ต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ
บุคลากรให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
วิชาชีพและชุมชน จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐานปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์
และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

พันธกิจที ่2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา  
          กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ สังเคราะห์ แก้ปัญหา ทักษะวิชาชีพ การเป็นผู้ประกอบการ เทคโนโลยี 
ทักษะการสื่อสารและนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็น
ระบบ 

          กลยุทธ์ที่ 7 วางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั่วถึง และ ต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ
บุคลากรให้ เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
วิชาชีพและชุมชน จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
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“การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมงานวิจัย นวัตกรรมทางการศึกษาและสิ่งประดิษฐ์ เพื่อพัฒนาอาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา  

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและเผยแพร่งานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ของครูและผู้เรียน ที่บูรณาการกับ
การเรียนการสอน และการนำไปใช้ประโยชน์ของชุมชน สู่ความเป็นเลิศ 

พันธกิจที่ 4 สร้างภาคีเครือข่ายเพื่อพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการศึกษาระบบทวิภาคี ระบบงานการค้า ศูนย์บ่มเพาะวิชาชีพ ศูนย์ทดสอบ
มาตรฐานฝีมือ แรงงาน โดยทำความร่วมมือร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน เพ่ือสร้างรายได้ระหว่างเรียนให้แก่ผู้เรียน 

กลยุทธ์ที ่12 พัฒนาหลักสูตรใหม่ตามความต้องการของสถานประกอบการและชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
          กลยุทธ์ที ่5 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการและการสร้างเครือข่าย โดยใช้หลักธรรมาภิบาล

วงจรคุณภาพ (PDCA) และเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 
          กลยุทธ์ที่ 6 สร้างภาคีเครือข่ายกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกเพ่ือจัดการศึกษาพัฒนา

หลักสูตร ระดมทรัพยากรทางการศึกษา และจัดหาทุนการศึกษาอย่างต่อเนื่อง          
กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร และระบบสวัสดิการ ท่ีเชื่อมโยง

กับค่าตอบแทนและจูงใจบุคลากรทุกสายงาน 
     กลยุทธ์ที่ 11 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการดูแลรักษาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ให้เอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยีและหลักการมีส่วนร่วม 
พันธกิจที่ 5 ขยายโอกาสทางการศึกษาและการให้บริการวิชาชีพสู่ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชน อย่างมี

ประสิทธิภาพเพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของการเรียนสายอาชีพ 
พันธกิจที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ยุทธศาสตร์ที ่4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
          กลยุทธ์ที ่5 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการและการสร้างเครือข่าย โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

วงจรคุณภาพ (PDCA) และเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 
          กลยุทธ์ที่  6 สร้างภาคี เครือข่ายกับหน่วยงานทั้ งภายในและภายนอกเพ่ือจัดการศึกษา           

พัฒนาหลักสูตร ระดมทรัพยากรทางการศึกษา และจัดหาทุนการศึกษาอย่างต่อเนื่อง          
กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร และระบบสวัสดิการ ที่เชื่อมโยง

กับค่าตอบแทนและจูงใจบุคลากรทุกสายงาน 
      กลยุทธ์ที ่11 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการดูแลรักษาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ให้เอ้ือต่อการจัดการ 

      เรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยีและหลักการมีส่วนร่วม 
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“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

จดุเน้นในการพัฒนาสถานศกึษา ความโดดเด่น 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้รับความภาคภูมิใจ และได้สร้างผลงาน  ดังนี้ 
 ความภาคภูมิใจ 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช  ทรงเสด็จพระราชดำเนินเป็นการส่วน
พระองค์ ทรงทอดพระเนตรการทำงานของเคร่ืองผสมเทียมเกลือไอโอดีน  ซึ่งจัดทำโดยวิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม่  วันที่ 9 มีนาคม พ.ศ. 2536   

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ทรงเสด็จพระราชดำเนินเป็นการส่วน 
พระองค์ ทรงทอดพระเนตรอุปกรณ์สำหรับคนตาบอด  ซึ่ งวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ได้ร่วมกับ
วิทยาลัยเทคนิคขอนแก่น สร้างขึ้นทูลเกล้าถวายเพ่ือพระราชทานให้แก่โรงเรียนสอนคนตาบอดภาคเหนือ
ใช้สำหรับการเรียนการสอน ณ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ วันที่ 17  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2530 

ร่วมถวายรับเสด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ณ โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนบ้านป่าข้าวหลาม อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่  วันที่ 21  มกราคม  พ.ศ. 2552   

ร่วมถวายเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ณ  โรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนบ้านหนองแขม อำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่  วันที่ 17 มกราคม พ.ศ. 2555 
การลงนามความร่วมมือ 2561  
  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฎิบัติการ สาขาวิชาเทคโนโลยีแมคคาทรอนิกส์ยานยนต์ 
  วันที่ 19 ตุลาคม 2561 เวลา 10.00 น. ผู้อำนวยการฯไพบูลย์ วงศ์ยิ้มย่อง เป็นประธานในพิธีลง
นามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฎิบัติการ สาขาวิชาเทคโนโลยีแมคคาทรอนิกส์ยานยนต์ มีผู้บริหารสถานประกอบการ ร่วมลง
นามความร่วมมือดังนี้ 1. นายจุลนิตย์ วังวิวัฒน์ รองกรรมการผู้จัดการ บริษัทสยามนิสสันเชียงใหม่ จำกัด 
2. นายนิวัติ เป็งศิริ ผู้จัดการศูนย์บริการ บริษัท สยามนิสสันเชียงใหม่ จำกัด 3. นายนราชัย มงคลสวัสดิ์ 
ผู้จัดการฝ่ายศูนย์บริการ บริษัท เชียงแสงฮอนด้า ออโตโมบิล จำกัด 4. นางสาวเกยูร จิตตางกูร ผู้จัดการ
ใหญ่ทั่วไป บริษัทโตโยต้านครพิงค์ จำกัด 5. นายรุ่งนิรันดร์ พุ่มเรือง รองผู้จัดการฝ่ายศูนย์บริการบริษัท โต
โยต้านครพิงค์ จำกัด 6. นายสุคนธ์ ตันเถระ ผู้จัดการศูนย์บริการ บริษัท อีซูซุ เชียงใหม่เซลล์ จำกัด 7. 
นายเดชณรงค์ ส่งศรี ผู้ช่วยผู้จัดการศูนย์บริการ บริษัท โตโยต้าริช จำกัด 8. นายประดิษฐ์ อัฐญา ผู้จัดการ
ศูนย์บริการ บริษัทธารา อีซูซุ จำกัด 9. นายกมล โตแสงชัย กรรมการบริหารฝ่ายบริการหลังการขาย 
บริษัทแสงชัยมอเตอร์เซลล์ จำกัด 10. นางสิริสุภา โตแสงชัย ผู้ช่วยกรรมการบริหารฝ่ายบริการหลังการ
ขาย บริษัทแสงชัยมอเตอร์เซลล์ จำกัด 11. นางสาวกรวิภา ฟาบริซี ผู้จัดการแผนกบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
บริษัทโตโยต้าอินทนนท์ จำกัด 12. นางสาวฉัตรธิดา กล้าหาญ บริษัทโตโยต้านครพิงค์ จำกัด 13. นายณัฐ
วงศ์ วงศ์วิเศษ ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป บริษัทอเมริกัน มอเตอร์ส (เชียงใหม่ ) จำกัด เพ่ือจัดการเรียนการสอน
ร่วมกันและเตรียมความพร้อมของ นักเรียน นักศึกษา ให้มีความรู้ความสามารถ ตลอดจนทักษะวิชาชีพให้
ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยมีนายนิเวศน์ วงศ์มณีรัตน์ รองผู้อำนวยการสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 นายตุ๋ย สุวงษ์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 ผู้บริหาร
และคณะครูงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ เข้าร่วมพิธี ณ ห้องประชุมสุทธาสิริ  
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“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

จดุเน้นในการพัฒนาสถานศกึษา ความโดดเด่น 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้รับความภาคภูมิใจ และได้สร้างผลงาน  ดังนี้ 
 ความภาคภูมิใจ 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช  ทรงเสด็จพระราชดำเนินเป็นการส่วน
พระองค์ ทรงทอดพระเนตรการทำงานของเคร่ืองผสมเทียมเกลือไอโอดีน  ซึ่งจัดทำโดยวิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม่  วันที่ 9 มีนาคม พ.ศ. 2536   

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ทรงเสด็จพระราชดำเนินเป็นการส่วน 
พระองค์ ทรงทอดพระเนตรอุปกรณ์สำหรับคนตาบอด  ซึ่ งวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ได้ร่วมกับ
วิทยาลัยเทคนิคขอนแก่น สร้างขึ้นทูลเกล้าถวายเพ่ือพระราชทานให้แก่โรงเรียนสอนคนตาบอดภาคเหนือ
ใช้สำหรับการเรียนการสอน ณ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ วันที่ 17  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2530 

ร่วมถวายรับเสด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ณ โรงเรียนตำรวจตระเวน
ชายแดนบ้านป่าข้าวหลาม อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่  วันที่ 21  มกราคม  พ.ศ. 2552   

ร่วมถวายเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ณ  โรงเรียนตำรวจ
ตระเวนชายแดนบ้านหนองแขม อำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่  วันที่ 17 มกราคม พ.ศ. 2555 
การลงนามความร่วมมือ 2561  
  บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฎิบัติการ สาขาวิชาเทคโนโลยีแมคคาทรอนิกส์ยานยนต์ 
  วันที่ 19 ตุลาคม 2561 เวลา 10.00 น. ผู้อำนวยการฯไพบูลย์ วงศ์ยิ้มย่อง เป็นประธานในพิธีลง
นามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฎิบัติการ สาขาวิชาเทคโนโลยีแมคคาทรอนิกส์ยานยนต์ มีผู้บริหารสถานประกอบการ ร่วมลง
นามความร่วมมือดังนี้ 1. นายจุลนิตย์ วังวิวัฒน์ รองกรรมการผู้จัดการ บริษัทสยามนิสสันเชียงใหม่ จำกัด 
2. นายนิวัติ เป็งศิริ ผู้จัดการศูนย์บริการ บริษัท สยามนิสสันเชียงใหม่ จำกัด 3. นายนราชัย มงคลสวัสดิ์ 
ผู้จัดการฝ่ายศูนย์บริการ บริษัท เชียงแสงฮอนด้า ออโตโมบิล จำกัด 4. นางสาวเกยูร จิตตางกูร ผู้จัดการ
ใหญ่ทั่วไป บริษัทโตโยต้านครพิงค์ จำกัด 5. นายรุ่งนิรันดร์ พุ่มเรือง รองผู้จัดการฝ่ายศูนย์บริการบริษัท โต
โยต้านครพิงค์ จำกัด 6. นายสุคนธ์ ตันเถระ ผู้จัดการศูนย์บริการ บริษัท อีซูซุ เชียงใหม่เซลล์ จำกัด 7. 
นายเดชณรงค์ ส่งศรี ผู้ช่วยผู้จัดการศูนย์บริการ บริษัท โตโยต้าริช จำกัด 8. นายประดิษฐ์ อัฐญา ผู้จัดการ
ศูนย์บริการ บริษัทธารา อีซูซุ จำกัด 9. นายกมล โตแสงชัย กรรมการบริหารฝ่ายบริการหลังการขาย 
บริษัทแสงชัยมอเตอร์เซลล์ จำกัด 10. นางสิริสุภา โตแสงชัย ผู้ช่วยกรรมการบริหารฝ่ายบริการหลังการ
ขาย บริษัทแสงชัยมอเตอร์เซลล์ จำกัด 11. นางสาวกรวิภา ฟาบริซี ผู้จัดการแผนกบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
บริษัทโตโยต้าอินทนนท์ จำกัด 12. นางสาวฉัตรธิดา กล้าหาญ บริษัทโตโยต้านครพิงค์ จำกัด 13. นายณัฐ
วงศ์ วงศ์วิเศษ ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป บริษัทอเมริกัน มอเตอร์ส (เชียงใหม่ ) จำกัด เพ่ือจัดการเรียนการสอน
ร่วมกันและเตรียมความพร้อมของ นักเรียน นักศึกษา ให้มีความรู้ความสามารถ ตลอดจนทักษะวิชาชีพให้
ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยมีนายนิเวศน์ วงศ์มณีรัตน์ รองผู้อำนวยการสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 นายตุ๋ย สุวงษ์ ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 ผู้บริหาร
และคณะครูงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ เข้าร่วมพิธี ณ ห้องประชุมสุทธาสิริ  
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“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

ประชุมสัมมนาการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
  ระหว่างวันที่  29 – 30 สิ งหาคม 2562 วิทยาลัย เทคนิคเชียงใหม่ ได้ รับมอบหมายจาก           
ศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้เป็นเจ้าภาพจัดการประชุมสัมมนาเพ่ือ
สร้างความเข้าใจในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้กับครูแนะแนว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาและสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยได้รับเกียรติจาก นายสุรัตน์ จั่นแย้ม 
ที่ปรึกษาศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคี เป็นประธานพิธีเปิดและบรรยายพิเศษ ณ โรงแรมดวงตะวัน จังหวัด
เชียงใหม่ 
 
พิธีเปิดศูนย์ประสานงานการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา ภาคเหนือ ( NEC : Northern 
Economic Corridor) 
  วันที่ 18 มิถุนายน 2561 เวลา 10.40 น. พลเอก สุทัศน์ กาญจนานนท์กุล ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วย
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ให้เกียรติมาเป็นประธานในพิธีเปิดศูนย์ประสานงานการผลิตและพัฒน า
กำลังคนอาชีวศึกษา ภาคเหนือ ( NEC : Northern Economic Corridor) โดยมีนายศรีชัย พรประชา
ธรรม รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผู้บริหารระดับสูงของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา นายวิมล จำนงบุตร ผู้ชำนาญการด้านการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสนับสนุนเขต
เศรษฐกิจพิเศษ ภาคตะวันออก นายประจวบ กันธิยะ รองผู้ว่าราชการจังหวัดเชียงใหม่ ผู้อำนวยการฯ 
ไพบูลย์ วงศ์ยิ้มย่อง ประธานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ ผู้บริหารสถานศึกษาทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
ครู บุคลากร ในสังกัดอาชีวศึกษาทั้ง 8 จังหวัดภาคเหนือตอนบน พร้อมหน่วยงานเครื่องข่ายและชุมชน 
ร่วมในพิธีเปิดศูนย์ประสานงานการผลิตและพัฒนกำลังคนอาชีวศึกษา ภาคเหนือ เสร็จพิธีเปิดศูนย์แล้ว พล
เอก สุทัศน์ กาญจนานนท์กุล ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เยี่ยมชมการแสดงผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม ของสถานศึกษา 8 จังหวัดภาคเหนือ ตอนบน บูธตัวแทนสถานประกอบการที่ร่วม
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา และ เยี่ยมชมนิทรรศการมูลนิธิขาเทียม (สาขาวิชากายอุปกรณ์) 
 
 ร่วมเข้าเฝ้ารับเสด็จ สมเด็จพระเทพรัตน์ราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ฯ 
  เมื่อวันพุธที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๒ รองผู้อำนวยการฯ อรรถกฤต อินทะโย ฝ่ายวิชาการ และ           
รองผู้อำนวยการฯ ณัฐนนท์ ภู่อริยะพงศ์ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา นำคณะครู และนักศึกษา
ระดับชั้น ปวส. แผนกวิชาช่างเทคนิคกายอุปกรณ์ ร่วมเข้าเฝ้ารับเสด็จ สมเด็จพระเทพรัตน์ราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินทรงงานที่มูลนิธิขาเทียมในสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
แข่งขันสุดยอดเด็กไทยสายอาชีพ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน ระดับชาติ งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 27 ระหว่างวันที่ 1-5 กุมภาพันธ์ 2561                   
ณ วิทยาลัยเทคนิคสุพรรณบุรี 
 
การมีส่วนร่วมกับสถานประกอบการเพื่อบริการประชาชน  

โครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชดำริ 
  เมื่อวันอาทิตย์ ที่ 31 มีนาคม 2562 เวลา 09.00 น. รองผู้อำนวยการฯ ณัฐนนท์ ภู่อริยพงศ์        
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา ต้อนรับ พลเอกศิวะ ภระมรทัต ผู้อำนวยการ ศูนย์อำนวยการใหญ่ 
โครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชดำริ และคณะ มาติดตามการดำเนินงาน อาชีวะอาสา          
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ของอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ ในการประกอบและติดตั้งเครื่องพ่นละอองน้ำแรงดันสูง เพ่ือลดฝุ่นควัน        
ที่วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้นำไปติดตั้งรอบคูเมือง ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
 
นักเรียนแผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ รับทุนในโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 10 
  เมื่ อวันที่  27 ธันวาคม 2561 นางสาวชนม์ชนก อรุณ ฤกษ์  นั ก เรียนระดับชั้น  ปวช . 1            
แผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ เข้ารับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 10 
มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิ ราชฯ สยามกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.) โดยมี     
นางสาวกัญญา ทาระนัด ครูชำนาญการ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ครูผู้ดูแลนักเรียนทุนฯ เข้าร่วมพิธี 
ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา กรุงเทพฯ 
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ของอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ ในการประกอบและติดตั้งเครื่องพ่นละอองน้ำแรงดันสูง เพ่ือลดฝุ่นควัน        
ที่วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้นำไปติดตั้งรอบคูเมือง ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
 
นักเรียนแผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ รับทุนในโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 10 
  เมื่ อวันที่  27 ธันวาคม 2561 นางสาวชนม์ชนก อรุณ ฤกษ์  นั ก เรียนระดับชั้น  ปวช . 1            
แผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ เข้ารับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ่นที่ 10 
มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิ ราชฯ สยามกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.) โดยมี     
นางสาวกัญญา ทาระนัด ครูชำนาญการ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ครูผู้ดูแลนักเรียนทุนฯ เข้าร่วมพิธี 
ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา กรุงเทพฯ 
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ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

ประวัติความเป็นมาของวิทยาลัยฯ 
  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ตั้งอยู่เลขที่  9 ถนนเวียงแก้ว  ตำบลศรีภูมิ อำเภอเมืองจังหวัด
เชียงใหม่  50200  โทรศัพท์  0-5321-7708 – 9 จัดตั้งและเปิดทำการสอนครั้งแรก ในปี   พ.ศ. 2480  
ชื่อโรงเรียนช่างไม้เชียงใหม่  เปิดสอนหลักสูตรวิชาชีพช่างไม้เบื้องต้น ปีการศึกษา 2496 เปลี่ยนชื่อเป็น  
“โรงเรียนการช่างเชียงใหม่” รับนักเรียนสำเร็จชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  เข้าเรียนหลักสูตร 3 ปี และงดรับ
นักเรียนระดับอาชีวศึกษาตอนต้นปีการศึกษา 2503  เปิดสอนตามโครงการ ส.ป.อ.  ระดับอาชีวศึกษา
ชั้นสูง รวม 6  แผนกวิชาคือช่างยนต์และดีเซล ,ช่างกลโรงงาน , ช่างเชื่อมและโลหะแผ่น , ช่างไฟฟ้า,          
ช่างวิทยุและโทรคมนาคม, ช่างก่อสร้าง ปีการศึกษา 2501  ได้รับการปรับปรุงให้เข้าอยู่ในโครงการเงินกู้  
เพ่ือพัฒนาอาชีวศึกษาปีการศึกษา 2516 เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนเทคนิคเชียงใหม่” ปีการศึกษา 2522 
ยกฐานะข้ึนเป็นวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2545  มีเนื้อที่ 17  ไร่ 1 งาน 47 ตารางวา 

พ.ศ. 2480 ตั้งขึ้นครั้งแรก วันที่ 1 กรกฎาคม 2480 มีชื่อว่า “โรงเรียนช่างไม้เชียงใหม่” เปิดสอนวิชาช่าง
ไม้และเกษตร วิชาช่างตีเหล็ก ช่างทำร่มและจักรสาน โดยรับนักเรียนที่สำเร็จชั้นประถมปีที่ 4  
เข้าเรียนหลักสูตร 3 ปี สำเร็จการศึกษาแล้วได้รับวุฒิประกาศนียบัตรประโยคมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

พ.ศ. 2494 เปิดสอนระดับมัธยมอาชีวศึกษาศึกษาตอนปลายแผนกช่างไม้ปลูกสร้าง  โดยรับนักเรียน          
ที่สำเร็จชั้นมัธยมปีที่ 3 เข้าเรียนหลักสูตร 3 ปี สำเร็จการศึกษาแล้วได้รับวุฒิประกาศนียบัตร
ประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย 

พ.ศ. 2496 เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนการช่างเชียงใหม่” รับนักเรียนสำเร็จขั้นมัธยมปีที่ 3 เข้าเรียน
หลักสูตร 3 ปี และงดรับนักเรียนระดับอาชีวศึกษาตอนต้น 

พ.ศ. 2501 เปิดสอนเพิ่มอีก 2 แผนก คือ แผนกช่างตีเหล็ก แผนกช่างเครื่องยนต์และดีเซล และขยายการ
สอนแผนกช่างไม้ปลูกสร้างถึงระดับประโยคอาชีวศึกษาชั้นสูง โดยได้รับนักเรียนที่สำเร็จ
การศึกษามัธยมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาตอนปลาย (แผนกช่างไม้ สิ่งปลูกสร้าง) หลักสูตร 
3 ปี 

พ.ศ. 2503  เปิดสอนตามโครงการ ส.ป.อ. ระดับอาชีวศึกษาชั้นสูง รวม 6 แผนกวิชา คือ     
  -   ช่างยนต์และดีเซล   - ช่างกลโรงงาน 
  -   ช่างเชื่อมและโลหะแผ่น  - ช่างไฟฟ้า 
  -   ช่างวิทยุและโทรคมนาคม  - ช่างก่อสร้าง 
 โดยรับนักเรียนที่สำเร็จชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 เข้าเรียนหลักสูตร 3 ปี  
พ.ศ. 2510 ได้รับการปรับปรุงให้เข้าอยู่ในโครงการเงินกู้เพ่ือพัฒนาอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2516 เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนเทคนิคเชียงใหม่” 
พ.ศ. 2519 ได้รับการยกฐานะเป็นวิทยาลัย โดยรวมกับโรงเรียนอาชีวศึกษาเชียงใหม่ เป็น “วิทยาลัย

อาชีวศึกษาเชียงใหม่วิทยาเขต 1” เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.ศ. 5)  
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.)  

พ.ศ. 2522  เปลี่ยนชื่อเป็น “วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่” 
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พ.ศ. 2524  เริ่มใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 3 ปี และหลกัสูตรประกาศนียบัตร              
วิชาชีพเทคนิค (ปวท.)  2 ปี 

พ.ศ. 2526  ได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาดีเด่น  ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรมของกรมอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2530 เริ่มใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 3  ปี  โดยจดัการศึกษาปีละ 4 ภาคเรียน 
พ.ศ. 2533  ปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 3 ปี โดยจัดการศึกษา 
  ปีการศึกษาละ 2 ภาคเรียน 
พ.ศ. 2536  - ใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 3 ปี โดยจัดการศึกษา 
 ปีการศึกษาละ 2 ภาคเรียน 

-  เปิดการสอนระดับประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง  (ปทส.) วิชาเอกครูเทคนิคไฟฟ้าสื่อสาร 
- ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทานระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2537 ใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  3 ปี โดยจัดการศึกษาปีการศึกษาละ 2  ภาคเรียน 
พ.ศ. 2538 เริ่มเปิดสอนระบบทวิภาคี ในระดับ ปวช. สาขาวิชาช่างยนต์ ช่างกลโรงงาน ช่าง

อิเล็กทรอนิกส์   
พ.ศ. 2540  รับผู้ที่สำเร็จการศึกษา ม.6  หรือเทียบเท่าเข้าศึกษาต่อระดับ ปวส. ในระบบปกติและระบบ

ทวิภาค ี
พ.ศ. 2545 เริ่มใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2545  สำหรับนักศึกษาท่ีเข้าใหม่ ใน 
  ปีการศึกษา 2545  และเปิดสอนสาขาวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม ระดับ ปวส.       
  โดยรับผู้สำเร็จการศึกษาระดับ ปวช. สาขาช่างยนต์, ช่างกลฯ  และช่างเชื่อมฯ  
พ.ศ. 2546   เริ่มเปิดสอนสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  และเปิดสอนสาขาวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 

ระดับ ปวส. 
พ.ศ. 2547 เปิดคลินิกเทคโนโลยี บริการให้คำปรึกษาแก่ประชาชนทั่วไป เป็นโครงการที่ 
                ดำเนินการร่วมกับกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
พ.ศ. 2551   เปิดสอนสาขาแมคคาทรอนิกส์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
พ.ศ. 2554   เปิดเริ่มเปิดสอนสาขาแมคคาทรอนิกส์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
พ.ศ. 2555   เปิดสอนสาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
พ.ศ. 2556   เปิดสอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ.) สาขาเทคโนโลยียานยนต์ ระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. 2558  เริ่มเปิดสอนสาขาวิชาซ่อมบำรุง  
พ.ศ. 2558 เริ่มเปิดสอนสาขาเทคนิคกายอุปกรณ์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
พ.ศ. 25560 เริ่มเปิดสอนสาขางานอิเล็กทรอนิกส์การแพทย์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
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พ.ศ. 2524  เริ่มใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 3 ปี และหลกัสูตรประกาศนียบัตร              
วิชาชีพเทคนิค (ปวท.)  2 ปี 

พ.ศ. 2526  ได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาดีเด่น  ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรมของกรมอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2530 เริ่มใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 3  ปี  โดยจดัการศึกษาปีละ 4 ภาคเรียน 
พ.ศ. 2533  ปรับปรุงหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 3 ปี โดยจัดการศึกษา 
  ปีการศึกษาละ 2 ภาคเรียน 
พ.ศ. 2536  - ใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 3 ปี โดยจัดการศึกษา 
 ปีการศึกษาละ 2 ภาคเรียน 

-  เปิดการสอนระดับประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง  (ปทส.) วิชาเอกครูเทคนิคไฟฟ้าสื่อสาร 
- ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทานระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2537 ใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  3 ปี โดยจัดการศึกษาปีการศึกษาละ 2  ภาคเรียน 
พ.ศ. 2538 เริ่มเปิดสอนระบบทวิภาคี ในระดับ ปวช. สาขาวิชาช่างยนต์ ช่างกลโรงงาน ช่าง

อิเล็กทรอนิกส์   
พ.ศ. 2540  รับผู้ที่สำเร็จการศึกษา ม.6  หรือเทียบเท่าเข้าศึกษาต่อระดับ ปวส. ในระบบปกติและระบบ

ทวิภาค ี
พ.ศ. 2545 เริ่มใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2545  สำหรับนักศึกษาท่ีเข้าใหม่ ใน 
  ปีการศึกษา 2545  และเปิดสอนสาขาวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม ระดับ ปวส.       
  โดยรับผู้สำเร็จการศึกษาระดับ ปวช. สาขาช่างยนต์, ช่างกลฯ  และช่างเชื่อมฯ  
พ.ศ. 2546   เริ่มเปิดสอนสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  และเปิดสอนสาขาวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 

ระดับ ปวส. 
พ.ศ. 2547 เปิดคลินิกเทคโนโลยี บริการให้คำปรึกษาแก่ประชาชนทั่วไป เป็นโครงการที่ 
                ดำเนินการร่วมกับกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
พ.ศ. 2551   เปิดสอนสาขาแมคคาทรอนิกส์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
พ.ศ. 2554   เปิดเริ่มเปิดสอนสาขาแมคคาทรอนิกส์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
พ.ศ. 2555   เปิดสอนสาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
พ.ศ. 2556   เปิดสอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (ทล.บ.) สาขาเทคโนโลยียานยนต์ ระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. 2558  เริ่มเปิดสอนสาขาวิชาซ่อมบำรุง  
พ.ศ. 2558 เริ่มเปิดสอนสาขาเทคนิคกายอุปกรณ์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
พ.ศ. 25560 เริ่มเปิดสอนสาขางานอิเล็กทรอนิกส์การแพทย์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
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ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  
 ชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 ชื่อภาษาอังกฤษ Chiang Mai Technical College  
 ที่ตั้งสถานศึกษา เลขที่ 9 ถนนเวียงแก้ว  ตำบลศรีภูมิ  อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 50200 
 โทรศัพท์  053 217 708 
 โทรสาร   053 211 599 
 เว๊ปไซต์   http://www.cmtc.ac.th 
 อีเมล   Suphan123@hotmail.com 
 เนื้อที่ของสถานศึกษา มีเนื้อที่ 17 ไร่ 1 งาน  47  ตารางวา 
 มีอาคาร    รวมทั้งสิ้น 16 หลัง มีห้องทั้งสิ้น ห้อง   ได้แก่ 

1. อาคาร 1  (อาคารอำนวยการ)   จำนวน 1 หลัง 22 ห้อง 
2. อาคาร 2 (อาคารเรียนรวม)     จำนวน 1 หลัง 12 ห้อง 
3. อาคาร 3  (อาคารปฏิบัติการสาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์) 

       จำนวน 1 หลัง 35 ห้อง 
4. อาคาร 4 (อาคาร แผนกวิชาช่างก่อสร้าง)  จำนวน 1 หลัง 16 ห้อง 
5. อาคาร 5  (อาคารแผนกวิชาช่างไฟฟ้า)  จำนวน 1 หลัง 28 ห้อง 
6. อาคาร 6  (อาคารเรียนรวมและห้องสมุด)  จำนวน 1 หลัง 12 ห้อง 
7. อาคาร 7 (อาคารแผนกวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์และสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

         จำนวน 1 หลัง 20 ห้อง  
8. อาคาร 8  (อาคารแผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรมและแผนกวิชาช่างเทคนิค 

  อุตสาหกรรม)    จำนวน 1 หลัง 34 ห้อง  
9. อาคาร 9 (อาคารแผนกวิชาช่างยนต์)  จำนวน 1 หลัง 22 ห้อง  
10. อาคาร 10 (อาคารแผนกวิชาช่างโลหะการ)  จำนวน 1 หลัง 6   ห้อง  
11. อาคาร 11 (อาคารแผนกวิชาช่างกลโรงงาน 1 ) จำนวน 1 หลัง 9   ห้อง  
12. อาคาร 12 (อาคารแผนกวิชาช่างกลโรงงาน 2 ) จำนวน 1 หลัง 18 ห้อง  
13. อาคาร 13  (อาคารฝึกประการณ์ช่างยนต์)  จำนวน 1 หลัง  4  ห้อง  
14. อาคาร 14  (อาคารเอนกประสงค์)    จำนวน 1 หลัง 

 
สีประจำวิทยาลัย  

 
สีแดงเลือดหมู 
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6. ข้อมูลบุคลากร 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

 
6.1 อัตรากำลัง ปี 2563            ข้อมูล ณ วันที่ 26 พฤษภาคม 2563 
          ผู้ให้ข้อมูล  งานบุคลากร 
 
 

 
ก. ข้าราชการครูและข้าราชการพลเรือน 101 คน 

1. ผู้บริหาร      5 คน 
2. ข้าราชการครู          100 คน 
3. ข้าราชการพลเรือน    1 คน 

ข. ลูกจ้างประจำ 1 คน 
1. ทำหน้าที่สอน    - คน 
2. ทั่วไป/สนับสนุน    1 คน 

ค. พนักงานราชการ 28 คน 
1. ทำหน้าที่สอน   25 คน 
2. ทั่วไป/สนับสนุน    3 คน 

ง. ลูกจ้างชั่วคราว 100 คน 
1. ทำหน้าที่สอน  52 คน 
2. ทั่วไป/ธุรการ  48 คน 

จ. ครูผู้ทรงคุณค่า 4   คน 
1. ทำหน้าที่สอน   3  คน 
2. ทั่วไป/ธุรการ   - คน 

 
 

 
 

ช. มีอัตราว่าง  ไม่มีคนครอง           - คน 
1.  ข้าราชการ  - คน 
2.  ลูกจ้างประจำ           - คน 

  
 
 
 
 

อัตรากำลังของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่  มีบุคลากรทั้งสิ้น     239   คน 
   คน 
 

จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ      -    คน 
ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อ่ืน     -    คน 
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 6.2  ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จำแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
6.2.1 ข้าราชการ รวม  100  คน  (ข้าราชการครู  และข้าราชการพลเรือน) 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
1 นายธวัช    นนทธรรม ปริญญาโท ยานยนต์   
2 นายนรินทร์   ศรีธิการ ปริญญาโท ยานยนต์   
3 นายนิมิต    รัศม ี ปริญญาโท ยานยนต์   
4 นายสมศักดิ ์   ตรีเอกานุภาพ ปริญญาตรี ยานยนต์   
5 นายสุธีวัตน์       ว่ามา ปริญญาตรี ยานยนต์   
6 นายสุรชัย   เรือนสติ ปริญญาตรี ยานยนต์   
7 นายนาวิน  จักขุเรือง ปริญญาตรี ยานยนต์   
8 นายวิระหาร  ท้าวคำมา ปริญญาโท ยานยนต์   
9 ว่าที่ ร.ต. นิพล  ลีพัฒนากุล ปริญญาโท ยานยนต์   
10 นายดนัย  ซาวคำเขต ปริญญาโท ยานยนต์  
11 นายสิราม  ถามดี ปริญญาโท ยานยนต์  
12 นายธณิตพงษ์  สุภาชาติ ปริญญาตรี ยานยนต์  
13 นายสมศักดิ ์  มณีรัตนโชติ ปริญญาตรี กลโรงงาน  
14 นายเอกรธัช    กรีธาพล ปริญญาโท กลโรงงาน  
15 นายมนูญ  แสนถา ปริญญาตรี กลโรงงาน   
16 นายสุรศักดิ์  เอ่ียมเจริญวงศ์ ปริญญาตรี กลโรงงาน   
17 นายขวัญชัย  นันต ิ ปริญญาตรี  กลโรงงาน   
18 นายศรพงษ์  เรือนสุข ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
19 นายนิติกร  อ่อนนาง ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์  
20 นายชีวิน   สุพรรณพยัค ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
21 นายนพดล   ภูเขา ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
22 นายกฤษณะ  มีสุข ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์  
23 นายอภิสิทธิ์  แสนยากุล ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
24 นายสาทร   พ่ึงพุ่มแก้ว ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
25 นายสืบสกุล   วรวัฒนเมธ ี ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
26 นายหงษ์คำ    อินใจ ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
27 นายธวัชชัย  คุณสารวนิช ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
28 นายรณกร  วิกรรัตน์ ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
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 6.2  ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จำแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
6.2.1 ข้าราชการ รวม  100  คน  (ข้าราชการครู  และข้าราชการพลเรือน) 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
1 นายธวัช    นนทธรรม ปริญญาโท ยานยนต์   
2 นายนรินทร์   ศรีธิการ ปริญญาโท ยานยนต์   
3 นายนิมิต    รัศม ี ปริญญาโท ยานยนต์   
4 นายสมศักดิ ์   ตรีเอกานุภาพ ปริญญาตรี ยานยนต์   
5 นายสุธีวัตน์       ว่ามา ปริญญาตรี ยานยนต์   
6 นายสุรชัย   เรือนสติ ปริญญาตรี ยานยนต์   
7 นายนาวิน  จักขุเรือง ปริญญาตรี ยานยนต์   
8 นายวิระหาร  ท้าวคำมา ปริญญาโท ยานยนต์   
9 ว่าที่ ร.ต. นิพล  ลีพัฒนากุล ปริญญาโท ยานยนต์   
10 นายดนัย  ซาวคำเขต ปริญญาโท ยานยนต์  
11 นายสิราม  ถามดี ปริญญาโท ยานยนต์  
12 นายธณิตพงษ์  สุภาชาติ ปริญญาตรี ยานยนต์  
13 นายสมศักดิ ์  มณีรัตนโชติ ปริญญาตรี กลโรงงาน  
14 นายเอกรธัช    กรีธาพล ปริญญาโท กลโรงงาน  
15 นายมนูญ  แสนถา ปริญญาตรี กลโรงงาน   
16 นายสุรศักดิ์  เอ่ียมเจริญวงศ์ ปริญญาตรี กลโรงงาน   
17 นายขวัญชัย  นันต ิ ปริญญาตรี  กลโรงงาน   
18 นายศรพงษ์  เรือนสุข ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
19 นายนิติกร  อ่อนนาง ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์  
20 นายชีวิน   สุพรรณพยัค ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
21 นายนพดล   ภูเขา ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
22 นายกฤษณะ  มีสุข ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์  
23 นายอภิสิทธิ์  แสนยากุล ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
24 นายสาทร   พ่ึงพุ่มแก้ว ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
25 นายสืบสกุล   วรวัฒนเมธ ี ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
26 นายหงษ์คำ    อินใจ ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
27 นายธวัชชัย  คุณสารวนิช ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
28 นายรณกร  วิกรรัตน์ ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
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ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป  
29 นายธีรวัฒน์  จันทร์รัตน ์ ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
30 นายสมนึก  มายัง ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์  
31 นายขนิษฐ  สิทธิยศ ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์   
32 นายจำลอง  สิงห์คำ ปริญญาโท อิเล็กทรอนิกส์  
33 นายกิติพงษ ์ พงษ์จำปา ปริญญาโท เมคคาทรอนิกส ์  
34 นายนิยม   ฉินตระกูล ปริญญาโท เทคโนโลยีสารสนเทศ   
35 นางสาวอโณทัย   เชี่ยวชาญ ปริญญาตรี เทคโนโลยีสารสนเทศ   
36 นางสาวขวัญดารินทร์  จิตหาญ ปริญญาโท เทคโนโลยีสารสนเทศ   
37 นางสาวกัญญา  ทาระนัด ปริญญาโท เทคโนโลยีสารสนเทศ   
38 นายอนุชาติ  รังสิยานนท์ ปริญญาตรี เทคโนโลยีสารสนเทศ  
39 น.ส.ญาณี    ทำบุญ ปริญญาตรี ก่อสร้าง   
40 นายทวีศักดิ์    แก้วประดับ ปริญญาโท ก่อสร้าง  
41 นายธนกาญจน์   สำเภาลอย ปริญญาตรี ก่อสร้าง   
42 น.ส.พัชรินทร์   ปัญญา ปริญญาตรี ก่อสร้าง   
43 น.ส.ขวัญฤทัย  เจริญปิยวิวัฒน์ ปริญญาโท ก่อสร้าง   
44 นายสาคร  ปัญญาจักร ปริญญาตรี ก่อสร้าง  
45 นายจิรวัฒน์  หล่อสุวรรณ ปริญญาตรี ก่อสร้าง  
46 นายเชิดชัย   ทิพยวารีวงศ ์ ปริญญาโท สถาปัตยกรรม   
47 นายพงษกร   ศรีมณี ปริญญาโท สถาปัตยกรรม   
48 นางรัตน์ติยา  ศรีมณี ปริญญาตรี สถาปัตยกรรม  
49 นายพิษณ ุ   เล็กศิร ิ ปริญญาโท สถาปัตยกรรม  
50 นายชาญศักดิ์   ชนันชนะ ปริญญาตรี เชื่อมโลหะ  
51 นายทินกร  มารังค์ ปริญญาตรี เชื่อมโลหะ   
52 นายโสภณ   ทองสว่าง ปริญญาตรี เชื่อมโลหะ   
53 นายนพดล  กำมะหยี่ ปริญญาตรี เชื่อมโลหะ   
54 น.ส.ปรียานุช  คำเย็น ปริญญาตรี เชื่อมโลหะ  
55 นายราชันย์  พรมแก้วงาม ปริญญาตรี เชื่อมโลหะ   
56 นายนภดล  วังมณี ปริญญาตรี เทคนิคอุตสาหกรรม   
57 นายชานนท์   ชมสุนทร ปริญญาโท เทคนิคพ้ืนฐาน 
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ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป  
58 นายพิราม  ภารังกูล ปริญญาตรี เทคนิคพ้ืนฐาน   
59 นายจักรวาฬ    จันทร์วิรัช ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
60 นายเกรียงศักดิ์  จ๋อมแปง ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลงั   
61 นายจรัษพงษ์   ลังการ์พินธุ์ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
62 นายนิกรณ ์   ทรายแก้ว ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
63 นายไพศาล   จันทร์ไชย ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
64 น.ส.ภรณ์พิมล   บุญเสริม ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
65 นายภูษิต   บุญญฐี ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
66 นายรัตน์   อาจหาญ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
67 นายสุพรรณ   แก้วฟ่ัน ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
68 นายสุรทัศน์    โล่เพชร ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
69 นายเสถียร   โพธิรัตน์ ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
70 นายอภิชาติ   แก้วประดิษฐ์ ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
71 นายอินชัย   จันทะกี ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
72 นายชัยวัฒน์  พอพิน ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
73 นายพงษ์พันธ์  ใบสุขันธ์ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
74 นายอนุรักษ์  สุภา ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
75 นายวิทยา  สุภาอินทร์ ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
76 นายประสงค์  วงศ์แก้ว ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลงั   
77 นายจตุรงค์  คำกันทา ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
78 นายขจรศักดิ์  ศิริสุภา ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
79 นายเกรียงศักดิ์  จ๋อมแปง ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง  
80 น.ส.ชมนาด   พรมมิจิตร ปริญญาโท วิทยาศาสตร์   
81 นายกรร์ภณนนท์  พลรังสิวงศ์ ปริญญาโท วิทยาศาสตร์   
82 น.ส.ชณัฏฐ์ฐิณี  หน่อวงศ์ ปริญญาโท คณิตศาสตร์   
83 นางประณัตกานต์   ลังการ์พินธุ์ ปริญญาโท คณิตศาสตร์  
84 นางกนกพร  จันทรัตน์ ปริญญาตรี อังกฤษ   
85 นางธมลวรรณ   ปรมาธิกุล ปริญญาเอก อังกฤษ   
86 น.ส.ศิริมนัส  เดชเจริญ ปริญญาโท อังกฤษ   
87 นางเกษมสุข   ศุภกุลวัฒนา ปริญญาโท สังคมศึกษา   
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ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป  
58 นายพิราม  ภารังกูล ปริญญาตรี เทคนิคพ้ืนฐาน   
59 นายจักรวาฬ    จันทร์วิรัช ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
60 นายเกรียงศักดิ์  จ๋อมแปง ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลงั   
61 นายจรัษพงษ์   ลังการ์พินธุ์ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
62 นายนิกรณ ์   ทรายแก้ว ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
63 นายไพศาล   จันทร์ไชย ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
64 น.ส.ภรณ์พิมล   บุญเสริม ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
65 นายภูษิต   บุญญฐี ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
66 นายรัตน์   อาจหาญ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
67 นายสุพรรณ   แก้วฟ่ัน ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
68 นายสุรทัศน์    โล่เพชร ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
69 นายเสถียร   โพธิรัตน์ ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
70 นายอภิชาติ   แก้วประดิษฐ์ ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
71 นายอินชัย   จันทะกี ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
72 นายชัยวัฒน์  พอพิน ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
73 นายพงษ์พันธ์  ใบสุขันธ์ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
74 นายอนุรักษ์  สุภา ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
75 นายวิทยา  สุภาอินทร์ ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
76 นายประสงค์  วงศ์แก้ว ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลงั   
77 นายจตุรงค์  คำกันทา ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
78 นายขจรศักดิ์  ศิริสุภา ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง   
79 นายเกรียงศักดิ์  จ๋อมแปง ปริญญาโท ไฟฟ้ากำลัง  
80 น.ส.ชมนาด   พรมมิจิตร ปริญญาโท วิทยาศาสตร์   
81 นายกรร์ภณนนท์  พลรังสิวงศ์ ปริญญาโท วิทยาศาสตร์   
82 น.ส.ชณัฏฐ์ฐิณี  หน่อวงศ์ ปริญญาโท คณิตศาสตร์   
83 นางประณัตกานต์   ลังการ์พินธุ์ ปริญญาโท คณิตศาสตร์  
84 นางกนกพร  จันทรัตน์ ปริญญาตรี อังกฤษ   
85 นางธมลวรรณ   ปรมาธิกุล ปริญญาเอก อังกฤษ   
86 น.ส.ศิริมนัส  เดชเจริญ ปริญญาโท อังกฤษ   
87 นางเกษมสุข   ศุภกุลวัฒนา ปริญญาโท สังคมศึกษา   
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ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป  
88 น.ส.พิมพ์ชนก   มรุธานินทร์ ปริญญาโท สังคมศึกษา   
89 นางภัทรพร    อังธนานุกุล ปริญญาโท สังคมศึกษา  
90 นายศักดา   คล้ายจินดา ปริญญาโท สังคมศึกษา  
91 นางสาวรษา    สุวรรณ ์ ปริญญาตรี สังคมศึกษา  
92 นายวัชเรนท์  ตัวสะอาด ปริญญาตรี ภาษาไทย  
93 นายสุทธิรักษ์   โกช่วย ปริญญาตรี ภาษาไทย   
94 น.ส.สิริเรศ  จักรแก้ว ปริญญาตรี  ภาษาอังกฤษ   
95 นางสุณิสา  รักษ์คมนา ปริญญาโท ภาษาอังกฤษ  
96 นางภุมรี  กำมะหยี่ ปริญญาโท ภาษาอังกฤษ   
97 น.ส.มนัสติยา  เจ้าดูรี ปริญญาตรี ภาษาไทย  
98 นายทินกร  นันทะไสย ปริญญาตรี พลานามัย  
99 นางวรฑา  ไชยาวรรณ ปริญญาโท ช่วยราชการ  
100 นายชาญชัย  ใบโพธิ์ ปริญญาตรี   การเงิน 

 
62.2 ลูกจ้างประจำ รวม  1  คน  (ทำหน้าที่สอน /ธุรการทั่วไป) 

 

ที ่ ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
1 นายณรงค ์ ไทยเดช ม. 6   ✓
2     
3     
4     
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6.2.3  พนักงานราชการ  รวม  28 คน  (ทำหน้าที่สอน /ธุรการทั่วไป) 

ที ่ ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
1 นายไกรสร  จันทร์ธรรม ปริญญาตรี เทคนิคอุตสาหกรรม 
2 นางสาวจันทร์จิรา  กันทา ปริญญาตรี สถาปัตยกรรม 
3 นายกิตติศักดิ์  ฝั้นปันวงศ์ ปริญญาตรี ยานยนต์ 
4 นายเกรียงไกร  อิ่นคำ ปริญญาตรี ยานยนต์ 
5 นายเทิดศักดิ์  นุ่งจุ้ง ปริญญาตรี ยานยนต์ 
6 นายปฏิภาณ  หลุยจำวัล ปริญญาตรี ยานยนต์ 
7 นายพิเชษฐ์  แสงดาว ปริญญาตรี ยานยนต์ 
8 นายวรุพงษ์  แก้วเมืองชัย ปริญญาตรี ยานยนต์ 
9 นายสุนทร  ศรีวิกะ ปริญญาตรี ยานยนต์ 
10 น.ส.วราภรณ์  แผ่นฟ้า ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
11 นางสาวสุพรรษา  เสมอเชื้อ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
12 นายไพโรจน์  รัตต๊ะใส ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
13 นายพิทักษ์  แก้วสมุทร ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
14 นายสุริยะว์กิจ  ศิริมงคล ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
15 นายรณชัย  สุนันตา ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
16 นายสุรพงศ์  วัฒนกีบุตร ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
17 นายศรายุทธ  คงตา ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
18 นายชุติชัย  สมวงษา ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
19 นางสาวอัญชลี  สิงห์คำ ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
20 ว่าที่ รต.ศุภกร  ว่องธนาการ ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
21 นายอพิเชษฐ  อุดมผล ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
22 นายแสงสุริยา  สมเกตุ ปริญญาตรี เมคคาทรอนิกส์ 
23 นายสิทธิชัย  อินชัย ปริญญาตรี ยานยนต์ 
24 นายอาทิตย์  ลุมคำ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
25 นายชัชชัยนันท์  วงศ์จักร ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง  

26 นางทองใบ  คล้ายจินดา ปริญญาตรี   

27  นางอภิญญา  มีสุข ปริญญาตรี   

28 น.ส.พิชยา  ดื่มพุดชา ปริญญาตรี  
 

 



แผนปฏิบัติการประจ�าปีงบประมาณ 2563
Chiangmai Technical College
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

"Education for Career and Social Development"
"การศึกษาเพื่ออาชีพ     และพัฒนาสังคม"

31
 29  

  Chiang Mai Technical College   
  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                               แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2562 
  

“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพือ่อาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

6.2.3  พนักงานราชการ  รวม  28 คน  (ทำหน้าที่สอน /ธุรการทั่วไป) 

ที ่ ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
1 นายไกรสร  จันทร์ธรรม ปริญญาตรี เทคนิคอุตสาหกรรม 
2 นางสาวจันทร์จิรา  กันทา ปริญญาตรี สถาปัตยกรรม 
3 นายกิตติศักดิ์  ฝั้นปันวงศ์ ปริญญาตรี ยานยนต์ 
4 นายเกรียงไกร  อิ่นคำ ปริญญาตรี ยานยนต์ 
5 นายเทิดศักดิ์  นุ่งจุ้ง ปริญญาตรี ยานยนต์ 
6 นายปฏิภาณ  หลุยจำวัล ปริญญาตรี ยานยนต์ 
7 นายพิเชษฐ์  แสงดาว ปริญญาตรี ยานยนต์ 
8 นายวรุพงษ์  แก้วเมืองชัย ปริญญาตรี ยานยนต์ 
9 นายสุนทร  ศรีวิกะ ปริญญาตรี ยานยนต์ 
10 น.ส.วราภรณ์  แผ่นฟ้า ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
11 นางสาวสุพรรษา  เสมอเชื้อ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
12 นายไพโรจน์  รัตต๊ะใส ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
13 นายพิทักษ์  แก้วสมุทร ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
14 นายสุริยะว์กิจ  ศิริมงคล ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
15 นายรณชัย  สุนันตา ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
16 นายสุรพงศ์  วัฒนกีบุตร ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
17 นายศรายุทธ  คงตา ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
18 นายชุติชัย  สมวงษา ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
19 นางสาวอัญชลี  สิงห์คำ ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
20 ว่าที่ รต.ศุภกร  ว่องธนาการ ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
21 นายอพิเชษฐ  อุดมผล ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์ 
22 นายแสงสุริยา  สมเกตุ ปริญญาตรี เมคคาทรอนิกส์ 
23 นายสิทธิชัย  อินชัย ปริญญาตรี ยานยนต์ 
24 นายอาทิตย์  ลุมคำ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง 
25 นายชัชชัยนันท์  วงศ์จักร ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง  

26 นางทองใบ  คล้ายจินดา ปริญญาตรี   

27  นางอภิญญา  มีสุข ปริญญาตรี   

28 น.ส.พิชยา  ดื่มพุดชา ปริญญาตรี  
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6.2.4  ลูกจ้างชั่วคราว  รวม 100 คน  (ทำหน้าที่สอน /ธุรการทั่วไป) 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
1 นายกิตติเดช   หล้าหนัก ปริญญาตรี ยานยนต์   
2 นายภาณุพงศ์  สมศรี ปริญญาตรี ยานยนต์   
3 นายตรีศิลป์  ครินชัย ปริญญาตรี ยานยนต์   
4 นายณรงฤทธิ์  สมจิตต์ ปริญญาตรี ยานยนต์   
5 นายณัฐเดช  โนรินทร์ ปริญญาตรี ยานยนต์   
6 นายโชติพงศ์  เตสุปะ ปริญญาตรี ยานยนต์   
7 ว่าที่ รต.ประพันธ์  นันตัง ปริญญาตรี ยานยนต์   
8 ส.อ.ศุภฤกษ์  ดวงวะนา ปริญญาตรี ยานยนต์   
9 นายณัฐพงษ์  นวลใจ ปริญญาตรี ยานยนต์   
10 นายพิเชษฐ์  แก้วมาลา ปริญญาตรี ยานยนต์   
11 นายอภินันท์  ปันบัว ปริญญาตรี ยานยนต์  

12 นายณัฐวุฒิ  สิงห์คำ ปริญญาตรี กลโรงงาน   
13 นายโดมชัย  จันทราโชติวิทย์ ปริญญาตรี กลโรงงาน   
14 นายพลากร  ใหม่ดี ปริญญาตรี กลโรงงาน   
15 น.ส.ธัญญพัทธ์  ใจบาล ปริญญาตรี กลโรงงาน  

16 นายวิทยา  จันตาสิงห์ ปริญญาตรี กลโรงงาน  

17 นายสารัช  ศรีบูรณ์ ปริญญาตรี กลโรงงาน  

18 นายวีรพงษ์  พลอยงาม ปริญญาตรี เชื่อมโลหะ  

19 นายสุริยา  สายใจดี ปริญญาตรี เชื่อมโลหะ   
20 นายธนโชติ  ศิริธนวัต ปริญญาตรี เชื่อมโลหะ   
21 นายอนุสรณ์  อินต๊ะแสน ปริญญาตรี เชื่อมโลหะ  

22 นายสมคิด  ขันสิริกุล ปริญญาตรี เทคนิคอุตสาหกรรม   
23 นายศุภวิชญ์  ศิริ ปริญญาตรี เทคนิคอุตสาหกรรม   
24 นายมงคล  จันโทภาส ปริญญาตรี เทคนิคพื้นฐาน   
25 นายไชยวัฒน์  มณีจอม ปริญญาตรี เทคนิคพ้ืนฐาน   
26 นายทรงกลด  มายาง ปริญญาตรี เมคคาทรอนิกส์   
27 นางสาวเมธินี  สายวงค์ปัญญา ปริญญาตรี เมคคาทรอนิกส์  
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“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพือ่อาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
28 นายทศพล  ทิพย์วงค์ ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์   
29 นายกฤษฏินทร์  สีแก้ว ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์   
30 ว่าที่ ร.ต.ศักดิ์ณรงค์  ตัวลือ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
31 นายวชิณุพงศ์  ทองคำ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
32 นายณัฐดนัย  สุทธานนท์กุล ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง  

33 นายสมชาย  ใจกันทะ ปริญญาตรี เทคโนโลยีสารสนเทศ   
34 นายวันชัย  วิเศษวงษา ปริญญาตรี เทคโนโลยีสารสนเทศ   
35 นายศิริพงษ์  วงค์ปินใจ ปริญญาตรี เทคโนโลยีสารสนเทศ   
36 นายวัชรากร  พะนอจันทร์ ปริญญาตรี ก่อสร้าง   
37 นายฤทธิ์ธิธรรม  เจียมพิศุทธ์ ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

38 นายอาทิตย์  ศรีสุวรรณ ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

39 นางสาวพรวิมล  นันต๊ะ ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

40 นายทวีรักษ์  จันที ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

41 นายภาณุวัฒน์  กันทะวงค์ ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

42 นางวาริศา  ขวัญตน ปริญญาตรี ก่อสร้าง   
43 นายธันรัตน์  บุญทวี ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

44 นางสาววนัสฌา  เฉลิมพิพัฒน์ ปริญญาตรี กอสร้าง  

45 นายยุทธนา  ตุ่นแก้ว ปริญญาตรี สถาปัตยกรรม  

46 นายอัสนี  บรรจงปรุง ปริญญาตรี สถาปัตยกรรม   
47 นางสาวชญาณ์นินท์  สีมาชัยสิน ปริญญาตรี สามัญสัมพันธ์   
48 นางณัฏฐ์ชุดา  สันติธนาพงศ์ ปริญญาตี สามัญสัมพันธ์   
49 นางสาวบุศรินทร์  ปันแก้ว ปริญญาตรี สามัญสัมพันธ์   
50 นางสาวสุธีรัตน์  ศุภกุลวัฒนา ปริญญาตรี สามัญสัมพันธ์   
51 นายศุภวิชญ์  ตั้งกิตติเวทย์ ปริญญาตรี สามัญสัมพันธ์ 
52 น.ส.วภิาดา  สิทธิกล ปริญญาตรี สามัญสัมพันธ์ 
53 นางกฤษณฤดี   หลุยจำวัล ปวส.  

54 น.ส.ทวีพร  ภูครึง ปวส.  

55 นางจันทร์ทิพย์   ฉันทะ ป.6  

56 นางสาวนรีกาญจน์  เทพรัตน์ ป.6  

57 นางศิรินันท์  แซ่โซ้ง ป.6  
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“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพือ่อาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
28 นายทศพล  ทิพย์วงค์ ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์   
29 นายกฤษฏินทร์  สีแก้ว ปริญญาตรี อิเล็กทรอนิกส์   
30 ว่าที่ ร.ต.ศักดิ์ณรงค์  ตัวลือ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
31 นายวชิณุพงศ์  ทองคำ ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง   
32 นายณัฐดนัย  สุทธานนท์กุล ปริญญาตรี ไฟฟ้ากำลัง  

33 นายสมชาย  ใจกันทะ ปริญญาตรี เทคโนโลยีสารสนเทศ   
34 นายวันชัย  วิเศษวงษา ปริญญาตรี เทคโนโลยีสารสนเทศ   
35 นายศิริพงษ์  วงค์ปินใจ ปริญญาตรี เทคโนโลยีสารสนเทศ   
36 นายวัชรากร  พะนอจันทร์ ปริญญาตรี ก่อสร้าง   
37 นายฤทธิ์ธิธรรม  เจียมพิศุทธ์ ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

38 นายอาทิตย์  ศรีสุวรรณ ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

39 นางสาวพรวิมล  นันต๊ะ ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

40 นายทวีรักษ์  จันที ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

41 นายภาณุวัฒน์  กันทะวงค์ ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

42 นางวาริศา  ขวัญตน ปริญญาตรี ก่อสร้าง   
43 นายธันรัตน์  บุญทวี ปริญญาตรี ก่อสร้าง  

44 นางสาววนัสฌา  เฉลิมพิพัฒน์ ปริญญาตรี กอสร้าง  

45 นายยุทธนา  ตุ่นแก้ว ปริญญาตรี สถาปัตยกรรม  

46 นายอัสนี  บรรจงปรุง ปริญญาตรี สถาปัตยกรรม   
47 นางสาวชญาณ์นินท์  สีมาชัยสิน ปริญญาตรี สามัญสัมพันธ์   
48 นางณัฏฐ์ชุดา  สันติธนาพงศ์ ปริญญาตี สามัญสัมพันธ์   
49 นางสาวบุศรินทร์  ปันแก้ว ปริญญาตรี สามัญสัมพันธ์   
50 นางสาวสุธีรัตน์  ศุภกุลวัฒนา ปริญญาตรี สามัญสัมพันธ์   
51 นายศุภวิชญ์  ตั้งกิตติเวทย์ ปริญญาตรี สามัญสัมพันธ์ 
52 น.ส.วภิาดา  สิทธิกล ปริญญาตรี สามัญสัมพันธ์ 
53 นางกฤษณฤดี   หลุยจำวัล ปวส.  

54 น.ส.ทวีพร  ภูครึง ปวส.  

55 นางจันทร์ทิพย์   ฉันทะ ป.6  

56 นางสาวนรีกาญจน์  เทพรัตน์ ป.6  

57 นางศิรินันท์  แซ่โซ้ง ป.6  
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“Education for Career and Social Development” 
“การศึกษาเพือ่อาชีพ    และพัฒนาสังคม” 

 

ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
58 นางธนัชพร   ทราบเขียว ป.6  

59 นางสาวอิสราภรณ์   สุพรรณ์ ปวส.  

60 น.ส.นิษพาภรณ์   แต้มลึก ปวส.  

61 นายบุญรัตน์    เตวิยะ ปวส.  

62 นางสาวจุฬารัตน์  ยะกุล ปวส.  

63 นายธนวัฒน์   บานชื่น ม.6  

64 นางสาวดวงใจ  เจริญสุข ปวส.  

65 นางสาวรัตนาภรณ์   อมรชัยธนันต์ ปวส.  

66 นายรุ่งเรือง   ไคร้เงิน ป.6  

67 นางละมัย  สุดเมือง ปวส.  

68 น.ส.วชิชุตา   สุพรรณพยัค ปวส.  

69 นายวิษณุ  กันจินะ ปวส.  

70 นางศรีสมร   พนาบุญเจริญ ม.6  

71 นางสาวเสาวลักษณ์  ใคร้โท้ง ปวส.  

72 น.ส.ศิริวิมล   คำนันยา ปวส.  

73 นางสาวปีญา  แก้วเขียว ปวส.   
74 นางสาวปนัดดา  มั่นเขียว ปวส.   
75 นายอดิศักดิ์  มั่นเขียว ปวส.  
76 นายวีรวิชญ์  หอมทอง ปวส.  
77 นางอรพินท ์  นันทะเสน ปวส.  
78 นางอ้อยใจ   ศรีดี ม.6  
79 น.ส.ยศยา  ศรีคำด ี ปวส.  

80 นายเอกพงศ ์  ศักดิ์โสภิณ ปวส.  
81 นางเกษชฏาพร  ก๋องปัน  ม.6  
82 นางราตรี  โกช่วย ปวส.   
83 นางสาวสิรนทร์นิชา  กำแพงแก้วรัตน์ ปวส.   
84 นางสาวสิริมาศ  จันต๊ะพิงค์ ปวส.   
85 นางสาวกรรณิการ์  ทอนทะษร ปวส.   
86 นางสาวศศิภา  ฉลูทอง ปวส.   
87 นายประสิทธิ์  ฉันทะ ป.6   
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“Education for Career and Social Development” 
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ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
88 นายอาทิตย์  ก๋องปัน ป.6   
89 นายนเรศ  จันทร์คำ ป.4   
90 นางสาวปวีณา  อวนมิน ปวส.  
91 นายชยพล  สิงห์ษา ปวส.  
92 น.ส.ณัฐมล  ศรีวนาลาภสิริ ปวส.  
93 น.ส.อัลิปรียา  ปัญญาดี ปวส.   
94 น.ส.วรรณภา  กัลละหะ ปวส.   
95 น.ส.อัณณ์ชญา  จันทร์พร่ำ ปวส   
96 นางสาวฉัตรฑริกา  วิโยค ปวส.  
97 นายอานนท์  ยงยศ ปวส  
98 นายธนวัฒน์  วรรณราช ปวส  
99 นางสาวทิตย์ติยา  อุ่นเรือน ปวส  
100 นายปราโมทย์  พงศ์พชร ปวส  

 
 
 โครงการครูผู้ทรงคุณค่า รวม 4 คน  (ทำหน้าที่สอน /ธุรการทั่วไป) 

ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
1 นายอดิศร  มงคลประเสริฐ ปริญญาตรี  
2 นายสันติสุข   ศรีเกิน ปริญญาตรี  
3 นายสมชาย  จอมวิญญา ปริญญาตรี  
4 นายมงคล  ธุระ ปริญญาโท  
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“Education for Career and Social Development” 
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ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
88 นายอาทิตย์  ก๋องปัน ป.6   
89 นายนเรศ  จันทร์คำ ป.4   
90 นางสาวปวีณา  อวนมิน ปวส.  
91 นายชยพล  สิงห์ษา ปวส.  
92 น.ส.ณัฐมล  ศรีวนาลาภสิริ ปวส.  
93 น.ส.อัลิปรียา  ปัญญาดี ปวส.   
94 น.ส.วรรณภา  กัลละหะ ปวส.   
95 น.ส.อัณณ์ชญา  จันทร์พร่ำ ปวส   
96 นางสาวฉัตรฑริกา  วิโยค ปวส.  
97 นายอานนท์  ยงยศ ปวส  
98 นายธนวัฒน์  วรรณราช ปวส  
99 นางสาวทิตย์ติยา  อุ่นเรือน ปวส  
100 นายปราโมทย์  พงศ์พชร ปวส  

 
 
 โครงการครูผู้ทรงคุณค่า รวม 4 คน  (ทำหน้าที่สอน /ธุรการทั่วไป) 

ที ่ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา 
ปฏิบัติหน้าที่ 

สอนวิชา สนับสนุน/ทั่วไป 
1 นายอดิศร  มงคลประเสริฐ ปริญญาตรี  
2 นายสันติสุข   ศรีเกิน ปริญญาตรี  
3 นายสมชาย  จอมวิญญา ปริญญาตรี  
4 นายมงคล  ธุระ ปริญญาโท  
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1. หลักสูตรในระบบ/ตอเนือง รวมทังสิน คน

รวม

ทั้งสิ้น

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม ปที่ 1ปที่ 2 รวม

รวมทั้งสิ้น 845 687 709 2,241 623 648 1,271 303 215 76 582 141 110 251 55 48 93 4,438

1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม

 - สาขาวิชาเครื่องกล (สาขงานยานยนต) 164 149 136 449 449

 - สาขาวิชาเครื่องกล (สาขางานเทคนิคยายนต) 81 81 162 90 76 166 74 63 137 31 48 79 544

 - สาขาวิชาเครื่องมือกลและซอมบํารุง (สาขางานเครื่องมือกล) 72 60 80 212 212

 -  สาขาวิชาเครื่องมือกลและซอมบํารุง (สาขางานเทคนิคการผลิต) 21 27 48 11 16 27 75

 - สาขาวิชาโลหะการ (สาขางานเชื่อมโลหะ) 26 22 20 68 68

 -  สาขาวิชาโลหะการ (สาขางานเทคนิคการเชื่อมอุตสาหกรรม) 39 19 58 78 49 127 185

 - สาขาวิชาไฟฟากําลัง (สาขางานไฟฟากําลัง) 162 128 130 420 420

 - สาขาวิชาไฟฟากําลัง (สาขางานไฟฟากําลัง) 119 111 230 90 78 76 244 35 31 66 540

 - สาขาวิชาไฟฟากําลัง (สาขางานเครื่องทําความเย็น) 37 37 37

 - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส (สาขางานเมคคาทรอนิกส) 26 10 15 51 51

 - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส (สาขางานเมคคาทรอนิกส) 16 7 23 21 21 44

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานอิเล็กทรอนิกส) 74 58 90 222 222

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานอิเล็กฯการแพทย) 34 34 34

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร เอ) 32 32 32

 - สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร เอ 45 64 27 136 136

 - คอมพิวเตอรระบบเครือขายตรง เอ 17 29 46 46

 - คอมพิวเตอรระบบเครือขายตรง บี 22 22 22

 - คอมพิวเตอรระบบเครือขาย ม.6 เอ 32 29 61 61

 - คอมพิวเตอรระบบเครือขาย ม.6 บี 28 28 28

 - สาขาวิชากอสราง (สาขางานกอสราง) 124 111 107 342 342

 - สาขาวิชากอสราง  (สาขางานเทคนิคกอสราง) 132 105 237 237

 - สาขาวิชาสถาปตยกรรม (สาขางานสถาปตยกรรม) 68 42 43 153 153

 - สาขาวิชาสถาปตยกรรม (สาขางานเทคนิคสถาปตยกรรม) 26 18 44 44

 - สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม (สาขางานติดตั้งและบํารุงรักษา) 17 17 24 23 47 64

 - สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 15 7 9 31 24 28 52 83

 - สาขาวิชาเทคนิคกายอุปกรณ 14 8 22 22

 - สาขาวิชาเทคนิคกายอุปกรณ ม.6 12 12

2. ประเภทวิชาเทคโนโลยีและการสื่อสาร

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 52 36 52 140 44 44 88 45 45 24 14 287

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น ทั้งปการศึกษา (2561) รวมทั้งสิ้น คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 1,100 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะสั้น คน 2.3 หลักสูตร ปชด. ..............คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ................ คน 2.4 หลักสูตระยะสั้น ตชด. ...............คน 2.4 หลักสูตรอื่น ๆ ..............คน

1,100.00                                                

ปกติ ม. 6

7. ขอมูลนักเรียน นักศึกษา
7.1   จํานวนนักเรียนนักศึกษา ปจจุบัน

ปการศึกษา 2562  (ปปจจุบัน) 

ภาคเรียนที่ 2/2562  (ปปจจุบัน)

ระดับ ปวส.

4,438 หนวย : คน

ประเภทวิชา/สาขา ระดับ ปวช. ระดับ ป.ตรี/ปทส
ทวิภาคี
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1. หลักสูตรในระบบ/ตอเนื่อง คน

ประเภทวิชา/สาขา

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม

รวมทั้งสิ้น 1,005   785 748  2,538  644 410   854   476   153  120  473  185  111  271 80   85   165  5,510      

1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม

 - สาขาวิชาเครื่องกล (สาขงานยานยนต) 160 173 144 477 477

 - สาขาวิชาเครื่องกล (สาขางานเทคนิคยายนต) 80 87 167 80 85 77 242 80 71 151 80 85 165 725

 - สาขาวิชาเครื่องมือกลและซอมบํารุง (สาขางานเครื่องมือกล 120 88 85 293 293

 - สาขาวิชาเครื่องมือกลและซอมบํารุง (สาขางานเทคนิคการผลิต) 80 32 112 80 40 20 60 172

 - สาขาวิชาโลหะการ (สาขางานเชื่อมโลหะ) 40 31 25 96 96

 - สาขาวิชาโลหะการ (สาขางานเทคนิคการเชื่อมอุตสาหกรรม) 40 20 60 80 68 43 191 251

 - สาขาวิชาไฟฟากําลัง (สาขางานไฟฟากําลัง) 160 156 137 453 453

 - สาขาวิชาไฟฟากําลัง (สาขางานไฟฟากําลัง) 120 80 200

 - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส (สาขางานเมคคาทรอนิกส) 40 13 19 72 72

 - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส (สาขางานเมคคาทรอนิกส) 20 10 30 20 40 20 60 90

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานอิเล็กทรอนิกส) 180 80 82 342 342

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานอิเล็กทรอนิกสอุดตสหากรรม) 40 25

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานอิเล็กทรอนิกการแพท) 24 45 69 69

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานเคอมพิวเตอรเครือขาย) 40 40 80

 - สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร (สาขางานคอมพิวเตอรมีเดีย) 40 40 40

 - สาขาวิชากอสราง (สาขางานกอสราง) 120 120 138 378 378

 - สาขาวิชากอสราง  (สาขางานเทคนิคกอสราง) 120 120 240 240

 - สาขาวิชาสถาปตยกรรม (สาขางานสถาปตยกรรม) 80 40 66 186 186

 - สาขาวิชาสถาปตยกรรม (สาขางานเทคนิคสถาปตยกรรม) 40 40 80 40 993

 - สาขางานอุตสาหกรรม (สาขางานติดตั้งและบํารุงรักษา) 45 24 69 69

 - สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม (สาขางานติดตั้งและบํารุงรักษา) 24 24 48 48

 - สาขาเทคนิคกายอุปกรณ 16 32 48 16 64

2. ประเภทวิชาเทคโนโลยีและการสื่อสาร

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  (สาขางานเทคโนโลยีสารสนเทศ) 60 60 52 172 172

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  (สาขางานเทคโนโลยีสารสนเทศ) 30 60 90 30 30 90

880

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 1100 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะสั้น คน 2.3 หลักสูตร ปชด. .............คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ............ คน 2.4 หลักสูตระยะสั้น ตชด. ............ คน 2.4 หลักสูตรทวิศึกษา ........39.. คน

ทวิภาคี

รวมทั้งสิ้น

  ทั้งปการศึกษา (2563) รวมทั้งสิ้น 1,100

ปการศึกษา 2563  (ปตอไป) 

7.2 เปาหมายจํานวนนักเรียน นักศึกษา

5,510.00                                        

ภาคเรียนที่ 1/2563

ระดับ ปวช.

รวมทั้งสิ้น

ระดับ ปวส.
ระดับ ป.ตร/ีปทส.

ปกติ

หนวย : คน

ม. 6



ส่วนที่ 3

แผนปฏิบัติรำชกำรและแผนกำร

 ใช้จ่ำยงบประมำณ
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1. หลักสูตรในระบบ/ตอเนื่อง คน

ประเภทวิชา/สาขา

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม ปที่ 1 ปที่ 2 รวม

รวมทั้งสิ้น 1,005   785 748  2,538  644 410   854   476   153  120  473  185  111  271 80   85   165  5,510      

1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม

 - สาขาวิชาเครื่องกล (สาขงานยานยนต) 160 173 144 477 477

 - สาขาวิชาเครื่องกล (สาขางานเทคนิคยายนต) 80 87 167 80 85 77 242 80 71 151 80 85 165 725

 - สาขาวิชาเครื่องมือกลและซอมบํารุง (สาขางานเครื่องมือกล 120 88 85 293 293

 - สาขาวิชาเครื่องมือกลและซอมบํารุง (สาขางานเทคนิคการผลิต) 80 32 112 80 40 20 60 172

 - สาขาวิชาโลหะการ (สาขางานเชื่อมโลหะ) 40 31 25 96 96

 - สาขาวิชาโลหะการ (สาขางานเทคนิคการเชื่อมอุตสาหกรรม) 40 20 60 80 68 43 191 251

 - สาขาวิชาไฟฟากําลัง (สาขางานไฟฟากําลัง) 160 156 137 453 453

 - สาขาวิชาไฟฟากําลัง (สาขางานไฟฟากําลัง) 120 80 200

 - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส (สาขางานเมคคาทรอนิกส) 40 13 19 72 72

 - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส (สาขางานเมคคาทรอนิกส) 20 10 30 20 40 20 60 90

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานอิเล็กทรอนิกส) 180 80 82 342 342

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานอิเล็กทรอนิกสอุดตสหากรรม) 40 25

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานอิเล็กทรอนิกการแพท) 24 45 69 69

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (สาขางานเคอมพิวเตอรเครือขาย) 40 40 80

 - สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร (สาขางานคอมพิวเตอรมีเดีย) 40 40 40

 - สาขาวิชากอสราง (สาขางานกอสราง) 120 120 138 378 378

 - สาขาวิชากอสราง  (สาขางานเทคนิคกอสราง) 120 120 240 240

 - สาขาวิชาสถาปตยกรรม (สาขางานสถาปตยกรรม) 80 40 66 186 186

 - สาขาวิชาสถาปตยกรรม (สาขางานเทคนิคสถาปตยกรรม) 40 40 80 40 993

 - สาขางานอุตสาหกรรม (สาขางานติดตั้งและบํารุงรักษา) 45 24 69 69

 - สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม (สาขางานติดตั้งและบํารุงรักษา) 24 24 48 48

 - สาขาเทคนิคกายอุปกรณ 16 32 48 16 64

2. ประเภทวิชาเทคโนโลยีและการสื่อสาร

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  (สาขางานเทคโนโลยีสารสนเทศ) 60 60 52 172 172

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  (สาขางานเทคโนโลยีสารสนเทศ) 30 60 90 30 30 90

880

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 1100 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะสั้น คน 2.3 หลักสูตร ปชด. .............คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ............ คน 2.4 หลักสูตระยะสั้น ตชด. ............ คน 2.4 หลักสูตรทวิศึกษา ........39.. คน

ทวิภาคี

รวมทั้งสิ้น

  ทั้งปการศึกษา (2563) รวมทั้งสิ้น 1,100

ปการศึกษา 2563  (ปตอไป) 

7.2 เปาหมายจํานวนนักเรียน นักศึกษา

5,510.00                                        

ภาคเรียนที่ 1/2563

ระดับ ปวช.

รวมทั้งสิ้น

ระดับ ปวส.
ระดับ ป.ตร/ีปทส.

ปกติ

หนวย : คน

ม. 6
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1. ประมาณการรายรับ 84,156,238   บาท
 ก. เงินรายได้ (บกศ.) 38,149,808   บาท

 - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน  (ระดมทรัพย์) บาท
ค่าตรวจสารเสพติด 598,800      บาท
ค่าสอนคอมพิวเตอร์(นอกเหนือเวลาเรียนปกติ) 277,700      บาท
ค่าบริการอินเตอร์เน็ต(นอกเวลาเรียนปกติ) 2,086,000    บาท
ค่าบริการและพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 869,350      บาท
ค่ารักษาสภาพแวดล้อม 731,700      บาท
ค่าปรับภูมิทัศน์ 1,920,008    บาท
ค่าสาธารณูปโภค 2,067,700    บาท
 - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป (รายได้สถานศึกษา)
บ ารุงการศึกษา(ลงทะเบียน) ปวส. / ป ตรี 11,706,800  บาท
ค่าคู่มือนักศึกษาใหม่ ปวส.1 147,600      บาท
ค่าข้ึนทะเบียนนักศึกษา ปวส.1 147,600      บาท
ค่าบ ารุงห้องสมุด 499,000      บาท
ค่าบ ารุงสุขภาพและห้องพยาบาล 499,000      บาท
 - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป (ระดมทรัพย์)
ค่าตรวจสารเสพติด 978,100      บาท
ค่าสอนคอมพิวเตอร์(นอกเหนือเวลาเรียนปกติ) 2,395,500    บาท
ค่าบริการอินเตอร์เน็ต(นอกเวลาเรียนปกติ) 2,395,500    บาท
ค่าบริการและพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 2,495,000    บาท
ค่ารักษาสภาพแวดล้อม 718,650      บาท
ค่าปรับภูมิทัศน์ 3,002,400    บาท
ค่าสาธารณูปโภค 2,495,000    บาท
ค่าปฐมนิเทศและเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม 442,800      บาท
ค่ากิจกรรม ปวส. 264,600      บาท
ค่าเรียนปรับพ้ืนฐานปวส.1 ม.6 406,000      บาท
ค่าเรียนปรับพ้ืนฐาน ปวช 1 1,005,000    บาท

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2561 (ปีต่อไป) ท่ีคาดว่าจะได้รับ 46,006,430   บาท
งบบุคลากร 6,048,990    บาท
งบด าเนินงาน 13,379,080  บาท
งบลงทุน 3,480,000    บาท
งบเงินอุดหนุน 23,098,360  บาท
งบรายจ่ายอ่ืน บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 84,156,238   บาท
งบบุคลากร 20,448,990   บาท
 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 6,048,990    บาท
 - ค่าจ้างช่ัวคราว (ครูจ้างสอน+ลูกจ้าง) 14,400,000  บาท
งบด าเนินงาน 32,819,840   บาท
 -  ค่าตอบแทน 10,447,680  บาท
 -  ค่าใช้สอย 5,758,700    บาท
 -  ค่าวัสดุ 14,355,960  บาท
 -  ค่าสาธารณูปโภค 1,600,000    บาท
 -  โครงการอบรมวิชาชีพระยะส้ัน 567,500      บาท
 -  โครงการกิจกรรม ป.ตรี 90,000        บาท
งบลงทุน 3,480,000     บาท
 - ค่าครุภัณฑ์ (จัดสรรจากงบประมาณ) 3,480,000    
 - ค่าครุภัณฑ์ (เงินรายได้สถานศึกษา) -             
 - ท่ีดินส่ิงก่อสร้าง -             บาท
งบเงินอุดหนุน 1,857,600     บาท

  - โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1,857,600    บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 25,549,808   บาท
 -  ส ารองตามนโยบาย 300,000      บาท
 -  ส ารองภูมิคุ้มกัน 100,000      บาท
  - โครงการพัฒนาสถานศึกษา              
       (เงินระดมทรัพย์ใช้ตามวัตถุประสงค์) 25,149,808  บาท

ส่วนท่ี 3 
3.1 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

วิทยาลัยวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่
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รวมทั้งสิ้น
เปน็เงนิ

 ปวช.  ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้ รวม

 - งบบุคลากร 8,860,000     6,157,090    -         -        -       15,017,090 6,260,000    21,277,090  
พนกังานราชการ -              6,048,990     6,048,990   6,048,990      
สมทบประกนัสังคมพนกังานราชการ 108,100       108,100     108,100        
ค่าจ้างชั่วคราว (ครูจ้างสอน+ลูกจ้าง) 8,200,000      -              8,200,000   6,200,000 14,400,000    
สมทบประกันสังคม (ครูจ้างสอน+ลูกจ้าง) 660,000        660,000     60,000 720,000        
 -  งบด าเนินงาน 14,238,360     12,703,480    -           -         -        26,941,840   31,489,808    58,431,648    
      - ค่าตอบแทน 746,868         6,959,212      -           -         -        7,706,080     2,741,600      10,447,680    
ค่าสอนพเิศษนอกเวลา 746,868        6,959,212     7,706,080   1,441,600     9,147,680      
ค่าสอนพเิศษนอกเวลา ป.ตรี -              -              -            -             -               
ค่าปฏบิติัการนอกเวลา -              -              -            -             -               
ค่าปฏบิติัการนอกเวลา (ธุรการ) -              -              -            1,300,000    1,300,000      
ค่าตอบแทนอื่น ๆ -              -            -             -               
      - ค่าใช้สอย 1,000,000      2,337,000      -           -         -        3,337,000     1,593,600      4,930,600      
ค่าเบี้ยเล้ียงที่พัก พาหนะ 1,000,000      -              1,000,000   1,000,000    2,000,000      
ค่าเช่าที่ดิน -              852,000       852,000     -             852,000        
ค่าเช่าโรงจอดรถนักศึกษา -              1,485,000     1,485,000   -             1,485,000      
ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ -              -              -            100,000       100,000        
ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง -              -              -            100,000       100,000        
ค่าซ่อมแซมส่ิงก่อสร้าง -              -              -            -             -               
ค่ารักษาความปลอดภัย -              -              -            336,000       336,000        
ค่าจ้างท าความสะอาดผ้า -              -              -            19,200        19,200          
ค่าก าจัดขยะและส่ิงปฏิกูล -              -              -            -             -               
ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร -              -              -            38,400        38,400          
ค่าใช้สอยส าหรับการประชุมในการบริหารราชการ -              -              -            -             -               
ค่าใช้สอย อื่น ๆ -              -              -            -             -               
          - ค่าวัสดุ 10,633,892   1,807,268    -         -        -       12,441,160 1,914,800    14,355,960  
วัสดุการศึกษา 1,514,332      1,807,268     3,321,600   -             3,321,600      
วัสดุการศึกษา ป.ตรี -              -              -            364,800       364,800        
วัสดุส านกังาน -              -              -            300,000       300,000        
วัสดุเอกสารสารการพมิพ์ -              -              -            100,000       100,000        
วัสดุเวชภณัฑ์ -              -              -            50,000        50,000          
วัสดุงานอาคารสถานที่ -              -              -            800,000       800,000        
วัสดุเชื่อเพลิงและหล่อล่ืน -              -              -            200,000       200,000        
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง -              -              -            100,000       100,000        
วัสดุงานโฆษณาและเผยแพร่ -              -              -            -             -               
วัสดุ (เคร่ืองมอืยืมเรียน) 369,173        -              369,173     -             369,173        
วัสดุ (หนงัสือเรียน) 4,645,000      -              4,645,000   -             4,645,000      
วัสดุ (อปุกรณ์การเรียน) 1,235,037      -              1,235,037   -             1,235,037      
วัสดุ (เคร่ืองแต่งกาย) 2,116,800      -              2,116,800   -             2,116,800      
วัสดุทวิศึกษา 753,550        753,550     753,550        
วัสดุอื่น ๆ -              -              -            -             -               
 - ค่าสาธารณูปโภค (ขั้นต  า) -             1,600,000    -         -        -       1,600,000   -             1,600,000      
ค่าประปา -              -              -            -             -               

ส่วนที  3
3.2 สรุปงบหน้ารายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

วิทยาลัยเทคนิคเชยีงใหม่

รายการค่าใชจ้่าย/รายจ่าย
ตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏิบตัิการ (ป ี2563) แหล่งเงินผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต เงนิรายได้

สถานศึกษา
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รวมทั้งสิ้น
เปน็เงนิ

 ปวช.  ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้ รวม

ส่วนที  3
3.2 สรุปงบหน้ารายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

วิทยาลัยเทคนิคเชยีงใหม่

รายการค่าใชจ้่าย/รายจ่าย
ตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏิบตัิการ (ป ี2563) แหล่งเงินผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต เงนิรายได้

สถานศึกษา

ค่าไฟฟ้า -              1,600,000     1,600,000   -             1,600,000      
ค่าโทรศัพท์ -              -              -            -             -               
ค่าไปรษณีย์ -              -              -            -             -               
ค่าบริการด้านโทรคมนาคม (อินเตอร์เน็ต) -              -              -            -             -               
ค่าบริการ SMS -              -              -            -             -               
 - โครงการกิจกรรม ป.ตรี -             -             -         -        -       -            90,000        90,000          
โครงการกิจกรรมป.ตรี 5% -              -            90,000        90,000          
 - โครงการระดมทรพัย์ (ใช้ตามวัตถุประสงค์) -             -             -         -        -       -            25,149,808   25,149,808  
 1) โครงการตรวจสารเสพติด ปวช. + ปวส. -            1,576,900    1,576,900      

 2) โครงการสอนคอมพิวเตอร์ (นอกเหนือเวลาเรียนปกติ) -            2,673,200    2,673,200      

 3) โครงการบริการอินเตอร์เน็ต(นอกเหนือเวาลาเรียนปกติ) -            4,481,500    4,481,500      

 4) โครงการบริการและพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ -            3,364,350    3,364,350      

 5) โครงการรักษาสภาพแวดล้อม -            1,450,350    1,450,350      

 6) โครงการสาธารณูปโภค -            4,562,700    4,562,700      

 7) โครงการปรับภมูิทศัน์ -            4,922,408    4,922,408      

 8) โครงการปฐมนิเทศและเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม ปวส. -            442,800       442,800        

 9) โครงการกิจกรรม ปวส. ต่อป ี@100.- -            264,600       264,600        

 10) โครงการเรียนปรับพื้นฐานนักศึกษาใหม่ปวส.1ม.6 -            406,000       406,000        

 11) โครงการเรียนปรับพื้นฐานนักศึกษาใหม่ปวช1 -            1,005,000    1,005,000      
 - โครงการพัฒนาผู้เรียน 1,857,600     -             -         -        -       1,857,600   -             1,857,600    
การประชุมทางวชิาการและการแข่งขันทกัษะวชิาชีพและทกัษะวชิาพื้นฐาน120,000        120,000     120,000        

การทดสอบมาตรฐานวชิาชีพ ระดับประกาศนียบตัรวชิาชีพ 100,000        100,000     100,000        

โครงการจัดประชุมวชิาการ อวท.ระดับสถานศึกษา 14,875          14,875       14,875          

โครงการส่งเสริมองค์ความรู้ด้านกฎหมายสังคม ด้านสุขภาพพลานามัยต่อการประพฤติตนที่ดีงาม5,000           5,000         5,000            

โครงการแนะแนวการศึกษาต่อโรงเรียนมัธยมศึกษา 40,000          40,000       40,000          

โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา 5,000           5,000         5,000            

โครงการจัดท าแฟ้มครูที่ปรึกษา 15,000          15,000       15,000          

โครงการพัฒนาศักยภาพพื้นฐานของผู้เรียนภาษาอังกฤษ 3,000           3,000         3,000            

โครงการร าลึกสดุดีสุนทรภู่ 3,000           3,000         3,000            

โครงการประกวดมารยาทไทย 3,000           3,000         3,000            

โครงการแข่งขันตอบปญัหาประวติัศาสตร์ไทย 3,000           3,000         3,000            

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 3,000           3,000         3,000            

โครงการส่งเสริมทกัษะการใช้ภาษาไทย 3,000           3,000         3,000            

โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวชิาการ คุณธรรม จริยธรรมของสถานศึกษา แผนกช่างยนต์19,000          19,000       19,000          

โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวชิาการ คุณธรรม จริยธรรมของสถานศึกษา แผนช่างไฟฟ้า26,000          26,000       26,000          

โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวชิาการ คุณธรรม จริยธรรมของสถานศึกษา แผนกสามัญ20,000          20,000       20,000          

โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวชิาการ คุณธรรม จริยธรรมของสถานศึกษา แผนกช่างอุตสาหกรรม4,000           4,000         4,000            

โครงการความร่วมมือทางวชิาการศึกษาดูงานระหวา่งประเทศ เพื่อพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอน129,125        129,125     129,125        
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รวมทั้งสิ้น
เปน็เงนิ

 ปวช.  ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้ รวม

ส่วนที  3
3.2 สรุปงบหน้ารายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

วิทยาลัยเทคนิคเชยีงใหม่

รายการค่าใชจ้่าย/รายจ่าย
ตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏิบตัิการ (ป ี2563) แหล่งเงินผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต เงนิรายได้

สถานศึกษา

โครงการลูกเสือเข้าค่ายกลางวนั และพิธเีตรียมลูกเสือวสิามัญ 21,000          21,000       21,000          

โครงการลูกเสือช่อสะอาด 10,000          10,000       10,000          

โครงการลูกเสือวสิามัญเข้าค่ายพักแรม ป ี63 290,000        290,000     290,000        

โครงการลูกเสือวสิามัญอนุรักษ์แม่น้ าปงิ 3,000           3,000         3,000            

โครงการเตรียมรับการประเมินหน่วยมาตรฐานดีเด่น 12,420          12,420       12,420          

โครงการปั๋นน้ าใจหื้อเปน็พลัง 2,000           2,000         2,000            

โครงการพัฒนาหน่วย อวท.วท.ชม 35,375          35,375       35,375          
โครงการเลือกต้ังนายกองค์การฯ (อ.ว.ท) 5,000           5,000         5,000            
โคงการพิธไีหวค้รู พิธบีรวงสรวง และพิธไิหวค้รูช่าง 63 30,600          30,600       30,600          
โครงการกิจกรรมวนัส าคัญชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 60,000          60,000       60,000          
โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม นักเรียน ปวช.1 2563 90,725          90,725       90,725          
โครงการแข่งขันกีฬาภายใน 200,000        200,000     200,000        
โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับจังหวดั 30,000          30,000       30,000          
โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับชาติ 50,000          50,000       50,000          
โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับภาค 80,000          80,000       80,000          
โครงการวนัสถาปนาวทิยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 55,000          55,000       55,000          
โครงการส่งเสริมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา 50,000          50,000       50,000          
โครงการหล่อเทยีนและเทยีนพรรษา 40,000          40,000       40,000          
โครงการเยีย่มบา้น ของผู้เรียน 60,000          60,000       60,000          
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  ระดับ ปวช.1 -            -               
โครงการปจัฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา 25,000          25,000       25,000          
โครงการเชิดชูและยกย่องผู้ที่มีพฤติกรรมที่เปน็แบบอย่างที่ดี 5,000           5,000         5,000            
โครงการปรับเปล่ียนความประพฤตินักเรียนนักศึกษากลุ่มเส่ียง 20,000          20,000       20,000          
โครงการปอ้งกัน เฝ้าระวงั ติดตาม ลดปญัหาทะเลาะววิาท 5,000           5,000         5,000            
โครงการเฝ้าระวงั ติดตาม ตรวจตราในพื้นที่เส่ียงและมัว่สุ่ม 10,000          10,000       10,000          
โครงการนิเทศ ติดตาม การประพฤติปฏบิติัตามคุณธรรมอัตลักษณ์ 5,000           5,000         5,000            
โครงการวนัคริสมาส และ Happy New Year 2,000           2,000         2,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างยนต์16,000          16,000       16,000          
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างกลฯ8,000           8,000         8,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างเชื่อมฯ4,000           4,000         4,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างไฟฟ้า16,000          16,000       16,000          
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาอิเล็กทรอนิกส์16,000          16,000       16,000          
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างเมคคาฯ4,000           4,000         4,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างก่อสร้าง12,000          12,000       12,000          
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างสถาปตัยกรรม8,000           8,000         8,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ6,000           6,000         6,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างซ่อมบ ารุง2,400           2,400         2,400            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 สาขาวชิาเทคนิคคอมพิวเตอร์4,000           4,000         4,000            
โครงการศึกษาดูงานองค์การนักวชิาชีพในอนาคตแหง่ประเทศไทย 6,800           6,800         6,800            
บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างยนต์ 8,900           8,900         8,900            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างกลโรงงาน3,040           3,040         3,040            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างเชื่อม 1,860           1,860         1,860            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างไฟฟ้า 8,800           8,800         8,800            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างอิเล็กทรอนิกส์6,480           6,480         6,480            
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รวมทั้งสิ้น
เปน็เงนิ

 ปวช.  ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้ รวม

ส่วนที  3
3.2 สรุปงบหน้ารายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

วิทยาลัยเทคนิคเชยีงใหม่

รายการค่าใชจ้่าย/รายจ่าย
ตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏิบตัิการ (ป ี2563) แหล่งเงินผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต เงนิรายได้

สถานศึกษา

โครงการลูกเสือเข้าค่ายกลางวนั และพิธเีตรียมลูกเสือวสิามัญ 21,000          21,000       21,000          

โครงการลูกเสือช่อสะอาด 10,000          10,000       10,000          

โครงการลูกเสือวสิามัญเข้าค่ายพักแรม ป ี63 290,000        290,000     290,000        

โครงการลูกเสือวสิามัญอนุรักษ์แม่น้ าปงิ 3,000           3,000         3,000            

โครงการเตรียมรับการประเมินหน่วยมาตรฐานดีเด่น 12,420          12,420       12,420          

โครงการปั๋นน้ าใจหื้อเปน็พลัง 2,000           2,000         2,000            

โครงการพัฒนาหน่วย อวท.วท.ชม 35,375          35,375       35,375          
โครงการเลือกต้ังนายกองค์การฯ (อ.ว.ท) 5,000           5,000         5,000            
โคงการพิธไีหวค้รู พิธบีรวงสรวง และพิธไิหวค้รูช่าง 63 30,600          30,600       30,600          
โครงการกิจกรรมวนัส าคัญชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 60,000          60,000       60,000          
โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม นักเรียน ปวช.1 2563 90,725          90,725       90,725          
โครงการแข่งขันกีฬาภายใน 200,000        200,000     200,000        
โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับจังหวดั 30,000          30,000       30,000          
โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับชาติ 50,000          50,000       50,000          
โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับภาค 80,000          80,000       80,000          
โครงการวนัสถาปนาวทิยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 55,000          55,000       55,000          
โครงการส่งเสริมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา 50,000          50,000       50,000          
โครงการหล่อเทยีนและเทยีนพรรษา 40,000          40,000       40,000          
โครงการเยีย่มบา้น ของผู้เรียน 60,000          60,000       60,000          
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  ระดับ ปวช.1 -            -               
โครงการปจัฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา 25,000          25,000       25,000          
โครงการเชิดชูและยกย่องผู้ที่มีพฤติกรรมที่เปน็แบบอย่างที่ดี 5,000           5,000         5,000            
โครงการปรับเปล่ียนความประพฤตินักเรียนนักศึกษากลุ่มเส่ียง 20,000          20,000       20,000          
โครงการปอ้งกัน เฝ้าระวงั ติดตาม ลดปญัหาทะเลาะววิาท 5,000           5,000         5,000            
โครงการเฝ้าระวงั ติดตาม ตรวจตราในพื้นที่เส่ียงและมัว่สุ่ม 10,000          10,000       10,000          
โครงการนิเทศ ติดตาม การประพฤติปฏบิติัตามคุณธรรมอัตลักษณ์ 5,000           5,000         5,000            
โครงการวนัคริสมาส และ Happy New Year 2,000           2,000         2,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างยนต์16,000          16,000       16,000          
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างกลฯ8,000           8,000         8,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างเชื่อมฯ4,000           4,000         4,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างไฟฟ้า16,000          16,000       16,000          
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาอิเล็กทรอนิกส์16,000          16,000       16,000          
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างเมคคาฯ4,000           4,000         4,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างก่อสร้าง12,000          12,000       12,000          
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างสถาปตัยกรรม8,000           8,000         8,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ6,000           6,000         6,000            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวชิาช่างซ่อมบ ารุง2,400           2,400         2,400            
โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 สาขาวชิาเทคนิคคอมพิวเตอร์4,000           4,000         4,000            
โครงการศึกษาดูงานองค์การนักวชิาชีพในอนาคตแหง่ประเทศไทย 6,800           6,800         6,800            
บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างยนต์ 8,900           8,900         8,900            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างกลโรงงาน3,040           3,040         3,040            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างเชื่อม 1,860           1,860         1,860            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างไฟฟ้า 8,800           8,800         8,800            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างอิเล็กทรอนิกส์6,480           6,480         6,480            
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รวมทั้งสิ้น
เปน็เงนิ

 ปวช.  ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์
/หุ่นยนต์

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้ รวม

ส่วนที  3
3.2 สรุปงบหน้ารายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

วิทยาลัยเทคนิคเชยีงใหม่

รายการค่าใชจ้่าย/รายจ่าย
ตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปตีามแผนปฏิบตัิการ (ป ี2563) แหล่งเงินผลผลิต/โครงการ
ผลผลิต เงนิรายได้

สถานศึกษา

 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างก่อสร้าง6,040           6,040         6,040            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างสถาปต้ยกรรม2,140           2,140         2,140            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม900              900           900              
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างเมคคาทรอนิกส์1,040           1,040         1,040            
 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวชิาช่างเทคโนโลยีสารสนเทศ2,080           2,080         2,080            
 - งบลงทุน -             3,480,000    -         -        -       3,480,000   -             3,480,000      
 ครุภัณฑ์ -               
 - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 1 (จอ 19 นิ้ว)20เคร่ือง 440,000       440,000        

 - ชุดปฏิบัติการเคร่ืองยนต์สูบเดียว 350,000       -             350,000        
 - เคร่ือง CNC ส าหรับเเกะสลักไม้ 350,000       350,000        
 - ชุดทดลองนิวเมติกส์เบื้องต้น 840,000       840,000        
 - เคร่ือง ซีเอ็นซี ส าหรับการฝึก
   พร้อมอุปกรณ์และโปรแกรม
   ส าหรับการท างาน

1,500,000     1,500,000      

งบรายจ่ายอื น -             -             -         -        -       -            400,000       400,000      
ส ารองพัฒนาตามนโยบาย 300,000 300,000        
ส ารองภูมิคุ้มกัน 100,000 100,000        
งานฝึกและพัฒนาอาชีพ -             -             567,500   -        -       567,500     -             567,500      
โครงการอบรมวิชาชีพระยะส้ัน 567,500 567,500        

 รวมทั้งสิ้น 23,098,360   22,340,570  567,500   -        -       46,006,430 38,149,808   84,156,238  
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ยภ
าพ

พื้น
ฐา
นข

อง
ผู้เรี

ยน
ภา
ษา
อัง
กฤ
ษ

แผ
นก

สา
มัญ

3,0
00

   
   

   
3,0

00

2.9
โค
รงก

าร
ร า
ลึก

สดุ
ดีสุ

นท
รภ
ู่

แผ
นก

สา
มัญ

3,0
00

   
   

   
3,0

00

2.1
0

โค
รงก

าร
ปร
ะก
วด
มา
รย
าท
ไท
ย

แผ
นก

สา
มัญ

3,0
00

   
   

   
3,0

00

2.1
1

โค
รงก

าร
แข
่งข
ันต

อบ
ปญั

หา
ปร
ะว
ตัิศ

าส
ตร์
ไท
ย

แผ
นก

สา
มัญ

3,0
00

   
   

   
3,0

00

2.1
2

โค
รงก

าร
ส่ง
เสริ

มน
ิสัย
รัก
กา
รอ
่าน

แผ
นก

สา
มัญ

3,0
00

   
   

   
3,0

00

2.1
3

โค
รงก

าร
ส่ง
เสริ

มท
กัษ

ะก
าร
ใช้
ภา
ษา
ไท
ย

แผ
นก

สา
มัญ

3,0
00

   
   

   
3,0

00

2.1
4

โค
รงก

าร
ศึก

ษา
ดูง
าน
กา
รจ
ัดก

ิจก
รร
ม ง

าน
วชิ
าก
าร

  แ
ผน

กช
่างย

นต์
ช่า
งย
นต์

19
,00

0
   

   
 

19
,00

0

2.1
5

โค
รงก

าร
ศึก

ษา
ดูง
าน
กา
รจ
ัดก

ิจก
รร
ม ง

าน
วชิ
าก
าร

  แ
ผน

ช่า
งไฟ

ฟ้า
ช่า
งไฟ

ฟ้า
26

,00
0

   
   

 
26

,00
0

2.1
6

โค
รงก

าร
ศึก

ษา
ดูง
าน
กา
รจ
ัดก

ิจก
รร
ม ง

าน
วชิ
าก
าร

  แ
ผน

กส
าม
ัญ

แผ
นก

สา
มัญ

20
,00

0
   

   
 

20
,00

0

แผ
นก

ารใ
ช้จ

่าย
งบ
ปร
ะม
าณ

 ป
 ี25

62

ปฏ
ทินิ

กา
รป
ฏบิ

ตัิร
าช
กา
ร/ด

 าเนิ
นง
าน
ตา
มภ

าระ
งาน

ปร
ะจ
 า/โ

คร
งก
าร

/กิ
จก
รรม

 แล
ะแ
ผน

ใช
้จ่า
ยเง

นิ 
ปงี
บป

ระ
มา
ณป

ระ
จ า
ป ี
พ.
ศ. 

25
63

วิท
ยา
ลัย

เทค
นิค

เชีย
งให

ม่  
   
จัง
หว

ัด  
เชีย

งให
ม่

ที่

หน่
วย

 : บ
าท
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45
43

งา
น/
โค
รงก

าร
/กิ
จก
รร
ม

งา
น/
แผ

นก
งบ
ปร
ะม
าณ

 ท
ีใ่ช
้จ่า
ย

ที่ใ
ช้

ต.ค
.62

พ.ย
.62

ธ.ค
.62

ม.ค
.63

ก.พ
.63

มี.ค
.63

เม.
ย.6

3
พ.ค

.63
มิ.ย

.63
ก.ค

.63
ส.ค

.63
ก.ย

.63
รว
มเป

น็
แผ

นก
ารใ

ช้จ
่าย
งบ
ปร
ะม
าณ

 ป
 ี25

62

ปฏ
ทินิ

กา
รป
ฏบิ

ตัิร
าช
กา
ร/ด

 าเนิ
นง
าน
ตา
มภ

าระ
งาน

ปร
ะจ
 า/โ

คร
งก
าร

/กิ
จก
รรม

 แล
ะแ
ผน

ใช
้จ่า
ยเง

นิ 
ปงี
บป

ระ
มา
ณป

ระ
จ า
ป ี
พ.
ศ. 

25
63

วิท
ยา
ลัย

เทค
นิค

เชีย
งให

ม่  
   
จัง
หว

ัด  
เชีย

งให
ม่

ที่

หน่
วย

 : บ
าท

2.1
7

โค
รงก

าร
ศึก

ษา
ดูง
าน
กา
รจ
ัดก

ิจก
รร
ม ง

าน
วชิ
าก
าร

 ช่า
งอ
ุตส

าห
กร
รม

เท
คน

ิคอ
ุตฯ

4,0
00

   
   

   
4,0

00

2.1
8

โค
รงก

าร
คว
าม
ร่ว
มม

ือท
างว

ชิา
กา
รศึ
กษ

าดู
งาน

ระ
หว
า่งป

ระ
เท
ศ 

งาน
คว
าม
ร่ว
มม

ือ
12

9,1
25

   
  

12
9,1

25

2.1
9

โค
รงก

าร
ลูก

เสือ
เข้า

ค่า
ยก
ลา
งวนั

 แล
ะพ

ิธเีต
รีย
มลู

กเสื
อว
สิา
มัญ

งาน
ลูก

เสือ
21

,00
0

   
   

 
21

,00
0

2.2
0

โค
รงก

าร
ลูก

เสือ
ช่อ

สะ
อา
ด

งาน
ลูก

เสือ
10

,00
0

   
   

 
10

,00
0

2.2
1

โค
รงก

าร
ลูก

เสือ
วสิ
าม
ัญเ
ข้า
ค่า
ยพ

ักแ
รม

 ป
 ี63

งาน
ลูก

เสือ
29

0,0
00

   
  

26
5,0

00

2.2
2

โค
รงก

าร
ลูก

เสือ
วสิ
าม
ัญอ

นุรั
กษ

์แม
่น้ า
ปงิ

งาน
ลูก

เสือ
3,0

00
   

   
   

3,0
00

2.2
3

โค
รงก

าร
เตรี

ยม
รับ
กา
รป
ระ
เมิน

หน
่วย
มา
ตร
ฐา
นดี

เด่น
 

งาน
 อว

ท.
12

,42
0

   
   

 
12

,42
0

2.2
4

โค
รงก

าร
ปั๋น

น้ า
ใจห

ื้อเป
น็พ

ลัง
งาน

 อว
ท.

2,0
00

   
   

   
2,0

00

2.2
5

โค
รงก

าร
พัฒ

นา
หน

่วย
 อว

ท.ว
ท.ช

ม
งาน

 อว
ท.

35
,37

5
   

   
 

35
,37

5

2.2
6

โค
รงก

าร
เลือ

กตั้
งน
าย
กอ

งค์
กา
รฯ

 (อ
.ว.
ท)

งาน
 อว

ท.
5,0

00
   

   
   

5,0
00

2.2
7

โค
งก
าร
พิธ

ไีห
วค้
รู พ

ิธบี
รว
งส
รว
ง แ

ละ
พิธ

ไิห
วค้
รูช
่าง 

63
งาน

กิจ
กร
รม

30
,60

0
   

   
 

30
,60

0

2.2
8

โค
รงก

าร
กิจ
กร
รม
วนั
ส า
คัญ

ชา
ติ ศ

าส
นา

 พ
ระ
มห

าก
ษัต

ริย
์

งาน
กิจ

กร
รม

60
,00

0
   

   
 

60
,00

0

2.2
9

โค
รงก

าร
เข้า

ค่า
ยคุ
ณธ

รร
มจ

ริย
ธร
รม

 น
ักเรี

ยน
 ป
วช

.1 
25

63
งาน

กิจ
กร
รม

90
,72

5
   

   
 

90
,72

5

2.3
0

โค
รงก

าร
แข
่งข
ันก

ีฬา
ภา
ยใน

งาน
กิจ

กร
รม

20
0,0

00
   

  
20

0,0
00

2.3
1

โค
รงก

าร
แข
่งข
ันก

ีฬา
อา
ชีว
ศึก

ษา
 ระ

ดับ
จัง
หว
ดั

งาน
กิจ

กร
รม

30
,00

0
   

   
 

30
,00

0

2.3
2

โค
รงก

าร
แข
่งข
ันก

ีฬา
อา
ชีว
ศึก

ษา
 ระ

ดับ
ชา
ติ

งาน
กิจ

กร
รม

50
,00

0
   

   
 

50
,00

0

2.3
3

โค
รงก

าร
แข
่งข
ันก

ีฬา
อา
ชีว
ศึก

ษา
 ระ

ดับ
ภา
ค

งาน
กิจ

กร
รม

80
,00

0
   

   
 

80
,00

0

2.3
4

โค
รงก

าร
วนั
สถ
าป
นา
วทิ
ยา
ลัย
เท
คน

ิคเช
ียง
ให
ม่

งาน
กิจ

กร
รม

55
,00

0
   

   
 

55
,00

0

2.3
5

โค
รงก

าร
ส่ง
เสริ

มก
ิจก
รร
มข

อง
นัก

เรีย
น 
นัก

ศึก
ษา

งาน
กิจ

กร
รม

50
,00

0
   

   
 

50
,00

0

2.3
6

โค
รงก

าร
หล่

อเท
ยีน

แล
ะเท

ยีน
พร

รษ
า

งาน
กิจ

กร
รม

40
,00

0
   

   
 

40
,00

0

2.3
7

โค
รงก

าร
เยีย่

มบ
า้น

 ขอ
งผู้
เรีย

น
งาน

ครู
ที่ป

รึก
ษา

60
,00

0
   

   
 

60
,00

0

2.3
8

โค
รงก

าร
ปฐ

มน
ิเท
ศน

ักศึ
กษ

าให
ม่  

ระ
ดับ

 ป
วช

.1 
งาน

แน
ะแ
นว
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46

44

งา
น/
โค
รง
กา
ร/
กิจ
กร
รม

งา
น/
แผ

นก
งบ
ปร
ะม
าณ

 ท
ีใ่ช
้จ่า
ย

ที่ใ
ช้

ต.ค
.62

พ.
ย.6

2
ธ.ค

.62
ม.
ค.6

3
ก.พ

.63
มี.
ค.6

3
เม

.ย.
63

พ.
ค.6

3
มิ.
ย.6

3
ก.ค

.63
ส.ค

.63
ก.ย

.63
รว
มเ
ปน็

แผ
นก

าร
ใช
้จ่า
ยง
บป

ระ
มา
ณ 

ป ี
25

62

ปฏ
ทินิ

กา
รป
ฏบิ

ตัิร
าช
กา
ร/
ด า
เนิ
นง
าน
ตา
มภ

าร
ะง
าน
ปร
ะจ
 า/
โค
รง
กา
ร/
กิจ

กร
รม

 แ
ละ
แผ

นใ
ช้จ

่าย
เงนิ

 
ปงี
บป

ระ
มา
ณป

ระ
จ า
ป ี
พ.
ศ. 

25
63

วิท
ยา
ลัย

เท
คนิ

คเ
ชีย

งให
ม่ 

   
 จ
ังห
วัด

  เ
ชีย

งให
ม่

ที่

หน่
วย

 : 
บา

ท

2.3
9

โค
รง
กา
รป
จัฉ
ิมน

ิเท
ศน

ักเ
รีย
น 
นัก

ศึก
ษา

งา
นแ

นะ
แน

ว
25

,00
0

   
   

 
25

,00
0

2.4
0

โค
รง
กา
รเช

ิดช
ูแล

ะย
กย

่อง
ผู้ท

ี่มีพ
ฤติ
กร
รม
ที่เ
ปน็

แบ
บอ

ย่า
งท
ี่ดี

งา
นป

กค
รอ
ง

5,0
00

   
   

   
5,0

00

2.4
1

โค
รง
กา
รป
รับ
เป
ลี่ย
นค

วา
มป

ระ
พฤ

ติน
ักเ
รีย
นน

ักศึ
กษ

าก
ลุ่ม

เสี่
ยง

งา
นป

กค
รอ
ง

20
,00

0
   

   
 

20
,00

0

2.4
2

โค
รง
กา
รป
อ้ง
กัน

 เฝ้
าร
ะว
งั ติ

ดต
าม

 ล
ดป

ญัห
าท
ะเล

าะ
ววิ
าท

งา
นป

กค
รอ
ง

5,0
00

   
   

   
5,0

00

2.4
3

โค
รง
กา
รเฝ้

าร
ะว
งั ติ

ดต
าม

 ต
รว
จต
รา
ใน
พื้น

ที่เ
สี่ย
งแ
ละ
มัว่
สุ่ม

งา
นป

กค
รอ
ง

10
,00

0
   

   
 

10
,00

0

2.4
4

โค
รง
กา
รน
ิเท
ศ 
ติด

ตา
ม 
กา
รป
ระ
พฤ

ติป
ฏบิ

ตัิต
าม
คุณ

ธร
รม
อัต

ลัก
ษณ์

แผ
นก

สา
มัญ

5,0
00

   
   

   
5,0

00

2.4
5

โค
รง
กา
รว
นัค

ริส
มา
ส 
แล
ะ H

ap
py

 N
ew

 Y
ea

r
แผ
นก

สา
มัญ

2,0
00

   
   

   
2,0

00

2.4
6

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 แ
ผน

กว
ชิา
ช่า
งย
นต์

ช่า
งย
นต์

16
,00

0
   

   
 

16
,00

0

2.4
7

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 แ
ผน

กว
ชิา
ช่า
งก
ลฯ

ช่า
งก
ลฯ

8,0
00

   
   

   
8,0

00

2.4
8

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 แ
ผน

กว
ชิา
ช่า
งเช

ื่อม
ฯ

ช่า
งเช

ือม
ฯ

4,0
00

   
   

   
4,0

00

2.4
9

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 แ
ผน

กว
ชิา
ช่า
งไฟ

ฟ้า
ช่า
งไฟ

ฟ้า
16

,00
0

   
   

 
16

,00
0

2.5
0

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 แ
ผน

กว
ชิา
อิเ
ล็ก

ทร
อน

ิกส์
ช่า
งอ
ิเล็
กฯ

16
,00

0
   

   
 

16
,00

0

2.5
1

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 แ
ผน

กว
ชิา
ช่า
งเม

คค
าฯ

ช่า
งเม

คค
า

4,0
00

   
   

   
4,0

00

2.5
2

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 แ
ผน

กว
ชิา
ช่า
งก
่อส

ร้า
ง

ช่า
งก
่อส

ร้า
ง

12
,00

0
   

   
 

12
,00

0

2.5
3

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 แ
ผน

กว
ชิา
ช่า
งส
ถา
ปตั

ยก
รร
ม
ช่า
งส
ถา
ปัต

ฯ
8,0

00
   

   
   

8,0
00

2.5
4

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 แ
ผน

กว
ชิา
เท
คโ
นโ
ลย

ีสา
รส
นเ
ทศช
่าง
สา
รส
นเ
ทศ

6,0
00

   
   

   
6,0

00

2.5
5

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 แ
ผน

กว
ชิา
ช่า
งซ่
อม

บ า
รุง

ช่า
งซ่
อม

บ า
รุง

2,4
00

   
   

   
2,4

00

2.5
6

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

  ร
ะดั
บ 
ปว
ช.1

 ส
าข
าว
ชิา
เท
คน

ิคค
อม

พิว
เต
อร์

ช่า
งเท

คน
ิคค

อม
ฯ

4,0
00

   
   

   
4,0

00

2.5
7

โค
รง
กา
รศึ
กษ

าดู
งา
นอ

งค์
กา
รน
ักว
ชิา
ชีพ

ใน
อน

าค
ตแ
หง่
ปร
ะเท

ศไ
ทย

งา
น 
อว
ท.

6,8
00

   
   

   
6,8

00

2.5
8

บริ
กา
รด้
าน
เท
คโ
นโ
ลย

ีสา
รส
นเ
ทศ

 ห
รือ
คอ

มพ
ิวเต

อร์
แผ
นก

วชิ
าช
่าง
ยน

ต์
ช่า
งย
นต์

8,9
00

   
   

   
8,9

00

2.5
9

 บ
ริก
าร
ด้า
นเ
ทค

โน
โล
ยีส

าร
สน

เท
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อุดหนุน รายได้

1 การประชุมทางวิชาการและการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะวิชาพ้ืนฐาน วิชาการ 120,000     
2 การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ งานวัดผล 100,000     
3 โครงการจัดประชุมวิชาการ อวท.ระดับสถานศึกษา งาน อวท. 14,875       
4 โครงการส่งเสริมองค์ความรู้ด้านกฎหมายสังคมฯ งานปกครอง 5,000         
5 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อโรงเรียนมัธยมศึกษา งานแนะแนว 40,000       
6 โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา งานแนะแนว 5,000         
7 โครงการจัดท าแฟ้มครูท่ีปรึกษา งานครูท่ีปรึกษา 15,000       
8 โครงการพัฒนาศักยภาพพ้ืนฐานของผู้เรียนภาษาอังกฤษ แผนกสามัญ 3,000         
9 โครงการร าลึกสดุดีสุนทรภู่ แผนกสามัญ 3,000         
10 โครงการประกวดมารยาทไทย แผนกสามัญ 3,000         
11 โครงการแข่งขันตอบปัญหาประวัติศาสตร์ไทย แผนกสามัญ 3,000         
12 โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน แผนกสามัญ 3,000         
13 โครงการส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาไทย แผนกสามัญ 3,000         
14 โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ  แผนกช่างยนต์ ช่างยนต์ 19,000       
15 โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ  แผนช่างไฟฟ้า ช่างไฟฟ้า 26,000       
16 โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ  แผนกสามัญ แผนกสามัญ 20,000       
17 โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ ช่างอุตสาหกรรม เทคนิคอุตฯ 4,000         
18 โครงการความร่วมมือทางวิชาการศึกษาดูงานระหว่างประเทศ งานความร่วมมือ 129,125     
19 โครงการลูกเสือเข้าค่ายกลางวัน และพิธีเตรียมลูกเสือวิสามัญ งานลูกเสือ 21,000       
20 โครงการลูกเสือช่อสะอาด งานลูกเสือ 10,000       
21 โครงการลูกเสือวิสามัญเข้าค่ายพักแรม ปี 63 งานลูกเสือ 290,000     
22 โครงการลูกเสือวิสามัญอนุรักษ์แม่น้ าปิง งานลูกเสือ 3,000         
23 โครงการเตรียมรับการประเมินหน่วยมาตรฐานดีเด่น งาน อวท. 12,420       
24 โครงการป๋ันน้ าใจห้ือเป็นพลัง งาน อวท. 2,000         
25 โครงการพัฒนาหน่วย อวท.วท.ชม งาน อวท. 35,375       
26 โครงการเลือกต้ังนายกองค์การฯ (อ.ว.ท) งาน อวท. 5,000         
27 โคงการพิธีไหว้ครู พิธีบรวงสรวง และพิธิไหว้ครูช่าง 63 งานกิจกรรม 30,600       
28 โครงการกิจกรรมวันส าคัญชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ งานกิจกรรม 60,000       
29 โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม นักเรียน ปวช.1 2563 งานกิจกรรม 90,725       

ท่ี ช่ือโครงการ แผนกวิชา งบประมาณ

1. แผนงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

                Chiang Mai Technical College 
               วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่        แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  2563

                            สรุปโครงการตามแผนงานพัฒนาสถานศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ 2563                                       
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่
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อุดหนุน รายได้ท่ี ช่ือโครงการ แผนกวิชา งบประมาณ
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               วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่        แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  2563

                            สรุปโครงการตามแผนงานพัฒนาสถานศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ 2563                                       
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

30 โครงการแข่งขันกีฬาภายใน งานกิจกรรม 200,000     
31 โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับจังหวัด งานกิจกรรม 30,000       
32 โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับชาติ งานกิจกรรม 50,000       
33 โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับภาค งานกิจกรรม 80,000       
34 โครงการวันสถาปนาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ งานกิจกรรม 55,000       
35 โครงการส่งเสริมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา งานกิจกรรม 50,000       
36 โครงการหล่อเทียนและเทียนพรรษา งานกิจกรรม 40,000       
37 โครงการเย่ียมบ้าน ของผู้เรียน งานครูท่ีปรึกษา 60,000       
38 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  ระดับ ปวช.1 งานแนะแนว 83,200       
39 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา งานแนะแนว 25,000       
40 โครงการเชิดชูและยกย่องผู้ท่ีมีพฤติกรรมท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี งานปกครอง 5,000         
41 โครงการปรับเปล่ียนความประพฤตินักเรียนนักศึกษากลุ่มเส่ียง งานปกครอง 20,000       
42 โครงการป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตาม ลดปัญหาทะเลาะวิวาท งานปกครอง 5,000         
43 โครงการเฝ้าระวัง ติดตาม ตรวจตราในพ้ืนท่ีเส่ียงและม่ัวสุ่ม งานปกครอง 10,000       
44 โครงการนิเทศ ติดตาม การประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์ แผนกสามัญ 5,000         
45 โครงการวันคริสมาส และ Happy New Year แผนกสามัญ 2,000         
46 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างยนต์ ช่างยนต์ 16,000       
47 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างกลฯ ช่างกลฯ 8,000         
48 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเช่ือมฯ ช่างเชือมฯ 4,000         
49 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างไฟฟ้า ช่างไฟฟ้า 16,000       
50 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ ช่างอิเล็กฯ 16,000       
51 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเมคคาฯ ช่างเมคคา 4,000         
52 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง ช่างก่อสร้าง 12,000       
53 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม ช่างสถาปัตฯ 8,000         
54 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ช่างสารสนเทศ 6,000         
55 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างซ่อมบ ารุง ช่างซ่อมบ ารุง 2,400         
56 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์ ช่างเทคนิคคอมฯ 4,000         
57 โครงการศึกษาดูงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย งาน อวท. 110,000     
58 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างยนต์ ช่างยนต์ 8,900         
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วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

30 โครงการแข่งขันกีฬาภายใน งานกิจกรรม 200,000     
31 โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับจังหวัด งานกิจกรรม 30,000       
32 โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับชาติ งานกิจกรรม 50,000       
33 โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับภาค งานกิจกรรม 80,000       
34 โครงการวันสถาปนาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ งานกิจกรรม 55,000       
35 โครงการส่งเสริมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา งานกิจกรรม 50,000       
36 โครงการหล่อเทียนและเทียนพรรษา งานกิจกรรม 40,000       
37 โครงการเย่ียมบ้าน ของผู้เรียน งานครูท่ีปรึกษา 60,000       
38 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  ระดับ ปวช.1 งานแนะแนว 83,200       
39 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา งานแนะแนว 25,000       
40 โครงการเชิดชูและยกย่องผู้ท่ีมีพฤติกรรมท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี งานปกครอง 5,000         
41 โครงการปรับเปล่ียนความประพฤตินักเรียนนักศึกษากลุ่มเส่ียง งานปกครอง 20,000       
42 โครงการป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตาม ลดปัญหาทะเลาะวิวาท งานปกครอง 5,000         
43 โครงการเฝ้าระวัง ติดตาม ตรวจตราในพ้ืนท่ีเส่ียงและม่ัวสุ่ม งานปกครอง 10,000       
44 โครงการนิเทศ ติดตาม การประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์ แผนกสามัญ 5,000         
45 โครงการวันคริสมาส และ Happy New Year แผนกสามัญ 2,000         
46 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างยนต์ ช่างยนต์ 16,000       
47 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างกลฯ ช่างกลฯ 8,000         
48 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเช่ือมฯ ช่างเชือมฯ 4,000         
49 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างไฟฟ้า ช่างไฟฟ้า 16,000       
50 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ ช่างอิเล็กฯ 16,000       
51 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเมคคาฯ ช่างเมคคา 4,000         
52 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง ช่างก่อสร้าง 12,000       
53 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม ช่างสถาปัตฯ 8,000         
54 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ช่างสารสนเทศ 6,000         
55 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างซ่อมบ ารุง ช่างซ่อมบ ารุง 2,400         
56 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ  ระดับ ปวช.1 สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์ ช่างเทคนิคคอมฯ 4,000         
57 โครงการศึกษาดูงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย งาน อวท. 110,000     
58 บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างยนต์ ช่างยนต์ 8,900         
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59  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างกลโรงงาน ช่างกลฯ 3,040         
60  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างเช่ือม ช่างเชือมฯ 1,860         
61  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างไฟฟ้า ช่างไฟฟ้า 8,800         
62  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ ช่างอิเล็กฯ 6,480         
63  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างก่อสร้าง ช่างก่อสร้าง 6,040         
64  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างสถาป้ตยกรรม ช่างสถาปัตฯ 2,140         
65  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม ช่างเทคนิคอุตฯ 900           
66  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์ ช่างเมคคา 1,040         
67  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างเทคโนโลยีสารสนเทศ ช่างสารสนเทศ 2,080         

49

อุดหนุน รายได้ท่ี ช่ือโครงการ แผนกวิชา งบประมาณ

                Chiang Mai Technical College 
               วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่        แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  2563

                            สรุปโครงการตามแผนงานพัฒนาสถานศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ 2563                                       
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

59  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างกลโรงงาน ช่างกลฯ 3,040         
60  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างเช่ือม ช่างเชือมฯ 1,860         
61  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างไฟฟ้า ช่างไฟฟ้า 8,800         
62  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ ช่างอิเล็กฯ 6,480         
63  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างก่อสร้าง ช่างก่อสร้าง 6,040         
64  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างสถาป้ตยกรรม ช่างสถาปัตฯ 2,140         
65  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม ช่างเทคนิคอุตฯ 900           
66  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์ ช่างเมคคา 1,040         
67  บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์แผนกวิชาช่างเทคโนโลยีสารสนเทศ ช่างสารสนเทศ 2,080         





แผนพัฒนำคุณภำพผู้เรียน

 ตำมปรัชญำของเศรฐกิจพอเพียง
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โครงการ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะวิชาพื้นฐาน  
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่  
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 1 เปลี่ยนค่านิยมให้เข้าสู่อาชีวศึกษามากขึ้น 
          ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที ่2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครูที่

ปรึกษา และระบบบริหารความเสี่ยง โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
สร้างเครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน            

  แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแต่ละระดับสถานศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
และการดำรงชีวิตอยู่ร่วม กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและมีสุขภาวะที่ดี 

   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดนโยบายเร่งรัดพัฒนาการผลิต

กำลังคนให้มีความรู้ทักษะ ทั้งวิชาการ วิชาชีพ ตลอดจนการพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้อยู่ในสังคม ได้
อย่างมีความสุข รู้จักทำงานเป็นทีม อีกทั้ง สามารถแสดงถึงความสามารถพิเศษของตนเอง ไม่ว่าจะ
เป็นด้านวิชาการ วิชาชีพหรือกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือให้สอดคล้องกับ การขยายตัวของเศรษฐกิจและการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและการประกอบอาชีพอิสระ ดังนั้นการประชุมทาง วิชาการ  องค์การ
วิชาชีพ และการแข่งขันทักษะวิชาชีพ จึงเป็นวิธีหนึ่งที่จะทำให้นักเรียนนักศึกษาสามารถแสดงออกถึง  
ความรู้ความสามารถทางด้านวิชาชีพ วิชาการ และกิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพและความสามารถของ
ตนเองในทุกด้าน 
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5. วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ทางวิชาการและทักษะด้านวิชาชีพแก่นักเรียนนักศึกษา  

 5.2  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้มีโอกาสแสดงออก ถึงความสามารถทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ
ตลอดจน   ความสามารถพิเศษนอกเหนือจากวิชาการและวิชาชีพ   

 5.3 เพ่ือเป็นการจัดเตรียมนักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ, วิชาการและกิจกรรม
ต่าง ๆระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค  และระดับชาติ 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จำนวน 4,000 คน ได้เรียนรู้ประสบการณ์จริง
โดยการ ที่ร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ, วิชาการและกิจกรรมต่าง ๆ ระดับสถานศึกษาอาชีวศึกษา
จังหวัด ระดับภาค  และระดับชาติ 
6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษาได้บูรณาการองค์ความรู้ทางวิชาชีพ วิชาการทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
ตลอดจน การพัฒนาตนเองมาปฏิบัติให้เกิดผลงานและได้พัฒนาตนเองในด้านการทำงาน  และได้ทำ
การคัดเลือกให้เป็นตัวแทนไปเป็นตัวแทนไปแข่งขันต่อในระดับต่างๆ 

 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  ตุลาคม 2562 – สิงหาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ 

1. จัดทำโครงการเพ่ือนำเสนอผู้บริหาร 
2. เสนอโครงการ 
3. ดำเนินการตามโครงการที่นำเสนอ 
4. สรุปผลการดำเนินโครงการ   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ  

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
 

              เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  120,000 บาท ได้แก่ 
  8.1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ดำเนินงาน เป็นเงิน    120,000  บาท  
     รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 120,000  บาท  
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้เพิ่มมากขึ้น 
9.2  นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาสแสดงออก ถึงความสามารถทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพตลอดจน
ความสามารถพิเศษนอกเหนือจากวิชาการและวิชาชีพ  
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5. วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ทางวิชาการและทักษะด้านวิชาชีพแก่นักเรียนนักศึกษา  

 5.2  เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้มีโอกาสแสดงออก ถึงความสามารถทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ
ตลอดจน   ความสามารถพิเศษนอกเหนือจากวิชาการและวิชาชีพ   

 5.3 เพ่ือเป็นการจัดเตรียมนักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ, วิชาการและกิจกรรม
ต่าง ๆระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค  และระดับชาติ 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จำนวน 4,000 คน ได้เรียนรู้ประสบการณ์จริง
โดยการ ที่ร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ, วิชาการและกิจกรรมต่าง ๆ ระดับสถานศึกษาอาชีวศึกษา
จังหวัด ระดับภาค  และระดับชาติ 
6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียน นักศึกษาได้บูรณาการองค์ความรู้ทางวิชาชีพ วิชาการทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
ตลอดจน การพัฒนาตนเองมาปฏิบัติให้เกิดผลงานและได้พัฒนาตนเองในด้านการทำงาน  และได้ทำ
การคัดเลือกให้เป็นตัวแทนไปเป็นตัวแทนไปแข่งขันต่อในระดับต่างๆ 

 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  ตุลาคม 2562 – สิงหาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ 

1. จัดทำโครงการเพ่ือนำเสนอผู้บริหาร 
2. เสนอโครงการ 
3. ดำเนินการตามโครงการที่นำเสนอ 
4. สรุปผลการดำเนินโครงการ   

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ  

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
 

              เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  120,000 บาท ได้แก่ 
  8.1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ดำเนินงาน เป็นเงิน    120,000  บาท  
     รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 120,000  บาท  
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

9.1  นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้เพิ่มมากขึ้น 
9.2  นักเรียน นักศึกษาได้มีโอกาสแสดงออก ถึงความสามารถทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพตลอดจน
ความสามารถพิเศษนอกเหนือจากวิชาการและวิชาชีพ  
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10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1  แบบสอบถาม 
 10.2  ประเมินผลหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพผู้เรียนชั้นปีสุดท้าย 

1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายนนท์  เป็งวงศ์ / งานวัดผลและประเมินผล 
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
 3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายปฏิรูปอาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 16 ประเด็น 
   ประเด็นที่ 4 สถานศึกษาอาชีวะเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
   ประเด็นที่ 5 อาชีวะมาตรฐานสากล 
 3.2 พันธกิจและยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่ 1  เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษา

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถใน 

การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ แก้ปัญหา ทักษะวิชาชีพ การเป็น
ผู้ประกอบการ เทคโนโลยี ทักษะการสื่อสารและนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

   แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
   ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 

3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาประกาศใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2556 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2557 โดยให้สถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจัดการเรียนการสอนหลักสูตรดังกล่าวตั้งแต่ปีการศึกษา 2556 นั้น 
โดยระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนการสอนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน
การสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง กำหนดให้ผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายจะต้องประเมินผ่านรายวิชา
ในหมวดต่าง ๆ และได้จํานวนหน่วยกิตสะสมครบตามที่กำหนดไว้ในโครงสร้างหลักสูตร และได้คะแนนเฉลี่ย
สะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 และผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ซึ่งประกอบด้วยแบบทดสอบภาคทฤษฎีร้อยละ 
20 และภาคปฏิบัติร้อย 80   

ดังนั้น งานวัดผลและประเมินผล จึงมีความจำเป็นในการจัดเตรียมความพร้อมด้านงบประมาณ
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โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพผู้เรียนชั้นปีสุดท้าย 

1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายนนท์  เป็งวงศ์ / งานวัดผลและประเมินผล 
2.  ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
 3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายปฏิรูปอาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 16 ประเด็น 
   ประเด็นที่ 4 สถานศึกษาอาชีวะเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
   ประเด็นที่ 5 อาชีวะมาตรฐานสากล 
 3.2 พันธกิจและยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่ 1  เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษา

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถใน 

การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ แก้ปัญหา ทักษะวิชาชีพ การเป็น
ผู้ประกอบการ เทคโนโลยี ทักษะการสื่อสารและนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

   แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
   ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา 

3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาประกาศใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2556 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2557 โดยให้สถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจัดการเรียนการสอนหลักสูตรดังกล่าวตั้งแต่ปีการศึกษา 2556 นั้น 
โดยระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนการสอนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน
การสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง กำหนดให้ผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายจะต้องประเมินผ่านรายวิชา
ในหมวดต่าง ๆ และได้จํานวนหน่วยกิตสะสมครบตามที่กำหนดไว้ในโครงสร้างหลักสูตร และได้คะแนนเฉลี่ย
สะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 และผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ซึ่งประกอบด้วยแบบทดสอบภาคทฤษฎีร้อยละ 
20 และภาคปฏิบัติร้อย 80   

ดังนั้น งานวัดผลและประเมินผล จึงมีความจำเป็นในการจัดเตรียมความพร้อมด้านงบประมาณ
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สำหรับการจัดทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ระดับ ปวช. 3 และ ปวส. 2 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ประจำปีการศึกษา 2563 
5.  วัตถุประสงค์ 

เพ่ือจัดเตรียมงบประมาณสำหรับการจัดทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ระดับ ปวช. 3 และ ปวส. 2 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม และ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
6.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนระดับ ปวช. 3 เข้ารับการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ จำนวน 500 คน   
ผู้เรียนระดับ ปวส. 2 เข้ารับการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ จำนวน 700 คน   

6.2  เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนระดับ ปวช. 3 , ปวส. 2 ผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไป   

7.  กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1  สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
7.2  ระยะเวลา ระหว่างเดือน มกราคม ถึง มีนาคม พ.ศ. 2564 
7.3  กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

จัดการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ระหว่างเดือน มกราคม ถึง มีนาคม พ.ศ. 2564 
8.  งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จาก  เงินรายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ  เงินงบอ่ืน ๆ 
   งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบรายจ่ายอื่น ๆ 
                        เป็นงบประมาณทั้งสิ้น  100,000  บาท  ได้แก่ 
 8.1 ค่าวัสดุ           100,000  บาท 
     
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

ผู้เรียนระดับ ปวช. 3 และ ปวส. 2 มีผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพอยู่ในเกณฑ์ ผ่าน 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
กํากับติดตามและประเมินผล จากรายงานสรุปผลการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ โดยคิดเป็นร้อยละ

ของจำนวนผู้เข้ารับการทดสอบทั้งหมด 
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โครงการ จัดประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.วท.ชม) 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย เร่งสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ปรับภาพลักษณ์ และกำหนดมาตรการเพ่ือจูงใจให้

นักเรียนนักศึกษา พ่อแม่และผู้ปกครอง มีความยินดีและส่งเสริมให้บุตรหลานเข้า
รับการศึกษาในสายอาชีพเพ่ิมมากขึ้น 

  3.1.1 มีกิจกรรมเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของการศึกษาในสายอาชีพอย่างต่อเนื่อง 
3.1.2 มีการกำหนดแผนงานหรือมาตรการเพ่ือจูงใจในการเข้ารับการศึกษาสายอาชีพ

โดยเฉพาะวิชาที่ขาดแคลน และมีระบบการติดตาม ควบคุม อย่างเป็นระบบและ
ชัดเจน 

        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 

                กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อการอาชีวศึกษา 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
         กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ แก้ปัญหาทักษะวิชาชีพ การเป็น
ผู้ประกอบการ เทคโนโลยี ทักษะการสื่อสาร และนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

 กลยุทธ์ที่ 7 วางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั่วถึง และต่อเนื่อง เพ่ือ
ส่งเสริมศักยภาพบุคคลากรให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ สามารถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาวิชาชีพและชุมชน จัดการเรียนการ
สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน
พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข 
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โครงการ จัดประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.วท.ชม) 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย เร่งสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ปรับภาพลักษณ์ และกำหนดมาตรการเพ่ือจูงใจให้

นักเรียนนักศึกษา พ่อแม่และผู้ปกครอง มีความยินดีและส่งเสริมให้บุตรหลานเข้า
รับการศึกษาในสายอาชีพเพ่ิมมากขึ้น 

  3.1.1 มีกิจกรรมเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของการศึกษาในสายอาชีพอย่างต่อเนื่อง 
3.1.2 มีการกำหนดแผนงานหรือมาตรการเพ่ือจูงใจในการเข้ารับการศึกษาสายอาชีพ

โดยเฉพาะวิชาที่ขาดแคลน และมีระบบการติดตาม ควบคุม อย่างเป็นระบบและ
ชัดเจน 

        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 

                กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อการอาชีวศึกษา 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
         กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ แก้ปัญหาทักษะวิชาชีพ การเป็น
ผู้ประกอบการ เทคโนโลยี ทักษะการสื่อสาร และนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

 กลยุทธ์ที่ 7 วางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั่วถึง และต่อเนื่อง เพ่ือ
ส่งเสริมศักยภาพบุคคลากรให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ สามารถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาวิชาชีพและชุมชน จัดการเรียนการ
สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน
พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข 
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3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
        1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแต่ละระดับสถานศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและ
การดำรงชีวิตอยู่ร่วม กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและมีสุขภาวะที่ดี    

 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย พ.ศ. 2557 และแนวปฏิบัติประกอบระเบียบสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2557 ระบุไว้ว่า องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับสถานศึกษา ต้องจัดประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยในทุกระดับ 

องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ซึ่งเป็น
สถานศึกษาขนาดใหญ่ ตามประกาศของคณะกรรมการบริหารองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย
ระดับชาติ จึงต้องจัดกิจกรรมดังกล่าวเพ่ือให้สอดคล้องและเป็นไปตามระเบียบปฏิบัติ โดยมุ่งเน้นให้นักศึกษา
คณะกรรมการดำเนินงานระดับสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการพัฒนาความรู้ด้านวิชาการ กิจกรรมขององค์การฯ
และสภาวะผู้นำ โดยจัดพร้อมดับงานวัดเปิดบ้านวิชาการของวิทยาลัยฯ หรือจัดเป็นการเฉพาะขึ้นอยู่กับความ
เหมาะสมของช่วงเวลา 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา 
 5.2 เพ่ือส่งเสริมความสามัคคี การทำงานเป็นหมู่คณะ และสภาวะผู้นำของคณะกรรมการดำเนินการ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ตัวแทนการทุกชมรมวิชาชีพ ทุกกิจกรรม จำนวน 60 คน 
  6.1.2  คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพฯ จำนวน 25 คน 
  6.1.3  ครูและเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง จำนวน 15 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษาท่ีเข้าร่วมมีความรู้เกี่ยวกับงานด้านวิชาการขององค์การฯ 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาเสริมสร้างคุณธรรมและพัฒนาบุคลิก ความเป็นผู้นำ

ประสานสัมพันธ์ให้กับกิจกรรมต่าง ๆ ดำเนินไปอย่างได้ผลดียิ่งขึ้น  
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  ห้องประชุมสุทาธรรม วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือนตุลาคม 2562– เดือนธันวาคม พ.ศ.2563 
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 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
 7.1 ขออนุญาตดำเนินโครงการ จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ประชุมคณะกรรมการองค์การฯ อวท. เพ่ือวางแผนและแบ่งหน้าที่การทำงาน 
 7.3 จัดเตรียมเอกสารที่จำเป็นต้องใช้ในการจัดกิจกรรม 
 7.4 แจ้งการดำเนินการจัดกิจกรรมไปยังแผนกต่าง ๆ ให้รับทราบและส่งตัวแทนเข้าร่วม 
 7.5 ดำเนินการจัดกิจกรรมตามกำหนดการ 
 7.6 รายงานผลการปฏิบัติงานให้วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ทราบ 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  14,875  บาท ได้แก่ 

   8.1 ค่าอาหารว่าง      3,875  บาท 
  8.2 ค่าวัสดุสำนักงาน      6,000  บาท 
  8.3 ค่าป้ายไวนิล        1,000  บาท 
  8.4 ค่าของที่ระลึก        1,000  บาท 
  8.5 วัสดุตกแต่ง      3,000  บาท 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ได้จัดประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา เป็นที่
เรียบร้อย 
 9.2 นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรมมีความสามัคคี มีการทำงานเป็นหมู่คณะ และมีสภาวะผู้นำ
เพ่ิมข้ึน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 

10.1 กำกับและสังเกต และแบบสอบถามความพึงพอใจ 
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 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
 7.1 ขออนุญาตดำเนินโครงการ จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ประชุมคณะกรรมการองค์การฯ อวท. เพ่ือวางแผนและแบ่งหน้าที่การทำงาน 
 7.3 จัดเตรียมเอกสารที่จำเป็นต้องใช้ในการจัดกิจกรรม 
 7.4 แจ้งการดำเนินการจัดกิจกรรมไปยังแผนกต่าง ๆ ให้รับทราบและส่งตัวแทนเข้าร่วม 
 7.5 ดำเนินการจัดกิจกรรมตามกำหนดการ 
 7.6 รายงานผลการปฏิบัติงานให้วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ทราบ 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  14,875  บาท ได้แก่ 

   8.1 ค่าอาหารว่าง      3,875  บาท 
  8.2 ค่าวัสดุสำนักงาน      6,000  บาท 
  8.3 ค่าป้ายไวนิล        1,000  บาท 
  8.4 ค่าของที่ระลึก        1,000  บาท 
  8.5 วัสดุตกแต่ง      3,000  บาท 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ได้จัดประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา เป็นที่
เรียบร้อย 
 9.2 นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรมมีความสามัคคี มีการทำงานเป็นหมู่คณะ และมีสภาวะผู้นำ
เพ่ิมข้ึน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 

10.1 กำกับและสังเกต และแบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการส่งเสริมองค์ความรู้ด้านกฎหมาย ด้านสังคม ด้านสุขภาพพลานามัยต่อการประพฤติตนที่ดีงาม 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ       นายขจรศักดิ์  ศิริสุภา    หวัหน้างานปกครอง 
2. ลักษณะโครงการ          โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
                                                  โครงการตามภาระงานประจำ 
                                                  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
                 นโยบาย มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
                  ยุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของ

ตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล. 
                  กลยุทธ์ที่ 4 ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการ

เรียนสายอาชีพด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่ม
ผู้ปกครองและชุมชน 

    3.2  แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
               พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
               ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
                 กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครู           

ที่ปรึกษา และระบบบริหารความเสี่ยงโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และสร้างเครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน 

       แผนงานที่ 1 แผนงานพัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

               มาตรฐานที่ 2   ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
                 ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัด
  ตัวบ่งชี้ท่ี 2.6 ระดับคุณภาพในการประสานความร่วมมือเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
               ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

สถานศึกษาถือเป็นสถานที่ที่ขัดเกลาจิตใจของนักเรียน นักศึกษาให้เติบโตเป็นกำลังใจสำคัญของชาติ
ต่อไป แต่สภาพสังคมปัจจุบัน มีสิ่งจูงใจทีเน้นด้านวัตถุมากกว่าจิตใจ ก่อให้เกิดพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ใน
รูปแบบต่างๆ เช่น การหนีเรียน การใช้จ่ายเกินตัว การเกี่ยวข้องกับยาเสพติด การประพฤติผิดทางเพศ เป็นต้น
อันอาจส่งผลให้นักเรียน นักศึกษามีความเสี่ยงที่เกิดอันตราย หรือหลงผิด ไปตามสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรม
เหล่านั้น และจากมาตรการของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานต่า งๆที่เกี่ยวข้องทั้ง
ภายในจังหวัดในด้านการทะเลาวิวาท ยาเสพติด ที่ต้องการ เฝ้าระวัง ป้องกันและแก้ไขปัญหาต่างๆเหล่านี้  
ดังนั้นงานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา  มีความตระหนักและให้ความสำคัญในการดูแล
นักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จึงมีแนวคิดในการส่งเสริมองค์ความรู้ด้านกฎหมาย ด้าน
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สังคม ด้านสุขภาพ พลานามัย ที่จำเป็นต่อการประพฤติตนที่ดีงาม อันจะส่งผลให้นักเรียน นักศึกษา เป็นผู้ที่มี
ภาพลักษณ์ที่ดี ต่อสังคมและชุมชน  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ืออบรม ให้ความรู้ ด้านกฎหมาย โทษ บทลงโทษ แนวทางและสถานการณ์ปัจจุบันที่เก่ียวข้อง
กับยาเสพติด   
 5.2 เพ่ืออบรม ให้ความรู้ ด้านสังคมและพลานามัย แนวทางและสถานการณ์ปัจจุบันที่เกี่ยวข้องกับ
การทะเลาะวิวาท การมั่วสุม และการปฏิบัติตามกฎจราจร 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  ร้อยละ 90  ของนักเรียน นักศึกษา ทุกระดับชั้นได้รับการอบรม ให้ความรู้ ด้านกฎหมาย 
ด้านสังคมและด้านพลานามัย ผ่านกระบวนการกิจกรรมหน้าเสาธง  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษามีความเข้าใจ เกี่ยวกับแนวทางและสถานการณ์ด้านยาเสพติด การ
ทะเลาะวิวาท การมั่วสุมในพ้ืนที่เสี่ยง และการขับข่ีรถจักรยานยนต์ให้ถูกต้องตามกฎจราจร 

6.2.2 นักเรียน นักศึกษามีสุขภาพจิตที่ดี พลานามัยที่เหมาะสมและเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 และ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
                    7.3.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                     7.3.2  ประชุม ชี้แจง กำหนดหน้าที่และรูปแบบการปฏิบัติงาน  
                     7.3.3  การดำเนินโครงการ  

          7.3.4  สรุปและประเมินผล 
          7.3.5  รายงานผลการปฏิบัติงาน    

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน        งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    งบอ่ืน ๆ    
                     เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น     5,000 บาท ได้แก่ 
  8.1 ค่าตอบแทนวิทยากร    5,000 บาท 
   
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาเกิดภาพลักษณ์ท่ีดี ต่อสังคมและชุมชน 
          9.2 ลดการออกกลางคัน 
          9.3 สร้างความเชื่อม่ันของผู้ปกครอง ชุมชน ในการติดตาม ดูแล แก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน 
นักศึกษา 
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สังคม ด้านสุขภาพ พลานามัย ที่จำเป็นต่อการประพฤติตนที่ดีงาม อันจะส่งผลให้นักเรียน นักศึกษา เป็นผู้ที่มี
ภาพลักษณ์ที่ด ีต่อสังคมและชุมชน  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ืออบรม ให้ความรู้ ด้านกฎหมาย โทษ บทลงโทษ แนวทางและสถานการณ์ปัจจุบันที่เก่ียวข้อง
กับยาเสพติด   
 5.2 เพ่ืออบรม ให้ความรู้ ด้านสังคมและพลานามัย แนวทางและสถานการณ์ปัจจุบันที่เกี่ยวข้องกับ
การทะเลาะวิวาท การมั่วสุม และการปฏิบัติตามกฎจราจร 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  ร้อยละ 90  ของนักเรียน นักศึกษา ทุกระดับชั้นได้รับการอบรม ให้ความรู้ ด้านกฎหมาย 
ด้านสังคมและด้านพลานามัย ผ่านกระบวนการกิจกรรมหน้าเสาธง  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษามีความเข้าใจ เกี่ยวกับแนวทางและสถานการณ์ด้านยาเสพติด การ
ทะเลาะวิวาท การมั่วสุมในพ้ืนที่เสี่ยง และการขับข่ีรถจักรยานยนต์ให้ถูกต้องตามกฎจราจร 

6.2.2 นักเรียน นักศึกษามีสุขภาพจิตที่ดี พลานามัยที่เหมาะสมและเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 และ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
                    7.3.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                     7.3.2  ประชุม ชี้แจง กำหนดหน้าที่และรูปแบบการปฏิบัติงาน  
                     7.3.3  การดำเนินโครงการ  

          7.3.4  สรุปและประเมินผล 
          7.3.5  รายงานผลการปฏิบัติงาน    

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน        งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    งบอ่ืน ๆ    
                     เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น     5,000 บาท ได้แก่ 
  8.1 ค่าตอบแทนวิทยากร    5,000 บาท 
   
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาเกิดภาพลักษณ์ท่ีดี ต่อสังคมและชุมชน 
          9.2 ลดการออกกลางคัน 
          9.3 สร้างความเชื่อม่ันของผู้ปกครอง ชุมชน ในการติดตาม ดูแล แก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน 
นักศึกษา 
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10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลการสังเกต การสัมภาษณ์ และการสำรวจความคิดเห็นจากผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย 

10.2 แบบสำรวจความคิดเห็นใช้แบบมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ  
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โครงการแนะแนวการศึกษาต่อโรงเรียนมัธยมศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวปรียานุช  คำเย็น  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ 

มาตรฐาน 
  กลยุทธ์ที ่9 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่ออาชีวศึกษา  
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 พันธกิจที่1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 

 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชน 
อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของการเรียนสาย
อาชีพ 

  แผนงาน พัฒนาการบริหารจัดการ 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ท่ี 1.8 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือ

ศึกษาต่อภายใน 1 ปี   
 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันการศึกษาเป็นสิ่งสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสังคมไทย เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา
สามารถตัดสินใจเลือกอาชีพและสร้างแนวทางในการศึกษาต่ออย่างมีประสิทธิภาพ  งานแนะแนวอาชีพและ
จัดหางาน จึงได้จัดทำโครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ  เพ่ือให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับข้อมูลและ
เข้าใจเกี่ยวกับแนวทางประกอบอาชีพละแนวทางการศึกษาต่อ 

 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารด้านการศึกษาและด้านการศึกษาและด้าน
อาชีพเป็นแนวทางในการเลือกศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพ 
 5.2 เพ่ือเป็นแนวทางให้นักเรียนได้ทราบถึงความสนใจ ความสามารถ ความถนัดของตนเองทาง
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โครงการแนะแนวการศึกษาต่อโรงเรียนมัธยมศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ    นางสาวปรียานุช  คำเย็น  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ 

มาตรฐาน 
  กลยุทธ์ที ่9 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่ออาชีวศึกษา  
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 พันธกิจที่1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 

 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชน 
อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของการเรียนสาย
อาชีพ 

  แผนงาน พัฒนาการบริหารจัดการ 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ท่ี 1.8 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือ

ศึกษาต่อภายใน 1 ปี   
 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันการศึกษาเป็นสิ่งสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสังคมไทย เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษา
สามารถตัดสินใจเลือกอาชีพและสร้างแนวทางในการศึกษาต่ออย่างมีประสิทธิภาพ  งานแนะแนวอาชีพและ
จัดหางาน จึงได้จัดทำโครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ  เพ่ือให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับข้อมูลและ
เข้าใจเกี่ยวกับแนวทางประกอบอาชีพละแนวทางการศึกษาต่อ 

 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารด้านการศึกษาและด้านการศึกษาและด้าน
อาชีพเป็นแนวทางในการเลือกศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพ 
 5.2 เพ่ือเป็นแนวทางให้นักเรียนได้ทราบถึงความสนใจ ความสามารถ ความถนัดของตนเองทาง
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การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
5.3 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีโลกทัศน์ด้านการศึกษาและอาชีพที่กว้างไกล ก่อให้เกิดแรงบันดาลใจ

ในการพัฒนาตนเองและวางแผนในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 
5.4 เพ่ือเพ่ิมจำนวนผู้สมัครเข้าเรียนในระดับ ปวช. และ ปวส. ให้มากยิ่งขึ้น 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 โรงเรียนมัธยมในจังหวัดเชียงใหม่  จำนวนไม่น้อยกว่า  20  โรงเรียน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาในอำเภอต่างๆ ทั่วจังหวัดเชียงใหม่ สามารถเลือกเรียนสาย
อาชีพในสาขาวิชาต่างๆ ได้ตรงกับความต้องการและความถนัดของตนเอง 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  โรงเรียนมัธยมในจังหวัดเชียงใหม่   
 7.2 ระยะเวลา  เดือนตุลาคม 2562– เดือนสิงหาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 แนะแนวการศึกษาให้นักเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดเชียงใหม่ได้รับความรู้ความ
เข้าใจในการเรียนวิชาช่างอุตสาหกรรมที่วิทยาลัยฯเปิดรับสมัคร โดยประสานงานแต่ละโรงเรียนเพ่ือนัดหมาย
วันเวลาที่จะเข้าแนะแนวฯ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน   รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืนๆ 
  งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอื่น ๆ 
       เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 40,000 บาท ได้แก่ 
  8.1 ค่าอาหารกลางวันสำหรับครูและนักศึกษาที่ออกแนะแนว                 5,000  บาท 
  8.2 ค่าของระลึกจำนวน (700 อัน X35 บาท)                 24,500  บาท 
  8.3 ค่าจัดทำแผ่นพับประชาสัมพันธ์ จำนวน 5,000 แผ่น       10,500  บาท 

 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 มีผู้สมัครเข้าศึกษาต่อในระดับชั้น ปวช. และระดับ ปวส. มากขึ้นจากจำนวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อ       
ปีการศึกษา  2564 
 
 10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 การสังเกตและประเมินจากสถิติผู้สมัครเข้าศึกษาต่อระดับ ปวช. 1 และ ปวส.1 ปีการศึกษา 2564 
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โครงการติดตามผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2562  
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวปรียานุช  คำเย็น  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 1 เปลี่ยนค่านิยมให้เข้าสู่อาชีวศึกษามากขึ้น 
          ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครูที่

ปรึกษา และระบบบริหารความเสี่ยง โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
สร้างเครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน            

  แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 6 ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
        ตัวบ่งชี้ที่  6.1 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติเทิดทูน

พระมหากษัตริย์ส่ งเสริมการปกครอง ระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข และทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ในแต่ละปีที่ผ่านมามีนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาเป็นจำนวนมาก  ซึ่ งทางวิทยาลัยฯ             

ไม่สามารถติดตามข้อมูลของนักศึกษาได้ครบถ้วนทุกคน เนื่องจากที่อยู่และเบอร์โทรศัพท์และแหล่งข้อมูลใน
การติดตามที่นักศึกษาได้ให้ไว้มีการเปล่ียนแปลง  ยากต่อการติดตาม  จึงส่งผลต่อการรายงานผลการติดตาม
ภาวะการมีงานทำผู้สำเร็จอาชีวศึกษา ต่อ สอศ. ดังนั้น งานแนะแนวฯจึงได้จัดทำโครงการติดตามผลผู้สำเร็จ
การศึกษา เพ่ือสอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 ด้านผลการจัดการศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ระดับความพึงพอใจที่มีต่อ
คุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา  

 

5. วัตถุประสงค์  
        5.1 เพ่ือรายงานผลผู้สำเร็จการศึกษาให้กับ สอศ. 

5.2 เพ่ือให้ทราบสถานภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
        5.3 เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการบริการจัดหางานให้กับสถานประกอบการที่ขอความร่วมมือ 
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โครงการติดตามผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2562  
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นางสาวปรียานุช  คำเย็น  หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 1 เปลี่ยนค่านิยมให้เข้าสู่อาชีวศึกษามากขึ้น 
          ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครูที่

ปรึกษา และระบบบริหารความเสี่ยง โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
สร้างเครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน            

  แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 6 ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
        ตัวบ่งชี้ที่  6.1 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติเทิดทูน

พระมหากษัตริย์ส่ งเสริมการปกครอง ระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข และทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ในแต่ละปีที่ผ่านมามีนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาเป็นจำนวนมาก  ซึ่ งทางวิทยาลัยฯ             

ไม่สามารถติดตามข้อมูลของนักศึกษาได้ครบถ้วนทุกคน เนื่องจากที่อยู่และเบอร์โทรศัพท์และแหล่งข้อมูลใน
การติดตามที่นักศึกษาได้ให้ไว้มีการเปลี่ยนแปลง  ยากต่อการติดตาม  จึงส่งผลต่อการรายงานผลการติดตาม
ภาวะการมีงานทำผู้สำเร็จอาชีวศึกษา ต่อ สอศ. ดังนั้น งานแนะแนวฯจึงได้จัดทำโครงการติดตามผลผู้สำเร็จ
การศึกษา เพ่ือสอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 ด้านผลการจัดการศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ระดับความพึงพอใจที่มีต่อ
คุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา  

 

5. วัตถุประสงค์  
        5.1 เพ่ือรายงานผลผู้สำเร็จการศึกษาให้กับ สอศ. 

5.2 เพ่ือให้ทราบสถานภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
        5.3 เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการบริการจัดหางานให้กับสถานประกอบการที่ขอความร่วมมือ 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

    6.1.1 ติดตามผลผู้สำเร็จการศึกษาจากนักศึกษาผู้จะจบการศึกษาปีการศึกษา 2562  จำนวน 1,615 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
              6.2.1 ได้ทราบสถานภาพปัจจุบันของนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  มีนาคม 2562 – กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
 งานแนะแนวอาชีพและจัดหางานติดตามข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา  ปีการศึกษา 2561   ที่ได้งานทำ ศึกษา
ต่อและประกอบอาชีพอิสระภายในหนึ่งปี และสำรวจความพึงพอใจต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา จากสถาน
ประกอบการ หน่วยงานที่ผู้สำเร็จการศึกษาไปทำงาน ไปศึกษาต่อ และจากบุคคล สถานประกอบการ หน่วยงาน
ผู้รับบริการจากการประกอบอาชีพอิสระของผู้สำเร็จการศึกษา 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา    เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ  

  งบดำเนินงาน    งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
 

               เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 5,000 บาท ได้แก่ 
  8.1 ค่าเอกสาร     เป็นเงิน  5,000  บาท 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ได้ทราบสถานภาพปัจจุบันของนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาและสามารถติดตามผลผู้สำเร็จ

การศึกษาได้ร้อยละ 75 ของผู้สำเร็จการศึกษา และได้ข้อมูลตอบกลับจากการสำรวจความพึง
พอใจต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นรายบุคคล และได้รับข้อมูลตอบกลับไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 75 ของแบบสอบถามท่ีส่งไป 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
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โครงการทำแฟ้มครูที่ปรึกษา 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมนึก มายัง / งานครูที่ปรึกษา          

2. ลักษณะโครงการ                           โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
                                                   โครงการตามภาระงานประจำ 
                                                   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
      3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย  สร้างความเข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
                   พันธกิจที่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
                   ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
                     กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
                    แผนงาน 4 พัฒนาการบริหารจัดการ 
            3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
                   มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
                     ตัวบ่งชี้ท่ี 3.7 ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลนักเรียน 
 3.4  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 7  การบริหารจัดการระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การบันทึกและเก็บข้อมูลด้านต่าง ๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับนักศึกษาในความปกครองดูแลของครูที่ปรึกษา
ตลอดปีการศึกษา เป็นสิ่งที่มีความจำเป็นอย่างยิ่ง ซึ่งครูที่ปรึกษาสามารถนำข้อมูลเหล่านี้มาประกอบการ ให้
คำแนะนำปรึกษา ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างต่อเนื่องการจัดทำแฟ้มครูที่ปรึกษา เป็นวิธีการหนึ่งที่จะช่วยให้  
ครูที่ปรึกษาจัดระบบการบันทึกข้อมูล เกี่ยวกับนักศึกษาได้สะดวกยิ่งขึ้น ทั้งการค้นหาข้อมูลและการวิเคราะห์
ข้อมูล เพ่ือการวางแผนการให้ความช่วยเหลือหรือสนับสนุนศักยภาพของนักศึกษาต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเก็บและบันทึกข้อมูลประวัตินักศึกษา และใช้เป็นข้อมูลติดต่อระหว่างผู้ปกครองได้ 
 5.2 เพ่ือใช้เป็นที่เก็บผลการเรียนตลอดหลักสูตร 
 5.3 เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการติดตามผลเมื่อนักเรียนสำเร็จการศึกษา 
 5.4 เพ่ือให้เกดิประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการเรียนการสอนตลอดหลักสูตร 

6. ตัวช้ีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
6.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  

แฟ้มครูที่ปรึกษาพร้อมแบบฟอร์ม จำนวน  50 แฟ้ม 
6.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

การเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล นักศึกษาออกกลางคันลดลง 
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 “Education for Career and Social Development” 
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โครงการทำแฟ้มครูที่ปรึกษา 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมนึก มายัง / งานครูที่ปรึกษา          

2. ลักษณะโครงการ                           โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
                                                   โครงการตามภาระงานประจำ 
                                                   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
      3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย  สร้างความเข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
                   พันธกิจที่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
                   ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
                     กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
                    แผนงาน 4 พัฒนาการบริหารจัดการ 
            3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
                   มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
                     ตัวบ่งชี้ท่ี 3.7 ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลนักเรียน 
 3.4  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 7  การบริหารจัดการระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การบันทึกและเก็บข้อมูลด้านต่าง ๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับนักศึกษาในความปกครองดูแลของครูที่ปรึกษา
ตลอดปีการศึกษา เป็นสิ่งที่มีความจำเป็นอย่างยิ่ง ซึ่งครูที่ปรึกษาสามารถนำข้อมูลเหล่านี้มาประกอบการ ให้
คำแนะนำปรึกษา ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างต่อเนื่องการจัดทำแฟ้มครูที่ปรึกษา เป็นวิธีการหนึ่งที่จะช่วยให้  
ครูที่ปรึกษาจัดระบบการบันทึกข้อมูล เกี่ยวกับนักศึกษาได้สะดวกยิ่งขึ้น ทั้งการค้นหาข้อมูลและการวิเคราะห์
ข้อมูล เพ่ือการวางแผนการให้ความช่วยเหลือหรือสนับสนุนศักยภาพของนักศึกษาต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเก็บและบันทึกข้อมูลประวัตินักศึกษา และใช้เป็นข้อมูลติดต่อระหว่างผู้ปกครองได้ 
 5.2 เพ่ือใช้เป็นที่เก็บผลการเรียนตลอดหลักสูตร 
 5.3 เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการติดตามผลเมื่อนักเรียนสำเร็จการศึกษา 
 5.4 เพ่ือให้เกดิประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการเรียนการสอนตลอดหลักสูตร 

6. ตัวช้ีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
6.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ  

แฟ้มครูที่ปรึกษาพร้อมแบบฟอร์ม จำนวน  50 แฟ้ม 
6.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

การเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล นักศึกษาออกกลางคันลดลง 
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7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2  ระยะเวลา  ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 
  7.3  กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  7.3.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
  7.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการ 
  7.3.3  กำหนดการดำเนินโครงการ 
  7.3.4  ดำเนินงานโครงการ 
  7.3.5  สรุปผลและประเมินผล 
  7.3.6  รายงานผลการปฏิบัติงาน         
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     งบอ่ืนๆ 
    งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   15,000  บาท  ได้แก่ 
  8.1  ค่าวัสดุที่ใช้ในการดำเนินงาน      15,000 บาท 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 ครูที่ปรึกษาจัดเก็บข้อมูลของนักเรียนที่ปรึกษาได้อย่างเป็นระบบ 
10. การติดตามและประเมินโครงการ 
   10.1 สำรวจความพึงพอใจของครูที่ปรึกษา 
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โครงการพัฒนาศักยภาพพื้นฐานของผู้เรียนภาษาอังกฤษ 
การแข่งขันทักษะฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษ  

 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ หมวดภาษาอังกฤษ แผนกสามัญสัมพันธ์          

2. ลักษณะโครงการ                           โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
                                                   โครงการตามภาระงานประจำ 
                                                   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
      3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย  สร้างความเข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
                   พันธกิจที่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
                   ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
                     กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
                    แผนงาน 4 พัฒนาการบริหารจัดการ 
            3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
                   มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
                     ตัวบ่งชี้ท่ี 3.7 ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลนักเรียน 
 3.4  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 7  การบริหารจัดการระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันความสามารถในการใช้และการสื่อสารด้วยต่างประเทศมีความสำคัญและเป็นประโยชน์
อย่างยิ่งทั้งในงานอาชีพและชีวิตประจำวัน  การเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในตนเองและเพ่ิมพูน
ศักยภาพในการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศและมีความกล้าแสดงความสามารถด้านต่างๆโดยใช้
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการสื่อสารและองค์ประกอบสำคัญในการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาของผู้เรียน  
หมวดวิชาภาษาอังกฤษ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้ตระหนักถึงความสำ คัญของ
กิจกรรมที่สามารถส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่อง  ดังนั้นการพัฒนาศักยภาพพ้ืนฐานของผู้เรียน
ภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน  จึงเป็นแนวทางหนึ่งที่จะช่วยเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถและพัฒนาศักยภาพด้าน
ภาษาท่ีดีอีกวิธีหนึ่ง 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการใช้ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน นักศึกษา 
5.2  เพ่ือเพ่ิมความม่ันใจในการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
5.3  เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันในการติดต่อสื่อสารกับบุคคล

ทั่วไป 
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โครงการพัฒนาศักยภาพพื้นฐานของผู้เรียนภาษาอังกฤษ 
การแข่งขันทักษะฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษ  

 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ หมวดภาษาอังกฤษ แผนกสามัญสัมพันธ์          

2. ลักษณะโครงการ                           โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
                                                   โครงการตามภาระงานประจำ 
                                                   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
      3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย  สร้างความเข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
                   พันธกิจที่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
                   ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
                     กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
                    แผนงาน 4 พัฒนาการบริหารจัดการ 
            3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
                   มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
                     ตัวบ่งชี้ท่ี 3.7 ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลนักเรียน 
 3.4  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 7  การบริหารจัดการระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันความสามารถในการใช้และการสื่อสารด้วยต่างประเทศมีความสำคัญและเป็นประโยชน์
อย่างยิ่งทั้งในงานอาชีพและชีวิตประจำวัน  การเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในตนเองและเพ่ิมพูน
ศักยภาพในการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศและมีความกล้าแสดงความสามารถด้านต่างๆโดยใช้
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการสื่อสารและองค์ประกอบสำคัญในการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาของผู้เรียน  
หมวดวิชาภาษาอังกฤษ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้ตระหนักถึงความสำ คัญของ
กิจกรรมที่สามารถส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่อง  ดังนั้นการพัฒนาศักยภาพพ้ืนฐานของผู้เรียน
ภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน  จึงเป็นแนวทางหนึ่งที่จะช่วยเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถและพัฒนาศักยภาพด้าน
ภาษาท่ีดีอีกวิธีหนึ่ง 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการใช้ทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียน นักศึกษา 
5.2  เพ่ือเพ่ิมความม่ันใจในการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
5.3  เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันในการติดต่อสื่อสารกับบุคคล

ทั่วไป 

69 
     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

5.4  เพ่ือปลูกฝังทัศนคติท่ีดีของนักเรียน นักศึกษาต่อการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศให้
เป็นประโยชน์ต่องานอาชีพในอนาคต 

6. ตัวช้ีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
6.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

6.1.1 นักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 4,000 คน ครูที่เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 10  คน 
6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม มีทักษะและการพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษใน 
การติดต่อสื่อสารอย่างมีประสิทธิผล 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

7.2  ระยะเวลา อบรมและจัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษแก่นักเรียน  
นักศึกษา  ระดับ ปวช และ ปวส.ในช่วงเดือน มิถุนายน – สิงหาคม  2563  ระยะเวลา  1 วัน  
7.3  กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

  7.3.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
  7.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการ 
  7.3.3  กำหนดการดำเนินโครงการ 
  7.3.4  ดำเนินงานโครงการ 
  7.3.5  สรุปผลและประเมินผล 
  7.3.6  รายงานผลการปฏิบัติงาน         
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
   จากเงิน    รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     งบอ่ืนๆ 
     งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   3,000  บาท  ได้แก่ 

8.1 ค่าวัสดุ                                      3,000  บาท 
 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน  นักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันทักษะฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษ มีโอกาสพัฒนา
ความสามารถและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษมากขึ้น  และมีทัศนคติที่ดีต่อวอชาภาษาอังกฤษ 

 
10. การติดตามและประเมินโครงการ 

10.1 สำรวจความพึงพอใจของครูที่ปรึกษา 
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โครงการรำลึกสดุดีกวีเอกสุนทรภู่  
 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ     นายสุทธิรักษ์  โกช่วย / แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   
2. ลักษณะโครงการ      โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบายที่ 5 อาชีวะมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที ่1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
ยุทธศาสตร์ที ่4   เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลัก        

ธรรมาภิบาล 
          กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 

   กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
   กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อการอาชีวศึกษา 

3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
พันธกิจที่  1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 
พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชน 
อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการเรียนสายอาชีพ 

  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถ               
ในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์            

  กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน
พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

แผนงาน  พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 มาตรฐานที่ 6 ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
  ตัวบ่งช้ีที่ 6.1 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์

ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขและทะนุบำรุงพุทธศาสนาศิลปวัฒนธรรม 

3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
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โครงการรำลึกสดุดีกวีเอกสุนทรภู่  
 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ     นายสุทธิรักษ์  โกช่วย / แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   
2. ลักษณะโครงการ      โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบายที่ 5 อาชีวะมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที ่1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
ยุทธศาสตร์ที ่4   เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลัก        

ธรรมาภิบาล 
          กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 

   กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
   กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อการอาชีวศึกษา 

3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
พันธกิจที่  1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 
พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่ชุมชน 
อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการเรียนสายอาชีพ 

  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถ               
ในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์            

  กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน
พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

แผนงาน  พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 มาตรฐานที่ 6 ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
  ตัวบ่งช้ีที่ 6.1 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์

ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขและทะนุบำรุงพุทธศาสนาศิลปวัฒนธรรม 

3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
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4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
สุนทรภู่  เกิดเมื่อวันที่ 26 มิถุนายน พ.ศ. 2329  ตรงกับวันจันทร์ ขึ้น 1 ค่ำ เดือนแปด ปีมะเมีย         

จุลศักราช 1138  ในวาระครบรอบ 200 ปีเกิด เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน พ.ศ. 2529 และในปี พ.ศ. 2530         
นายเสวตร เปี่ยมพงศ์สานต์ อดีตรองนายกรัฐมนตรี ได้ดำเนินการจัดตั้งสถาบันสุนทรภู่ขึ้น เพ่ือสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมเกี่ยวกับชีวิตและงานของสุนทรภู่ ให้แพร่หลายในหมู่เยาวชนและประชาชนชาวไทยมากยิ่งขึ้น จึงได้
กำหนดให้ วันที่ 26 มิถุนายน ของทุกปี เป็นวันสุนทรภู่ 

วันสุนทรภู่ เป็นวันคล้ายวันเกิดของพระสุนทรโวหาร (สุนทรภู่) เจ้ากรมพระอาลักษณ์ฝ่ายพระราชวัง   
ผู้ได้รับการยกย่องว่าเป็นกวีเอกแห่งกรุงรัตนโกสินทร์ตอนต้น และมีผลงานประพันธ์มากมาย เฉพาะเรื่อง     
พระอภัยมณี วรรณกรรมชิ้นเอกของท่าน มีความยาวถึง 12,706 บท ถือได้ว่าเป็นกวีนิพนธ์ที่ยาวที่สุดในโลก 
เมื่อปี พ.ศ. 2529 ท่านได้รับยกย่องจากยูเนสโก ให้เป็นบุคคลผู้มีผลงานดีเด่นทางวัฒนธรรมระดับโลก 
  หัวหน้าแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ร่วมกับครูผู้สอนรายวิชาภาษาไทย วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่  จึงได้จัด
กิจกรรมเกี่ยวกับชีวิตและผลงานของสุนทรภู่ ได้แก่ นิทรรศการผลงานและประวัติสุนทรภู่ การแข่งขันแต่ง
กลอนสด การวาดภาพและระบายสีจากวรรณกรรมสุนทรภู่ การแสดงละครตามวรรณกรรมที่สุนทรภู่ได้
ประพันธ์ขึ้น  เพื่อน้อมรำลึกสดุดีกวีเอกสุนทรภู่  
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาเห็นความสำคัญของวันสุนทรภู่ 
5.2 เพ่ือน้อมรำลึกสดุดีกวีเอกสุนทรภู่ 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ตัวแทนของแต่ละแผนกเข้าร่วมแข่งขัน จำนวน 20 คน 
6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. ปวส. เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 500 คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษาท่ีเข้าเข้าร่วมกิจกรรม มีทักษะการใช้ภาษาไทยดีขึ้น 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
7.2 ระยะเวลา เดือนมิถุนายน 2563 
7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 
      จัดกิจกรรมเนื่องในวันสุนทรภู่ ด้วยการจัดนิทรรศการชีวิตและผลงานของสุนทรภู่ การแสดง

ละครตามวรรณกรรมที่สุนทรภู่ประพันธ์ การแข่งขันการแต่งกลอนสด การแข่งขันการระบายสีรูปภาพตัวละคร
ตามวรรณกรรมที่สุนทรภู่ประพันธ์  
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ  อ่ืน ๆ 
    งบดำเนินงาน   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืนๆ 
            เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาท ได้แก่ 

8.1 ค่าวัสดุ                                   3,000 บาท    
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9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
  9.1 นักเรียนนักศึกษามีความรู้ มีความรักและชื่นชมชีวิตและผลงานของสุนทรภู่ 

9.2 นักเรียนนักศึกษามีทักษะการแสดง ทักษะการแต่งกลอน ทักษะการระบายสี  
9.3 นักเรียนนักศึกษามีความคิดสร้างสรรค์ มีสุนทรียภาพทางอารมณ์ 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
10.1 จากการสังเกต  
10.2 จากแบบสอบถามความพึงพอใจ 
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9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
  9.1 นักเรียนนักศึกษามีความรู้ มีความรักและชื่นชมชีวิตและผลงานของสุนทรภู่ 

9.2 นักเรียนนักศึกษามีทักษะการแสดง ทักษะการแต่งกลอน ทักษะการระบายสี  
9.3 นักเรียนนักศึกษามีความคิดสร้างสรรค์ มีสุนทรียภาพทางอารมณ์ 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
10.1 จากการสังเกต  
10.2 จากแบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการประกวดมารยาทไทย 
 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ ครูหมวดวิชาสังคมศึกษาแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
2. ลักษณะโครงการ 

 โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจำ 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์นโยบายจุดเน้นและมาตรการ  
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นโยบาย สถานศึกษาอาชีวะเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
พันธกิจที่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที2่ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

กลยุทธที่7  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ 3กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ตัวบ่งช้ี25 จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม

ในวิชาชีพรวมทั้งด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ 
3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านที่ 6 การบริหารจัดการโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ศาสนาพุทธ เป็นศาสนาที่สำคัญของชาติไทย ประชาชนชาวไทยส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  
มารยาทชาวพุทธจึงเป็นมารยาทของชาวไทยและเป็นเอกลักษณ์ที่สำคัญของสังคมไทย การปฏิบัติตนที่ถูกต้อง
ตามมารยาทของชาวพุทธใน ศาสนพิธีต่างๆจึงเป็นสิ่ งที่ชาวพุทธพึงกร ะทำ หมวดวิชาสังคมศึกษา                  
จึงเห็นสมควรส่งเสริมให้นักศึกษาได้ฝึกฝนเรียนรู้วิธีปฏิบัติตนตามมารยาทของชาวพุทธอย่างถูกต้องเพ่ือจะได้
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือน้อมนำจิตใจของนักศึกษาให้เลื่อมใสศรัทธาในพระพุทธศาสนา 
5.2 เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังจิตสำนึกให้นักศึกษาเกิดความรักและความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทย   
5.3 เพ่ือให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติตนในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนา ได้อย่างถูกต้องตาม

มารยาทของชาวพุทธ 
  5.4 เพ่ือให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องตามมารยาทของชาวไทย 

5.5 เพ่ือฝึกฝนทักษะและประสบการณ์ของนักศึกษาสำหรับการเข้าแข่งขันภายนอกสถานศึกษาใน
โอกาสต่างๆ ต่อไป 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการประมาณ 20 ทีม 
6.2 เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 
6.2.2 ผู้เข้ารว่มโครงการสามารถนำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวันมากขึ้น 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 สถานที่อาคาร 2 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
7.2 ระยะเวลาตุลาคม 2562 – พฤศจิกายน 2563 
7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 

7.3.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
   7.3.2 ประชาสัมพันธ์และรวบรวมรายชื่อผู้เข้าแข่งขัน 
   7.3.3 จัดการแข่งขันประกวดมารยาทไทย 
8. งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
    จากเงิน    รายได้สถานศึกษา เงินงบประมาณ     อ่ืน ๆ 

  งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 
         เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาท ได้แก่ 
    8.1 เงินรางวัลผู้ชนะแข่งขันประกวดมารยาทไทย  3,000 บาท   
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักศึกษาปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้อย่างถูกต้องมากข้ึน 
9.2 นักศึกษาสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
9.3 วิทยาลัยฯได้คัดเลือกนักศึกษาเพ่ือเข้าร่วมการแข่งขันภายนอกสถานศึกษาในโอกาสต่อไป 

10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
10.1 จากการสังเกตพฤติกรรมความสนใจ และการมีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมโครงการ 
10.2 ใช้แบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการประมาณ 20 ทีม 
6.2 เชิงคุณภาพ 

   6.2.1 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 
6.2.2 ผู้เข้ารว่มโครงการสามารถนำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจำวันมากขึ้น 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 สถานที่อาคาร 2 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
7.2 ระยะเวลาตุลาคม 2562 – พฤศจิกายน 2563 
7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 

7.3.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
   7.3.2 ประชาสัมพันธ์และรวบรวมรายชื่อผู้เข้าแข่งขัน 
   7.3.3 จัดการแข่งขันประกวดมารยาทไทย 
8. งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
    จากเงิน    รายได้สถานศึกษา เงินงบประมาณ     อ่ืน ๆ 

  งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 
         เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาท ได้แก่ 
    8.1 เงินรางวัลผู้ชนะแข่งขันประกวดมารยาทไทย  3,000 บาท   
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 นักศึกษาปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้อย่างถูกต้องมากข้ึน 
9.2 นักศึกษาสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
9.3 วิทยาลัยฯได้คัดเลือกนักศึกษาเพ่ือเข้าร่วมการแข่งขันภายนอกสถานศึกษาในโอกาสต่อไป 

10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
10.1 จากการสังเกตพฤติกรรมความสนใจ และการมีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมโครงการ 
10.2 ใช้แบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการแข่งขันตอบปัญหาประวัติศาสตร์ไทย 
 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ     ครูหมวดวิชาสังคมศึกษา  แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นโยบาย สถานศึกษาอาชีวะเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
พันธกิจที่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
กลยุทธที่ 7 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ 3กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ตัวบ่งช้ี 25 จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม
ในวิชาชีพรวมทั้งด้านบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ 

3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่ 6 การบริหารจัดการโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ประเทศไทย ได้ก่อตั้ง ณ.ดินแดนขวานทองแห่งนี้มาเป็นเวลาช้านาน ประวัติศาสตร์ที่ผ่านมาในอดีตมี
เรื่องราวมากมายที่น่าจดจำ  การศึกษาประวัติศาสตร์ไทยจึงมีความสำคัญกับคนไทย เพราะจะทำให้คนไทย
ทราบถึงรากเหง้าเผ่าพันธุ์ และความเป็นมาของไทย  ประวัติศาสตร์ไทยจึงเปรียบเสมือนกระจกเงาสะท้อนให้
เห็นถึงอดีต ซึ่งมีทั้งความน่าภาคภูมิใจ  และความผิดพลาดที่เราจะสามารถนำมาเป็นแนวทางในการที่จะ
แก้ปัญหา เพ่ือที่เราจะได้อยู่ร่วมกันในสังคมปัจจุบันได้อย่างมีความสุข ซึ่งในโลกยุคโลกาภิวัตน์อย่างเช่น
ปัจจุบัน มีนักศึกษาน้อยคนที่จะสนใจศึกษาเรื่องราวทางด้านประวัติศาสตร์  หมวดวิชาสังคมศึกษาจึง
เห็นสมควรส่งเสริมให้นักศึกษาได้ตระหนักถึงความสำคัญของประวัติศาสตร์ไทยเพ่ือให้นักศึกษาได้รู้ถึงความ
วิริยะ อุตสาหะ  ในการสร้างชาติ เพ่ือให้เกิดความรัก ความภาคภูมิใจในความเป็นไทยมากยิ่งขึ้น 
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5. วัตถุประสงค์ 
5.1 เพ่ือปลูกจิตสำนึกให้นักศึกษารำลึกถึงบุญคุณของบรรพบุรุษ ที่ได้สละเลือดเนื้อเพ่ือให้ไทยคงความ

เป็นไทยมาได้จนถึงทุกวันนี้ 
     5.2 เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังจิตสำนึกให้นักศึกษาเกิดความรัก ความภาคภูมิใจและหวงแหนในความ   

เป็นไทยมากยิ่งขึ้น 
    5.3  เพ่ือให้นักศึกษารู้จักนำเอาบทเรียนและความผิดพลาดต่างๆจากเรื่องราวในอดีตมาประยุกต์เพ่ือ  
                แก้ปัญหาในปัจจุบันได้ 
     5.4 เพ่ือฝึกฝนทักษะและประสบการณ์ของนักศึกษา สำหรับการแข่งขันภายนอกสถานศึกษาในโอกาส

ต่างๆต่อไป 
6.   เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่เข้าร่วมโครงการประมาณ 20  ทีม 
6.2 เชิงคุณภาพ   

6.2.1 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
 6.2.2 นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ มีความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ไทย มีความรัก  
  หวงแหนภาคภูมิใจในความเป็นไทยมากข้ึน 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

7.1 สถานที่อาคาร 2  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – พฤศจิกายน 2563 
7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 

      7.3.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
      7.3.2 ประชาสัมพันธ์และรวบรวมรายชื่อผู้เข้าแข่งขัน 

7.3.3 จัดการแข่งขันตอบปัญหาประวัติศาสตร์ไทย 
8. งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
    จากเงิน    รายได้สถานศึกษา เงินงบประมาณ     อ่ืน ๆ 

  งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 
         เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาท ได้แก่ 
    8.1 เงินรางวัลผู้ชนะแข่งขันตอบปัญหาประวัติศาสตร์ไทย 3,000 บาท 
 9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
    9.1 นักศึกษาตระหนักในบุญคุณของบรรพบุรุษที่ได้สละเลือดเนื้อเพ่ือรักษาเอกราชของไทยไว้ได้ 

จนถึงทุกวันนี้ 
    9.2 นักศึกษามีความรัก ความภาคภูมิใจในความเป็นไทยมากยิ่งข้ึน 
    9.3 นักศึกษาสามารถนำเอาบทเรียนในอดีตมาประยุกต์เพ่ือแก้ปัญหาในปัจจุบันได้ 
    9.4 วิทยาลัยฯได้คัดเลือกนักศึกษาเพ่ือเข้าร่วมการแข่งขันภายนอกสถานศึกษาในโอกาสต่อไป 
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5. วัตถุประสงค์ 
5.1 เพ่ือปลูกจิตสำนึกให้นักศึกษารำลึกถึงบุญคุณของบรรพบุรุษ ที่ได้สละเลือดเนื้อเพ่ือให้ไทยคงความ

เป็นไทยมาได้จนถึงทุกวันนี้ 
     5.2 เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังจิตสำนึกให้นักศึกษาเกิดความรัก ความภาคภูมิใจและหวงแหนในความ   

เป็นไทยมากยิ่งขึ้น 
    5.3  เพ่ือให้นักศึกษารู้จักนำเอาบทเรียนและความผิดพลาดต่างๆจากเรื่องราวในอดีตมาประยุกต์เพ่ือ  
                แก้ปัญหาในปัจจุบันได้ 
     5.4 เพ่ือฝึกฝนทักษะและประสบการณ์ของนักศึกษา สำหรับการแข่งขันภายนอกสถานศึกษาในโอกาส

ต่างๆต่อไป 
6.   เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
  6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่เข้าร่วมโครงการประมาณ 20  ทีม 
6.2 เชิงคุณภาพ   

6.2.1 ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
 6.2.2 นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ มีความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ไทย มีความรัก  
  หวงแหนภาคภูมิใจในความเป็นไทยมากข้ึน 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

7.1 สถานที่อาคาร 2  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – พฤศจิกายน 2563 
7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 

      7.3.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
      7.3.2 ประชาสัมพันธ์และรวบรวมรายชื่อผู้เข้าแข่งขัน 

7.3.3 จัดการแข่งขันตอบปัญหาประวัติศาสตร์ไทย 
8. งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
    จากเงิน    รายได้สถานศึกษา เงินงบประมาณ     อ่ืน ๆ 

  งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 
         เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาท ได้แก่ 
    8.1 เงินรางวัลผู้ชนะแข่งขันตอบปัญหาประวัติศาสตร์ไทย 3,000 บาท 
 9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
    9.1 นักศึกษาตระหนักในบุญคุณของบรรพบุรุษที่ได้สละเลือดเนื้อเพ่ือรักษาเอกราชของไทยไว้ได้ 

จนถึงทุกวันนี้ 
    9.2 นักศึกษามีความรัก ความภาคภูมิใจในความเป็นไทยมากยิ่งข้ึน 
    9.3 นักศึกษาสามารถนำเอาบทเรียนในอดีตมาประยุกต์เพ่ือแก้ปัญหาในปัจจุบันได้ 
    9.4 วิทยาลัยฯได้คัดเลือกนักศึกษาเพ่ือเข้าร่วมการแข่งขันภายนอกสถานศึกษาในโอกาสต่อไป 
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10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      10.1 จากการสังเกตพฤติกรรมความสนใจ และการมีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมโครงการ 

10.2 ใช้แบบสอบถามผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสุทธิรักษ์ โกช่วย  
งานวิทยบริการและห้องสมุด วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
โครงการตามภาระงานประจำ 
โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสู่สากล พ.ศ. 2555–2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3.1 ระดับสถานศึกษาและห้องเรียน ส่งเสริมคุณภาพและสร้างความ

เข้มแข็งใน การพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา โดย
สร้างความเข้มแข็งการประกันคุณภาพภายใน สนับสนุนให้ทุกวิทยาลัย
ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกระดับดีมาก และเตรียมพร้อมรับการ
ประเมินระดับสากล 

 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้าน อาชีวศึกษา

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

3.3มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 3 ด้านบริหารจัดการศึกษา 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้น
สังกัด 

 3.4ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
Programme for International Student Assessment (PISA) หรือ โครงการประเมินผลการศึกษา

นักเรียนนานาชาติ  เป็นโครงการประเมินผลการศึกษาของประเทศสมาชิกองค์การเพ่ือความร่วมมือและพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ(Organisation for Economic Co-operation and Development หรือOECD) มีจุดประสงค์
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โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสุทธิรักษ์ โกช่วย  
งานวิทยบริการและห้องสมุด วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
โครงการตามภาระงานประจำ 
โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสู่สากล พ.ศ. 2555–2569 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3.1 ระดับสถานศึกษาและห้องเรียน ส่งเสริมคุณภาพและสร้างความ

เข้มแข็งใน การพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา โดย
สร้างความเข้มแข็งการประกันคุณภาพภายใน สนับสนุนให้ทุกวิทยาลัย
ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกระดับดีมาก และเตรียมพร้อมรับการ
ประเมินระดับสากล 

 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้าน อาชีวศึกษา

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

3.3มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 3 ด้านบริหารจัดการศึกษา 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้น
สังกัด 

 3.4ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
Programme for International Student Assessment (PISA) หรือ โครงการประเมินผลการศึกษา

นักเรียนนานาชาติ  เป็นโครงการประเมินผลการศึกษาของประเทศสมาชิกองค์การเพ่ือความร่วมมือและพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ(Organisation for Economic Co-operation and Development หรือOECD) มีจุดประสงค์
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เพ่ือสำรวจว่าระบบการศึกษาของประเทศได้เตรียมเยาวชนของชาติให้พร้อมสำหรับการใช้ชีวิตและการมีส่วน
ร่วมในสังคมในอนาคตเพียงพอหรือไม่ โดย PISA เน้นการประเมินสมรรถนะของนักเรียนวัย 15 ปี ที่จะใช้
ความรู้และทักษะในด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์เพ่ือเผชิญกับโลกในชีวิตจริงมากกว่าการเรียนรู้
ตามหลักสูตร 

จากผลการทดสอบการอ่านของนักเรียนไทยจาก PISA 2009 มีคะแนนเฉลี่ย 421 คะแนน ในภาพรวม
อยู่ในลำดับที่ 50 จากทั้งหมด 65 ประเทศ นักเรียนส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 43 รู้เรื่องการอ่านต่ำกว่า
ระดับพ้ืนฐาน อีกประมาณร้อยละ 37 รู้เรื่องการอ่านที่ระดับพื้นฐาน (ระดับ 2) ดังนั้น จึงมีนักเรียนเพียงร้อยละ 
20 เท่านั้นที่มีความรู้และทักษะการอ่านสูงกว่าระดับพ้ืนฐาน และเกือบจะไม่มีนักเรียนที่รู้เรื่องการอ่านที่
ระดับสูงมาก (ระดับ 5 และระดับ 6) มีร้อยละ 0.3 เท่านั้น และเมื่อเปรียบเทียบระดับคะแนนการอ่านของ 
PISA 2000 และ PISA 2009 พบว่า คะแนนการอ่านของนักเรียนไทยมีแนวโน้มลดลง  แผนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 (พ.ศ. 2552-2561) จึงได้มีการกำหนดเป้าหมายโดยใช้ผลการ
ทดสอบระดับชาติ (O-NET) และผลการประเมิน PISA ไว้เป็นเป้าหมายสำคัญของการยกระดับผลสัมฤทธิ์และ
กระทรวงศึกษาธิการได้ใช้ผลการสอบ PISA เป็นตัวบ่งชี้หนึ่งของความสำเร็จของการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 
21 

กอปรกับ “ประเทศไทย 4.0” เป็นอีกนโยบายหนึ่งที่เป็นการวางรากฐานการพัฒนาประเทศในระยะ
ยาว เป็นจุดเริ่มต้นในการขับเคลื่อนไปสู่การเป็นประเทศท่ี “มั่งคั่ง มั่นคง และยั่งยืน” ตามวิสัยทัศน์ของรัฐบาล  
เป็นรูปแบบที่มีการผลักดันการปฏิรูปโครงสร้างเศรษฐกิจ การปฏิรูปการวิจัยและการพัฒนา และการปฏิรูป
การศึกษาไปพร้อม ๆ กัน  เป็นการผนึกกำลังของทุกภาคส่วนภายใต้แนวคิด “ประชารัฐ” ที่ผนึกกำลังกับ
เครือข่ายพันธมิตรทางธุรกิจ การวิจัยพัฒนา และบุคลากรทั้งในและระดับโลก 

งานวิทยบริการและห้องสมุดร่วมกับ ครูกลุ่มวิชาภาษาไทย เห็นว่า การอ่านมีความสำคัญต่อชีวิต
มนุษย์มีประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง คือ พัฒนาการศึกษา พัฒนาอาชีพ พัฒนาคุณภาพชีวิต ทำให้เป็นคน
ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์  การอ่านทำให้ผู้อ่านมคีวามสุข มีความหวัง และมีความอยากรู้อยากเห็น 

การจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านจะช่วยให้นักเรียนนักศึกษาสนใจและเห็นความสำคัญของการ
อ่าน  โดยมีกิจกรรมที่หลากหลาย ได้แก่ 1) กิจกรรมกระทบไหล่นักเขียน  2) กิจกรรมปริศนาคำทาย3) 
กิจกรรมหนังสือดีน่าอ่าน  4) กิจกรรมตามรอยพระยุคลบาท  5)กิจกรรมเชิดชูหนอนหนังสือ  กิจกรรมดังกล่าว
จะช่วยส่งเสริมให้ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา มีนิสัยรักการอ่านได้ 
 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา มีนิสัยรักการอ่าน 
 5.2 เพ่ือให้ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ยืมหนังสือและเข้าไปศึกษาค้นคว้าในห้องสมุดเพ่ิมมากขึ้น 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมการประกวด/แข่งขัน จำนวน 500 คน 
  6.1.2 ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม 2,000 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา มีนิสัยรักการอ่านมากข้ึน 
6.2.2 ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา เข้าใช้บริการห้องสมุดมากขึ้น 
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7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที ่เวทีโรงอาหาร ห้องเรียน หน้าเสาธง และห้องสมุด วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562– กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

7.3.1 กิจกรรมกระทบไหล่นักเขียน  เป็นกิจกรรมที่เชิญนักเขียนที่มีผลงานโดดเด่นและเป็นที่
สนใจของสาธารณชนมาพบปะพูดคุยกับครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา เพื่อสร้างความตระหนักและ
ความสำคัญของการอ่านและงานเขียน  

   7.3.2 กิจกรรมปริศนาคำทาย  เป็นกิจกรรมที่ผู้รับผิดชอบโครงการสร้างโจทย์ปัญหาเกี่ยวกับ
ความรู้จากการอ่าน ในแต่ละสัปดาห์ ตลอดภาคเรียน  แล้วให้ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ร่วมกันตอบ
ปัญหาดังกล่าว โดยหยอดลงในกล่องที่กำหนด จากนั้นเก็บสถิติการตอบคำถามได้ถูกต้องและจำนวนครั้งที่มาก
ที่สุด แล้วประกาศผู้ชนะเลิศ อันดับ 1-4 

7.3.3 กิจกรรมหนังสือดีน่าอ่าน  เป็นกิจกรรมที่รณรงค์และประชาสัมพันธ์หนังสือดีน่าอ่าน โดย
ให้นักเรียน นักศึกษาที่เรียนวิชาภาษาไทย ได้ขึ้นพูดเกี่ยวกับหนังสือดีน่าอ่านที่กิจกรรมหน้าเสาธงทุกสัปดาห์ 
ตลอดภาคเรียน สัปดาห์ละไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 

7.3.4 กิจกรรมตามรอยพระยุคลบาท  เป็นกิจกรรที่งานวิทยบริหารและห้องสมุด จัดมุนสำหรับ
ศาสตร์พระราชา (เศรษฐกิจพอเพียง) ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
เพ่ือให้ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ได้ศึกษาค้นคว้าและนำมาบูรณาการใช้ประโยชน์จากโครงการ
พระราชดำริ 

7.3.5 กิจกรรมเชิดชูหนอนหนังสือ  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา 
ได้เข้าใช้บริการห้องสมุด เพ่ือศึกษาค้นคว้าตามความต้องการของตนเอง โดยการเก็บสถิติจากการยืม-คืน
หนังสือ ตลอดภาคเรียน แล้วประกาศเชิดชูผู้มีสถิติมากท่ีสุดเป็นหนอนหนังสือ อันดับ 1-4(ภาคเรียนที่ 2/2561 
และ ภาคเรียนที่ 1/2562) 
 

8. งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
    จากเงิน     รายได้สถานศกึษา   เงินงบประมาณ     อ่ืน ๆ 

   งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 
        เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาทได้แก่ 

8.1 ค่าวัสดุ     3,000 บาท 
    

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษายืม-คืนหนังสือและเข้าใช้บริการห้องสมุดเพ่ิมมากขึ้น 
 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 สถิติการยืม สถิติการเข้าใช้บริการ และแบบประเมินผู้เข้าใช้บริการ 
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7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที ่เวทีโรงอาหาร ห้องเรียน หน้าเสาธง และห้องสมุด วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562– กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

7.3.1 กิจกรรมกระทบไหล่นักเขียน  เป็นกิจกรรมที่เชิญนักเขียนที่มีผลงานโดดเด่นและเป็นที่
สนใจของสาธารณชนมาพบปะพูดคุยกับครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา เพื่อสร้างความตระหนักและ
ความสำคัญของการอ่านและงานเขียน  

   7.3.2 กิจกรรมปริศนาคำทาย  เป็นกิจกรรมที่ผู้รับผิดชอบโครงการสร้างโจทย์ปัญหาเกี่ยวกับ
ความรู้จากการอ่าน ในแต่ละสัปดาห์ ตลอดภาคเรียน  แล้วให้ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ร่วมกันตอบ
ปัญหาดังกล่าว โดยหยอดลงในกล่องที่กำหนด จากนั้นเก็บสถิติการตอบคำถามได้ถูกต้องและจำนวนครั้งที่มาก
ที่สุด แล้วประกาศผู้ชนะเลิศ อันดับ 1-4 

7.3.3 กิจกรรมหนังสือดีน่าอ่าน  เป็นกิจกรรมที่รณรงค์และประชาสัมพันธ์หนังสือดีน่าอ่าน โดย
ให้นักเรียน นักศึกษาที่เรียนวิชาภาษาไทย ได้ขึ้นพูดเกี่ยวกับหนังสือดีน่าอ่านที่กิจกรรมหน้าเสาธงทุกสัปดาห์ 
ตลอดภาคเรียน สัปดาห์ละไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง 

7.3.4 กิจกรรมตามรอยพระยุคลบาท  เป็นกิจกรรที่งานวิทยบริหารและห้องสมุด จัดมุนสำหรับ
ศาสตร์พระราชา (เศรษฐกิจพอเพียง) ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
เพ่ือให้ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ได้ศึกษาค้นคว้าและนำมาบูรณาการใช้ประโยชน์จากโครงการ
พระราชดำริ 

7.3.5 กิจกรรมเชิดชูหนอนหนังสือ  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา 
ได้เข้าใช้บริการห้องสมุด เพ่ือศึกษาค้นคว้าตามความต้องการของตนเอง โดยการเก็บสถิติจากการยืม-คืน
หนังสือ ตลอดภาคเรียน แล้วประกาศเชิดชูผู้มีสถิติมากท่ีสุดเป็นหนอนหนังสือ อันดับ 1-4(ภาคเรียนที่ 2/2561 
และ ภาคเรียนที่ 1/2562) 
 

8. งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
    จากเงิน     รายได้สถานศกึษา   เงินงบประมาณ     อ่ืน ๆ 

   งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 
        เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาทได้แก่ 

8.1 ค่าวัสดุ     3,000 บาท 
    

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษายืม-คืนหนังสือและเข้าใช้บริการห้องสมุดเพ่ิมมากขึ้น 
 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 สถิติการยืม สถิติการเข้าใช้บริการ และแบบประเมินผู้เข้าใช้บริการ 
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โครงการส่งเสริมทักษะการใช้ภาษาไทย เนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติ  
เพื่อคัดเลือกตัวแทนการแข่งขันทักษะพื้นฐานในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 

 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ      นายสุทธิรักษ์  โกช่วย  

       แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
2. ลักษณะโครงการ      โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบายที่ 5  อาชีวะมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเข้าสู่มาตรฐานสากล 
ยุทธศาสตร์ที่ 4   เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลัก        

ธรรมาภิบาล 
          กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อการอาชีวศึกษา 

3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 
พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพ
แก่ชุมชน อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการเรียน
สายอาชีพ 
กลยุทธ์ที่  3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่ งเสริมผู้ เรียนให้มี
ความสามารถใน  การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
บนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 มาตรฐานที่ 6 ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและ                
พลเมืองโลก 

ตัวบ่งชี้ที่  6.1 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติ เทิดทูน
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พระมหากษัตริย์ ส่ งเสริมการปกครองระบอบประช าธิป ไตย อันมี   
 พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและทะนุบำรุงพุทธศาสนาศิลปะ      
วัฒนธรรม 

3.4  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม พ.ศ. 2505 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เสด็จพระราช

ดำเนินไปทรงเป็นประธานและทรงอภิปรายเรื่องปัญหาการใช้คำไทย ร่วมกับผู้ทรงคุณวุฒิ  ใน การประชุมทาง
วิชาการ  พระราชดำรัสตอนหนึ่งความว่า “เรามีโชคดีที่มีภาษาของตนเองแต่โบราณกาล จึงสมควรอย่างยิ่งที่
จะรักษาไว้ ควรจะใช้คำเก่า ๆ ที่เรามีอยู่แล้ว ไม่ควรจะมาตั้งศัพท์ใหม่ให้ยุ่งยาก” “ปัญหาเฉพาะในด้านรักษา
ภาษาก็มีหลายประการ อย่างหนึ่งต้องรักษาให้บริสุทธิ์ในทางออกเสียง คือให้ออกเสียงให้ถูกต้องชัดเจน อีก
อย่างหนึ่งต้องรักษาให้บริสุทธิ์ในวิธีใช้ หมายความว่าวิธีใช้คำมาประกอบประโยค นับเป็นปัญหาที่สำคัญ ปัญหา
ที่สามคือความร่ำรวยในคำของภาษาไทย ซึ่งพวกเรานึกว่าไม่ร่ำรวยพอ จึงต้องมีการบัญญัติศัพท์ใหม่มาใช้ … 
สำหรับคำใหม่ที่ตั้งขึ้นมีความจำเป็นในทางวิชาการไม่น้อย แต่บางคำที่ง่าย ๆ ก็ควรจะมี” รัฐบาลจึงประกาศให้
วันดังกล่าวเป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา กำหนดให้มีการจัดกิจกรรมการประชุมทางวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การแข่งขันทักษะพ้ืนฐาน เป็นประจำทุกปี ตาม
ระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย เพ่ือ
เสริมสร้างความรัก ความสามัคคี ระหว่างนักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษา ทั้งในสถาบันเดียวกันและต่าง
สถานศึกษา และเพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้แสดงศักยภาพในด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความเป็นผู้นำ 
ความรับผิดชอบ ความสามารถในการแก้ปัญหาและการอยู่ร่วมกันในสังคมร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข โดย
มุ่งเน้นการพัฒนาสมรรถนะ ทักษะ ฝีมือ เพ่ิมพูนประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพต่าง ๆ ให้มีคุณลักษณะเป็นที่
ยอมรับของสถานประกอบการ ให้นักเรียนนักศึกษานำความรู้ความสามารถไปประกอบอาชีพในอนาคตภาย
หน้า 

หัวหน้าแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ร่วมกับครูผู้สอนรายวิชาภาษาไทย จึงได้จัดกิจกรรมการแข่งขันการ
กล่าวสุนทรพจน์ การแข่งขันการอ่าน และการแข่งขันการเล่านิทานขึ้น  เพ่ือคัดเลือกตัวแทนการแข่งขันทักษะ
พ้ืนฐานในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ  และเพ่ือปลุกจิตสำนึกให้นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม่ทุกคนได้ตระหนักเห็นคุณค่าและร่วมกันอนุรักษ์ภาษาไทยสืบไปชั่วกาลนาน 
 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาเห็นความสำคัญของภาษาไทยในฐานะที่เป็นภาษาประจำชาติ 
5.2 เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษามีนิสัยรักการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน 
5.3 เพ่ือคัดเลือกตัวแทนในระดับสถานศึกษาไปแข่งขันทักษะพ้ืนฐานในระดับจังหวัด 
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ยอมรับของสถานประกอบการ ให้นักเรียนนักศึกษานำความรู้ความสามารถไปประกอบอาชีพในอนาคตภาย
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ตัวแทนของแต่ละแผนกเข้าร่วมแข่งขัน จำนวน 20 คน 
6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. ปวส. เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 500 คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษาท่ีเข้าเข้าร่วมกิจกรรม มีทักษะการใช้ภาษาไทยดีขึ้น 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
7.2 ระยะเวลา วันที่ 1 – 31 กรกฎาคม 2563 
7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 
      จัดกิจกรรมเนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติด้วยการแข่งขันการเล่านิทาน การแข่งขันการอ่าน          

การแข่งขันการกล่าวสุนทรพจน์ ในวันที่ 29 กรกฎาคม 2563 และจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม(ติวเข้ม)แก่
ตัวแทนของวิทยาลัยเพื่อเข้าแข่งขันในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ 
8. งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
    จากเงนิ    รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืน ๆ 

   งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 
        เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาทได้แก่ 

   8.1 ค่าวัสด ุ     3,000 บาท 
  

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1 นักเรียนนักศึกษามีความรักและชื่นชมภาษาไทย 
9.2 นักเรียน นักศึกษา มีทักษะ การเขียน อ่าน พูดภาษาไทยได้ถูกต้องและกล้าแสดงออก 
      มากยิ่งขึ้น 
9.3 ได้ตัวแทนนักเรียนนักศึกษาไปแข่งขันทักษะพื้นฐานในระดับจังหวัด 

 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 

10.1 จากการสังเกต  
  10.2 จากแบบสอบถามความพึงพอใจ 
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     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชาช่างยนต์ 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายสุรชัย  เรือนสติ  
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
         พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

          แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
   ร่วมมือกับบุคคลชุมชนองค์กรต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด 
   การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้การบริการทางวิชาการ
   และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม
   แห่งการเรียนรู้    
 3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จัดการเรียนการสอนประเภทวิชาอุตสาหกรรมในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
แผนกวิชาช่างยนต์ เน้นการบูรณาการแบบมีส่วนร่วมโดยยึดหลักผู้เรียนเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียน 
นักศึกษา ที่จบการศึกษาตามหลักสูตรออกไป มีความรู้ทักษะ และความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถ
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชาช่างยนต์ 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายสุรชัย  เรือนสติ  
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
         พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

          แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
   ร่วมมือกับบุคคลชุมชนองค์กรต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด 
   การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้การบริการทางวิชาการ
   และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม
   แห่งการเรียนรู้    
 3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จัดการเรียนการสอนประเภทวิชาอุตสาหกรรมในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
แผนกวิชาช่างยนต์ เน้นการบูรณาการแบบมีส่วนร่วมโดยยึดหลักผู้เรียนเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียน 
นักศึกษา ที่จบการศึกษาตามหลักสูตรออกไป มีความรู้ทักษะ และความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถ
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เอาไปศึกษาต่อ และประกอบวิชาชีพตามความถนัดในตลาดแรงงานและสถานประกอบการ สามารถดำรงตน
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนประสบปัญหาหลายๆ ปัจจัยไม่ว่าจะเป็นปัจจัยทางด้านผู้เรียน         
ด้านผู้สอน ด้านสภาพแวดล้อม และปัจจัยด้านกระบวนการในการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น จำเป็นอย่างยิ่ง
ที่ครูและบุคลากรผู้สอนของแผนกฯจะต้องศึกษาถึงสภาพปัญหา เพ่ือหาแนวทางปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาให้
ถูกต้องสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในของแผนกฯและสถานศึกษาเพ่ือเตรียมพร้อมเพ่ือรอรับการ
ประเมินต่อไป 

แผนกวิชาช่างยนต์ ได้เล็งเห็นความสำคัญของนักเรียน นักศึกษาในด้านการเรียนการสอนเป็นสำคัญ 
ทางแผนกฯ เห็นควรนำกิจกรรมการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชา
ช่างยนต์ เพ่ือนำความรู้มาพัฒนาการเรียน การสอนให้ผู้เรียน  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
5.3 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน มาใช้เพื่อเกิด

 ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

6.1.1 คณะครู บุคลากร แผนกช่างยนต์ จำนวน 19 คนได้เข้าศึกษาดูงานที ่
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะครู บุคลากร แผนกช่างยนต์ได้รับข้อมูลแลกเปลี่ยนด้านคุณธรรมจริยธรรม 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
 โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชา
ช่างยนต์ ได้นำความรู้มาพัฒนาการเรียนการสอน และได้ศึกษาแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านคุณธรรมจริยธรรม 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน  รายได้สถานศึกษา    เงินงบประมาณ       งบอ่ืนๆ 
  งบดำเนินงาน          เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืนๆ 

                   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 19,000 บาท ได้แก่ 
8.1 
8.2 
8.3 

ค่าของที่ระลึก  
ค่าจ้างพาหนะเดินทาง (2000 x 3 x 2)  
ค่าท่ีพัก (350 x 1 x 19) 

  1,000 
12,000 
6,650 

บาท 
บาท 
บาท 

  รวมทั้งสิ้น  19,650  บาท 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

      ** ขอเบิกงบประมาณเพียง 19,000 บาท ** 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี มีความสัมพันธ์อัน
 ดีต่อกัน  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของคณะครู บุคลากร แผนกช่างยนต์ 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

      ** ขอเบิกงบประมาณเพียง 19,000 บาท ** 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี มีความสัมพันธ์อัน
 ดีต่อกัน  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของคณะครู บุคลากร แผนกช่างยนต์ 
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     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายวิทยา  สุภาอินทร์  
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อืน่ได้อย่างมีความสุข 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
         พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ  

          แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
   ร่วมมือกับบุคคลชุมชนองค์กรต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด 
   การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้การบริการทางวิชาการ
   และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีทีเ่หมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม
   แห่งการเรียนรู้    
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

แผนกวิชาช่างไฟฟ้า วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จัดการเรียนการสอนประเภทวิชาอุตสาหกรรมในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
แผนกวิชาช่างไฟฟ้า เน้นการบูรณาการแบบมีส่วนร่วมโดยยึดหลักผู้เรียนเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียน 
นักศึกษา ที่จบการศึกษาตามหลักสูตรออกไป มีความรู้ทักษะ และความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถ



แผนปฏิบัติการประจ�าปีงบประมาณ 2563
Chiangmai Technical College

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

"Education for Career and Social Development"
"การศึกษาเพื่ออาชีพ     และพัฒนาสังคม"

94 88 
     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

เอาไปศึกษาต่อ และประกอบวิชาชีพตามความถนัดในตลาดแรงงานและสถานประกอบการ สามารถดำรงตน
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนประสบปัญหาหลายๆ ปัจจัยไม่ว่าจะเป็นปัจจัยทางด้านผู้ เรียน         
ด้านผู้สอน ด้านสภาพแวดล้อม และปัจจัยด้านกระบวนการในการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น จำเป็นอย่างยิ่ง
ที่ครูและบุคลากรผู้สอนของแผนกฯจะต้องศึกษาถึงสภาพปัญหา เพ่ือหาแนวทางปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาให้
ถูกต้องสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในของแผนกฯและสถานศึกษาเพ่ือเตรียมพร้อมเพ่ือรอรับการ
ประเมินต่อไป 

แผนกวิชาช่างไฟฟ้า ได้เล็งเห็นความสำคัญของนักเรียน นักศึกษาในด้านการเรียนการสอนเป็นสำคัญ 
ทางแผนกฯ เห็นควรนำกิจกรรมการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชา
ช่างไฟฟ้า เพ่ือนำความรู้มาพัฒนาการเรียน การสอนให้ผู้เรียน  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
5.3 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน มาใช้เพื่อเกิด

 ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

6.1.1 คณะครู บุคลากร แผนกช่างไฟฟ้า จำนวน 26 คน ได้เข้าศึกษาดูงานที ่
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะครู บุคลากร แผนกช่างไฟฟ้าได้รับข้อมูลแลกเปลี่ยนด้านคุณธรรมจริยธรรม 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  แผนกวิชาช่างไฟฟ้า วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
 โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชา
ช่างไฟฟ้า ได้นำความรู้มาพัฒนาการเรียนการสอน และได้ศึกษาแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านคุณธรรมจริยธรรม 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน  รายได้สถานศึกษา    เงินงบประมาณ       งบอ่ืนๆ 
  งบดำเนินงาน          เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืนๆ 

                   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 26,000 บาท ได้แก่ 

8.1 
8.2 
8.3 

ค่าของที่ระลึก  
ค่าจ้างพาหนะเดินทาง (2000 x 4 x 2)  
ค่าท่ีพัก (350 x 1 x 26) 

  1,000 
16,000 
9,100 

บาท 
บาท 
บาท 

  รวมทั้งสิ้น  26,100  บาท 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

เอาไปศึกษาต่อ และประกอบวิชาชีพตามความถนัดในตลาดแรงงานและสถานประกอบการ สามารถดำรงตน
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนประสบปัญหาหลายๆ ปัจจัยไม่ว่าจะเป็นปัจจัยทางด้านผู้ เรียน         
ด้านผู้สอน ด้านสภาพแวดล้อม และปัจจัยด้านกระบวนการในการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น จำเป็นอย่างยิ่ง
ที่ครูและบุคลากรผู้สอนของแผนกฯจะต้องศึกษาถึงสภาพปัญหา เพ่ือหาแนวทางปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาให้
ถูกต้องสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในของแผนกฯและสถานศึกษาเพ่ือเตรียมพร้อมเพ่ือรอรับการ
ประเมินต่อไป 

แผนกวิชาช่างไฟฟ้า ได้เล็งเห็นความสำคัญของนักเรียน นักศึกษาในด้านการเรียนการสอนเป็นสำคัญ 
ทางแผนกฯ เห็นควรนำกิจกรรมการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชา
ช่างไฟฟ้า เพ่ือนำความรู้มาพัฒนาการเรียน การสอนให้ผู้เรียน  
5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
5.3 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน มาใช้เพื่อเกิด

 ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

6.1.1 คณะครู บุคลากร แผนกช่างไฟฟ้า จำนวน 26 คน ได้เข้าศึกษาดูงานที ่
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะครู บุคลากร แผนกช่างไฟฟ้าได้รับข้อมูลแลกเปลี่ยนด้านคุณธรรมจริยธรรม 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  แผนกวิชาช่างไฟฟ้า วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
 โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชา
ช่างไฟฟ้า ได้นำความรู้มาพัฒนาการเรียนการสอน และได้ศึกษาแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านคุณธรรมจริยธรรม 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน  รายได้สถานศึกษา    เงินงบประมาณ       งบอ่ืนๆ 
  งบดำเนินงาน          เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืนๆ 

                   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 26,000 บาท ได้แก่ 

8.1 
8.2 
8.3 

ค่าของที่ระลึก  
ค่าจ้างพาหนะเดินทาง (2000 x 4 x 2)  
ค่าท่ีพัก (350 x 1 x 26) 

  1,000 
16,000 
9,100 

บาท 
บาท 
บาท 

  รวมทั้งสิ้น  26,100  บาท 
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      ** ขอเบิกงบประมาณเพียง 26,000 บาท ** 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี มีความสัมพันธ์อัน
 ดีต่อกัน  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของคณะครู บุคลากร แผนกช่างไฟฟ้า 
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โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา  
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 

 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายสุธิรักษ์  โกชว่ย  
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
         พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

          แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
   ร่วมมือกับบุคคลชุมชนองค์กรต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด 
   การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้การบริการทางวิชาการ
   และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม
   แห่งการเรียนรู้    
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
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โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา  
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 

 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายสุธิรักษ์  โกชว่ย  
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
         พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

          แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
   ร่วมมือกับบุคคลชุมชนองค์กรต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด 
   การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้การบริการทางวิชาการ
   และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม
   แห่งการเรียนรู้    
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
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4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จัดการเรียนการสอนประเภทวิชาอุตสาหกรรมใน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีการจัดการเรียนการสอน
สำหรับช่างอุตสาหกรรม เน้นการบูรณาการแบบมีส่วนร่วมโดยยึดหลักผู้ เรียนเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือมุ่งหวังให้
นักเรียน นักศึกษา ที่จบการศึกษาตามหลักสูตรออกไป มีความรู้ทักษะ และความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ 
สามารถเอาไปศึกษาต่อ และประกอบวิชาชีพตามความถนัดในตลาดแรงงานและสถานประกอบการ สามารถ
ดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนประสบปัญหาหลายๆ ปัจจัยไม่ว่าจะเป็นปัจจัยทางด้านผู้เรียน         
ด้านผู้สอน ด้านสภาพแวดล้อม และปัจจัยด้านกระบวนการในการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น จำเป็นอย่างยิ่ง
ที่ครูและบุคลากรผู้สอนของแผนกฯจะต้องศึกษาถึงสภาพปัญหา เพ่ือหาแนวทางปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาให้
ถูกต้องสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในของแผนกฯและสถานศึกษาเพ่ือเตรียมพร้อมเพ่ือรอรับการ
ประเมินต่อไป 

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ได้เล็งเห็นความสำคัญของนักเรียน นักศึกษาในด้านการเรียนการสอนเป็น
สำคัญ ทางแผนกฯ เห็นควรนำกิจกรรมการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนก
วิชาสามัญสัมพันธ์ เพ่ือนำความรู้มาพัฒนาการเรียน การสอนให้ผู้เรียน  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
5.3 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน มาใช้เพื่อเกิด

 ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

6.1.1 คณะครู บุคลากร แผนกสามัญสัมพันธ์ จำนวน 20 คนได้เข้าศึกษาดูงานที ่
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะครู บุคลากร แผนกสามัญสัมพันธ์ ได้รับข้อมูลแลกเปลี่ยนด้านคุณธรรมจริยธรรม 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
 โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชา
สามัญสัมพันธ์ ได้นำความรู้มาพัฒนาการเรียนการสอน และได้ศึกษาแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านคุณธรรมจริยธรรม 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน  รายได้สถานศึกษา    เงินงบประมาณ       งบอ่ืนๆ 
  งบดำเนินงาน          เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืนๆ 

                   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 20,000 บาท ได้แก่ 
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 9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี มีความสัมพันธ์อัน
 ดีต่อกัน  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของคณะครู บุคลากร แผนกสามัญสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.1 
8.2 
8.3 

ค่าของที่ระลึก  
ค่าจ้างพาหนะเดินทาง (2000 x 3 x 2)  
ค่าท่ีพัก (350 x 1 x 20) 

  1,000 
12,000 
7,000 

บาท 
บาท 
บาท 

  รวมทั้งสิ้น  20,000  บาท 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

 9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี มีความสัมพันธ์อัน
 ดีต่อกัน  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของคณะครู บุคลากร แผนกสามัญสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.1 
8.2 
8.3 

ค่าของที่ระลึก  
ค่าจ้างพาหนะเดินทาง (2000 x 3 x 2)  
ค่าท่ีพัก (350 x 1 x 20) 

  1,000 
12,000 
7,000 

บาท 
บาท 
บาท 

  รวมทั้งสิ้น  20,000  บาท 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา  
แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายนพดล  วังมณี  
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
         พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

          แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
   ร่วมมือกับบุคคลชุมชนองค์กรต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด 
   การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้การบริการทางวิชาการ
   และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม
   แห่งการเรียนรู้    
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จัดการเรียนการสอนประเภทวิชา
อุตสาหกรรมในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีการจัดการ
เรียนการสอนสำหรับแผนกวิชาช่างยนต์ เน้นการบูรณาการแบบมีส่วนร่วมโดยยึดหลักผู้เรียนเป็นสำคัญ ทั้งนี้
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เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียน นักศึกษา ที่จบการศึกษาตามหลักสูตรออกไป มีความรู้ทักษะ และความสามารถตาม
มาตรฐานวิชาชีพ สามารถเอาไปศึกษาต่อ และประกอบวิชาชีพตามความถนัดในตลาดแรงงานและสถาน
ประกอบการ สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนประสบปัญหาหลายๆ ปัจจัยไม่ว่าจะเป็นปัจจัยทางด้านผู้เรียน         
ด้านผู้สอน ด้านสภาพแวดล้อม และปัจจัยด้านกระบวนการในการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น จำเป็นอย่างยิ่ง
ที่ครูและบุคลากรผู้สอนของแผนกฯจะต้องศึกษาถึงสภาพปัญหา เพ่ือหาแนวทางปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาให้
ถูกต้องสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในของแผนกฯและสถานศึกษาเพ่ือเตรียมพร้อมเพ่ือรอรับการ
ประเมินต่อไป 

แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม ได้เล็งเห็นความสำคัญของนักเรียน นักศึกษาในด้านการเรียนการ
สอนเป็นสำคัญ ทางแผนกฯ เห็นควรนำกิจกรรมการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของ
สถานศึกษา แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม เพ่ือนำความรู้มาพัฒนาการเรียน การสอนให้ผู้เรียน  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
5.3 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน มาใช้เพื่อเกิด

 ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

6.1.1 คณะครู บุคลากร แผนกช่างเทคนิคอุตสาหกรรม จำนวน 4 คนได้เข้าศึกษาดูงานที ่
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะครู บุคลากร แผนกช่างเทคนิคอุตสาหกรรม ได้รับข้อมูลแลกเปลี่ยนด้านคุณธรรม
  จริยธรรม 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
 โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชา
เทคนิคอุตสาหกรรม  ได้นำความรู้มาพัฒนาการเรียนการสอน และได้ศึกษาแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน  รายได้สถานศึกษา    เงินงบประมาณ       งบอ่ืนๆ 
  งบดำเนินงาน          เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืนๆ 

                   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 4,000 บาท ได้แก่ 
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เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียน นักศึกษา ที่จบการศึกษาตามหลักสูตรออกไป มีความรู้ทักษะ และความสามารถตาม
มาตรฐานวิชาชีพ สามารถเอาไปศึกษาต่อ และประกอบวิชาชีพตามความถนัดในตลาดแรงงานและสถาน
ประกอบการ สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนประสบปัญหาหลายๆ ปัจจัยไม่ว่าจะเป็นปัจจัยทางด้านผู้เรียน         
ด้านผู้สอน ด้านสภาพแวดล้อม และปัจจัยด้านกระบวนการในการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น จำเป็นอย่างยิ่ง
ที่ครูและบุคลากรผู้สอนของแผนกฯจะต้องศึกษาถึงสภาพปัญหา เพ่ือหาแนวทางปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาให้
ถูกต้องสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในของแผนกฯและสถานศึกษาเพ่ือเตรียมพร้อมเพ่ือรอรับการ
ประเมินต่อไป 

แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม ได้เล็งเห็นความสำคัญของนักเรียน นักศึกษาในด้านการเรียนการ
สอนเป็นสำคัญ ทางแผนกฯ เห็นควรนำกิจกรรมการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของ
สถานศึกษา แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม เพ่ือนำความรู้มาพัฒนาการเรียน การสอนให้ผู้เรียน  
5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
5.3 เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน มาใช้เพื่อเกิด

 ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

6.1.1 คณะครู บุคลากร แผนกช่างเทคนิคอุตสาหกรรม จำนวน 4 คนได้เข้าศึกษาดูงานที ่
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะครู บุคลากร แผนกช่างเทคนิคอุตสาหกรรม ได้รับข้อมูลแลกเปลี่ยนด้านคุณธรรม
  จริยธรรม 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
 โครงการศึกษาดูงานการจัดกิจกรรม งานวิชาการ คุณธรรมจริยธรรมของสถานศึกษา แผนกวิชา
เทคนิคอุตสาหกรรม  ได้นำความรู้มาพัฒนาการเรียนการสอน และได้ศึกษาแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน  รายได้สถานศึกษา    เงินงบประมาณ       งบอ่ืนๆ 
  งบดำเนินงาน          เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืนๆ 

                   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 4,000 บาท ได้แก่ 
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      ** ขอเบิกงบประมาณเพียง 4,000 บาท ** 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี มีความสัมพันธ์อัน
 ดีต่อกัน  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของคณะครู บุคลากร แผนกช่างเทคนิคอุตสาหกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

8.1 
8.2 
8.3 

ค่าของที่ระลึก  
ค่าจ้างพาหนะเดินทาง (1000 x 1 x 2)  
ค่าท่ีพัก (350 x 1 x 4) 

  1,000 
2,000 
1,400 

บาท 
บาท 
บาท 

  รวมทั้งสิ้น  4,400  บาท 
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โครงการความร่วมมือทางวิชาการศึกษาดูงานระหว่างประเทศ เพื่อพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอน 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่  
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
         พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

          แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
   ร่วมมือกับบุคคลชุมชนองค์กรต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด 
   การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้การบริการทางวิชาการ
   และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม
   แห่งการเรียนรู้    
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ในสังคมโลกปัจจุบันเป็นโลกไร้พรมแดนการติดต่อสื่อสารการศึกษาการแสวงหาความรู้การประกอบ
อาชีพการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมและมุมมองของสังคมโลกซ่ึง นำมามิตรไมตรีและความร่วมมือกัน
กับประเทศต่างๆช่วยพัฒนามนุษย์ให้มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืนดีขึ้นการเปลี่ยนผ่านการศึกษาเป็นแนว
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โครงการความร่วมมือทางวิชาการศึกษาดูงานระหว่างประเทศ เพื่อพัฒนาหลักสูตรการเรียน การสอน 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่  
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
         พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

          แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
   ร่วมมือกับบุคคลชุมชนองค์กรต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด 
   การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้การบริการทางวิชาการ
   และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม
   แห่งการเรียนรู้    
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ในสังคมโลกปัจจุบันเป็นโลกไร้พรมแดนการติดต่อสื่อสารการศึกษาการแสวงหาความรู้การประกอบ
อาชีพการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมและมุมมองของสังคมโลกซ่ึง นำมามิตรไมตรีและความร่วมมือกัน
กับประเทศต่างๆช่วยพัฒนามนุษย์ให้มีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืนดีขึ้นการเปลี่ยนผ่านการศึกษาเป็นแนว
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ทางการปรับเปลี่ยนจากสังคมปัจจุบันไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้สังคมปัจจุบันถือเป็นสังคมที่เอ่อล้นไปด้วยข้อมูล
ข่าวสารดังนั้นการทำข้อมูลต่างๆมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาประเทศจำเป็นต้องอาศัยทรัพยากร
มนุษย์ในสังคมเป็นผู้ดำเนินการซึ่งคุณลักษณะสำคัญที่จะเอ้ือให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความสะดวก
เรียบร้อยคือการคิดใหม่การคิดสร้างสรรค์การคิดแจ้งแทงตลอด โดยความคิดใหม่ที่สร้างสรรค์นี้อาจมาจาก
ความรู้เดิมมาปรับเข้ากับความรู้ใหม่หรือผสมผสานกับความคิดวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้จนเกิดเป็นความรู้
ใหม่จนได้ผลผลิตที่เป็นนวัตกรรมที่มีประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในอนาคต 

การศึกษาดูงานระหว่างประเทศเพ่ือพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนถือเป็นการแสวงหาความรู้ใหม่
อีกทางหนึ่งสำหรับการนำมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองและสังคมให้มีความเท่าเทียมและสามารถปรับตัว
อยู่ในสังคมโลกได้อย่างมีความสุขโดยเฉพาะอย่างยิ่งการศึกษาดูงานด้านวิชาการการจัดการศึกษาซึ่งเป็น
รากฐานของการพัฒนาคนศึกษานิเทศก์มีบทบาทเป็นผู้นำทางวิชาการในการส่งเสริมสนับสนุนช่วยเหลือ
สถานศึกษาให้สามารถจัดการศึกษาให้มีคุณภาพศึกษานิเทศก์จึงควรได้รับการพัฒนาให้มีความรู้และ
ประสบการณ์ใหม่ๆทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกอยู่เสมอเพ่ือนำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที่ดังกล่าว วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่จึงจัดให้มีการศึกษาดูงานระหว่างประเทศเพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนข้ึน 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ทักษะและประสบการณ์ให้กับบุคลากรทางการศึกษาในวิทยาลัยเทคนิค
 เชียงใหม่ให้มีความรู้ความสามารถทันต่อการก้าวหน้าทางวิชาการโดยเฉพาะด้านการเรียนการสอน 

5.2 เพ่ือแลกเปลี่ยนแนวคิดและประสบการณ์กับผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่
มีความสามารถพิเศษในต่างประเทศ 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

6.1.1 คณะผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่  
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ได้
  ทักษะและประสบการณ์ ด้านการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาการศึกษาในสถานศึกษา 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  แผนกวิชาช่างเทคนิคอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  โครงการความร่วมมือทางวิชาการศึกษาดูงานระหว่างประเทศ เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการเรียน
การสอนเพื่อเพ่ิมพูนความรู้ทักษะและประสบการณ์ให้กับบุคลากรทางการศึกษาในวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ให้
มีความรู้ความสามารถทานต่อการก้าวหน้าทางวิชาการโดยเฉพาะด้านการเรียนการสอน เพ่ือแลกเปลี่ยน
แนวคิดและประสบการณ์กับผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษใน
ต่างประเทศ  
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
จากเงิน  รายได้สถานศึกษา    เงินงบประมาณ       งบอ่ืนๆ 
  งบดำเนินงาน          เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืนๆ 

                   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 129,125 บาท ได้แก่ 

     
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ศึกษานิเทศก์ผู้เข้าร่วม โครงการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาตลอดจนสามารถนำ
ความรู้และประสบการณ์ท่ีได้จากการศึกษาดูงานไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
บทบาทหน้าที่ของตนรวมทั้งมีความสามัคคีในหมู่คณะและภูมิใจในวิชาชีพของตน 
 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของคณะผู้บริหาร ข้าราชการคร ูและบุคลากรทางการศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.1 
8.2 
8.3 
8.4 
8.5 
8.6 
8.7 
8.8 

ค่าของที่ระลึก  
ค่าอาหารว่าง 
ค่าอาหาร 
ค่าพาหนะเดินทาง 
ค่าท่ีพัก 
ค่าป้ายไวนิล 
ค่าเอกสารทางวิชาการ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และเอกสารสรุปรูปเล่ม 

  2,000 
12,000 
9,000 
40,000 
35,000 
1,000 
10,000 
20,125 

บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 

  รวมทั้งสิ้น  129,125  บาท 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
จากเงิน  รายได้สถานศึกษา    เงินงบประมาณ       งบอ่ืนๆ 
  งบดำเนินงาน          เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืนๆ 

                   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 129,125 บาท ได้แก่ 

     
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 ศึกษานิเทศก์ผู้เข้าร่วม โครงการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาตลอดจนสามารถนำ
ความรูแ้ละประสบการณ์ท่ีได้จากการศึกษาดูงานไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษาให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
บทบาทหน้าที่ของตนรวมทั้งมีความสามัคคีในหมู่คณะและภูมิใจในวิชาชีพของตน 
 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของคณะผู้บริหาร ข้าราชการคร ูและบุคลากรทางการศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.1 
8.2 
8.3 
8.4 
8.5 
8.6 
8.7 
8.8 

ค่าของที่ระลึก  
ค่าอาหารว่าง 
ค่าอาหาร 
ค่าพาหนะเดินทาง 
ค่าท่ีพัก 
ค่าป้ายไวนิล 
ค่าเอกสารทางวิชาการ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และเอกสารสรุปรูปเล่ม 

  2,000 
12,000 
9,000 
40,000 
35,000 
1,000 
10,000 
20,125 

บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 

  รวมทั้งสิ้น  129,125  บาท 
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โครงการ ลูกเสือวิสามัญเข้าค่ายกลางวัน 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายรณกร วิกรรัตน์ / กองลูกเสือวิสามัญฯ 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพเิศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มี 
                                 คณุภาพมาตรฐาน 
                กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
            ยุทธศาสตร์ที่  3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน พ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
มีความสุข 

     แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
   1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา 
   อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและ
   รักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อ่ืนมีความรับผิดชอบตาม
   บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น  
 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ การบริหารจัดระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปจัจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ได้มีการพัฒนาผู้เรียนทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา 
และได้มีการจัดให้มีการเรียน การสอนในเรื่องของกิจกรรมลูกเสือวิสามัญตามนโยบายของส ำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาและจากข้อบังคับของคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ กำหนดไว้ใน
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนให้กองลูกเสือวิสามัญจะต้องมีกิจกรรมลูกเสือเข้าค่ายกลางวัน (Day Camp) 
เพ่ือรู้จักการบริการตามคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ ซึ่งลูกเสือวิสามัญทุกคนจะต้องผ่านกิจกรรมนี้ เพ่ือเข้ารับ
การประดับแถบสองสีและเข้าเป็นเตรียมลูกเสือวิสามัญ อีกทั้งยังเป็นการบำเพ็ญประโยชน์และพัฒนาสถานที่
ด้วย 
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเข้าพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญประดับแถบสองสี ตามข้อบังคับของคณะกรรมการบริหาร
ลูกเสือแห่งชาติ 
 5.2 เพ่ือให้ลูกเสือวิสามัญได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ และสร้างความสามัคคีของลูกเสือวิสามัญโดย
จัดกิจกรรมร่วมกันปลูกจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 1.000 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือเข้าค่ายกลางวัน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ลูกเสือวิสามัญได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ในการรักษาความสะอาดสิ่งแวดล้อม
บริเวณโดยรอบของวิทยาลัยและเข้ารับการประดับแถบสองสีเพื่อเข้าเป็นเตรียมลูกเสือ
วิสามัญ 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนสิงหาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
          7.3.1 บำเพ็ญประโยชน์ในการรักษาความสะอาดสิ่งแวดล้อมบริเวณโดยรอบของวิทยาลัย 
          7.3.2 พิธีประดับแถบสองสีเพื่อเข้าเป็นเตรียมลูกเสือวิสามัญ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 21,000 บาท ได้แก่ 

  8.1 ค่าวัสดุแถบสี  จำนวน 1,000 อัน (1,000*20)       20,000 บาท 
  8.2 ค่าป้ายไวนิล        1,000 บาท  

  หมายเหตุ : ขอเฉลี่ยถัวทุกรายการ 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 1,000 คน ได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ในการรักษาความสะอาด
สิ่งแวดล้อมบริเวณโดยรอบของวิทยาลัย 
 9.2 ลูกเสือเข้ารับการประดับแถบสองสีเพ่ือเข้าเป็นเตรียมลูกเสือวิสามัญ 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม และจากการสังเกตผู้เข้าร่วมโครงการ 
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเข้าพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญประดับแถบสองสี ตามข้อบังคับของคณะกรรมการบริหาร
ลูกเสือแห่งชาติ 
 5.2 เพ่ือให้ลูกเสือวิสามัญได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ และสร้างความสามัคคีของลูกเสือวิสามัญโดย
จัดกิจกรรมร่วมกันปลูกจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 1.000 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือเข้าค่ายกลางวัน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ลูกเสือวิสามัญได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ในการรักษาความสะอาดสิ่งแวดล้อม
บริเวณโดยรอบของวิทยาลัยและเข้ารับการประดับแถบสองสีเพื่อเข้าเป็นเตรียมลูกเสือ
วิสามัญ 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนสิงหาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
          7.3.1 บำเพ็ญประโยชน์ในการรักษาความสะอาดสิ่งแวดล้อมบริเวณโดยรอบของวิทยาลัย 
          7.3.2 พิธีประดับแถบสองสีเพื่อเข้าเป็นเตรียมลูกเสือวิสามัญ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 21,000 บาท ได้แก ่ 

  8.1 ค่าวัสดุแถบสี  จำนวน 1,000 อัน (1,000*20)       20,000 บาท 
  8.2 ค่าป้ายไวนิล        1,000 บาท  

  หมายเหตุ : ขอเฉลี่ยถัวทุกรายการ 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 1,000 คน ได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ในการรักษาความสะอาด
สิ่งแวดล้อมบริเวณโดยรอบของวิทยาลัย 
 9.2 ลูกเสือเข้ารับการประดับแถบสองสีเพ่ือเข้าเป็นเตรียมลูกเสือวิสามัญ 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม และจากการสังเกตผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการลูกเสือช่อสะอาด 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายรณกร วิกรรัตน์ / กองลูกเสือวิสามัญฯ 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มี 
                                 คณุภาพมาตรฐาน 
        กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน

พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

     แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
   1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา 
   อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและ
   รักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อ่ืนมีความรับผิดชอบตาม
   บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
   ประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม      
 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           ด้านที่ การบริหารจัดระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ร่วมกับสำนักงานลูกเสือ
แห่งชาติได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ เรื่อง ความร่วมมือในกิจการลูกเสือเพ่ือการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2556 และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้นำหลักสูตร
นี้เข้ามาบูรณาการกับการเรียน การอสน ในกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ ในสถานศึกษาอาชีวศึกษา ทั้งนี้ได้มีการ
สนับสนุนและส่งเสริมบุคลากรในสังกัดเข้ารับการฝึกอบรมในความรู้ขั้นต่าง ๆ โดยเฉพาะหลักสูตรลูกเสือช่อ
สะอาด เพ่ือเพ่ิมบุคลากรทางการลูกเสือให้มีศักยภาพ สนับสนุนและส่งเสริมให้สถานศึกษาทั่วประเทศนำ



แผนปฏิบัติการประจ�าปีงบประมาณ 2563
Chiangmai Technical College

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

"Education for Career and Social Development"
"การศึกษาเพื่ออาชีพ     และพัฒนาสังคม"

108 102 
     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
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กระบวนการลูกเสือช่อสะอาดเข้าไปจัดฝึกอบรมให้นักเรียน นักศึกษา โดยเป็นหลักสู ตรพิเศษ และ/หรือ 
หลักสูตรเฉพาะทางทุกปีการศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเสริมสร้างทัศนคติ ค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต ในหลักสูตรการฝึกอบรมลูกเสือวิสามัญ 
 5.2 เพ่ือจัดตั้งหน่วยลูกเสือวิสามัญช่อสะอาด อาชีวศึกษา ในระดับสถานศึกษา 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 100 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือวิสามัญช่อสะอาด 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ลูกเสือวิสามัญได้ความรู้ ความเข้าใจการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มีทัศนาคติ
ค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ ค่ายลูกเสือ ภายในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนมีนาคม – เมษายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
        7.3.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
  7.3.2 ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ 
  7.3.3 ฝึกอบรมเชิงปฎิบัติการหลักสูตรลูกเสือวิสามัญช่อสะอาด อาชีวศึกษา 
  7.3.4 รวบรวมข้อมูลและประเมินผล 
  7.3.5 สรุปผลและรายงานผล 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าอาหารนักเรียนนักศึกษา  6,000 บาท   
 8.2 ค่าน้ำดื่มนักเรียนนักศึกษา  1,000 บาท 
 8.3 ค่าตอบแทนวิทยากร       2,000 บาท 
 8.4 ค่าป้ายไวนิล    1,000 บาท 

 หมายเหตุ : ขอเฉลี่ยถัวทุกรายการ 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

9.1 ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 100 คน ได้ความรู้ ความเข้าใจการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มี
ทัศนาคติค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต 

 9.2 ได้จัดตั้งหน่วยลูกเสือวิสามัญช่อสะอาด อาชีวศึกษา ในระดับสถานศึกษา 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม และจากการสังเกตผู้เข้าร่วมโครงการ 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

กระบวนการลูกเสือช่อสะอาดเข้าไปจัดฝึกอบรมให้นักเรียน นักศึกษา โดยเป็นหลักสู ตรพิเศษ และ/หรือ 
หลักสูตรเฉพาะทางทุกปีการศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเสริมสร้างทัศนคติ ค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต ในหลักสูตรการฝึกอบรมลูกเสือวิสามัญ 
 5.2 เพ่ือจัดตั้งหน่วยลูกเสือวิสามัญช่อสะอาด อาชีวศึกษา ในระดับสถานศึกษา 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 100 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือวิสามัญช่อสะอาด 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ลูกเสือวิสามัญได้ความรู้ ความเข้าใจการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มีทัศนาคติ
ค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ ค่ายลูกเสือ ภายในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนมีนาคม – เมษายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
        7.3.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
  7.3.2 ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ 
  7.3.3 ฝึกอบรมเชิงปฎิบัติการหลักสูตรลูกเสือวิสามัญช่อสะอาด อาชีวศึกษา 
  7.3.4 รวบรวมข้อมูลและประเมินผล 
  7.3.5 สรุปผลและรายงานผล 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าอาหารนักเรียนนักศึกษา  6,000 บาท   
 8.2 ค่าน้ำดื่มนักเรียนนักศึกษา  1,000 บาท 
 8.3 ค่าตอบแทนวิทยากร       2,000 บาท 
 8.4 ค่าป้ายไวนิล    1,000 บาท 

 หมายเหตุ : ขอเฉลี่ยถัวทุกรายการ 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

9.1 ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 100 คน ได้ความรู้ ความเข้าใจการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มี
ทัศนาคติค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต 

 9.2 ได้จัดตั้งหน่วยลูกเสือวิสามัญช่อสะอาด อาชีวศึกษา ในระดับสถานศึกษา 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม และจากการสังเกตผู้เข้าร่วมโครงการ 

103 
     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

โครงการ ลูกเสือวิสามัญเข้าค่ายพักแรม ประจำปี 2562 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายรณกร วิกรรัตน์ / กองลูกเสือวิสามัญฯ 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชพีให้มี 
                                 คณุภาพมาตรฐาน 
                กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
            ยุทธศาสตร์ที่  3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา  
 กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

     แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
   1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา 
   อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชพีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและ
   รักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อ่ืนมีความรับผิดชอบตาม
   บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น  
 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ การบริหารจัดระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ได้มีการพัฒนาผู้เรียนทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และได้มี
การจัดให้มีการเรียน การสอนในเรื่องของกิจกรรมลูกเสือวิสามัญตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาและตามข้อบังคับของคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ กำหนดไว้ในหลักสูตรการจัดการเรียน
การสอนให้กองลูกเสือวิสามัญที่จะต้องมีกิจกรรมลูกเสือเข้าค่ายพักแรมประจำปีและประดับแถบสามสี เพ่ือให้
เตรียมลูกเสือวิสามัญได้เป็นลูกเสือวิสามัญต่อไป ซึ่งในการเข้าค่ายพักแรมนี้ลูกเสือวิสามัญ ได้รู้จักการบริการ
ตามคติพจน์ ซึ่งลูกเสือวิสามัญทุกคนจะต้องผ่านกิจกรรมนี้ อีกทั้งยังเป็นการบำเพ็ญประโยชน์และพัฒนา
สถานที่ด้วย 
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเข้าพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญเข้าประดับแถบสามสี ตามข้อบังคับของคณะกรรมการบริหาร
ลูกเสือแห่งชาติ 
 5.2 เพ่ือให้ลูกเสือวิสามัญได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ และสร้างความสามัคคีของลูกเสือวิสามัญโดย
จัดกจิกรรมร่วมกันปลูกจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 900 คน ได้เข้าร่วมเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือเขา้ค่ายพักแรมและ
ประดับแถบสามสี 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ลูกเสือวิสามัญได้ฝึกความรักสามัคคี รู้จักการใช้ชีวิตกลางแจ้ง และการใช้ชีวิตอยู่
ร่วมกันเป็นหมู่คณะ รวมทั้งการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  ค่ายลูกเสือ ภายในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือนธันวาคม 2562 – มกราคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  7.3.1 เข้าค่ายพักแรมประจำปีตามข้อบังคับของคณะกรรมการการลูกเสือแห่งชาติ 
          7.3.2 บำเพ็ญประโยชน์และพัฒนาสถานที่และบริเวณโดยรอบของค่ายพักแรม 
          7.3.3 พิธีประดับแถบสามสีเพ่ือเข้าเป็นลูกเสือวิสามัญ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 290,000 บาท ได้แก่ 
8.1 ค่าอาหารนักเรียนนักศึกษา   217,000 บาท 
8.2 ค่าบำรุงสถานที่          43,000 บาท 
8.3 ค่าวัสดุและอุปกรณ์     30,000 บาท  
หมายเหตุ : ขอเฉลี่ยถัวทุกรายการ 

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 900 คน ได้บำเพ็ญตนและพัฒนาสถานที่และบริเวณโดยรอบของค่ายพักแรม 
 9.2 ลูกเสือจำนวน 900 คนได้เข้าพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญเข้าประดับแถบสามสี  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม และจากการสังเกตผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ�าปีงบประมาณ 2563
Chiangmai Technical College
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

"Education for Career and Social Development"
"การศึกษาเพื่ออาชีพ     และพัฒนาสังคม"

111104 
     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเข้าพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญเข้าประดับแถบสามสี ตามข้อบังคับของคณะกรรมการบริหาร
ลูกเสือแห่งชาติ 
 5.2 เพ่ือให้ลูกเสือวิสามัญได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ และสร้างความสามัคคีของลูกเสือวิสามัญโดย
จัดกจิกรรมร่วมกันปลูกจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดและสิ่งแวดล้อม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 900 คน ได้เข้าร่วมเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือเขา้ค่ายพักแรมและ
ประดับแถบสามสี 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ลูกเสือวิสามัญได้ฝึกความรักสามัคคี รู้จักการใช้ชีวิตกลางแจ้ง และการใช้ชีวิตอยู่
ร่วมกันเป็นหมู่คณะ รวมทั้งการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  ค่ายลูกเสือ ภายในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดอืนธันวาคม 2562 – มกราคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  7.3.1 เข้าค่ายพักแรมประจำปีตามข้อบังคับของคณะกรรมการการลูกเสือแห่งชาติ 
          7.3.2 บำเพ็ญประโยชน์และพัฒนาสถานที่และบริเวณโดยรอบของค่ายพักแรม 
          7.3.3 พิธีประดับแถบสามสีเพ่ือเข้าเป็นลูกเสือวิสามัญ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 290,000 บาท ได้แก่ 
8.1 ค่าอาหารนักเรียนนักศึกษา   217,000 บาท 
8.2 ค่าบำรุงสถานที่          43,000 บาท 
8.3 ค่าวัสดุและอุปกรณ์     30,000 บาท  
หมายเหตุ : ขอเฉลี่ยถัวทุกรายการ 

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 900 คน ได้บำเพ็ญตนและพัฒนาสถานที่และบริเวณโดยรอบของค่ายพักแรม 
 9.2 ลูกเสือจำนวน 900 คนได้เข้าพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญเข้าประดับแถบสามสี  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม และจากการสังเกตผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการ ลูกเสือวิสามัญอนุรักษ์แม่น้ำปิง 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายรณกร วิกรรัตน์ / กองลูกเสือวิสามัญฯ 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มี 
                                 คณุภาพมาตรฐาน 
        กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียน 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน

พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

     แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
   1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา 
   อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและ
   รักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อ่ืนมีความรับผิดชอบตาม
   บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
  
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           ด้านที่ การบริหารจัดระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ได้มีการพัฒนาผู้เรียนทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และได้มี
การจัดให้มีการเรียน การสอนในเรื่องของกิจกรรมลูกเสือวิสามัญตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
 หลักสูตรวิชาลูกเสือวิสามัญได้กำหนดให้ลูกเสือได้บริการชุมชนและสถานที่อ่ืน ๆ ตามวัตถุประสงค์
ของคณะกรรมการการบริหารลูกเสือแห่งชาติและคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ เพ่ือให้การบริการดังกล่าวเกิด
ประโยชน์กับชุมชนและส่วนรวมอย่างแท้จริง กองลูกเสือวิสามัญ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่จึงได้จัดทำโครงการ 
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“ลูกเสือวิสามัญอนุรักษ์แม่น้ำปิง” ขึ้น เพ่ือเก็บเศษกระทงหลังงานประเพณียี่เป็ง หน้าบริเวณเทศบาลนคร
เชียงใหม่ เพื่อเป็นการอนุรักษ์แม่น้ำปิงให้สะอาด บริการชุมชนและประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ที่ดีของวิทยาลัย 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้ลูกเสือวิสามัญมีใจรักในงานบริการ ตามคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ 
 5.2 เพ่ือปลูกจิตสำนึกที่ดีแก่ลูกเสือวิสามัญได้ทำงานร่วมกันกบัชุมชน และการทำงานร่วมกันเป็น        

หมู่คณะ 
 5.3 เพ่ือเป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อวิทยาลัยฯ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 200 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือวิสามัญอนุรักษ์แม่น้ำปิง 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ลูกเสือวิสามัญได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ในการรักษาความสะอาดแก่สถานที่
ท่องเที่ยว และทำงานร่วมกันกับชุมชน 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่และบริเวณริมแม่น้ำปิงตั้งแต่หน้าเทศบาลนครเชียงใหม่ถึง
             บริเวณจวนผู้ว่าราชการจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนพฤศจิกายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
       เก็บกระทงบริเวณหน้าเทศบาลนครเชียงใหม่ร่วมกับเทศบาลนครเชียงใหม่  

เดือน พฤศจิกายน 2562 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงนิงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าอาหารว่าง   1,000 บาท 
 8.2 ค่าวัสดุอุปกรณ ์   1,000 บาท 
 8.3 ค่าป้ายไวนิล    1,000 บาท 

  หมายเหตุ : ขอเฉลี่ยถัวทุกรายการ 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 200 คน ได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ในการรักษาความสะอาดแก่
สถานที่ท่องเที่ยวและพัฒนาชุมชน 
 9.2 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อวิทยาลัยฯ 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม และจากการสังเกตผู้เข้าร่วมโครงการ 
 



แผนปฏิบัติการประจ�าปีงบประมาณ 2563
Chiangmai Technical College
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

"Education for Career and Social Development"
"การศึกษาเพื่ออาชีพ     และพัฒนาสังคม"

113106 
     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

“ลูกเสือวิสามัญอนุรักษ์แม่น้ำปิง” ขึ้น เพ่ือเก็บเศษกระทงหลังงานประเพณียี่เป็ง หน้าบริเวณเทศบาลนคร
เชียงใหม่ เพื่อเป็นการอนุรักษ์แม่น้ำปิงให้สะอาด บริการชุมชนและประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ที่ดีของวิทยาลัย 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้ลูกเสือวิสามัญมีใจรักในงานบริการ ตามคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ 
 5.2 เพ่ือปลูกจิตสำนึกที่ดีแก่ลูกเสือวิสามัญได้ทำงานร่วมกันกบัชุมชน และการทำงานร่วมกันเป็น        

หมู่คณะ 
 5.3 เพ่ือเป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อวิทยาลัยฯ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 200 คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือวิสามัญอนุรักษ์แม่น้ำปิง 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 ลูกเสือวิสามัญได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ในการรักษาความสะอาดแก่สถานที่
ท่องเที่ยว และทำงานร่วมกันกับชุมชน 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่และบริเวณริมแม่น้ำปิงตั้งแต่หน้าเทศบาลนครเชียงใหม่ถึง
             บริเวณจวนผู้ว่าราชการจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนพฤศจิกายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
       เก็บกระทงบริเวณหน้าเทศบาลนครเชียงใหม่ร่วมกับเทศบาลนครเชียงใหม่  

เดือน พฤศจิกายน 2562 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงนิงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 3,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าอาหารว่าง   1,000 บาท 
 8.2 ค่าวัสดุอุปกรณ ์   1,000 บาท 
 8.3 ค่าป้ายไวนิล    1,000 บาท 

  หมายเหตุ : ขอเฉลี่ยถัวทุกรายการ 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ลูกเสือวิสามัญ จำนวน 200 คน ได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ในการรักษาความสะอาดแก่
สถานที่ท่องเที่ยวและพัฒนาชุมชน 
 9.2 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อวิทยาลัยฯ 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม และจากการสังเกตผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการ เตรียมการรับการประเมินหน่วยมาตรฐานดีเด่น 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.วท.ชม) 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย เร่งสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ปรับภาพลักษณ์ และกำหนดมาตรการเพื่อจูงใจให้
นักเรียนนักศึกษา พ่อแม่และผู้ปกครอง มีความยินดีและส่งเสริมให้บุตรหลานเข้ารับการศึกษาในสายอาชีพ
เพิ่มมากขึ้น 
  3.1.1 มีกิจกรรมเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของการศึกษาในสายอาชีพอย่างต่อเนื่อง 

3.1.2 มีการกำหนดแผนงานหรือมาตรการเพ่ือจูงใจในการเข้ารับการศึกษาสายอาชีพ
โดยเฉพาะวิชาที่ขาดแคลน และมีระบบการติดตาม ควบคุม อย่างเป็นระบบและ
ชัดเจน 

        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 

                กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อการอาชีวศึกษา 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
         กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ แก้ปัญหาทักษะวิชาชีพ การเป็น
ผู้ประกอบการ เทคโนโลยี ทักษะการสื่อสาร และนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

 กลยุทธ์ที่ 7 วางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั่วถึง และต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริม
ศักยภาพบุคคลากรให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ สามารถนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาวิชาชีพและชุมชน จัดการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ และพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   
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3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามี
คุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพ
กฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม    

3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
         ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ ข้อ 2  ให้สมาชิกองค์การและ
ผู้บริหารในหน่วยงาน มีโอกาสได้เข้ามามีส่วนร่วมในการปรึกษา หรือเกี่ยวกับสภาพปัญหา การแก้ไข้ปัญหา 
และพัฒนาวัฒนธรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารงานตามภารกิจของส่วนราชการ ซึ่งจะต้องดำเนินการด้วย
ความรอบคอบรอบรู้ ระมัดระวังตัดสินใจ ดำเนินการอย่างมีสติปัญญา มีเหตุผล มีคุณธรรมเกิดภูมิคุ้มกันที่ดี ทำ
ให้การบริหารจัดการในส่วนราชการเป็นไปอย่างสมดุล มั่นคงยั่งยืน พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลง การนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการจะต้อง
ดำเนินการด้วยความรอบคอบ รอบรู้ ระมัดระวัง ตัดสินใจ ดำเนินการอย่างมีสติปัญญา มเีหตุผล มีคุณธรรม 
เกิดภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี ทำให้การบริหารจัดการในส่วนราชการเป็นไปอย่างสมดุล มั่นคง ยั่งยืน พร้อมต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย พ.ศ. 2557 และแนวปฏิบัติประกอบระเบียบสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2557 ระบุไว้ว่า องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับสถานศึกษา จะต้องเข้ารับการประเมินมาตรฐานทุกหน่วย หากหน่วยใดได้มาตรฐานดีเด่นระดับเหรียญ
ทองและมีคะแนนเป็นอันดับ 1 ของแต่ละจังหวัด ก็จะได้เป็นตัวแทนในการแข่งขันระดับภาคต่อไป 

องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ มีการจัด
กิจกรรมอย่างหลากหลายแต่ยังขาดความสมบูรณ์อยู่บ้างในส่วนของงานเอกสารที่ยังต้องปรับปรุงประสิทธิภาพ
รวมถึงสภาพแวดล้อมของห้องทำงาน มีความเสื่อมสภาพบ้างตามอายุการใช้งาน และอุปกรณ์ประจำหน่วย
บางอย่างมีการชำรุดและสูญหาย จึงจำเป็นต้องพัฒนาปรับปรุงในส่วนดังกล่าวเพ่ือพร้อมในการเข้ารับการ
ประเมิน 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดทำเอกสารและหลักฐานต่าง ๆ ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินหน่วยมาตรฐานดีเด่น 
 5.2 เพ่ือส่งเสริมความสามัคคี การทำงานเป็นหมู่คณะ และสภาวะผู้นำของคณะกรรมการดำเนินการ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ปรับปรุงและพัฒนาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ให้มีคุณภาพเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ในระดับร้อยละ 90   
 6.2 เชิงคุณภาพ 
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3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามี
คุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพ
กฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม    

3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
         ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ ข้อ 2  ให้สมาชิกองค์การและ
ผู้บริหารในหน่วยงาน มีโอกาสได้เข้ามามีส่วนร่วมในการปรึกษา หรือเกี่ยวกับสภาพปัญหา การแก้ไข้ปัญหา 
และพัฒนาวัฒนธรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารงานตามภารกิจของส่วนราชการ ซึ่งจะต้องดำเนินการด้วย
ความรอบคอบรอบรู้ ระมัดระวังตัดสินใจ ดำเนินการอย่างมีสติปัญญา มีเหตุผล มีคุณธรรมเกิดภูมิคุ้มกันที่ด ีทำ
ให้การบริหารจัดการในส่วนราชการเป็นไปอย่างสมดุล มั่นคงยั่งยืน พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลง การนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการจะต้อง
ดำเนินการด้วยความรอบคอบ รอบรู้ ระมัดระวัง ตัดสินใจ ดำเนินการอย่างมีสตปิัญญา มีเหตุผล มีคุณธรรม 
เกิดภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี ทำให้การบริหารจัดการในส่วนราชการเป็นไปอย่างสมดุล มั่นคง ยั่งยืน พร้อมต่อการ
เปลี่ยนแปลง 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย พ.ศ. 2557 และแนวปฏิบัติประกอบระเบียบสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2557 ระบุไว้ว่า องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับสถานศึกษา จะต้องเข้ารับการประเมินมาตรฐานทุกหน่วย หากหน่วยใดได้มาตรฐานดีเด่นระดับเหรียญ
ทองและมีคะแนนเป็นอันดับ 1 ของแต่ละจังหวัด ก็จะได้เป็นตัวแทนในการแข่งขันระดับภาคต่อไป 

องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ มีการจัด
กิจกรรมอย่างหลากหลายแต่ยังขาดความสมบูรณ์อยู่บ้างในส่วนของงานเอกสารที่ยังต้องปรับปรุงประสิทธิภาพ
รวมถึงสภาพแวดล้อมของห้องทำงาน มีความเสื่อมสภาพบ้างตามอายุการใช้งาน และอุปกรณ์ประจำหน่วย
บางอย่างมีการชำรุดและสูญหาย จึงจำเป็นต้องพัฒนาปรับปรุงในส่วนดังกล่าวเพ่ือพร้อมในการเข้ารับการ
ประเมิน 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดทำเอกสารและหลักฐานต่าง ๆ ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินหน่วยมาตรฐานดีเด่น 
 5.2 เพ่ือส่งเสริมความสามัคคี การทำงานเป็นหมู่คณะ และสภาวะผู้นำของคณะกรรมการดำเนินการ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ปรับปรุงและพัฒนาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ให้มีคุณภาพเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ในระดับร้อยละ 90   
 6.2 เชิงคุณภาพ 
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6.2.1 มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมต่อการประเมิน ฯ 
6.2.2 มีเอกสารและหลักฐานต่าง ๆ ที่พร้อมเข้ารับการประเมินตามเกณฑ์  

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  ห้องทำงานองค์การฯ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือนตุลาคม – เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 7.3.1 ขออนุญาตดำเนินโครงการ จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.3.2 ประชุมคณะกรรมการองค์การฯ อวท. เพ่ือวางแผนและแบ่งหน้าที่การทำงาน 
 7.3.3 จัดเตรียมเอกสารและหลักฐานต่าง ๆ  
 7.3.4 จัดเตรียมสถานที่ของห้องทำงาน ความสะอาด องค์ประกอบต่าง ๆ  
 7.3.5 รับการประเมินจากคณะกรรมการประเมิน 
 7.3.6 รายงานผลการปฏิบัติงานให้วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ทราบ 

 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  12,420 บาท ได้แก่ 

  8.1 ค่าอาหาร        1,120    บาท 
 8.2 อาหารว่าง           800   บาท 
 8.3 วัสดุสำนักงานและตกแต่ง     6,500   บาท 
 8.4 ป้ายไวนิล         2,500   บาท 
 8.5 ของที่ระลึก       1,500  บาท  
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย มีสภาพแวดล้อม องค์ประกอบเป็นไปตามเกณฑ์

การประเมิน และตามมาตรฐาน เอกสารหลักฐานต่าง ๆ มีความสมบูรณ์ พร้อมรับการประเมิน ฯ 
 9.2 นักเรียน นักศึกษามีความรับผิดชอบ มีความสามัคคี มีการทำงานเป็นหมู่คณะ และมีสภาวะผู้นำ

เพ่ิมข้ึน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 

10.1 กำกับและสังเกต รวมถึงผลของการประเมินจากคณะกรรมการ 
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โครงการ ปั้นน้ำใจ๋หื้อเป็นพลัง 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา และองค์การนักวิชาชีพในอนาคต

แห่งประเทศไทย (อวท.วท.ชม) 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย เร่งสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ปรับภาพลักษณ์ และกำหนดมาตรการเพื่อจูงใจให้
นักเรียนนักศึกษา พ่อแม่และผู้ปกครอง มีความยินดีและส่งเสริมให้บุตรหลานเข้ารับการศึกษาในสายอาชีพ
เพิ่มมากขึ้น 
  3.1.1 มีกิจกรรมเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของการศึกษาในสายอาชีพอย่างต่อเนื่อง 

3.1.2 มีการกำหนดแผนงานหรือมาตรการเพ่ือจูงใจในการเข้ารับการศึกษาสายอาชีพ
โดยเฉพาะวิชาที่ขาดแคลน และมีระบบการติดตาม ควบคุม อย่างเป็นระบบและ
ชัดเจน 

        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 

                กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อการอาชีวศึกษา 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

            ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
                  กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมพึงประสงค์ 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ก่อนถึงวันวิสาฃบูชา 1 คืนของทุกปีประชาชนจากทั่วสารทิศ ประมาณ 100,000 คน จะพร้อมใจกัน
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โครงการ ปั้นน้ำใจ๋หื้อเป็นพลัง 
1. ช่ือบคุคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา และองค์การนักวิชาชีพในอนาคต

แห่งประเทศไทย (อวท.วท.ชม) 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย เร่งสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ปรับภาพลักษณ์ และกำหนดมาตรการเพื่อจูงใจให้
นักเรียนนักศึกษา พ่อแม่และผู้ปกครอง มีความยินดีและส่งเสริมให้บุตรหลานเข้ารับการศึกษาในสายอาชีพ
เพิ่มมากขึ้น 
  3.1.1 มีกิจกรรมเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของการศึกษาในสายอาชีพอย่างต่อเนื่อง 

3.1.2 มีการกำหนดแผนงานหรือมาตรการเพ่ือจูงใจในการเข้ารับการศึกษาสายอาชีพ
โดยเฉพาะวิชาที่ขาดแคลน และมีระบบการติดตาม ควบคุม อย่างเป็นระบบและ
ชัดเจน 

        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 

                กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อการอาชีวศึกษา 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

            ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
                  กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมพึงประสงค์ 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ก่อนถึงวันวิสาฃบูชา 1 คืนของทุกปีประชาชนจากทั่วสารทิศ ประมาณ 100,000 คน จะพร้อมใจกัน
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เดินขึ้นวัดพระธาตุดอยสุเทพ เพื่อไปนมัสการพระบรมธาตุดอยสุเทพ ก่อให้เกิดเป็นประเพณี “เตียวขึ้นดอยเพื่อ
ไหว้สาป๋าระมีพระบรมธาตุดอยสุเทพ”  

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้ร่วมอนุรักษ์ประเพณีดังกล่าวด้วยการจัดกิจกรรมให้กับนักเรียนนักศึกษา
ในชื่อโครงการ “ปันน้ำใจให้เป็นพลัง” โดยแจกน้ำดื่ม แจกขนม ให้แก่ผู้เดินขึ้นดอยสุเทพเพ่ือไปไหว้สาป๋าระมี
พระบรมธาตุดอยสุเทพ ดำเนินการโดยคณะกรรมการการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง ประเทศ
ไทย 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือประชาสัมพันธ์สถานศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีส่วนร่วมอนุรักษ์ประเพณีเตียวขึ้นดอยด้วยการปันน้ำใจให้เป็นพลัง  
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  นักเรียน-นักศึกษาและประชาชนทั่วไป จำนวน 300 คน 
  6.1.2  คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย จำนวน 25 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 เป็นตัวแทนของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่สร้างชื่อเสียงให้เป็นที่รู้จักของประชาชนทั่วไป
พร้อมทั้งเป็นการช่วยเหลือสังคม  

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ ลานกิจกรรมหน้าวัดผาลาด เส้นทางข้ึนพระบรมธาตุดอยสุเทพ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนพฤษภาคม 2563  
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  7.1 ขออนุญาตดำเนินโครงการ จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

 7.2 ประชุมคณะกรรมการองค์การฯ อวท. เพ่ือวางแผนและแบ่งหน้าที่การทำงาน 
 7.3 ติดต่อสถานที่แจกของกับวัดผาลาด 
 7.4 จัดเตรียมขนม และน้ำดื่ม 
 7.5 รายงานผลการปฏิบัติงานให้วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ทราบ 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  2,000 บาท ได้แก่ 

  8.1 ค่าป้ายไวนิล        1,000   บาท 
 8.2 ค่าวัสดุ      1,000   บาท 
 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ เป็นที่รู้จักของประชาชนทั่วไปมากขึ้น มีส่วนร่วมในการแบ่งปันน้ำใจให้
เป็นพลังและร่วมอนุรักษ์ประเพณีเตียวขึ้นดอย 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  10.1 ความพึงพอใจของผู้เตียวขึ้นดอย และความพึงพอใจของผู้ทำกิจกรรม 
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10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  10.1 ความพึงพอใจของผู้เตียวขึ้นดอย และความพึงพอใจของผู้ทำกิจกรรม 
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โครงการพัฒนาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
กิจกรรม ส่งมอบตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ประจำปีการศึกษา 2562 และ 2563 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
     และงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
 3.1นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย เร่งสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ปรับภาพลักษณ์ และกำหนดมาตรการเพ่ือจูงใจให้
นักเรียนนักศึกษา พ่อแม่และผู้ปกครอง มีความยินดีและส่งเสริมให้บุตรหลานเข้ารับการศึกษาในสายอาชีพเพ่ิม
มากขึ้น 
  3.1.1 มีกิจกรรมเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการศึกษาในสายอาชีพอย่างต่อเนื่อง 

3.1.2 มีการกำหนดแผนงานหรือมาตรการเพ่ือจูงใจในการเข้ารับการศึกษาสายอาชีพ
โดยเฉพาะวิชาท่ีขาดแคลน และมีระบบการติดตาม ควบคุม อย่างเป็นระบบและ
ชัดเจน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 

  กลยุทธ์ที5่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
  กลยุทธ์ที9่สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อการอาชีวศึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถใน

การคิ ดวิ เคราะห์ สั ง เคราะห์  แก้ปัญ หาทั กษะวิช าชีพ  การเป็ น
ผู้ประกอบการ เทคโนโลยี ทักษะการสื่อสาร และนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

 กลยุทธ์ที่ 7 วางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั่วถึง และต่อเนื่ อง เพ่ือ
ส่งเสริมศักยภาพบุคคลากรให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ สามารถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาวิชาชีพและชุมชน จัดการเรียนการ
สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน
พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
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ได้อย่างมีความสุข 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
   1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา 
   อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและ
   รักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อ่ืนมีความรับผิดชอบตาม
   บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
   ประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม    
 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย พ.ศ. 2557 และแนวปฏิบัติประกอบระเบียบสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2557 ระบุไว้ว่า องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับสถานศึกษา ต้องจัดการส่งมอบตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยให้กับปีการศึกษาถัดไป 

องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ซึ่งเป็น
สถานศึกษาขนาดใหญ่ ตามประกาศของคณะกรรมการบริหารองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย
ระดับชาติ จึงต้องจัดกิจกรรมดังกล่าวเพ่ือให้สอดคล้องและเป็นไปตามระเบียบปฏิบัติ โดยมุ่งเน้นให้นักศึกษา
คณะกรรมการดำเนินงานระดับสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการพัฒนาความรู้ด้านวิชาการ กิจกรรมขององค์การฯ
และสภาวะผู้นำ โดยจัดพร้อมกับงานวัดเปิดบ้านวิชาการของวิทยาลัยฯ หรือจัดเป็นการเฉพาะขึ้นอยู่กับความ
เหมาะสมของช่วงเวลา 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดการส่งมอบตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ระดับสถานศึกษาให้กับปีการศึกษาถัดไป 
 5.2 เพ่ือส่งเสริมความสามัคคี การทำงานเป็นหมู่คณะและสภาวะผู้นำของคณะกรรมการดำเนินการ 
 5.3 เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพการทำงานอย่างต่อเนื่อง 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ตัวแทนการทุกชมรมวิชาชีพ ทุกกิจกรรม จำนวน 110 คน 
  6.1.2  คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพฯ จำนวน 25 คน 
  6.1.3  ครูและเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง จำนวน 20 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมมีความรู้เกี่ยวกับงานด้านวิชาการขององค์การฯ 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาเสริมสร้างคุณธรรมและพัฒนาบุคลิก ความเป็นผู้นำ

ประสานสัมพันธ์ให้กับกิจกรรมต่างๆ ดำเนินไปอย่างได้ผลดียิ่งขึ้น 
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ได้อย่างมีความสุข 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
   1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา 
   อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและ
   รักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อ่ืนมีความรับผิดชอบตาม
   บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
   ประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม    
 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย พ.ศ. 2557 และแนวปฏิบัติประกอบระเบียบสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2557 ระบุไว้ว่า องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับสถานศึกษา ต้องจัดการส่งมอบตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยให้กับปีการศึกษาถัดไป 

องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ซึ่งเป็น
สถานศึกษาขนาดใหญ่ ตามประกาศของคณะกรรมการบริหารองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย
ระดับชาติ จึงต้องจัดกิจกรรมดังกล่าวเพ่ือให้สอดคล้องและเป็นไปตามระเบียบปฏิบัติ โดยมุ่งเน้นให้นักศึกษา
คณะกรรมการดำเนินงานระดับสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการพัฒนาความรู้ด้านวิชาการ กิจกรรมขององค์การฯ
และสภาวะผู้นำ โดยจัดพร้อมกับงานวัดเปิดบ้านวิชาการของวิทยาลัยฯ หรือจัดเป็นการเฉพาะขึ้นอยู่กับความ
เหมาะสมของช่วงเวลา 
5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือจัดการส่งมอบตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ระดับสถานศึกษาให้กับปีการศึกษาถัดไป 
 5.2 เพ่ือส่งเสริมความสามัคคี การทำงานเป็นหมูค่ณะและสภาวะผู้นำของคณะกรรมการดำเนินการ 
 5.3 เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพการทำงานอย่างต่อเนื่อง 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  ตัวแทนการทุกชมรมวิชาชีพ ทุกกิจกรรม จำนวน 110 คน 
  6.1.2  คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพฯ จำนวน 25 คน 
  6.1.3  ครูและเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง จำนวน 20 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมมีความรู้เกี่ยวกับงานด้านวิชาการขององค์การฯ 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาเสริมสร้างคุณธรรมและพัฒนาบุคลิก ความเป็นผู้นำ

ประสานสัมพันธ์ให้กับกิจกรรมต่างๆ ดำเนินไปอย่างได้ผลดียิ่งขึ้น 
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7. กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ หอประชุมโรงอาหาร วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนมกราคม พ.ศ. 2563– เดือนมีนาคม พ.ศ. 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 7.3.1 ขออนุญาตดำเนินโครงการ จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.3.2 ประชุมคณะกรรมการองค์การฯ อวท. เพ่ือวางแผนและแบ่งหน้าที่การทำงาน 
 7.3.3 จัดเตรียมเอกสารที่จำเป็นต้องใช้ในการจัดกิจกรรม 
 7.3.4 แจ้งการดำเนินการจัดกิจกรรมไปยังแผนกต่าง ๆ ให้รับทราบและส่งตัวแทนเข้าร่วม 
 7.3.5 ดำเนินการจัดกิจกรรมตามกำหนดการ 
 7.3.6 รายงานผลการปฏิบัติงานให้วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ทราบ 

 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน รายได้สถานศึกษา เงินงบประมาณ    อ่ืนๆ 

งบดำเนินงาน งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  35,375 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าอาหารว่าง    3,875  บาท 
 8.2 ค่าวัสดุสำนักงาน    6,000  บาท 
 8.3 ค่าป้ายไวนิล      1,000  บาท 
 8.4 ค่าของที่ระลึก    1,000  บาท 
 8.5 วัสดุตกแต่ง     4,000  บาท 
 8.6 เสื้อสูทพร้อมตรา                     19,500  บาท 
9. ผลทีค่าดว่าได้รับ 
 9.1 ได้จัดการส่งมอบตำแหน่ง องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา เป็นที่
เรียบร้อย 
 9.2 นักเรียน นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรมมีความสามัคคี มีการทำงานเป็นหมู่คณะ และมีสภาวะผู้นำ
เพ่ิมข้ึน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 กำกับและสังเกต และแบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โครงการ เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับสถานศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ปีการศึกษา 2563 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา และองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.วท.ชม) 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นโยบาย เร่งสร้างค่านิยมอาชีวศึกษา ปรับภาพลักษณ์ และกำหนดมาตรการเพ่ือจูงใจให้
นักเรียนนักศึกษา พ่อแม่และผู้ปกครอง มีความยินดีและส่งเสริมให้บุตรหลานเข้ารับ
การศึกษาในสายอาชีพเพ่ิมมากข้ึน 

  3.1.1 มีกิจกรรมเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของการศึกษาในสายอาชีพอย่างต่อเนื่อง 
3.1.2 มีการกำหนดแผนงานหรือมาตรการเพ่ือจูงใจในการเข้ารับการศึกษาสายอาชีพ

โดยเฉพาะวิชาที่ขาดแคลน และมีระบบการติดตาม ควบคุม อย่างเป็นระบบและ
ชัดเจน 

        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน 

                กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อการอาชีวศึกษา 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข          

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ  
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

คณะกรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ถือเป็นหัวใจสำคัญใน
การประสานและเป็นผู้นำในการดำเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ภายในวิทยาลัยฯ และร่วมกับสังคมภายนอก
เพ่ือที่จะพัฒนาให้นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาแล้วมีประสบการณ์ทั้งในด้านสาขาอาชีพ และการอยู่  
ร่วมกันกับผู้อ่ืนในสังคม มีทักษะความรู้ในด้านการเป็นผู้นำ มีความกล้าคิด กล้าทำ กล้านำ และกล้าแสดงออก
ในสิ่งที่ถูกต้องดีงามคณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) จะมีวาระ
การดำรงตำแหน่งตั้งแต่เดือนมีนาคมจนถึงเดือนกุมภาพันธ์ของปีถัดไป จึงจำเป็นต้องมีคณะกรรมการ
ดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ชุดใหม่เข้ามาฝึกงานและปฏิบัติหน้าที่ในปี
การศึกษาต่อไป 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ร่วมกับหน่วยงานที่รับผิดชอบ จึงได้จัดให้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนิน
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ขึ้นเป็นประจำทุกปี 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้ใช้สิทธิ์ออกเสียงเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
 5.2 เพ่ือส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยให้กับนักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่  
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
 6.1.1  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ทุกแผนก ทุกชั้นปี  
  ประมาณจำนวน 4,500 คน 
  6.1.2  คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 25 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้เข้าร่วมการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.)  

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  โรงอาหาร  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือนพฤษภาคม – กันยายน  พ.ศ. 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 7.1 ขออนุญาตดำเนินโครงการ จากวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ประชุมคณะกรรมการองค์การฯ อวท. เพ่ือวางแผนและแบ่งหน้าที่การทำงาน 
 7.3 รณรงค์การใช้สิทธิ์เลือกตั้งให้กับนักศึกษาทุกคนทราบ  
 7.4 จัดเตรียมสถานที่ในวันเลือกตั้ง  
 7.5 ดำเนินการเลือกตั้งให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยจนเสร็จสิ้น 
 7.6 รายงานผลการปฏิบัติงานให้วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ทราบ 
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าอาหารว่าง    1,000   บาท 
 8.2 ค่าวัสดุ       2,000   บาท 
 8.3 ป้ายไวนิล     1,000  บาท 
 8.4 ค่าของที่ระลึก    1,000  บาท 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ได้คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) คณะใหม่ 
 9.2 ได้ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย และเสริมสร้างทักษะชีวิตในการใช้สิทธิเลือกตั้ง 
 9.2 นักเรียน นักศึกษามีความสามัคคี มีการทำงานเป็นหมู่คณะ และอยู่ร่วมกันอยา่งมคีวามสุข 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากการสังเกตและแบบสอบถามจากความพึงพอใจ 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าอาหารว่าง    1,000   บาท 
 8.2 ค่าวัสดุ       2,000   บาท 
 8.3 ป้ายไวนิล     1,000  บาท 
 8.4 ค่าของที่ระลึก    1,000  บาท 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ได้คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) คณะใหม่ 
 9.2 ได้ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย และเสริมสร้างทักษะชีวิตในการใช้สิทธิเลือกตั้ง 
 9.2 นักเรียน นักศึกษามีความสามัคคี มีการทำงานเป็นหมู่คณะ และอยู่ร่วมกันอยา่งมคีวามสุข 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 จากการสังเกตและแบบสอบถามจากความพึงพอใจ 
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โครงการ พิธีไหว้ครู พิธีบวงสรวงและพิธีไหว้ครูช่าง ประจำปีการศึกษา 2563 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร ท้าวคำมา / ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 1 เปลี่ยนค่านิยมให้เข้าสู่อาชีวศึกษามากขึ้น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน

พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

  แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

   มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 พิธีไหว้ครูเป็นขนบธรรมเนียม  ประเพณี  วัฒนธรรมของชาติไทยมาแต่โบราณเพราะการไหว้ครู  เป็น
การแสดงความกตัญญูกตเวทีของศิษย์ที่มีต่อ  ครูบาอาจารย์  และคำว่า “ครู” รวมถึงบิดามารดาด้วยเพราะ
ท่านเป็นครูคนแรกของลูก ทั้งบิดามารดาและครูบาอาจารย์ ช่วยกันอบรมสั่งสอนให้รู้จักผิดชอบชั่วดีและ
ปลูกฝังให้รอบรู้ ศิลปวิทยา ปลูกฝังปัญญาให้เกิดข้ึนเพ่ือจะได้นำไปใช้ในการดำรงชีวิตนับว่า บิดา มารดา ครูบา
อาจารย์  เป็นผู้มีส่วนร่วมสร้างประเทศชาติบ้านเมือง 
 ผู้ประกอบวิชาชีพช่าง  จะมีการไหว้ครูเป็นเฉพาะพิเศษคือการจัดพิธีบวงสรวง เทพยดา  และเทพเจ้า
แห่งบรมครูช่าง วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่เห็นสถาบันที่มีการจัดการเรียนการสอนทางด้านช่างอุตสาหกรรม   
จึงควรจัดพิธีไหว้ครูพิธีบวงสรวงและพิธีไหว้ครูช่างในวันเดียวกันเพ่ือได้ระลึกถึงบุญคุณของ  ครู – อาจารย์บูชา
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  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

ครูและทำบุญอุทิศส่วนกุศลตามพิธีพุทธศาสนาโดยการบำเพ็ญกุศล ทักษิณานุปทานร่วมกัน 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ตระหนักในความสำคัญของ  ขนบธรรมเนียม   ประเพณี      

 วัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 
            5.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้ระลึกถึงพระคุณและได้แสดงออกถึงความกตัญญูกตเวทีของศิษย์ที่มีต่อครู    

   อาจารย์ 
            5.3 เพื่อปลูกจิตสำนึกให้นักเรียน  นักศึกษามีความเลื่อมใสศรัทธาต่อสถาบันได้เข้าใจ    
                  ความหมายของการไหว้ครู 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา   คณะครู – อาจารย์   วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ทุกคน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

 สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา มิถุนายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 จัดพิธีไหว้ครูให้นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้แสดงความเคารพและความกตัญญูกตเวทีต่อครู 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  30,600  ได้แก่ 

8.1 ค่าใช้จ่ายในพิธีไหว้ครู                5,600  บาท 
8.2 ค่าใช้จ่ายในพิธีบวงสรวงและไหว้ครูช่าง             10,000  บาท 
8.3 ค่าวัสดุและ อ่ืน ๆ     15,000  บาท  

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน   นักศึกษาได้แสดงออกถึงความกตัญญู  กตเวทีต่อบิดา  มารดา   ครู  อาจารย์ 
 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจ�าปีงบประมาณ 2563
Chiangmai Technical College
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

"Education for Career and Social Development"
"การศึกษาเพื่ออาชีพ     และพัฒนาสังคม"

127120 
     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
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ครูและทำบุญอุทิศส่วนกุศลตามพิธีพุทธศาสนาโดยการบำเพ็ญกุศล ทักษิณานุปทานร่วมกัน 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ตระหนักในความสำคัญของ  ขนบธรรมเนียม   ประเพณี      

 วัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 
            5.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้ระลึกถึงพระคุณและได้แสดงออกถึงความกตัญญูกตเวทีของศิษย์ที่มีต่อครู    

   อาจารย์ 
            5.3 เพื่อปลูกจิตสำนึกให้นักเรียน  นักศึกษามีความเลื่อมใสศรัทธาต่อสถาบันได้เข้าใจ    
                  ความหมายของการไหว้ครู 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียน  นักศึกษา   คณะครู – อาจารย์   วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ทุกคน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

 สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา มิถุนายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 จัดพิธีไหว้ครูให้นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้แสดงความเคารพและความกตัญญูกตเวทีต่อครู 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  30,600  ได้แก่ 

8.1 ค่าใช้จ่ายในพิธีไหว้ครู                5,600  บาท 
8.2 ค่าใช้จ่ายในพิธีบวงสรวงและไหว้ครูช่าง             10,000  บาท 
8.3 ค่าวัสดุและ อ่ืน ๆ     15,000  บาท  

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน   นักศึกษาได้แสดงออกถึงความกตัญญู  กตเวทีต่อบิดา  มารดา   ครู  อาจารย์ 
 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
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โครงการ กิจกรรมวันสำคัญของชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร ท้าวคำมา / ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายท่ี 9 สร้างความเข้มแข็ง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน
พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

 3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อ่ืนมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  สถาบันชาติ   ศาสนา  พระมหากษัตริย์  เป็นสถาบันหลักที่หล่อหลอมคนไทยทุกคนให้เป็นหนึ่ง
เดียว และอาศัยอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข ดังนั้น นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ต้องมีความรักชาติ ทะนุบำรุงศาสนา  และต้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา  ได้เข้าใจในคุณค่า และความหมายของวันสำคัญ  ชาติ  ศาสนา   
พระมหากษัตริย์ 

    5.2 เพ่ือสร้างความตระหนักให้เยาวชน เกิดความรัก และศรัทธาต่อสถาบันชาติ ศาสนา   
พระมหากษัตริย์ 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
         นักเรียนนักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   4,600  คน  กิจกรรมต่าง ๆ  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

 นักศึกษาปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับชุมชน  และท้องถิ่นในวันสำคัญต่าง ๆ  ของ  ชาติ  ศาสนา   
 พระมหากษัตริย์ 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมกิจกรรมวันสำคัญของสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  60,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าใช้สอยในการดำเนินงาน    60,000  บาท   
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

 9.1 นักเรียน นักศึกษา  ได้เข้าใจในคุณค่า และความหมายของวันสำคัญ  ชาติ  ศาสนา   
พระมหากษัตริย์ และเข้าร่วมกิจกรรมเกิดกว่าเป้าหมายที่กำหนด  

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
         นักเรียนนักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   4,600  คน  กิจกรรมต่าง ๆ  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

 นักศึกษาปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับชุมชน  และท้องถิ่นในวันสำคัญต่าง ๆ  ของ  ชาติ  ศาสนา   
 พระมหากษัตริย์ 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมกิจกรรมวันสำคัญของสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  60,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าใช้สอยในการดำเนินงาน    60,000  บาท   
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

 9.1 นักเรียน นักศึกษา  ได้เข้าใจในคุณค่า และความหมายของวันสำคัญ  ชาติ  ศาสนา   
พระมหากษัตริย์ และเข้าร่วมกิจกรรมเกิดกว่าเป้าหมายที่กำหนด  

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
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โครงการเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม ระดับชั้น ปวช. 1 ประจำปีการศึกษา 2563 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร ท้าวคำมา / งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 3 ลดการทะเลาะวิวาท 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
  กลยุทธ์ที่ 10  บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน

พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

                     แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
    คุณธรรม จริยธรรม เป็นสิ่งที่ต้องปลูกฝังให้กับนักเรียน นักศึกษา ทุกคน เพ่ือให้ เป็นคนดี            
เก่ง สามารถใช้ชีวิตประจำวันอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ประพฤติตนตามกฎระเบียบของสถานศึกษามี
วินัยในตนเอง รู้จักรับผิดชอบ มีน้ำใจต่อผู้อ่ืน รู้รักสามัคคีทักษะชีวิตเพ่ือนำไปประกอบอาชีพในอนาคตการเข้า
ค่ายคุณธรรม จริยธรรม เป็นการพัฒนาเยาวชน นักเรียน นักศึกษา ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และศิลธรรมหลัก
ศาสนา เป็นการปลูกฝังแนวทางการประพฤติที่ดีมีทักษะในการดำเนินชีวิต เป็นคนดี เก่ง และมีความสุข          
มีคุณลักษณะที่พุ่งประสงค์ รู้วิธีป้องกันแก้ไขปัญหา สร้างภูมิด้านทานให้กับตนเองด้วยคุณธรรม สามารถนำพา
ชีวิตสู่ความสำเร็จ  
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5. วัตถุประสงค์ 
          5.1  เพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และส่งเสริมการพัฒนาด้าน วิสัยทัศน์ ความรู้ คุณธรรมและ
จริยธรรมให้แก่นักเรียน นักศึกษา 
 5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความเข้มแข็ง ฝึกความอดทน และมีความรักสามัคคี 
 5.3  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษาได้รับความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม  และนำไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

      นักเรียน  นักศึกษาใหม่ ระดับ ปวช.1 ได้เข้ารับการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

 6.2 เชิงคุณภาพ 
                นักเรียน  นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจมีคุณธรรม จริยธรรม ในการดำรงตนระหว่าง
การศึกษาในวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที ่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่  / ศูนย์การเรียนรู้ อำเภอแม่ริม  / วัด / สถานที่ที่เหมาะสม 
 ในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – สิงหาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน ระดับชั้น ปวช.1 
  

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  90,725  บาท ได้แก่ 

 อบรม 1 วัน รุ่นที่ 1 จำนวนนักเรียน 505 คน   
8.1 ค่าอาหาร 505  คน x 35 บาท x 1 มื้อ        17,675   บาท 
8.2 ค่าอาหารว่าง 505 คน x 15 บาท x 2 มื้อ   15,150   บาท 
8.3 ค่าตอบแทนวิทยากร 300 บาท x 5 คน  x  6 ชม.             9,000   บาท 
8.4 ค่าวัสดุในการดำเนินงาน       5,000   บาท 
 

 อบรม 1 วัน รุ่นที่ 2 จำนวนนักเรียน 500 คน   
8.5 ค่าอาหาร 500  คน x 35 บาท x 1 มื้อ        17,500   บาท 
8.6 ค่าอาหารว่าง 500 คน x 15 บาท x 2 มื้อ   15,000   บาท 
8.7 ค่าตอบแทนวิทยากร 300 บาท x 5 คน  x  6 ชม.             9,000   บาท 
8.8 ค่าวัสดุในการดำเนินงาน       5,000   บาท 

สรุปใช้งบประมาณทั้งสิ้น  93,325 บาท 
** ขอเบิกงบประมาณเพียง 90,725 บาท ** 
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5. วัตถุประสงค์ 
          5.1  เพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และส่งเสริมการพัฒนาด้าน วิสัยทัศน์ ความรู้ คุณธรรมและ
จริยธรรมให้แก่นักเรียน นักศึกษา 
 5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความเข้มแข็ง ฝึกความอดทน และมีความรักสามัคคี 
 5.3  เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษาได้รับความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม  และนำไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

      นักเรียน  นักศึกษาใหม่ ระดับ ปวช.1 ได้เข้ารับการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

 6.2 เชิงคุณภาพ 
                นักเรียน  นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจมีคุณธรรม จริยธรรม ในการดำรงตนระหว่าง
การศึกษาในวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที ่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่  / ศูนย์การเรียนรู้ อำเภอแม่ริม  / วัด / สถานที่ที่เหมาะสม 
 ในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – สิงหาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน ระดับชั้น ปวช.1 
  

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  90,725  บาท ได้แก่ 

 อบรม 1 วัน รุ่นที่ 1 จำนวนนักเรียน 505 คน   
8.1 ค่าอาหาร 505  คน x 35 บาท x 1 มื้อ        17,675   บาท 
8.2 ค่าอาหารว่าง 505 คน x 15 บาท x 2 มื้อ   15,150   บาท 
8.3 ค่าตอบแทนวิทยากร 300 บาท x 5 คน  x  6 ชม.             9,000   บาท 
8.4 ค่าวัสดุในการดำเนินงาน       5,000   บาท 
 

 อบรม 1 วัน รุ่นที่ 2 จำนวนนักเรียน 500 คน   
8.5 ค่าอาหาร 500  คน x 35 บาท x 1 มื้อ        17,500   บาท 
8.6 ค่าอาหารว่าง 500 คน x 15 บาท x 2 มื้อ   15,000   บาท 
8.7 ค่าตอบแทนวิทยากร 300 บาท x 5 คน  x  6 ชม.             9,000   บาท 
8.8 ค่าวัสดุในการดำเนินงาน       5,000   บาท 

สรุปใช้งบประมาณทั้งสิ้น  93,325 บาท 
** ขอเบิกงบประมาณเพียง 90,725 บาท ** 
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9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1 นักเรียน  นักศึกษาใหม่ ระดับ ปวช. 1 จำนวน  1,005 คน ได้เข้าค่ายรับการอบรมคุณธรรม 

จริยธรรม    
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
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โครงการ แข่งขันกีฬาภายใน 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร  ท้าวคำมา งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
3.1. สอดคล้อง นโยบาย/ ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์/ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย สร้างความเข้มแข็ง 

   ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
    3.2. สอดคล้อง แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
    3.3.  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

     3.4.  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  การออกกำลังกาย และการเล่นกีฬาเป็นปัจจัยสำคัญอย่างหนึ่งในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเนื่องจาก ใน
ปัจจุบันสภาพทางสังคม และเศรษฐกิจได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ค่าครองชีพเพ่ิมสูงขึ้น ทำให้ทุกคนต้อง
ขวนขวายทำงานเพ่ือหารายได้มาจุนเจือครอบครัว ทำให้ไม่มีเวลาออกกำลังกาย หรือเล่นกีฬา ด้วยเหตุนี้จึงทำ
ให้สุขภาพร่างกายอ่อนแอลง และหันไปพ่ึงยาเสพติด ทำให้มีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์เพ่ิมมากขึ้น เมื่อ
เศรษฐกิจทรุดตัว สุขภาพเสื่อม สังคมมีปัญหาตามมา นั้น 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้ตระหนักถึงภัยอันตรายที่มีใกล้ตัวนักเรียน นักศึกษา จึงร่วมกันแสวงหา
แนวทางแก้ปัญหาที่ถูกต้อง และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน นักศึกษา จึงจัดให้มี “โครงการแข่งขัน
กีฬาภายใน” เพ่ือส่งเสริมการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ และห่างไกลยาเสพติด 
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โครงการ แข่งขันกีฬาภายใน 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร  ท้าวคำมา งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
3.1. สอดคล้อง นโยบาย/ ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์/ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย สร้างความเข้มแข็ง 

   ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
    3.2. สอดคล้อง แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
    3.3.  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

     3.4.  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  การออกกำลังกาย และการเล่นกีฬาเป็นปัจจัยสำคัญอย่างหนึ่งในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเนื่องจาก ใน
ปัจจุบันสภาพทางสังคม และเศรษฐกิจได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ค่าครองชีพเพ่ิมสูงขึ้น ทำให้ทุกคนต้อง
ขวนขวายทำงานเพ่ือหารายได้มาจุนเจือครอบครัว ทำให้ไม่มีเวลาออกกำลังกาย หรือเล่นกีฬา ด้วยเหตุนี้จึงทำ
ให้สุขภาพร่างกายอ่อนแอลง และหันไปพ่ึงยาเสพติด ทำให้มีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์เพ่ิมมากขึ้น เมื่อ
เศรษฐกิจทรุดตัว สุขภาพเสื่อม สังคมมีปัญหาตามมา นั้น 
 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้ตระหนักถึงภัยอันตรายที่มีใกล้ตัวนักเรียน นักศึกษา จึงร่วมกันแสวงหา
แนวทางแก้ปัญหาที่ถูกต้อง และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน นักศึกษา จึงจัดให้มี “โครงการแข่งขัน
กีฬาภายใน” เพ่ือส่งเสริมการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ และห่างไกลยาเสพติด 
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  

5.2 เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียน นักศึกษาได้รู้ เคารพ กฎ กติกา พร้อมระเบียบการแข่งขัน สามารถนำไปใช้
ประโยชน์ได้ 

5.3 เพ่ือคัดเลือกตัวแทนของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมแข่งขันในระดับสูงขึ้น ต่อไป 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกีฬาระดับอาชีวศึกษา
จังหวัด จำนวน 4,000 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการ  
ออกกำลังกาย การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
  6.2.2 ทางวิทยาลัยฯ ได้คัดเลือกนักกีฬาที่มุคุณภาพ สามารถเข้าแข่งขันในระดับสูงต่อไปได้ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ และ สนามกีฬาเทศบาลนครเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – มีนาคม 2563 
 7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 
  7.3.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
  7.3.2 แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ 
  7.3.3 กำหนดดำเนินงานในโครงการ จัดการแข่งขันกีฬา และกรีฑา ทุกประเภท 
  7.3.4 สรุปผลและรายงานผล   
8.  งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา     เงนิงบประมาณ        อ่ืนๆ 
   งบดำเนินงาน          งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
     เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 200,000 บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่ากรรมการตัดสิน      60,000 บาท 
  8.2 ค่าเช่าสนาม + ไฟฟ้า    20,000  บาท 
  8.3 ค่าพิธีเปิด – ปิด      20,000  บาท 
  8.4 ค่าถ้วยรางวัล      20,000  บาท 
  8.5 ค่าอาหารนักศึกษาช่วยงาน   30,000 บาท 
  8.6 ค่าอุปกรณ์สำหรับการฝึกซ้อมและการแข่งขัน 50,000  บาท 
 

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1 นักเรียน นักศึกษา ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการออกกำลังกายการใช้เวลาว่างให้เป็น 
ประโยชน์และรู้รักความสามัคคีในหมู่คณะ 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ใช้แบบสอบถามและสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมของนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการ แข่งขันกีฬาอาชีวศึกษาระดับจังหวัด   
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร  ท้าวคำมา งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
3.1. สอดคล้อง นโยบาย/ ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์/ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย สร้างความเข้มแข็ง 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
    3.2. แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
    3.3.  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

     3.4.  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  การออกกำลังกายเป็นสิ่งที่สถานศึกษาทุกแห่งควรจะให้การส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดขึ้น       
เพ่ือเล็งเห็นถึงสุขภาพอนามัยของนักเรียนนักศึกษาและการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ดังนั้น งานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จึงได้จัดให้มี “โครงการการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษาระดับจังหวัด” 
เพ่ือหวังจะให้นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพอนามัยที่ดีข้ึนและส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีสุขภาพอนามัยที่ดีขึ้น 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
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โครงการ แข่งขันกีฬาอาชีวศึกษาระดับจังหวัด   
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร  ท้าวคำมา งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
3.1. สอดคล้อง นโยบาย/ ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์/ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย สร้างความเข้มแข็ง 

   ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
    3.2. แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
    3.3.  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

     3.4.  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  การออกกำลังกายเป็นสิ่งที่สถานศึกษาทุกแห่งควรจะให้การส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดขึ้น       
เพ่ือเล็งเห็นถึงสุขภาพอนามัยของนักเรียนนักศึกษาและการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ดังนั้น งานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จึงได้จัดให้มี “โครงการการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษาระดับจังหวัด” 
เพ่ือหวังจะให้นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพอนามัยที่ดีข้ึนและส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีสุขภาพอนามัยที่ดีขึ้น 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
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5.3 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้รู้จักความสามัคคีในหมู่คณะ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชยีงใหม่ เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกีฬาระดับอาชีวศกึษา
จังหวัด จำนวน 70 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการ  
ออกกำลังกาย การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ และ สนามกีฬาภายในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 
 7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 
  7.3.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
  7.3.2 แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ 
  7.3.3 กำหนดดำเนินงานในโครงการ จัดการแข่งขันกีฬา และกรีฑา ทุกประเภท 
  7.3.4 สรุปผลและรายงานผล 
  7.3.5 รายงานผลปฏิบัติงาน 
8.  งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา     เงินงบประมาณ      อ่ืนๆ 
   งบดำเนินงาน          งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    งบอ่ืนๆ 
     เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 30,000 บาท ได้แก่ 
 8.1 คา่เครื่องดื่มนักกีฬาในวันฝึกซ้อม   10,000 บาท 

8.2 ค่าวัสดุและอุปกรณ์ต่าง ๆ (ค่าชุดนักกีฬา)  20,000 บาท 
 

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1 นักเรียน นักศึกษา ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการออกกำลังกายการใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์และรู้รักความสามัคคีในหมู่คณะ 
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ใช้แบบสอบถามและสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมของนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการ แข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับภาค 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร  ท้าวคำมา งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
3.1. สอดคล้อง นโยบาย/ ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์/ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย สร้างความเข้มแข็ง 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
    3.2. แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
    3.3.  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

     3.4.  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  การออกกำลังกายเป็นสิ่งที่สถานศึกษาทุกแห่งควรจะให้การส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดขึ้น       
เพ่ือเล็งเห็นถึงสุขภาพอนามัยของนักเรียนนักศึกษาและการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ดังนั้น งานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จึงได้จัดให้มี “โครงการการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับภาค” 
เพ่ือหวังจะให้นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพอนามัยที่ดีข้ึนและส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้รับการคัดเลือกให้เป็นนักกีฬา 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
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โครงการ แข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับภาค 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร  ท้าวคำมา งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
3.1. สอดคล้อง นโยบาย/ ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์/ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย สร้างความเข้มแข็ง 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
    3.2. แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
    3.3.  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

     3.4.  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  การออกกำลังกายเป็นสิ่งที่สถานศึกษาทุกแห่งควรจะให้การส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดขึ้น       
เพ่ือเล็งเห็นถึงสุขภาพอนามัยของนักเรียนนักศึกษาและการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ดังนั้น งานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จึงได้จัดให้มี “โครงการการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับภาค” 
เพ่ือหวังจะให้นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพอนามัยที่ดีข้ึนและส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้รับการคัดเลือกให้เป็นนักกีฬา 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
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5.3 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้รู้จักความสามัคคีในหมู่คณะ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชยีงใหม่ เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา      
ระดับภาค จำนวน 50 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการ  
ออกกำลังกาย การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ และ สนามกีฬาภายในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563  
 7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 
  7.3.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
  7.3.2 แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ 
  7.3.3 กำหนดดำเนินงานในโครงการ จัดการแข่งขันกีฬา และกรีฑา ทุกประเภท 
  7.3.4 สรุปผลและรายงานผล 
  7.3.5 รายงานผลปฏิบัติงาน 
8.  งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ      อ่ืนๆ 
   งบดำเนินงาน        งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
     เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 80,000 บาท ได้แก่ 
 8.1  ค่าอาหารนักกีฬาในวันฝึกซ้อม  30,000 บาท 

8.2  ค่าชุดนักกีฬา + ผู้ควบคุมทีม   25,000 บาท 
8.3  ค่าอุปกรณ์และยา     5,000 บาท  
8.4  ค่าอุปกรณ์กีฬา    20,000 บาท 
 

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษา ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการออกกำลังกายการใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์และรู้รักความสามัคคีในหมู่คณะ 
 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ใช้แบบสอบถามและสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมของนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการ แข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับชาติ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร  ท้าวคำมา งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
3.1. สอดคล้อง นโยบาย/ ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์/ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย สร้างความเข้มแข็ง 

   ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
    3.2. แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
    3.3.  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

     3.4.  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  การออกกำลังกายเป็นสิ่งที่สถานศึกษาทุกแห่งควรจะให้การส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดขึ้น       
เพ่ือเล็งเห็นถึงสุขภาพอนามัยของนักเรียนนักศึกษาและการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ดังนั้น งานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จึงได้จัดให้มี “โครงการการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับชาติ” 
เพ่ือหวังจะให้นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพอนามัยที่ดีข้ึนและส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้รับการคัดเลือกให้เป็นนักกีฬา 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
5.3 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้รู้จักความสามัคคีในหมู่คณะ 
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โครงการ แข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับชาติ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร  ท้าวคำมา งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
3.1. สอดคล้อง นโยบาย/ ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์/ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย สร้างความเข้มแข็ง 

   ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
    3.2. แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
    3.3.  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

     3.4.  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  การออกกำลังกายเป็นสิ่งที่สถานศึกษาทุกแห่งควรจะให้การส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดขึ้น       
เพ่ือเล็งเห็นถึงสุขภาพอนามัยของนักเรียนนักศึกษาและการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ดังนั้น งานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จึงได้จัดให้มี “โครงการการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับชาติ” 
เพ่ือหวังจะให้นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพอนามัยที่ดีข้ึนและส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาได้รับการคัดเลือกให้เป็นนักกีฬา 

5.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษารู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
5.3 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้รู้จักความสามัคคีในหมู่คณะ 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา 
ระดับชาติ จำนวน 50 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการ  
ออกกำลังกาย การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ และ สนามกีฬาภายในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ประมาณ 3 เดือน 
 7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 
  7.3.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
  7.3.2 แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ 
  7.3.3 กำหนดดำเนินงานในโครงการ จัดการแข่งขันกีฬา และกรีฑา ทุกประเภท 
  7.3.4 สรุปผลและรายงานผล 
  7.3.5 รายงานผลปฏิบัติงาน 
8.  งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา     เงินงบประมาณ        อ่ืนๆ 
   งบดำเนินงาน          งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 50,000 บาท ได้แก่ 
 8.1  ค่าเบี้ยซ้อมนักกีฬา   15,000 บาท     

8.3  ค่าชุดนักกีฬา + ผู้ควบคุมทีม  20,000 บาท   
8.4  ค่าอุปกรณ์และยา    5,000 บาท    
8.5  ค่าอุปกรณ์กีฬา   10,000 บาท   

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษา ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการออกกำลังกายการใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์และรู้รักความสามัคคีในหมู่คณะ 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ใช้แบบสอบถามและสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมของนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการ วันสถาปนาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร  ท้าวคำมา / งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 12 ปรับปรุงสถานศึกษา/สำนักงาน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

  แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

   มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
   1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา 
   อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและ
   รักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อ่ืนมีความรับผิดชอบตาม
   บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกให้นักเรียน นักศึกษามีความเลื่อมใสศรัทธาต่อสถาบันและรำลึกถึงบุญคุณ
ของครู อาจารย์ เก่าแก่ที่ถึงแก่กรรมล่วงลับไปแล้ว จึงเห็นสมควรเชิญชวนให้นักเรียนนักศึกษาคณะครู  
อาจารย์และพนักงานเจ้าหน้าที่ของวิทยาลัยฯ ร่วมกับผู้ปกครอง และประชาชนร่วมทำบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้งและทำบุญอุทิศส่วนกุศลไปให้กับดวงวิญญาณของผู้ที่ล่วงลับโดยนิมนต์พระสงฆ์รับถวายภัตตาหาร
เช้าและรับบิณฑบาตข้าวสารอาหารแห้งจำนวน 84 รูป เท่ากับจำนวนปีของวิทยาลัยฯ ในตอนเช้า และนิมนต์
พระสงฆ์ทำพิธีอุทิศส่วนบุญกุศลให้ผู้ล่วงลับไปแล้ว และถวายเพลพระสงฆ์ 
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โครงการ วันสถาปนาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร  ท้าวคำมา / งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 12 ปรับปรุงสถานศึกษา/สำนักงาน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

  แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

   มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
   1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา 
   อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและ
   รักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อ่ืนมีความรับผิดชอบตาม
   บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกให้นักเรียน นักศึกษามีความเลื่อมใสศรัทธาต่อสถาบันและรำลึกถึงบุญคุณ
ของครู อาจารย์ เก่าแก่ที่ถึงแก่กรรมล่วงลับไปแล้ว จึงเห็นสมควรเชิญชวนให้นักเรียนนักศึกษาคณะครู  
อาจารย์และพนักงานเจ้าหน้าที่ของวิทยาลัยฯ ร่วมกับผู้ปกครอง และประชาชนร่วมทำบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้งและทำบุญอุทิศส่วนกุศลไปให้กับดวงวิญญาณของผู้ที่ล่วงลับโดยนิมนต์พระสงฆ์รับถวายภัตตาหาร
เช้าและรับบิณฑบาตข้าวสารอาหารแห้งจำนวน 84 รูป เท่ากับจำนวนปีของวิทยาลัยฯ ในตอนเช้า และนิมนต์
พระสงฆ์ทำพิธีอุทิศส่วนบุญกุศลให้ผู้ล่วงลับไปแล้ว และถวายเพลพระสงฆ์ 
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5. วัตถุประสงค์ 
           5.1 เพ่ือให้นักเรียน  นักศึกษา  ครู  อาจารย์  พนักงานเจ้าหน้าที่  ผู้ปกครอง  และประชาชนทั่วไป 

ได้ทำบุญร่วมกัน 
           5.2  เพื่อสร้างความสมัครสมานสามคัคี  ให้เกิดขึ้นในองค์กร 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

  นักเรียน  นักศึกษา  ครู  อาจารย์  พนักงานเจ้าหน้าที่  ผู้ปกครอง  และประชาชนทั่วไป  
เข้าร่วม กิจกรรม ไม่น้อยกว่า 500 คน  

 6.2 เชิงคุณภาพ 
    สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – กรกฎาคม  2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  กิจกรรมจะจัดให้มีการตักบาตรอาหารแห้งพระสงฆ์ รวมทั้งเลี้ยงภัตตาหารแก่พระสงฆ์ ในวัน 
สถาปนาวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา     เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  55,000 บาท ได้แก่ 

  8.1 ค่าใช้สอย อาหารและเครื่องดื่ม พระสงฆ์ 45,000  บาท 
  8.2 ค่าวัสดุ      10,000  บาท  
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน  นักศึกษามีจิตสำนึก  เลื่อมใส  ศรัทธาต่อสถาบันวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
  10.1 แบบสอบถาม 
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โครงการส่งเสริมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร ท้าวคำมา /งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 3 ลดการทะเลาะวิวาท 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
มีความสุข  

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา มีหน้าที่ควบคุมดูแลและส่งเสริมการจัดทำโครงการของทุกชมรม
วิชาชีพในวิทยาลัยฯ จำนวน 11 ชมรมวิชาชีพ โดยกำหนดให้แต่ละชมรมจัดทำโครงการต่าง ๆ ตามเป้าหมาย
การพัฒนาให้สมาชิกเป็น คนดี เก่ง มีความสุข เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายของแผนโครงการและกิจกรรมการ
พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  แต่ละชมรมวิชาชีพได้เสนอโครงการเพ่ือพัฒนาชมรม
วิชาชีพทุกปีการศึกษา 
 5.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  และชมรมวิชาชีพได้พัฒนาชมรมวิชาชีพของตนเองอย่าง
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 “Education for Career and Social Development” 
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โครงการส่งเสริมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร ท้าวคำมา /งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 3 ลดการทะเลาะวิวาท 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพื้นฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
มีความสุข  

แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา มีหน้าที่ควบคุมดูแลและส่งเสริมการจัดทำโครงการของทุกชมรม
วิชาชีพในวิทยาลัยฯ จำนวน 11 ชมรมวิชาชีพ โดยกำหนดให้แต่ละชมรมจัดทำโครงการต่าง ๆ ตามเป้าหมาย
การพัฒนาให้สมาชิกเป็น คนดี เก่ง มีความสุข เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายของแผนโครงการและกิจกรรมการ
พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  แต่ละชมรมวิชาชีพได้เสนอโครงการเพ่ือพัฒนาชมรม
วิชาชีพทุกปีการศึกษา 
 5.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา  และชมรมวิชาชีพได้พัฒนาชมรมวิชาชีพของตนเองอย่าง
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เป็นระบบ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัด 
 6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน  นักศึกษา  ทุกชมรมวิชาชีพเสนอโครงการในเชิงสร้างสรรค์ และดำเนินโครงการ
ตามแผนงานที่ว่างไว้ 

 6.2 เชิงคุณภาพ 
6.1.2 นักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ดำเนินโครงการตามแผนที่กำหนดไว้ และ

บูรณาการเข้ากับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

7.3.1 จัดกิจกรรมต่าง ๆ ภายในและนอกสถานศึกษา ให้นักเรียน นักศึกษา เพ่ือเพ่ิมทักษะ
และประสบการณ์ต่าง ๆ เพื่อให้อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  50,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าใช้สอยและค่าวัสดุที่ใช้ในโครงการ  50,000  บาท  
 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน  นักศึกษาได้ซ่อมกิจกรรมชมรมตลอดปีการศึกษาและจบทันเวลา 
  
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
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โครงการ หล่อเทียนและแห่เทียนพรรษา 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร ท้าวคำมา / ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 1 เปลี่ยนค่านิยมให้เข้าสู่อาชีวศึกษามากข้ึน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน
พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมไทยเป็นเครื่องมือที่จะช่วยกล่อมเกลาจิตใจให้เยาวชนเป็นคนดี
ประเพณีหล่อเทียนพรรษาและร่วมกันจัดตกแต่งต้นเทียนพรรษามีการจัดเป็นขบวนแห่เทียนพรรษาไปถวาย
พระภิกษุสงฆ์ได้ใช้ตลอดเวลาการเข้าจำพรรษาเป็นประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชาติที่ควรอนุรักษ์ไว้ 
 งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษาเห็นความสำคัญที่จะอนุรักษ์ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม
นี้ให้คงอยู่ตลอดไปจึงเห็นสมควรปลูกฝังให้เยาวชนไทยได้ร่วมกิจกรรมพิธีหล่อเทียนพรรษาจัดตกแต่งต้นเทียน
ด้วยความประเพณีสวยงามและร่วมขบวนแห่เทียนพรรษาไปถวายพระภิกษุสงฆ์ท่ีวัดต่างๆ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงคุณค่าอันประเสริฐจากหลักศาสนา 
5.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจและมีเจตคติที่ถูกต้องในกิจกรรมประกอบ  
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โครงการ หล่อเทียนและแห่เทียนพรรษา 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิระหาร ท้าวคำมา / ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 1 เปลี่ยนค่านิยมให้เข้าสู่อาชีวศึกษามากข้ึน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
  พันธกิจที่6 พัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน
พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.3 ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพเจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจ
และรักษาเอกราชของชาติไทยเคารพกฎหมายเคารพสิทธิของผู้อื่นมีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมไทยเป็นเครื่องมือที่จะช่วยกล่อมเกลาจิตใจให้เยาวชนเป็นคนดี
ประเพณีหล่อเทียนพรรษาและร่วมกันจัดตกแต่งต้นเทียนพรรษามีการจัดเป็นขบวนแห่เทียนพรรษาไปถวาย
พระภิกษุสงฆ์ได้ใช้ตลอดเวลาการเข้าจำพรรษาเป็นประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชาติที่ควรอนุรักษ์ไว้ 
 งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษาเห็นความสำคัญที่จะอนุรักษ์ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม
นี้ให้คงอยู่ตลอดไปจึงเห็นสมควรปลูกฝังให้เยาวชนไทยได้ร่วมกิจกรรมพิธีหล่อเทียนพรรษาจัดตกแต่งต้นเทียน
ด้วยความประเพณีสวยงามและร่วมขบวนแห่เทียนพรรษาไปถวายพระภิกษุสงฆ์ท่ีวัดต่างๆ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษาตระหนักถึงคุณค่าอันประเสริฐจากหลักศาสนา 
5.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจและมีเจตคติที่ถูกต้องในกิจกรรมประกอบ  
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      พิธีกรรมทางศาสนาร่วมกัน 
5.3 เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนนักศึกษาได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีศิลปะและวัฒนธรรม 
5.4 เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนนักศึกษาเกิดความสามัคคีร่วมกันคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
นักเรียน  นักศึกษา   คณะครู – อาจารย์   วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ทุกคน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

สร้างจิตสำนึกให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือน ตุลาคม 2562 – สิงหาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 หล่อเทียนพรรษาและร่วมกันจัดตกแต่งต้นเทียนพรรษา 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ 

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  40,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าตอบแทนรางวัลแข่งขันประกวดต้นเทียนพรรษา 10,500  บาท 
 8.2 ค่าเทียนไข ด้ายทำไส้     20,000  บาท 
 8.3 ค่าวัสดุอ่ืน ๆ                 9,500  บาท  

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน   นักเรียนนักศึกษาผู้ปกครองและประชาชนทั่วไปได้ร่วมพิธีหล่อเทียนพรรษา  

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
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โครงการกิจกรรมเยี่ยมบ้าน หอพัก ที่พักอาศัย นักเรียน นักศึกษา 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมนึก  มายัง / งานครูที่ปรึกษา   
2.ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจำ 

  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3.ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
 3.1 นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย   เปลี่ยนค่านิยมให้เข้าสู่อาชีวศึกษามากขึ้น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิต และพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐาน วิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 
 กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครูที่ปรึกษา 

และระบบบริหารความเสี่ยงโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสร้าง
เครือข่ายกับผู้ปกครองชุมชน 

  แผนงาน 5 พัฒนาความร่วมมือและบริการชุมชน  
 3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

   ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้น
สังกัด 

 3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านที่ 7 การบริหารการจัดการระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วน

ราชการ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สภาพสังคมในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งด้านสื่อสารเทคโนโลยี ปัญหาเศรษฐกิจ 
ปัญหาการระบาดของยาเสพติด ปัญหาครอบครัว การแข่งขันทุกรูปแบบล้วนมีผลกระทบต่อสติปัญญา 
ความสามารถในการเรียนรู้ พฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านทัศนคติ ด้านสภาพจิตใจ และการปรับตัว
ของผู้เรียน ซึ่งเป็นผลเสียต่อสุขภาพจิต สุขภาพกาย และประการสำคัญคือความมุ่งมั่นในการดำเนินชีวิต
นักเรียนที่เหมาะสมด้วยตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียนให้มีความสมบูรณ์พร้อม
ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา ความรู้ ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม และทักษะการดำเนินชีวิตอย่างเป็นสุขมี
คุณค่าและเพ่ือดำเนินการป้องกันและช่วยเหลือผู้เรียนที่มีแนวโน้มที่จะออกจากระบบการศึกษากลางคันตาม
นโยบายของสำนักงานสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ต้องการเพ่ิมผู้เรียนอาชีวศึกษาตามแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 โดยลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษาและสนับสนุน
การเพ่ิมกำลังคนในระดับกลางเข้าสู่สถานประกอบการภาคอุตสาหกรรม เกษตร และการบริการ การพัฒนา
เศรษฐกิจได้ทั่วถึง งานครูที่ปรึกษาตระหนักถึงปัญหาดังกล่าวจึงจัดทำโครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษาขึ้น 
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โครงการกิจกรรมเยี่ยมบ้าน หอพัก ที่พักอาศัย นักเรียน นักศึกษา 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายสมนึก  มายัง / งานครูที่ปรึกษา   
2.ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
       โครงการตามภาระงานประจำ 

  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3.ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
 3.1 นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย   เปลี่ยนค่านิยมให้เข้าสู่อาชีวศึกษามากขึ้น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกจิที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิต และพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐาน วิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 
 กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครูที่ปรึกษา 

และระบบบริหารความเสี่ยงโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสร้าง
เครือข่ายกับผู้ปกครองชุมชน 

  แผนงาน 5 พัฒนาความร่วมมือและบริการชุมชน  
 3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
  มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

   ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้น
สังกัด 

 3.4 ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
ด้านที่ 7 การบริหารการจัดการระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วน

ราชการ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 สภาพสังคมในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งด้านสื่อสารเทคโนโลยี ปัญหาเศรษฐกิจ 
ปัญหาการระบาดของยาเสพติด ปัญหาครอบครัว การแข่งขันทุกรูปแบบล้วนมีผลกระทบต่อสติปัญญา 
ความสามารถในการเรียนรู้ พฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านทัศนคติ ด้านสภาพจิตใจ และการปรับตัว
ของผู้เรียน ซึ่งเป็นผลเสียต่อสุขภาพจิต สุขภาพกาย และประการสำคัญคือความมุ่งมั่นในการดำเนินชีวิต
นักเรียนที่เหมาะสมด้วยตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียนให้มีความสมบูรณ์พร้อม
ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา ความรู้ ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม และทักษะการดำเนินชีวิตอย่างเป็นสุขมี
คุณค่าและเพ่ือดำเนินการป้องกันและช่วยเหลือผู้เรียนที่มีแนวโน้มที่จะออกจากระบบการศึกษากลางคันตาม
นโยบายของสำนักงานสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ต้องการเพ่ิมผู้เรียนอาชีวศึกษาตามแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 โดยลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษาและสนับสนุน
การเพ่ิมกำลังคนในระดับกลางเข้าสู่สถานประกอบการภาคอุตสาหกรรม เกษตร และการบริการ การพัฒนา
เศรษฐกิจได้ทั่วถึง งานครูที่ปรึกษาตระหนักถึงปัญหาดังกล่าวจึงจัดทำโครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษาขึ้น 
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เพ่ือให้ทราบข้อมูล ปัญหาของนักเรียน นักศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงประจักษ์เกี่ยวกับนักเรียน นักศึกษา เช่น สภาพพ้ืนฐานทางครอบครัว การเงิน 
สิ่งแวดล้อมและอ่ืนๆ 
 5.2 เพ่ือให้คำปรึกษาและแนะนำผู้ปกครองเกี่ยวกับเรื่องการศึกษา การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
นักเรียนนักศึกษาในเชิงบวกและอ่ืนๆ เพ่ือสามารถช่วยเหลือ ส่งเสริมสมรรถนะ 
 5.3 เพ่ือรับทราบความคาดหวังของผู้ปกครองของนักเรียน นักศึกษาต่อวิทยาลัยฯ 
 5.4 เพ่ือนำข้อมูลที่ได้ไปวางแผนในการพัฒนา ส่งเสริม ป้องกันและการแก้ปัญหาของนักเรียน  
 5.5 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านและวิทยาลัย 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  6.1.1 ได้ข้อมูลจากการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา ของครูที่ปรึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 760
จากจำนวนนักเรียนในที่ปรึกษาท้ังหมด ในปีการศึกษา 2563 
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียนที่ได้รับการเยี่ยมบ้านมีพฤติกรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์มีการพัฒนา
พฤติกรรม สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  บ้าน หอพัก บ้านเช่า ที่พักอาศัยของผู้เรียน 
 7.2 ระยะเวลา  เดือนพฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

7.3.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
  7.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการ 
  7.3.3  กำหนดการดำเนินโครงการ 
  7.3.4  ดำเนินงานโครงการ 
  7.3.5  สรุปผลและประเมินผล 
  7.3.6  รายงานผลการปฏิบัติงาน 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     งบอ่ืนๆ 

    งบดำเนินงาน  งบอุดหนุนกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 80,000 บาท   ได้แก่ 

 8.1 ค่าน้ำมันรถจักรยานยนต์หรือรถยนต์สำหรับครูที่ปรึกษาปฏิบัติงาน  70,000 บาท 
 8.2 ค่าวัสดุดำเนินงาน 10,000 บาท 
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9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสังคม การเรียนดีขึ้น 
 9.2 สถานศึกษาและผู้ปกครองมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 9.3 นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีต่อวิทยาลัยฯและบุคลากรของวิทยาลัย 
 

10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 10.1 สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา และสอบถามครูประจำวิชา 

10.2 สอบถามพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา จากผู้ปกครอง 
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9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสังคม การเรียนดีขึ้น 
 9.2 สถานศึกษาและผู้ปกครองมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 9.3 นักเรียน นักศึกษา และผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีต่อวิทยาลัยฯและบุคลากรของวิทยาลัย 
 

10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 10.1 สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา และสอบถามครูประจำวิชา 

10.2 สอบถามพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา จากผู้ปกครอง 
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โครงการ ปฐมนิเทศนักเรียน  นักศึกษาใหม่  
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางสาวปรียานุช คำเย็น /งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน  

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบายที่ 1 เปลี่ยนค่านิยมให้เข้าสู่อาชีวศึกษามากขึ้น 
          ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที ่2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 2 ดา้นการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครูที่

ปรึกษา และระบบบริหารความเสี่ยง โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
สร้างเครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน            

  แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 6 ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
        ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติเทิดทูน

พระมหากษัตริย์ส่งเสริมการปกครอง ระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข และทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
           นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาจากหลายสถาบันและได้ผ่านการคัดเลือกเข้าเรียนต่อในระดับ  
ปวช. 1  ที่วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ซึ่งยังไม่ได้รับทราบรายละเอียด และข้อปฏิบัติเกี่ยวกับ กฎ ระเบียบ ของ
วิทยาลัยฯ จึงควรให้นักเรียน  นักศึกษาใหม่  ได้รับการปฐมนิเทศเพ่ือเตรียมความพร้อมที่จะเรียนใน
สถานศึกษา  ตามที่วิทยาลัยฯ กำหนดโดยคำนึงถึงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาที่ เน้นให้ผู้เรียนเป็นคน "เก่ง" และ "ดี" สามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542     
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5. วัตถุประสงค์ 
             5.1  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียน  นักศึกษากับคณะครู - อาจารย์ 
             5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้รับทราบรายละเอียด และข้อปฏิบัติเกี่ยวกับ กฎ ระเบียบของ วิทยาลัยฯ       
   5.3 เพ่ือสนองตอบนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน                  
                 นักศึกษาในสถานศึกษา 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

     นักเรียน นักศึกษาใหม่ ระดับ ปวช. 1 และ ปวส.1 ได้เข้ารับการปฐมนิเทศทุกคน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
              นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบในการดำรงตนระหว่างการศึกษาใน 
              วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  โรงอาหารวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  ตุลาคม 2562 – สิงหาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ 

 จัดปฐมนิเทศช่วงเช้าในระดับ ปวช.1 และช่วงบ่ายในระดับ ปวส.1 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ  

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
 

              เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  83,200 บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา (2,000 คน X30 บาท)      เป็นเงิน          60,000  บาท 
 8.3 ค่าอาหารว่าง (2,000 คน X10 บาท)   เป็นเงิน          20,000  บาท 
 8.4 ค่าวัสดุอุปกรณ์ดำเนินงาน    เป็นเงิน   3,200  บาท  
       รวมเป็นเงินทั้งสิ้น         83,200  บาท  
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาใหม่  เกิดทัศนคติท่ีดีต่อสถานศึกษาเมื่อได้เข้ารับการปฐมนิเทศ  
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
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5. วัตถุประสงค์ 
             5.1  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียน  นักศึกษากับคณะครู - อาจารย์ 
             5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้รับทราบรายละเอียด และข้อปฏิบัติเกี่ยวกับ กฎ ระเบียบของ วิทยาลัยฯ       
   5.3 เพ่ือสนองตอบนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน                  
                 นักศึกษาในสถานศึกษา 
6. เป้าหมายและตวัชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

     นักเรียน นักศึกษาใหม่ ระดับ ปวช. 1 และ ปวส.1 ได้เข้ารับการปฐมนิเทศทุกคน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
              นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบในการดำรงตนระหว่างการศึกษาใน 
              วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  โรงอาหารวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  ตุลาคม 2562 – สิงหาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ 

 จัดปฐมนิเทศช่วงเช้าในระดับ ปวช.1 และช่วงบ่ายในระดับ ปวส.1 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืนๆ  

 งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
 

              เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  83,200 บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าอาหารกลางวันนักศึกษา (2,000 คน X30 บาท)      เป็นเงิน          60,000  บาท 
 8.3 ค่าอาหารว่าง (2,000 คน X10 บาท)   เป็นเงิน          20,000  บาท 
 8.4 ค่าวัสดุอุปกรณ์ดำเนินงาน    เป็นเงิน   3,200  บาท  
       รวมเป็นเงินทั้งสิ้น         83,200  บาท  
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาใหม่  เกิดทัศนคติท่ีดีต่อสถานศึกษาเมื่อได้เข้ารับการปฐมนิเทศ  
 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 แบบสอบถาม 
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โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ               โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

              โครงการตามภาระงานประจำ 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเนินและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตรที่ 2 : ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
        3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 4 : สร้างภาคีเครือข่ายเพ่ือพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา 
            ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ขยายโอการในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
                  กลยุทธ์ที่ 6: สร้างภาคีเครือข่ายกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกเพ่ือจัดการศึกษา 
พัฒนาหลักสูตร ระดมทรัพยากรทางการศึกษา และจัดหาทุนการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
          แผนงาน พัฒนาความร่วมมือและบริการชุมชน 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่  : - 
         ตัวบ่งชี้ท่ี : - 
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ด้านที่   5 : การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ   
       ข้อที่ 1:   ให้ผู้รับบริการและหน่วยงานข้างเคียงจากสภาพแวดล้อมภายนอกได้มี

ส่วนร่วมในการร่วมคิดร่วมวางแผนตัดสินใจ ร่วมทำ ติดตาม ประเมินผล  ร่วมรับผิดชอบและปรับปรุงแก้ไข  
         ข้อที่ 2:   ให้สมาชิกองค์การและผู้บริหารในหน่วยงาน  มีโอกาสได้เข้ามามีส่วนร่วม

ในกาปรึกษาหารือเกี่ยวกับสภาพปัญหา การแก้ไขปัญหา 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

 ในแต่ละปีการศึกษามีนักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษาเป็นจำนวนมาก ในปีการศึกษา 2562    
มีนักศึกษาที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษาจำนวนทั้งสิ้น 1 ,720 คน โดยแบ่งเป็นระดับ ปวช. 3 จำนวน 685 คน 
และระดับ ปวส. 2 จำนวน 1,035 คน เพ่ือให้นักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษา เกิดความมั่นใจในการเข้าสู่
ตลาดแรงงานและศึกษาต่อ ดังนั้น งานแนะแนวฯ จึงได้จัดทำโครงการปัจฉิมนิเทศ นักศึกษาแต่ละแผนก
วิชาชีพและการสมัครงานรวมไปถึงการสร้างทัศนคติที่ดีในการทำงาน 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือให้ความรู้ด้านการศึกษาต่อและตลาดแรงงานแก่นักศึกษาท่ีจะสำเร็จการศึกษา 
5.2. เสริมสร้างบุคลิกภาพท่ีดีและเหมาะสมเพ่ือเตรียมตัวเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักศึกษาที่จะสำเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. และ ปวส. 1,720 
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 6.2 เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักศึกษาท่ีจะสำเร็จการศึกษาได้รับข้อมูลด้านการศึกษาต่อ และแนะแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  ศูนย์ประชุมนานาชาติเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบพระชนมพรรษา 

7.2 ระยะเวลา  มกราคม – พฤษภาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  ประชุมคณะกรรมการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาเพื่อวางแผนรูปแบบการจัดงานปัจฉิมนิเทศ ติดต่อ
วิทยากร  เบิกจ่ายและดำเนินการตามโครงการ รายงานประเมินผลโครงการ 
8.  งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน    รายได้สถานศึกษา        เงินงบประมาณ        เงินรับฝากปัจฉิมนิเทศและรับใบประกาศ 
                        งบดำเนินงาน             เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     งบอ่ืนๆ 
         เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  25,000  บาท  ได้แก่  
 8.1 ค่าอาหารว่าง    เป็นเงิน      24,000   บาท 

8.2 ค่าไวนิล     เป็นเงิน        1,000   บาท 
         ค่าเช่าสถานที่ (ใช้งบประมาณร่วมกับการจัดพิธีมอบประกาศนียบัตร) 

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1 นักศึกษาให้ความสนใจในกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  โดยเข้าร่วมกิจกรรมอย่างพร้อมเพรียงกัน 90%

ของจำนวนนักเรียนที่จะจบการศึกษาทั้งหมด  

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
10.1 ประเมินผลจากแบบประเมินการเข้าร่วมโครงการ และการให้ความร่วมมือในการเข้าร่วม

โครงการของนักเรียน 
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 6.2 เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักศึกษาท่ีจะสำเร็จการศึกษาได้รับข้อมูลด้านการศึกษาต่อ และแนะแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  ศูนย์ประชุมนานาชาติเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบพระชนมพรรษา 

7.2 ระยะเวลา  มกราคม – พฤษภาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  ประชุมคณะกรรมการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาเพื่อวางแผนรูปแบบการจัดงานปัจฉิมนิเทศ ติดต่อ
วิทยากร  เบิกจ่ายและดำเนินการตามโครงการ รายงานประเมินผลโครงการ 
8.  งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน    รายได้สถานศึกษา        เงินงบประมาณ        เงินรับฝากปัจฉิมนิเทศและรับใบประกาศ 
                        งบดำเนินงาน             เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     งบอ่ืนๆ 
         เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  25,000  บาท  ได้แก ่ 
 8.1 ค่าอาหารว่าง    เป็นเงิน      24,000   บาท 

8.2 ค่าไวนิล     เป็นเงิน        1,000   บาท 
         ค่าเช่าสถานที่ (ใช้งบประมาณร่วมกับการจัดพิธีมอบประกาศนียบัตร) 

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1 นักศึกษาให้ความสนใจในกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  โดยเข้าร่วมกิจกรรมอย่างพร้อมเพรียงกัน 90%

ของจำนวนนักเรียนที่จะจบการศึกษาทั้งหมด  

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
10.1 ประเมินผลจากแบบประเมินการเข้าร่วมโครงการ และการให้ความร่วมมือในการเข้าร่วม

โครงการของนักเรียน 
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โครงการเชิดชูและยกย่อง ผู้ที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ       นายขจรศักดิ์  ศิริสุภา    หวัหน้างานปกครอง 
2. ลักษณะโครงการ          โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
                                                  โครงการตามภาระงานประจำ 
                                                  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
                 นโยบาย มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
                  ยุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของ

ตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล. 
                  กลยุทธ์ที่ 4 ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการเรียนสาย
อาชีพด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครองและชุมชน 
    3.2  แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
               พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
               ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
                 กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครู ที่ปรึกษา และ

ระบบบริหารความเส่ียงโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสร้างเครือข่ายกับผู้ปกครอง 
ชุมชน 

       แผนงานที่ 1 แผนงานพัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

               มาตรฐานที่ 2   ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
                ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัด 
       ตัวบ่งช้ีที่ 2.6 ระดับคุณภาพในการประสานความร่วมมือเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
               ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันการยกย่องคนเก่งมากกว่าคนดี ทำให้หลายครั้งลืมคิดไปว่าการได้มาซึ่งความสำเร็จนั้น อยู่บน
พ้ืนจารีต ประเพณี พฤติกรรมเป็นไปตามแบบแผนความประพฤติที่ถูกต้อง ดีงามหรือไม่ จนนำมาซึ่งผลกระทบ
ที่รุนแรง ยากต่อการแก้ไข  เช่นเดียวกันกับนักเรียน นักศึกษา มักมองข้ามการปฏิบัติตนเองให้อยู่ในกฎ กติกา 
ระเบียบต่างๆให้เหมาะสมกับวัย โดยคิดว่าไม่เก่ียวข้องกับการเรียน รวมทั้งครูที่ปฏิบัติหน้าที่ในงานปกครองมัก
ถูกเพิกเฉยและไม่ได้รับการยกย่อง ชมเชย ทั้งที่บทบาทหน้าที่จะต้องติดตาม แก้ไข ปัญหาพฤติกรรมที่ไม่
เหมาะสมของนักเรียน นักศึกษาอยู่ตลอดเวลา จนบางครั้งขาดขวัญกำลังใจและแรงจูงใจในการทำงาน จาก
สภาพดังกล่าว งานปกครอง ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา ได้เล็งเห็นความสำคัญในการสร้างขวัญกำลัง
ยกย่อง และสร้างแรงจูงใจ ให้นักเรียน นักศึกษา และครูฝ่ายปกครอง ในการประพฤติ ปฏิบัติตน ปฏิบัติงาน 
ตามกฎเกณฑ์ ภาระหน้าที่ที่รับผิด จึงเกิดแนวคิด การเชิดชูและยกย่อง ผู้ที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี  
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สำหรับนักเรียน นักศึกษา และครูปกครอง ทีมีพฤติกรรมที่ดีงาม 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือสนับสนุนนักเรียน นักศึกษาและครูฝ่ายปกครอง ที่มีพฤติกรรมที่ดีงามน่ายกย่องเป็น 
แบบอย่าง 

 5.2 เพ่ือเชิดชูและยกย่องนักเรียน นักศึกษาและครูฝ่ายปกครองที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษาที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี ระดับ ปวช. จำนวน  15 คน และ 
ระดับ ปวส. จำนวน 15 คน 

                     6.1.2 ครูฝ่ายปกครองที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี จำนวน 10 คน  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษาที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี 
6.2.2 ครูฝ่ายปกครองที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 7.3 กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ 
           7.3.1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                   7.3.2 ประชุม ชี้แจง กำหนดหน้าที่และรูปแบบการปฏิบัติงาน  
                   7.3.3 การดำเนินโครงการ  

         7.3.4 สรุปและประเมินผล 
         7.3.5 รายงานผลการปฏิบัติงาน    
  

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ   อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
                      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   5,000 บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าของรางวัล                              5,000 บาท  
 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ขวัญและกำลังในการปฏิบัติตนเองเป็นคนดี รับผิดชอบต่อหน้าที่และสังคม 
          9.2  เกิดความตระหนักในการเป็นคนดีของสังคม 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลการสังเกต การสัมภาษณ์ และการสำรวจความคิดเห็นจากผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย 

10.2 แบบสำรวจความคิดเห็นใช้แบบมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ 
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  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

สำหรับนักเรียน นักศึกษา และครูปกครอง ทีมีพฤติกรรมที่ดีงาม 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือสนับสนุนนักเรียน นักศึกษาและครูฝ่ายปกครอง ที่มีพฤติกรรมที่ดีงามน่ายกย่องเป็น 
แบบอย่าง 

 5.2 เพ่ือเชิดชูและยกย่องนักเรียน นักศึกษาและครูฝ่ายปกครองที่มีพฤติกรรมที่เปน็แบบอย่างดี 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักเรียน นักศึกษาที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี ระดับ ปวช. จำนวน  15 คน และ 
ระดับ ปวส. จำนวน 15 คน 

                     6.1.2 ครูฝ่ายปกครองที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี จำนวน 10 คน  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษาที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี 
6.2.2 ครูฝ่ายปกครองที่มีพฤติกรรมที่เป็นแบบอย่างดี 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 7.3 กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ 
           7.3.1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                   7.3.2 ประชุม ชี้แจง กำหนดหน้าที่และรูปแบบการปฏิบัติงาน  
                   7.3.3 การดำเนินโครงการ  

         7.3.4 สรุปและประเมินผล 
         7.3.5 รายงานผลการปฏิบัติงาน    
  

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ   อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
                      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   5,000 บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าของรางวัล                              5,000 บาท  
 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ขวัญและกำลังในการปฏิบัติตนเองเป็นคนดี รับผิดชอบต่อหน้าที่และสังคม 
          9.2  เกิดความตระหนักในการเป็นคนดีของสังคม 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลการสังเกต การสัมภาษณ์ และการสำรวจความคิดเห็นจากผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย 

10.2 แบบสำรวจความคิดเห็นใช้แบบมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ 
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โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม นักเรียน นักศึกษา กลุ่มเสี่ยง  
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายขจรศักดิ์  ศริิสุภา    หัวหน้างานปกครอง 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
                 นโยบายที่ 2 ด้านการขยายโยการสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
                 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการขยายโยการสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
                   กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบน
พ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่าที่นิยมที่พึงประสงค์ จิต
สาธารณะ และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
    3.2  แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
               พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
              ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
                 กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครู ที่ปรึกษา และ
ระบบบริหารความเสี่ยงโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสร้างเครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน 
       แผนงานที่ 1 แผนงานพัฒนาผู้เรียน 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
               มาตรฐานที่ 6   ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
                 ตัวบ่งชี้ท่ี 6.4   ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
        ตัวบ่งชี้ท่ี 2.6 ระดับคุณภาพในการประสานความร่วมมือเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
               ด้านที่ 2 มิติด้านจิตใจ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันสภาพทางสังคมได้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและ
เทคโนโลยี โดยเฉพาะอย่างยิ่งความเป็นอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ส่งผลต่อวิถีชีวิตประจำวัน ซึ่งจะเห็นได้ว่า 
นักเรียน นักศึกษาบางส่วนของวิทยาลัยฯ ยังมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ขาดระเบียบวินัย ขาดคุณธรรม 
จริยธรรม ซึ่งส่วนหนึ่งก็ยังมีปัญหาทางครอบครัวที่หลากหลาย ยากจน พ่อแม่หย่าร้างซึ่งมีผลทำให้ นักเรียน 
นักศึกษา มีพฤติกรรมก้าวร้าว ขาดระเบียบวินัยในตนเอง การอยู่ร่วมกัน ซึ่งเสียงต่อการเข้าไปเกี่ยวข้องกับยา
เสพติด มีผลต่อการดำเนินชีวิตในอนาคตเป็นอย่างมาก 

การเข้าค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
นักศึกษา จึงเป็นวิธีการหนึ่งที่จำทำนักเรียน นักศึกษา ที่มีปัญหา มีพฤติกรรมเสี่ยง ขาดระเบียบวินัย ขาด
คุณธรรม จริยธรรม ได้มีความตระหนัก มีความรู้ ความเข้าใจ สร้างภูมิต้านทานให้เข้มแข็งในการประพฤติ 
ปฎิบัติตนอยู่ในคุณธรรม จริยธรรมที่ดี มีระเบียบวินัย ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดทุกชนิด หลีกเลี่ยงอบายมุขต่างๆ 
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เพ่ือพัฒนาตนเองให้อยู่ในวิทยาลัยฯ สังคมและชุมชนอย่างมีความสุข 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจ ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการ
ดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ลดพฤติกรรมเสี่ยงและปัญหา ในการ
รู้จักใช้ชีวิตอย่างพอเพียงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ที่มีพฤติกรรมเสี่ยงและกลุ่มเสี่ยงการตรวจระเบียบการแต่งกายการ
ไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบ การขับข่ีหรือการแต่งรถจักรยานยนต์ไม่ถูกต้องตามกฎจราจร จำนวน 100 คน  
  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ที่มีผลการคัดกรอง ตรวจสุขภาพ การถูกจับหรือส่งตัวจาก
หน่วยงานปกครองภายนอกท่ีเกี่ยวข้องกับยาเสพติดหรือแหล่งมั่วสุมต่างๆ จำนวน 80 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษาทุกคนมีความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจ และรู้จักการควบคุม
อารมณ์ในการตัดสินใจในสภาพปัญหาต่างๆได้อย่างเหมาะสม 

6.2.2 นักเรียน นักศึกษาทุกคนมีทัศนคติที่ดี และเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ 
6.2.3 นักเรียน นักศึกษาทุกคนยอมรับและพร้อมปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆของ

ทางวิทยาลัยฯ รวมทั้งการนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน  
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ แหล่งชุมชน/ค่ายฝึกอบรม/ค่ายฝึกทหารในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 2/2562 และ ภาคเรียนที่ 1/2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
                   7.3.1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                    7.3.2 รวบรวมรายชื่อ นักเรียน นักศึกษาที่มีพฤติกรรมเสี่ยง ของปีการศึกษา 2562 - 2563 
                    7.3.3 ประชุมและแต่งตั้งกรรมการดำเนินงาน 
                    7.3.4 ดำเนินการจัดอบรม 

         7.3.5 สรุปและประเมินผล 
         7.3.6 รายงานผลการปฏิบัติงาน     

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   20,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าตอบแทนวิทยากร     15,000    บาท           
 8.2 ค่าวัสดุ                5,000    บาท 
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เพ่ือพัฒนาตนเองให้อยู่ในวิทยาลัยฯ สังคมและชุมชนอย่างมีความสุข 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้นักเรยีน นักศึกษามีตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจ ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการ
ดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ลดพฤติกรรมเสี่ยงและปัญหา ในการ
รู้จักใช้ชีวิตอย่างพอเพียงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. เปา้หมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ที่มีพฤติกรรมเสี่ยงและกลุ่มเสี่ยงการตรวจระเบียบการแต่งกายการ
ไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบ การขับข่ีหรือการแต่งรถจักรยานยนต์ไม่ถูกต้องตามกฎจราจร จำนวน 100 คน  
  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา ที่มีผลการคัดกรอง ตรวจสุขภาพ การถูกจับหรือส่งตัวจาก
หน่วยงานปกครองภายนอกท่ีเกี่ยวข้องกับยาเสพติดหรือแหล่งมั่วสุมต่างๆ จำนวน 80 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษาทุกคนมีความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจ และรู้จักการควบคุม
อารมณ์ในการตัดสินใจในสภาพปัญหาต่างๆได้อย่างเหมาะสม 

6.2.2 นักเรียน นักศึกษาทุกคนมีทัศนคติที่ด ีและเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ 
6.2.3 นักเรียน นักศึกษาทุกคนยอมรับและพร้อมปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆของ

ทางวิทยาลัยฯ รวมทั้งการนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน  
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ แหล่งชุมชน/ค่ายฝึกอบรม/ค่ายฝึกทหารในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 2/2562 และ ภาคเรียนที่ 1/2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
                   7.3.1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                    7.3.2 รวบรวมรายชื่อ นักเรียน นักศึกษาที่มีพฤติกรรมเสี่ยง ของปีการศึกษา 2562 - 2563 
                    7.3.3 ประชุมและแต่งตั้งกรรมการดำเนินงาน 
                    7.3.4 ดำเนินการจัดอบรม 

         7.3.5 สรุปและประเมินผล 
         7.3.6 รายงานผลการปฏิบัติงาน     

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   20,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าตอบแทนวิทยากร     15,000    บาท           
 8.2 ค่าวัสดุ                5,000    บาท 
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9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1 นักเรียน นักศึกษาที่มีพฤติกรรมเสี่ยงนำความรู้ ความเข้าใจจากการอบรมไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจำวัน มีภูมิคุ้มกันที่เข็มแข็ง อยู่ร่วมกับเพื่อนนักเรียน นักศึกษาในวิทยาลัยและสังคมได้
อย่างมีความสุขและมีคุณภาพ   

 9.2 นักเรียน นักศึกษาเกิดภาพลักษณ์ท่ีดี ต่อสังคมและชุมชน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลการสังเกต การสัมภาษณ์ และการสำรวจความคิดเห็นจากผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 10.2 แบบสำรวจความคิดเห็นใช้แบบมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ 
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โครงการป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตาม ลดปัญหาการทะเลาะวิวาท  
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายขจรศักดิ์  ศิริสุภา    หัวหน้างานปกครอง 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
                 นโยบาย มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
                 ยุทธศาสตร์ที่  1  มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้ เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการขอ

ตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล. 
                   กลยุทธ์ที่ 4 ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการเรียน

สายอาชีพด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครองและ
ชุมชน 

    3.2  แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
               พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
              ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
                 กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครู ที่ปรึกษา 

และระบบบริหารความเสี่ยงโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และสร้าง
เครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน 

       แผนงานที่ 1 แผนงานพัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

               มาตรฐานที่ 2   ด้านการบริหารจัดการศึกษา   
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ระดับคณุภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้น

สังกัด 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.6 ระดับคุณภาพในการประสานความร่วมมือเพ่ือการบริหารจัด 

การศึกษา 
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
               ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

สืบเนื่องจากมาตรการการแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษาของ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษากำหนดแผนงานการดำเนินงานและมาตรการเผ้าระวัง 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา ตามความเหมาะสม และให้
สถานศึกษาร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการตระเวนตรวจตามจุดเสี่ยงต่างๆอย่างสม่ำเสมอ  เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานตามมาตรการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ 
และลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ทั้งภายในและภายนอก
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โครงการป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตาม ลดปัญหาการทะเลาะวิวาท  
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายขจรศักดิ์  ศิริสุภา    หัวหน้างานปกครอง 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
                 นโยบาย มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
                 ยุทธศาสตร์ที่  1  มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้ เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการขอ

ตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล. 
                   กลยุทธ์ที่ 4 ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการเรียน

สายอาชีพด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครองและ
ชุมชน 

    3.2  แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
               พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
              ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
                 กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครู ที่ปรึกษา 

และระบบบริหารความเสี่ยงโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และสร้าง
เครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน 

       แผนงานที่ 1 แผนงานพัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

               มาตรฐานที่ 2   ด้านการบริหารจัดการศึกษา   
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ระดับคณุภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้น

สังกัด 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.6 ระดับคุณภาพในการประสานความร่วมมือเพ่ือการบริหารจัด 

การศึกษา 
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
               ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

สืบเนื่องจากมาตรการการแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษาของ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษากำหนดแผนงานการดำเนินงานและมาตรการเผ้าระวัง 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อเหตุทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา ตามความเหมาะสม และให้
สถานศึกษาร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการตระเวนตรวจตามจุดเสี่ยงต่างๆอย่างสม่ำเสมอ  เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานตามมาตรการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ 
และลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ทั้งภายในและภายนอก
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วิทยาลัย จึงจำเป็นต้องจัดกิจกรรมต่างๆที่เหมาะสมให้นักเรียน นักศึกษา และครูปกครองของแต่แผนกวิชา ใน
การดำเนินงานตามมาตรการดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตาม ลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา 

5.2 เพ่ือสร้างความเข้าใจ ความร่วมมือจากหน่วยงานภายในและภายนอกวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ใน
การป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตาม ลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน นักศึกษา 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 เกิดปัญหาด้านการทะเลาะวิวาทท้ังภายในและภายนอกไม่เกิน ร้อยละ 5 ของนักเรียน 
นักศึกษา ทุกระดับชั้น 

6.1.2  ร้อยละ 80 ของครูฝ่ายปกครองของแต่ละแผนกวิชาทุกคนปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับ
มอบหมาย  

 6.2 เชิงคุณภาพ 
6.2.1 นักเรียน นักศึกษาทุกคนมีความเข้าใจ และรู้จักการควบคุมอารมณ์ 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษาทุกคนมีสุขภาพจิตที่ดี และเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ 
6.2.3 นักเรียน นักศึกษาและครูฝ่ายปกครองของแต่ละแผนกวิชา มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน  
 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 และ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
                   7.3.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                    7.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ  
                    7.3.3  การดำเนินโครงการ โดยแบ่งเป็นกิจกรรมย่อย  4 กิจกรรม ดังนี้ 

        1) กิจกรรม “ครูเวรสายตรวจ” มีขั้นตอนดำเนินการดังนี้  ประชุม มอบหมายหน้าที่ครู
เวรประจำวัน ออกตรวจตราในบริเวณพ้ืนที่เสี่ยงต่างๆ ระหว่างเวลา 16.00 – 19.00 น. สรุปและรายงานผล 

                 2) กิจกรรม อบรมเรื่อง “สารวัตรนักเรียน” มีขั้นตอนดำเนินการดังนี้  สำรวจและจัด
หรือเข้าร่วมการอบรม  

                 3) กิจกรรม สร้างความรู้ ความเข้าใจ โทษและผลกระทบของการทะเลาะวิวาท มี
ขั้นตอนดำเนินการดังนี้  ประสานงานจัดหาวิทยากร กำหนดตารางเวลาการอบรมกิจกรรมหน้าเสาธง 

                 4) กิจกรรม “สัมพันธภาพเหล่าพ่ีน้องเทคนิคเชียงใหม่” มีขั้นตอนดำเนินการดังนี้ 
ประชุม กำหนดกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมด้านความสัมพันธ์ ความร่วมมืออันดีของนักเรียน นักศึกษาในทุกระดับชั้น 

         7.3.4  สรุปและประเมินผล 
         7.3.5  รายงานผลการปฏิบัติงาน    
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
           เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   5,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าวัสดุ               5,000 บาท 
 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษารู้รักสามัคคี รู้จักการควบคุมอารมณ์ ไม่ใช้ความรุนแรงในการแก้ไขปัญหา   
 9.2 นักเรียน นักศึกษาเกิดภาพลักษณ์ท่ีดี ต่อสังคมและชุมชน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลการสังเกต การสัมภาษณ ์และการสำรวจความคิดเห็นจากผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย 

10.2 แบบสำรวจความคิดเห็นใช้แบบมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ  
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8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
           เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   5,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าวัสดุ               5,000 บาท 
 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษารู้รักสามัคคี รู้จักการควบคุมอารมณ์ ไม่ใช้ความรุนแรงในการแก้ไขปัญหา   
 9.2 นักเรียน นักศึกษาเกิดภาพลักษณ์ท่ีดี ต่อสังคมและชุมชน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลการสังเกต การสัมภาษณ ์และการสำรวจความคิดเห็นจากผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย 

10.2 แบบสำรวจความคิดเห็นใช้แบบมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ  
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โครงการ เฝ้าระวัง ติดตาม ตรวจตราในพื้นที่เสี่ยงและม่ัวสุม 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ       นายขจรศักดิ์  ศิริสุภา    หวัหน้างานปกครอง 
2. ลักษณะโครงการ           โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
                                                  โครงการตามภาระงานประจำ 
                                                  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
                 นโยบาย มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
                  ยุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของ
ตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล. 
                   กลยุทธ์ที่ 4 ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการเรียน
สายอาชีพด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครองและชุมชน 
    3.2  แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
               พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
               ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
                  กลยุทธ์ที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตาม ช่วยเหลือผู้เรียน ระบบครู ที่
ปรึกษา และระบบบริหารความเสี่ยงโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสร้างเครือข่ายกับผู้ปกครอง ชุมชน 
       แผนงานที่ 1 แผนงานพัฒนาผู้เรียน 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
               มาตรฐานที่ 2   ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
                 ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัด
 ตัวบ่งชี้ท่ี 2.6 ระดับคุณภาพในการประสานความร่วมมือเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
               ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

สถานศึกษาถือเป็นสถานที่ที่ขัดเกลาจิตใจของนักเรียน นักศึกษาให้เติบโตเป็นกำลังใจสำคัญของชาติ
ต่อไป แต่สภาพสังคมปัจจุบัน มีสิ่งจูงใจทีเน้นด้านวัตถุมากกว่าจิตใจ ก่อให้เกิดพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ใน
รูปแบบต่างๆ เช่น การหนีเรียน การใช้จ่ายเกินตัว การเกี่ยวข้องกับยาเสพติด การประพฤติผิดทางเพศ เป็นต้น
อันอาจส่งผลให้นักเรียน นักศึกษามีความเสี่ยงที่เกิดอันตราย หรือหลงผิด ไปตามสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรม
เหล่านั้น และจากมาตรการของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานต่ างๆที่เกี่ยวข้องทั้ง
ภายในจังหวัดในด้านการทะเลาวิวาท ยาเสพติด ที่ต้องการ เฝ้าระวัง ป้องกันและแก้ไขปัญหาต่างๆเหล่านี้ งาน
ปกครอง จึงเล็งเห็นความสำคัญในการดูแลนักเรียน นักศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ โดยการออกตรวจ
พ้ืนที่โดยรอบวิทยาลัยฯ ที่จัดเป็นพ้ืนที่เสี่ยงเช่น  ร้านเกมส์  ร้านคาราโอเกะ โต๊ะสนุก โรงแรมม่านรูด ที่รกร้าง 
หอพัก สวนสาธารณะหรือสถานที่ที่เปิดให้เยาวชนเข้าไปมั่วสุม อันอาจทำให้เกิดเหตุต่างๆในด้านการทะเลาะ
วิวาท ม่ัวสุม ดื่มสุราและเสพยาเสพติด เป็นต้น ในช่วงระยะเวลาต่างๆ ตามความเหมาะสม เป็นการการลด
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

ปัญหาอันไม่พึงประสงค ์ต่างๆของนักเรียน นักศึกษา ทั้งภายในและภายนอกวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตาม ลดปัญหาอันไม่พึงประสงค์ของนักเรียน นักศึกษา 
 5.2 เพ่ือสร้างความเข้าใจ ความร่วมมือจากหน่วยงานภายในและภายนอกวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ใน
การปอ้งกัน เฝ้าระวัง ติดตาม ลดปัญหาอันไม่พึงประสงค์ของนักเรียน นักศึกษา 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ลดเกิดปัญหาอันไม่พึงประสงค์ของนักเรียน นักศึกษาทั้งภายในและภายนอกไม่เกิน 
ร้อยละ 5 ของนักเรียน นักศึกษา ทุกระดับชั้น 
  6.1.2 ร้อยละ 80 ของครูฝ่ายปกครองของแต่ละแผนกวิชาทุกคนปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับ
มอบหมาย  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษาทุกคนมีความเข้าใจ และรู้จักการควบคุมสติอารมณ์ 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษาทุกคนมีสุขภาพจิตที่ดี และเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ 
6.2.3 นักเรียน นักศึกษาและครูฝ่ายปกครองของแต่ละแผนกวิชา มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน  
 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 และ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
                  7.3.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                   7.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการฯ ประชุม ชี้แจง กำหนดหน้าที่และรูปแบบการปฏิบัติงาน 
                   7.3.3  การดำเนินโครงการ  

         7.3.4  สรุปและประเมินผล 
         7.3.5  รายงานผลการปฏิบัติงาน    
  

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน    รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ   อ่ืน ๆ    

   งบดำเนินงาน      งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
                        เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น   10,000 บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าตอบแทน       6,000   บาท 
 8.2 ค่าวัสดุ               4,000   บาท 
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ปัญหาอันไม่พึงประสงค ์ต่างๆของนักเรียน นักศึกษา ทั้งภายในและภายนอกวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือป้องกัน เฝ้าระวัง ติดตาม ลดปัญหาอันไม่พึงประสงค์ของนักเรียน นักศึกษา 
 5.2 เพ่ือสร้างความเข้าใจ ความร่วมมือจากหน่วยงานภายในและภายนอกวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ใน
การปอ้งกัน เฝ้าระวัง ติดตาม ลดปัญหาอันไม่พึงประสงค์ของนักเรียน นักศึกษา 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ลดเกิดปัญหาอันไม่พึงประสงค์ของนักเรียน นักศึกษาทั้งภายในและภายนอกไม่เกิน 
ร้อยละ 5 ของนักเรียน นักศึกษา ทุกระดับชั้น 
  6.1.2 ร้อยละ 80 ของครูฝ่ายปกครองของแต่ละแผนกวิชาทุกคนปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับ
มอบหมาย  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษาทุกคนมีความเข้าใจ และรู้จักการควบคุมสติอารมณ์ 
6.2.2 นักเรียน นักศึกษาทุกคนมีสุขภาพจิตที่ดี และเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ 
6.2.3 นักเรียน นักศึกษาและครูฝ่ายปกครองของแต่ละแผนกวิชา มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน  
 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 และ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
                  7.3.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                   7.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการฯ ประชุม ชี้แจง กำหนดหน้าที่และรูปแบบการปฏิบัติงาน 
                   7.3.3  การดำเนินโครงการ  

         7.3.4  สรุปและประเมินผล 
         7.3.5  รายงานผลการปฏิบัติงาน    
  

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน    รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ   อ่ืน ๆ    

   งบดำเนินงาน      งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
                        เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น   10,000 บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าตอบแทน       6,000   บาท 
 8.2 ค่าวัสดุ               4,000   บาท 
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  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาเกิดภาพลักษณ์ท่ีดี ต่อสังคมและชุมชน 
          9.2 ลดการออกกลางคัน 
          9.3 สร้างความเชื่อม่ันของผู้ปกครอง ชุมชน ในการติดตาม ดูแล แก้ไขพฤติกรรมของนักเรียน 

นักศึกษา 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินผลการสังเกต การสัมภาษณ์ และการสำรวจความคิดเห็นจากผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย 

10.2 แบบสำรวจความคิดเห็นใช้แบบมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

โครงการนิเทศ ติดตาม การประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์ 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ 2563 

 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ     นายวิระหาร ท้าวคำมา หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา   
2. ลักษณะโครงการ      โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ     

3.1  นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
นโยบายที่ 1 :  มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของ

ตลาดแรงงาน 
   ยุทธศาสตร์ ที่ 1  มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการ

ของตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล   
กลยุทธ์ ที่ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของ

ตลาดแรงงานและสังคมทั้งในประเทศ ภูมิภาคอาเซียน และระดับสากล 
กลยุทธ์ ที่ 4 ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการ

เรียนสายอาชีพด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครอง
และชุมชน 

   นโยบายที่  2 :  พัฒนาปริมาณและคุณภาพของครู คณาจารย์และบุคลากรทางการ
ศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเสริมสมรรถนะและประสบการณ์เพ่ือคุณภาพของครู คณาจารย์
และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรอาชีวศึกษา 
 นโยบายที่   3 :  พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียน
การสอนในระดับปวช.,ปวส.และปริญญาตรี สายเทคโนโลยี หรือสาย
ปฏิบัติการและเพ่ิมศักยภาพให้เป็นแหล่งเรียนรู้ วิชาชีพและฝึกอบรม
วิ ชาชีพของชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการบริหาร 
3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

  พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษา
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

  พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมงานวิจัย นวัตกรรมทางการศึกษาและสิ่งประดิษฐ์ เพ่ือพัฒนา
อาชีพ 

  พันธกิจที่ 4 สร้างภาคีเครือข่ายเพื่อพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
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โครงการนิเทศ ติดตาม การประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์ 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ 2563 

 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ     นายวิระหาร ท้าวคำมา หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา   
2. ลักษณะโครงการ      โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ     

3.1  นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
นโยบายที่ 1 :  มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของ

ตลาดแรงงาน 
   ยุทธศาสตร์ ที่ 1  มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการ

ของตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล   
กลยุทธ์ ที่ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของ

ตลาดแรงงานและสังคมทั้งในประเทศ ภูมิภาคอาเซียน และระดับสากล 
กลยุทธ์ ที่ 4 ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการ

เรียนสายอาชีพด้วยกระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียน กลุ่มผู้ปกครอง
และชุมชน 

   นโยบายที่  2 :  พัฒนาปริมาณและคุณภาพของครู คณาจารย์และบุคลากรทางการ
ศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเสริมสมรรถนะและประสบการณ์เพ่ือคุณภาพของครู คณาจารย์
และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรอาชีวศึกษา 
 นโยบายที่   3 :  พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียน
การสอนในระดับปวช.,ปวส.และปริญญาตรี สายเทคโนโลยี หรือสาย
ปฏิบัติการและเพ่ิมศักยภาพให้เป็นแหล่งเรียนรู้ วิชาชีพและฝึกอบรม
วิ ชาชีพของชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการบริหาร 
3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

  พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษา
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

  พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมงานวิจัย นวัตกรรมทางการศึกษาและสิ่งประดิษฐ์ เพ่ือพัฒนา
อาชีพ 

  พันธกิจที่ 4 สร้างภาคีเครือข่ายเพื่อพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่

ชุมชน อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการเรียนสาย
อาชีพ 

    กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการและการสร้างเครือข่าย โดย
ใช้หลักธรรมาภิบาล วงจรคุณภาพ (PDCA) และเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลง 

 แผนงาน พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.3  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
       มาตรฐานที่ 6 ด้านการปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองไทย 
                         และพลเมืองโลก 

                 ตัวบ่งช้ีที่ 6.1 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติเทิดทูน 
                                      พระมหากษัตริย์ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 

      พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและทะนุบำรุงพุทธศาสนาศิลปะ 
วัฒนธรรม 

3.4  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
        ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพของคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 พุทธศักราช 2555 – 2559 มุ่งพัฒนาคนไทยให้มีคุณธรรม
นาความรู้การเสริมสร้างสุขภาพกายและใจที่แข็งแรง การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข ในด้านคุณธรรมนา
ความรู้ มุ่งการเตรียมเด็กและเยาวชนให้มีจิตใจที่ดีงามอยู่ในกรอบของศีลธรรมและ มีจิตสานึกสาธารณะ  สา
นักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาคุณธรรมในสถานศึกษาว่าจะเป็น
เครื่องมือสำคัญที่มีส่วนในการส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้และทักษะพื้นฐานในการดำรงชีวิต
ให้อยู่ในสังคมไทยและสังคมโลกและส่งเสริมให้ผู้เรียน มีพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ และอารมณ์ ด้านสังคม
และด้านสติปัญญา ที่เน้นการฝึกปฏิบัติจริง ตอบสนองความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียนได้
ตามจุดมุ่งหมาย 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาว่า
ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มี
จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และมาตรฐานการศึกษา
ของชาติ ซึ่งประกาศใช้เมื่อปี พ.ศ. 2547 ได้กำหนดคุณลักษณะของคนไทยที่พึงประสงค์ทั้งในฐานะพลเมือง
ไทย และพลโลกไว้ในมาตรฐานที่ 1 พร้อมทั้งกำหนดตัวบ่งชี้ 5 ด้าน ได้แก่ 1) กำลังกาย กำลังใจที่สมบูรณ์ 2) 
ความรู้และทักษะ ที่จำเป็นและเพียงพอในการดำรงชีวิตและการพัฒนาสังคม 3) ทักษะการเรียนรู้และการ
ปรับตัว 4) ทักษะทางสังคม 5) คุณธรรม จิตสาธารณะและจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทย และพลโลก 
 จากสภาพสังคมในปัจจุบันมีความเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและหลากหลาย อันเนื่องมาจาก
ความก้าวหน้าทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ แพร่หลายอย่างรวดเร็ว ทำให้แนวคิด 
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วิถีชีวิต ค่านิยมของบุคคลในสังคมเกิดความเปลี่ยนแปลง เบี่ยงเบนไปจากหลักศีลธรรม จริยธรรมที่ดีงามตาม
หลักธรรมของพุทธศาสนา กลับชื่นชมวัฒนธรรมตะวันตก ที่เน้นการบริโภควัตถุต่าง ๆ จนเกิดความสับสน 
ระบบสังคมที่เคยดีงามของไทยได้รับผลกระทบอย่างหลีกเลี่ยง ไม่ได้ อันสืบเนื่องมาจากการให้ความสำคัญใน
ด้านเศรษฐกิจ ซึ่งเป็นการพัฒนาทางด้านวัตถุมากกว่าพัฒนาสังคมในด้านอ่ืน ๆ โดยเฉพาะการพัฒนาทางด้าน
จิตใจ จึงทำให้เกิดปัญหาความย่อหย่อนของคุณธรรมจริยธรรม มีการประพฤติปฏิบัติที่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัว
มากกว่าประโยชน์ส่วนรวม ยังส่งผลไปยังปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในสังคมไทย อาทิ เกิดปัญหาทุจริตคอรัปชั่น  
ปัญหายาเสพติด และปัญหาหย่าร้าง ปัญหานักเรียนทะเลาะวิวาทกัน การหลงมัวเมาในอบายมุข การปล่อยตัว
ปล่อยใจ ขาดระเบียบวินัย ไร้ทิศทางของชีวิต และอ่ืน ๆ อีกมากมาย หากปล่อยไว้จะเป็นผลกระทบต่อความ
มั่นคงของประเทศชาติด้วย 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เห็นความสำคัญเรื่องคุณธรรม
จริยธรรม จึงกำหนดนโยบายในการส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัดขับเคลื่อนสถานศึกษาคุณธรรม เพื่อช่วยกัน
สร้างคนดี คนเก่ง คนมีน้ำใจให้กับบ้านเมือง โดยเริ่มจากผู้บริหาร ครู นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรใน
สถานศึกษา ให้ศรัทธา และตระหนักถึงหน้าที่ความรับผิดชอบ มีอัตลักษณ์คุณธรรม และพฤติกรรมบ่งชี้เชิง
บวก ตามแนวทางของมูลนิธิยุวสถิรคุณ  
 เพ่ือให้การดำเนินงานนิเทศติดตามการประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ 2562 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามหลักการของมูลนิธิยุวสถิรคุณ 
อย่างมีประสิทธิภาพ จึงจัดโครงการนิเทศติดตามการประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ 2562 ขึ้น เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้ประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่อย่างต่อเนื่อง และ
เพ่ือนิเทศติดตามและสรุป รายงานผลการประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ต่อ
ผู้บังคับบัญชาต่อไป  
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้ประพฤติ
ปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่อย่างต่อเนื่อง  

5.2 เพ่ือให้คณะกรรมการฯ นิเทศ ติดตาม และสรุปรายงานผล การประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัต
ลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ต่อผู้บังคับบัญชา 

 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
                 6.1.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
จำนวน 4,000 คน ประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
                 6.2.1 การประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ตามพฤติกรรมบ่งชี้อยู่
ในระดับดี 
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วิถีชีวิต ค่านิยมของบุคคลในสังคมเกิดความเปลี่ยนแปลง เบี่ยงเบนไปจากหลักศีลธรรม จริยธรรมที่ดีงามตาม
หลักธรรมของพุทธศาสนา กลับชื่นชมวัฒนธรรมตะวันตก ที่เน้นการบริโภควัตถุต่าง ๆ จนเกิดความสับสน 
ระบบสังคมที่เคยดีงามของไทยได้รับผลกระทบอย่างหลีกเลี่ยง ไม่ได้ อันสืบเนื่องมาจากการให้ความสำคัญใน
ด้านเศรษฐกิจ ซึ่งเป็นการพัฒนาทางด้านวัตถุมากกว่าพัฒนาสังคมในด้านอ่ืน ๆ โดยเฉพาะการพัฒนาทางด้าน
จิตใจ จึงทำให้เกิดปัญหาความย่อหย่อนของคุณธรรมจริยธรรม มีการประพฤติปฏิบัติที่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัว
มากกว่าประโยชน์ส่วนรวม ยังส่งผลไปยังปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในสังคมไทย อาทิ เกิดปัญหาทุจริตคอรัปชั่น  
ปัญหายาเสพติด และปัญหาหย่าร้าง ปัญหานักเรียนทะเลาะวิวาทกัน การหลงมัวเมาในอบายมุข การปล่อยตัว
ปล่อยใจ ขาดระเบียบวินัย ไร้ทิศทางของชีวิต และอ่ืน ๆ อีกมากมาย หากปล่อยไว้จะเป็นผลกระทบต่อความ
มั่นคงของประเทศชาติด้วย 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เห็นความสำคัญเรื่องคุณธรรม
จริยธรรม จึงกำหนดนโยบายในการส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัดขับเคลื่อนสถานศึกษาคุณธรรม เพื่อช่วยกัน
สร้างคนดี คนเก่ง คนมีน้ำใจให้กับบ้านเมือง โดยเริ่มจากผู้บริหาร ครู นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรใน
สถานศึกษา ให้ศรัทธา และตระหนักถึงหน้าที่ความรับผิดชอบ มีอัตลักษณ์คุณธรรม และพฤติกรรมบ่งชี้เชิง
บวก ตามแนวทางของมูลนิธิยุวสถิรคุณ  
 เพ่ือให้การดำเนินงานนิเทศติดตามการประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ 2562 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามหลักการของมูลนิธิยุวสถิรคุณ 
อย่างมีประสิทธิภาพ จึงจัดโครงการนิเทศติดตามการประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิค
เชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ 2562 ขึ้น เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้ประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่อย่างต่อเนื่อง และ
เพ่ือนิเทศติดตามและสรุป รายงานผลการประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ต่อ
ผู้บังคับบัญชาต่อไป  
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้ประพฤติ
ปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่อย่างต่อเนื่อง  

5.2 เพ่ือให้คณะกรรมการฯ นิเทศ ติดตาม และสรุปรายงานผล การประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัต
ลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ต่อผู้บังคับบัญชา 

 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 

6.1  เชิงปริมาณ 
                 6.1.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
จำนวน 4,000 คน ประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

6.2  เชิงคุณภาพ 
                 6.2.1 การประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ตามพฤติกรรมบ่งชี้อยู่
ในระดับดี 
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7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 สถานที่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
7.2 ระยะเวลา ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 
7.3 ขั้นตอนดำเนินการ 
      ประกาศคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ 2562 ประชาสัมพันธ์

และรณรงค์การการประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ และแต่งตั้งคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนสถานศึกษาคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ 2563 เพ่ือประเมินผล โดยการนิเทศ ติดตาม สรุป และ
รายงานผลต่อผู้บังคับบัญชาตามวันเวลาที่กำหนดรวม 6 ครั้ง (ภาคเรียนละ 3 ครั้ง) 
 
8. งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
    จากเงิน    รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     อ่ืน ๆ 

   งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 
        เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 5,000 บาทได้แก่ 

  8.1 ค่าวัสดุ     5,000 บาท  
 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประพฤติ

ปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่อย่างต่อเนื่อง 
9.2 ผู้บริหาร ครู เจ้าหน้าที่ นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีวินัย มีความ

รับผิดชอบ และมีจิตอาสามากยิ่งข้ึน 
 9.3 นักเรียนนักศึกษามีผลการเรียนดีขึ้น มีผลการผ่านกิจกรรมมากขึ้น 
 9.4 สภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ สะอาด สวยงาม 

 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 

10.1 แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณ์ฯ 
  10.2 การสรุปและรายงานผล 
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โครงการวันคริสต์มาสและ Happy New Year 2020  
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ หมวดภาษาอังกฤษ แผนกสามัญสัมพันธ์          

2. ลักษณะโครงการ                           โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
                                                   โครงการตามภาระงานประจำ 
                                                   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
      3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย  สร้างความเข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
                   พันธกิจที่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
                   ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
                     กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
                    แผนงาน 4 พัฒนาการบริหารจัดการ 
            3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
                   มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
                     ตัวบ่งชี้ท่ี 3.7 ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลนักเรียน 
 3.4  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 7  การบริหารจัดการระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันความสามารถในการใช้และการสื่อสารด้วยต่างประเทศมีความสำคัญและเป็นประโยชน์
อย่างยิ่งทั้งในงานอาชีพและชีวิตประจำวัน  การเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในตนเองและเพ่ิมพูน
ศักยภาพในการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศและมีความกล้าแสดงความสามารถด้านต่างๆโดยใช้
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการสื่อสารและองค์ประกอบสำคัญในการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาของผู้เรียน  
หมวดวิชาภาษาอังกฤษ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ
กิจกรรมที่สามารถส่งเสริมศักยภาพของผู้ เรียนได้อย่างต่อเนื่อง  เพ่ือเป็นการเสริมสร้างความเข้าใจใน
วัฒนธรรม หรือ ประเพณีตะวันตก ที่ผสมผสานกับตะวันออก ให้ผู้เรียนจึงเกิดโครงการวันคริสต์มาสและ
Happy New Year 2019 ขึ้น 
 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือปลูกฝังทัศนคติท่ีดีของนักเรียน นักศึกษาต่อการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศให้เป็น
ประโยชน์ต่องานอาชีพในอนาคต 

5.2 เพ่ือเปลี่ยนบรรยากาศการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษอย่างมี
ความสุข 
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โครงการวันคริสต์มาสและ Happy New Year 2020  
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ หมวดภาษาอังกฤษ แผนกสามัญสัมพันธ์          

2. ลักษณะโครงการ                           โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
                                                   โครงการตามภาระงานประจำ 
                                                   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
      3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย  สร้างความเข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
                   พันธกิจที่1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
                   ยุทธศาสตร์ที ่8 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบดูแล ติดตามผลช่วยเหลือผู้เรียนระบบครูที่ปรึกษา 
                     กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
                    แผนงาน 4 พัฒนาการบริหารจัดการ 
            3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
                   มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
                     ตัวบ่งชี้ท่ี 3.7 ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลนักเรียน 
 3.4  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่ 7  การบริหารจัดการระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ในปัจจุบันความสามารถในการใช้และการสื่อสารด้วยต่างประเทศมีความสำคัญและเป็นประโยชน์
อย่างยิ่งทั้งในงานอาชีพและชีวิตประจำวัน  การเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในตนเองและเพ่ิมพูน
ศักยภาพในการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศและมีความกล้าแสดงความสามารถด้านต่างๆโดยใช้
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการสื่อสารและองค์ประกอบสำคัญในการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาของผู้เรียน  
หมวดวิชาภาษาอังกฤษ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ
กิจกรรมที่สามารถส่งเสริมศักยภาพของผู้ เรียนได้อย่างต่อเนื่อง  เพ่ือเป็นการเสริมสร้างความเข้าใจใน
วัฒนธรรม หรือ ประเพณีตะวันตก ที่ผสมผสานกับตะวันออก ให้ผู้เรียนจึงเกิดโครงการวันคริสต์มาสและ
Happy New Year 2019 ขึ้น 
 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือปลูกฝังทัศนคติท่ีดีของนักเรียน นักศึกษาต่อการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศให้เป็น
ประโยชน์ต่องานอาชีพในอนาคต 

5.2 เพ่ือเปลี่ยนบรรยากาศการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ภาษาอังกฤษอย่างมี
ความสุข 
 

163 
     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

6. ตัวช้ีวัดผลสำเร็จของโครงการ 
6.1 ป้าหมายเชิงปริมาณ 

นักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 4,000  คน ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมจำนวน  30  คน 
6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียน นักศึกษา ที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม มีทักษะและการพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษในการ
ติดต่อสื่อสารอย่างมีประสิทธิผล 

 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  สถานที่ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

7.2  ระยะเวลา อบรมและจัดกิจกรรมเสริมความรู้ด้านภาษาอังกฤษแก่นักเรียน  นักศึกษา ระดับ 
ปวช และ ปวส.ในชว่งสัปดาห์สุดท้าย ของเดือน ธันวาคม  2563  ระยะเวลา  1 วัน 

  7.3  กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  7.3.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
  7.3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการ 
  7.3.3  กำหนดการดำเนินโครงการ 
  7.3.4  ดำเนินงานโครงการ 
  7.3.5  สรุปผลและประเมินผล 
  7.3.6  รายงานผลการปฏิบัติงาน         
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 
   จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ     งบอ่ืนๆ 
    งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืนๆ 
      เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   2,000  บาท  ได้แก่ 

8.1 ค่าป้ายโครงการ                           500  บาท 
8.2 ค่าของขวัญ ของรางวัลในการจัดกิจกรรม เกมส์     1,500  บาท 

9. ผลทีค่าดว่าได้รับ 
9.1 นักเรียน  นักศึกษาท่ีเข้าร่วมการแข่งขนัทักษะฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษ มีโอกาสพัฒนา
ความสามารถและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษมากข้ึน  และมีทัศนคติที่ดีต่อวอชาภาษาอังกฤษ 

 
10. การติดตามและประเมินโครงการ 
   10.1 สำรวจความพึงพอใจของครูที่ปรึกษา 
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โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างยนต์ 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายภาณุพงศ์  สมศรี 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
         พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

          แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
             ตัวบ่งชี้ที่ 3 ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับข่ายเครือ
ทั้งในหรือต่างประเทศ 
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จัดการเรียนการสอนประเภทวิชาอุตสาหกรรมในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
แผนกวิชาช่างยนต์ เน้นการบูรณาการแบบมีส่วนร่วมโดยยึดหลักผู้เรียนเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียน 
นักศึกษา ที่จบการศึกษาตามหลักสูตรออกไป มีความรู้ทักษะ และความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถ
เอาไปศึกษาต่อ และประกอบวิชาชีพตามความถนัดในตลาดแรงงานและสถานประกอบการ สามารถดำรงตน
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างยนต์ 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายภาณุพงศ์  สมศรี 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
        กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
         พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตสาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

          แผนงาน พัฒนาผู้เรียน 
3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
             ตัวบ่งชี้ที่ 3 ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับข่ายเครือ
ทั้งในหรือต่างประเทศ 
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จัดการเรียนการสอนประเภทวิชาอุตสาหกรรมในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
แผนกวิชาช่างยนต์ เน้นการบูรณาการแบบมีส่วนร่วมโดยยึดหลักผู้เรียนเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียน 
นักศึกษา ที่จบการศึกษาตามหลักสูตรออกไป มีความรู้ทักษะ และความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถ
เอาไปศึกษาต่อ และประกอบวิชาชีพตามความถนัดในตลาดแรงงานและสถานประกอบการ สามารถดำรงตน
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

165 
     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

ปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนประสบปัญหาหลายๆ ปัจจัยไม่ว่าจะเป็นปัจจัยทางด้านผู้เรียน         
ด้านผู้สอน ด้านสภาพแวดล้อม และปัจจัยด้านกระบวนการในการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น จำเป็นอย่างยิ่ง
ที่ครูและบุคลากรผู้สอนของแผนกฯจะต้องศึกษาถึงสภาพปัญหา เพ่ือหาแนวทางปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาให้
ถูกต้องสอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในของแผนกฯและสถานศึกษาเพ่ือเตรียมพร้อมเพ่ือรอรับการ
ประเมินต่อไป 

แผนกวิชาช่างยนต์ ได้เล็งเห็นความสำคัญของนักเรียน นักศึกษาในด้านการเรียนการสอนเป็นสำคัญ 
ทางแผนกฯ เห็นควรนำกิจกรรมทัศน์ศึกษาดูงาน มาส่งเสริมและกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษามีทัศนคติที่ดีและ
ตระหนักถึงความสำคัญในการศึกษาเล่าเรียนวิชาชีพช่างยนต์ โดยมีคณะครู-อาจารย์แผนกวิชาช่างยนต์ 
ควบคุมดูแลตลอดการจัดทำโครงการ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพช่างยนต์ 

5.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้ระบบการทำงานจากสถานที่จริง 
5.3 เพ่ือให้นักศึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันภายในแผนก 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

6.1.1 นักเรียน ระดับชั้น ปวช.1 แผนกวิชาช่างยนต์ จำนวน 180 คนได้เข้าศึกษาดูงานที่
บริษัทเจริญมอเตอร์และบริษัทแสงชัยมอเตอร์ 

 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักศึกษามีทัศนคติที่ดีในการเรียน สาขาวิชาช่างยนต์ 
  6.2.2 นักศึกษาได้เรียนรู้บทเรียนนอกชั้นเรียน 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
 โครงการนำนักศึกษา ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา 
มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพช่างยนต์ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้ระบบการทำงานจากสถานที่จริง และ
เพ่ือให้นักศึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันภายในแผนก  
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน  รายได้สถานศึกษา    เงินงบประมาณ       งบอ่ืนๆ 
  งบดำเนินงาน          เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืนๆ 

                   เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 16,000 บาท ได้แก่ 

 

8.1 ค่าอาหาร    16,000  บาท    
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9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียนระดับชั้น ปวช.1 แผนกวิชาช่างยนต์ จำนวน 180 คนได้เข้าศึกษาดูงานที่บริษัทเจริญ
มอเตอร์และบริษัทแสงชัยมอเตอร์ 
 9.2 นักศึกษามีทัศนคติที่ดีในการเรียน สาขาวิชาช่างยนต์ 
 9.3 นักศึกษาได้เรียนรู้บทเรียนนอกชั้นเรียน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน 

10.2 ประเมินจากรายงานการดูงานของนักเรียน 
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9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียนระดับชั้น ปวช.1 แผนกวิชาช่างยนต์ จำนวน 180 คนได้เข้าศึกษาดูงานทีบ่ริษัทเจริญ
มอเตอร์และบริษัทแสงชัยมอเตอร์ 
 9.2 นักศึกษามีทัศนคติที่ดีในการเรียน สาขาวิชาช่างยนต์ 
 9.3 นักศึกษาได้เรียนรู้บทเรียนนอกชั้นเรียน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน 

10.2 ประเมินจากรายงานการดูงานของนักเรียน 
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โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ ระดับ ปวช.1  แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  1. นายสุรศักดิ์ เอี่ยมเจริญวงศ์ แผนกวิชาช่างกลโรงงาน          

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
    นโยบายที่ 2 ความร่วมมือสถานประกอบการ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

  พันธ์กิจที่ 4  สร้างภาคีเครือข่ายเพ่ือพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ4  

     กลยุทธ์ที่ 6 สร้างภาคีเครือข่ายกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกเพ่ือจัด  
การศึกษา พัฒนาหลักสูตร 

    แผนงาน 2 แผนงานพัฒนาครูแลบุคลากรทางการศึกษา 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ 2 ด้านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 

ตัวบ่งชี้ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์  สั งเคราะห์  แก้ปัญหาทักษะวิชาชีพ การเป็น
ผู้ประกอบการ  เทคโนโลยี ทักษะการสื่อสาร และนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการ เรียนการสอนอย่างเป็นระบบ  

   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่  6 การพัฒนาบริการจัดการโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันนี้ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของแผนกวิชาช่างกลโรงานนั้น ได้มีการจัดการ
เรียนการสอนที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องการเรียน การสอนภายในห้องเรียนนับเป็นสิ่งที่ความสำคัญและ
จำเป็นอย่างยิ่งในวิชาชีพช่างกลโรงาน ในวิชาทฤษฏีและปฏิบัติทางวิชาชีพมีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
ตลอดเวลา เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ จำเป็นต้องมีการพัฒนาบุคลลากรให้ทันต่อเทคโนโลยีเพ่ือใช้ใน
ถ่ายทอดให้เหมาะสมและเพียงพอด้วย จึงจะทำให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้นของนักเรียน เพ่ือให้เกิด
ความเพียงพอในการเรียนการสอนให้มากที่สุด อีกทั้งการผลิตแรงงานเพ่ือให้ตรงความต้องการของ
ตลาดแรงงานในภาคอุสาหกรรม แผนกวิชาช่างกลโรงาน จึงเห็นความสำคัญของการศึกษาดูงานเพ่ือมาใช้ใน
การเรียนการสอน  จะทำให้ผู้เรียนเกิดความตั้งใจในการเรียนมากขึ้นและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
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ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นจนทำให้เกิดทักษะฝีมือและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้นของนักเรียนได ้
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพแผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้ระบบการทำงานจากสถานที่จริง 
 5.3 เพ่ือให้มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันภายในแผนกและเรียนรู้บทเรียนนอกชั้นเรียน 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  แผนกวิชาช่างกลโรงงาน จำนวน 80 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีในการเรียน  สาขาวิชาช่างกลโรงงาน   
6.2.2 นักเรียนได้เรียนรู้บทเรียนนอกชั้นเรียน 

7. กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที ่  สถานประกอบการ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือนพฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 นำนักเรียนระดับ  ปวช.1 เข้าศึกษาดูงานสถานประกอบการ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ             อ่ืน ๆ    
 งบดำเนินงาน      งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    

            เป็นงบประมาณทั้งสิ้น  8,000  บาท  ได้แก่ 
 8.1 ค่าอาหาร       8,000  บาท 
       รวมทั้งสิ้น  8,000 บาท 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน ระดับ  ปวช. 1 แผนกวิชาช่างกลโรงงานจำนวน 40 คน ได้เข้าศึกษาดูงานจากสถาน
ประกอบการที่มีคุณภาพทำให้เกิดความรักในวิชาชีพช่างกลโรงาน  

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 สังเกตการณ์ และโดยการประเมินตามสภาพจริง 
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ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นจนทำให้เกิดทักษะฝีมือและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้นของนักเรียนได ้
5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพ่ือให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพแผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้ระบบการทำงานจากสถานที่จริง 
 5.3 เพ่ือให้มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันภายในแผนกและเรียนรู้บทเรียนนอกชั้นเรียน 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  แผนกวิชาช่างกลโรงงาน จำนวน 80 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีในการเรียน  สาขาวิชาช่างกลโรงงาน   
6.2.2 นักเรียนได้เรียนรู้บทเรียนนอกชั้นเรียน 

7. กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที ่
 7.1 สถานที ่  สถานประกอบการ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือนพฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 นำนักเรียนระดับ  ปวช.1 เข้าศึกษาดูงานสถานประกอบการ 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ             อ่ืน ๆ    
 งบดำเนินงาน      งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    

            เป็นงบประมาณทั้งสิ้น  8,000  บาท  ได้แก่ 
 8.1 ค่าอาหาร       8,000  บาท 
       รวมทั้งสิ้น  8,000 บาท 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

9.1 นักเรียน ระดับ  ปวช. 1 แผนกวิชาช่างกลโรงงานจำนวน 40 คน ได้เข้าศึกษาดูงานจากสถาน
ประกอบการที่มีคุณภาพทำให้เกิดความรักในวิชาชีพช่างกลโรงาน  

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 สังเกตการณ์ และโดยการประเมินตามสภาพจริง 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ   นายนพดล  กำมะหยี่ และคณะครูแผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3.  ความสอดคล้อง นโยบาย / ยุทธศาสตร์/มาตรฐานตัวบ่งชี้/โครงการ 
 3.1 สอดคล้องกับนโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพ 

              มาตรฐาน 
   กลยุทธ์ที่ 2 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพ และสมรรถนะผู้เรียน 

3.2  แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับ ให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ปฎิรูประบบการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

กลยุทธ์ที่1 พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียนให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน 
ยุทธศาสตร์  3  พัฒนาศักยภาพกำลังคนอาชีวศึกษาทุกระดับ 

  กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาทุกระดับให้ได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
   พันธกิจที่ 2 สร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือทั้งภายในและต่างประเทศ

เพื่อพัฒนาอาชีวศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในและ

ต่างประเทศ 
 กลยุทธ์ที่  16  สร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งในและต่างประเทศในการจัดการ

อาชีวศึกษา 
3.3  สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
        มาตรฐานที่  3  ด้านการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ท่ี  3.12  ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการ

อาชีวศึกษากับเครือข่ายทั้งในประเทศ และ หรือ
ต่างประเทศ    

3.4  ด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ด้านที่  5  การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 

4.  หลักการและเหตุผล 
  แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ปัจจุบันนี้ได้เปิดการเรียนการสอนประเภท

วิชาช่าง อุตสาหกรรม ทั้งระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ซึ่งการจัดการเรียนการสอนนั้นมุ่งเน้น          
การบูรณาการยึดผู้เรียนเป็นสำคัญโดยปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอน และปฏิรูปวิธีสอบ ตามนโยบายท่ีได้รับ   
มอบหมาย ทั้งนี้เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียน – นักศึกษาที่จบการศึกษาตามหลักสูตรออกไปสู่ตลาดแรงงาน มีความรู้   
ทักษะความสามารถ ตามมาตรฐานวิชาชีพการอาชีวศึกษา และสามารถดำรงตนในสังคมได้อย่างมีความสุข
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

เพ่ือให้การจัดการศึกษาของแผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะเป็นไปตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธ์และพันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่          
จึงสมควรอย่างยิ่งที่จะต้องส่งเสริมให้มีการศึกษาดูงานเพ่ือเป็นแนวทางในการศึกษาสาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ
และเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต ของนักศึกษาระดับ ปวช. ชั้นปีที่ 1 เพ่ือเป็นการพัฒนา
นักศึกษาให้ได้รับความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ ที่แตกต่างจากการเรียนการสอนภายในสถานศึกษา จึงควรให้
มีการไปศึกษาดูงานยังสถานประกอบการต่าง ๆ 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือนักเรียน – นักศึกษาได้รับความรู้ ทักษะและประสบการณ์ใหม่ ๆ จากการศึกษา 
ดูงานในสถานประกอบการจริง 

6.  เป้าหมาย  
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 นักเรียนระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ ปีการศึกษา 2563 จำนวน 40 คน ได้ไปศึกษาดูงาน เพ่ือเป็นการ
พัฒนานักศึกษาให้ได้รับความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ ที่แตกต่างจากการเรียนการสอนภายในสถานศึกษา  

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียนระดับ ปวช.1  แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ  ปีการศึกษา 2563  ทั้งหมดจำนวน 40 คน  
ได้รับความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ จากการศึกษาดูงาน  

7. กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ จังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนพฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 นำนักเรียนระดับ  ปวช.1 เข้าศึกษาดูงานสถานประกอบการ 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  4,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าอาหาร     4,000 บาท 
     รวมทั้งสิ้น 4,000 บาท 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ ปีการศึกษา 2563 ได้ไปศึกษาดูงาน ณ สถาน
ประกอบการภายนอก ได้รับความรู้ ทักษะ ประสบการณ์สามารถนำมาใช้ในการเรียน 

10. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 10.1 ใช้วิธีการกำกับติดตามและประเมินโครงการ โดยการประเมินตามสภาพจริง 
 10.2 มีการตรวจสอบความก้าวหน้า การติดตาม เก็บรวบรวมข้อมูล 
 10.3 ใช้แบบประเมินและแบบสอบถามในการประเมินผลโครงการ 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

เพ่ือให้การจัดการศึกษาของแผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะเป็นไปตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธ์และพันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่          
จึงสมควรอย่างยิ่งที่จะต้องส่งเสริมให้มีการศึกษาดูงานเพ่ือเป็นแนวทางในการศึกษาสาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ
และเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต ของนักศึกษาระดับ ปวช. ชั้นปีท่ี 1 เพ่ือเป็นการพัฒนา
นักศึกษาให้ได้รับความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ ที่แตกต่างจากการเรียนการสอนภายในสถานศึกษา จึงควรให้
มีการไปศึกษาดูงานยังสถานประกอบการต่าง ๆ 
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือนักเรียน – นักศึกษาได้รับความรู้ ทักษะและประสบการณ์ใหม่ ๆ จากการศึกษา 
ดูงานในสถานประกอบการจริง 

6.  เป้าหมาย  
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 นักเรียนระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ ปีการศึกษา 2563 จำนวน 40 คน ได้ไปศึกษาดูงาน เพ่ือเป็นการ
พัฒนานักศึกษาให้ได้รับความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ ที่แตกต่างจากการเรียนการสอนภายในสถานศึกษา  

6.2 เปา้หมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียนระดับ ปวช.1  แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ  ปีการศึกษา 2563  ทั้งหมดจำนวน 40 คน  
ได้รับความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ จากการศึกษาดูงาน  

7. กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที ่ จังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนพฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 นำนักเรียนระดับ  ปวช.1 เข้าศึกษาดูงานสถานประกอบการ 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ    

 งบดำเนินงาน       งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบอ่ืน ๆ    
เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  4,000 บาท ได้แก่ 

 8.1 ค่าอาหาร     4,000 บาท 
     รวมทั้งสิ้น 4,000 บาท 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ ปีการศึกษา 2563 ได้ไปศึกษาดูงาน ณ สถาน
ประกอบการภายนอก ได้รับความรู้ ทักษะ ประสบการณ์สามารถนำมาใช้ในการเรียน 

10. การกำกับติดตามและประเมินโครงการ 
 10.1 ใช้วิธีการกำกับติดตามและประเมินโครงการ โดยการประเมินตามสภาพจริง 
 10.2 มีการตรวจสอบความก้าวหน้า การติดตาม เก็บรวบรวมข้อมูล 
 10.3 ใช้แบบประเมินและแบบสอบถามในการประเมินผลโครงการ 
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โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายวิทยา  สุภาอินทร์ หัวหน้าแผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง  
2. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

 โครงการตามภาระงานประจำ 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 9 สร้างความเข้มแข็ง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา           
 3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

พันธกิจที่ 2 พัฒนานักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ แก้ปัญหา ทักษะวิชาชีพ การเป็น
ผู้ประกอบการ เทคโนโลยี ทักษะการสื่อสาร และนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผลการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

  แผนงาน 1 แผนงานพัฒนานักเรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

  มาตรฐานที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
   ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา  
 3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ  

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การนำนักเรียนใหม่ในระดับชั้น ปวช.1 ไปศึกษาดูงานในสถานประกอบการนอกจากจะสนองนโยบาย          
ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาแล้ว ยังทำให้นักเรียนได้เห็นสภาพการทำงานจริงสามารถนำ
ความรู้ท่ีได้รับจากการศึกษาดูงานมาเป็นแนวทางสำหรับวางแผนการเรียน การศึกษาต่อเส้นทางของอาชีพ 
รวมไปถึงโอกาสของการทำงานของตนเองในอนาคตได้อย่างมีเป้าหมายชัดเจนมากขึ้น  

ดังนั้นแผนกวิชาช่างไฟฟ้า จึงเห็นสมควรให้ดำเนินโครงการศึกษาดูงานของนักเรียนระดับชั้น ปวช.1  
เพ่ือสนองนโยบายของ สอศ. และเพ่ือประโยชน์สูงสุดอันจะเกิดกับผู้เรียน 

5. วัตถุประสงค์ 
          5.1 เพ่ือดำเนินโครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการของนักเรียน ระดับ ชั้น ปวช.1 ปีการศึกษา

2563 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนอย่างน้อย 160 คน เข้าร่วมโครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการตระหนักถึงความสำคัญในสาขาวิชาที่ตนเองกำลังศึกษาอยู่
และมองเห็นแนวทางการศึกษาและเส้นทางอาชีพของตนเอง 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  การไฟฟ้าฝ่ายผลิตจังหวัดเชียงใหม่แห่งที่ 2  
 7.2 ระยะเวลา  เดือนพฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  ประชุมวางแผนเพ่ือเขียนโครงการ ประชุมวางแผนเพ่ือมอบหมายงานตามหน้าที่ เสนอขอ
อนุมัติโครงการ ดำเนินงานกิจกรรมโครงการ นำนักเรียน ระดับ ชั้น ปวช.1 ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 
สรุปผลและประเมินผล รายงานผลการปฏิบัติงาน  

8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    งบอ่ืน ๆ 
   งบดำเนนิงาน  งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 16,000 บาท ได้แก่   
 8.1 ค่าอาหาร      16,000 บาท 
      รวมทั้งสิ้น 16,000 บาท 

หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน ระดับ ชั้น ปวช.1 แผนกวิชาช่างไฟฟ้า ได้ไปศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 
 9.2 นักเรียน ระดับ ชั้น ปวช.1 แผนกวิชาช่างไฟฟ้า ได้นำความรู้ที่ ได้จากการศึกษาดูงานไป
ประยุกต์ใช้ในการเรียน 
 9.3 เกิดความร่วมมือระหว่างสถานประกอบการและแผนกวิชาช่างไฟฟ้า ในการพัฒนาการจัดการ
ความรู้ 

10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการจากแบบสอบถาม 

10.2 สรุปและรายงานผลการประเมินโครงการ 
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โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ ระดับ ปวช. แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
 

1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานที่ผู้รับผิดชอบ 1. นางสาวอัญชลี  สิงห์คำ   
     2. นายนิติกร  อ่อนนาง 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้องนโยบาย/ยุทธศาสตร์/มาตรฐานตัวบ่งชี้/โครงการ 
          3.1  นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพให้มี 

 คุณภาพมาตรฐาน 
   กลยุทธ์ที่ 7  สร้างเสริมประสบการณ์วิชาชีพ ปลูกจิตอาสา ด้วยการบริการสังคม 
   กลยุทธ์ที่ 9 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อการอาชีวศึกษา  

3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
      พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน 
                ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
                กลยุทธ์ที่ 4  วางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ ทั่วถึง และต่อเนื่อง เพ่ือ

ส่งเสริมศักยภาพบุคลากรให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ สามามรถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาวิชาชีพและชุมชน จัดการเรียนการ
สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน      

       แผนงาน     พัฒนาระบบการประกันคุณภาพสถานศึกษา 
          3.3  มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ระดับคุณภาพในการจัดทาแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา  

         3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
                ด้านที่ 5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ    
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล          

แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ ได้เล็งเห็นความสำคัญของนักเรียน นักศึกษาในด้านการเรียนการสอน
เป็นสำคัญ ทางแผนกฯ เห็นควรนำกิจกรรมทัศน์ศึกษาดูงาน มาส่งเสริมและกระตุ้นให้นักเรียน นักศึกษามี
ทัศนคติที่ดีและตระหนักถึงความสำคัญในการศึกษาเล่าเรียนวิชาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ โดยมีคณะครู-อาจารย์
แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ ควบคุมดูแลตลอดการจัดทำโครงการ 
 5.  วัตถุประสงค์      
 5.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
 5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้ระบบการทำงานจากสถานที่จริง 

5.3  เพ่ือให้นักศึกษามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันภายในแผนก 



แผนปฏิบัติการประจ�าปีงบประมาณ 2563
Chiangmai Technical College

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่

"Education for Career and Social Development"
"การศึกษาเพื่ออาชีพ     และพัฒนาสังคม"

180 174 
     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
     6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา คณะครู อาจารย์ แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ เข้าร่วมกิจกรรม          
ไม่น้อยกว่า ร้อย  ละ 70 ของทั้งหมด 

     6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
            6.2.1 นักเรียน นักศึกษา และครู มีทักษะและประสบการณ์ เพิ่มข้ึน 

6.2.2 นักเรียน นักศึกษา และ ครู อาจารย์แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ มีความพึงพอใจต่อ
โครงการอยู่ในระดับดี( 3.50X = ขึน้ไป) 

          6.2.3 ผู้รับบริการด้านวิชาการและวิชาชีพ มีความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับดี
( 3.50X = ขึ้นไป) 

     6.3 ตัวชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ 
            6.3.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

6.3.1.1 ร้อยละของนักเรียน นักศึกษาและครู อาจารย์ แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
เข้าร่วม กิจกรรม  

                     6.3.1.2 จำนวนครั้งในการให้บริการด้านวิชาการและวิชาชีพต่อ สถานประกอบการ/
ชุมชน/สถานศึกษาอ่ืนในปีการศึกษา 

                     6.3.1.3  จำนวนชั่วโมงในการให้บริการด้านวิชาการและวิชาชีพในปีการศึกษา 
            6.3.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
                   6.3.2.1 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการด้านวิชาการและวิชาชีพ 
                   6.3.2.2 ระดับความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษาและครู อาจารย์ที่เข้าร่วมกิจกรรม  

7.  วิธีดำเนินงานตามโครงการ 
7.1. สถานที ่         วิทยาลยัเทคนิคเชียงใหม่ 
7.2  ระยะเวลา      เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
7.3  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

  ประชุมเพ่ือกำหนดโครงการ แล้วเสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ จากนั้นทำการแต่งตั้ง
คณะกรรมการในการดำเนินงาน ประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้องและประชุมคณะกรรมการดำเนินงานจากนั้น            
ทำการประชาสัมพันธ์โครงการ และดำเนินโครงการตามแผนดำเนินการโดยนำนักเรียน ระดับ ปวช.1           
เข้าศึกษาดูงาน เมื่อสิ้นสุดโครงการแล้วทำการประเมินและสรุปผลโครงการ พร้อมรายงานผลการเนินโครงการ
ต่อ 
8.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงสร้าง 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ    อ่ืนๆ 
   งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 20,000 บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าอาหาร      20,000 บาท 
 หมายเหตุ : ขอเฉลี่ยถัวทุกรายการ 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
     6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  6.1.2 นักเรียน นักศึกษา คณะครู อาจารย์ แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ เข้าร่วมกิจกรรม          
ไม่น้อยกว่า ร้อย  ละ 70 ของทั้งหมด 

     6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
            6.2.1 นักเรียน นักศึกษา และครู มีทักษะและประสบการณ์ เพิ่มข้ึน 

6.2.2 นักเรียน นักศึกษา และ ครู อาจารย์แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ มีความพึงพอใจต่อ
โครงการอยู่ในระดับดี( 3.50X = ขึน้ไป) 

          6.2.3 ผู้รับบริการด้านวิชาการและวิชาชีพ มีความพึงพอใจต่อโครงการอยู่ในระดับดี
( 3.50X = ขึ้นไป) 

     6.3 ตัวชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ 
            6.3.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

6.3.1.1 ร้อยละของนักเรียน นักศึกษาและครู อาจารย์ แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
เข้าร่วม กิจกรรม  

                     6.3.1.2 จำนวนครั้งในการให้บริการด้านวิชาการและวิชาชีพต่อ สถานประกอบการ/
ชุมชน/สถานศึกษาอ่ืนในปีการศึกษา 

                     6.3.1.3  จำนวนชั่วโมงในการให้บริการด้านวิชาการและวิชาชีพในปีการศึกษา 
            6.3.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
                   6.3.2.1 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการด้านวิชาการและวิชาชีพ 
                   6.3.2.2 ระดับความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษาและครู อาจารย์ที่เข้าร่วมกิจกรรม  

7.  วิธีดำเนินงานตามโครงการ 
7.1. สถานที ่         วิทยาลยัเทคนิคเชียงใหม่ 
7.2  ระยะเวลา      เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
7.3  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

  ประชุมเพ่ือกำหนดโครงการ แล้วเสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ จากนั้นทำการแต่งตั้ง
คณะกรรมการในการดำเนินงาน ประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้องและประชุมคณะกรรมการดำเนินงานจากนั้น            
ทำการประชาสัมพันธ์โครงการ และดำเนินโครงการตามแผนดำเนินการโดยนำนักเรียน ระดับ ปวช.1           
เข้าศึกษาดูงาน เมื่อสิ้นสุดโครงการแล้วทำการประเมินและสรุปผลโครงการ พร้อมรายงานผลการเนินโครงการ
ต่อ 
8.  ทรัพยากรที่ใช้ในการบริหารโครงสร้าง 
 จากเงิน   รายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ    อ่ืนๆ 
   งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 20,000 บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าอาหาร      20,000 บาท 
 หมายเหตุ : ขอเฉลี่ยถัวทุกรายการ 
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 ครู อาจารย์ แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ นำความรู้ ที่ได้จากการศึกษา

ดูงาน ไปใช้ในการพัฒนาตนเองและการสอน 
         9.2 นักเรียน ระดับชั้น ปวช. 1 มีทัศนคติท่ีดี นำความรู้ที่ได้ไปใช้ประกอบการเรียน 

10. การกำกับติดตามและการประเมินโครงการ 
        10.1 การประเมินโครงการใช้รูปแบบ CIPP เครื่องมือที่ใช้แบบสอบถามประมาณค่า 5 ระดับ 
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โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาเมคคาทรอนิกส์ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายแสงสุริยา  สมเกตุ อาจารย์สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 

       กลยุทธ์ที่  5 ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดการอาชีวศึกษา    
  และการฝึกอบรมวิชาชีพของสถานศึกษาเอกชนสถานประกอบการ 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่  2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่  1 ปฏิรูประบบการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 

         แรงงาน 
                   กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียนให้เป็นที่ยอมรับของ 
      ตลาดแรงงาน 
     แผนงาน  โครงการพัฒนาหลักสูตรใหม่ตามความต้องการของสถานประกอบการ 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่ 2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
              ตัวบ่งชี้ท่ี  14  โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่   
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

แผนกวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้จัดการเรียนการสอนมุ่งเน้นการ           
บูรณาการ โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญทั้งนี้มุ่งหวังให้นักเรียนนักศึกษาที่จบการศึกษา ตามหลักสูตรออกไปสู่
ตลาดแรงงาน มีความรู้ทักษะ ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพการอาชีวศึกษา และสามารถดำรงตนอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข  

เพ่ือให้การจัดการศึกษาเป็นตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถานศึกษาต้อง
จัดให้นักศึกษาดังกล่าวได้ศึกษาดูงานตามโรงงานอุตสาหกรรมหรือตามสถานประกอบการต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิม
ความรู้ประสบการณ์ให้แนวคิดใหม่ ๆ  และจะทำให้นักศึกษามีเจตคติที่ดีต่อการเรียน 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือให้นักศึกษามีเจตคติที่ดีต่อการเรียนสาขางานเมคคาทรอนิกส์ 
5.2 เพ่ือให้มีความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับการทำงานในโรงงานอุตสาหกรรม 
5.3 เพ่ือให้นักศึกษาได้เห็นขบวนการผลิตชิ้นงานต่างๆจากงานจริง 
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โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาเมคคาทรอนิกส์ 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายแสงสุริยา  สมเกตุ อาจารย์สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 

       กลยุทธ์ที่  5 ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดการอาชีวศึกษา    
  และการฝึกอบรมวิชาชีพของสถานศึกษาเอกชนสถานประกอบการ 

    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่  2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษาให้พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่  1 ปฏิรูประบบการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 

         แรงงาน 
                   กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียนให้เป็นที่ยอมรับของ 
      ตลาดแรงงาน 
     แผนงาน  โครงการพัฒนาหลักสูตรใหม่ตามความต้องการของสถานประกอบการ 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่ 2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
              ตัวบ่งชี้ท่ี  14  โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่   
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           ด้านที่  5 การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

แผนกวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ได้จัดการเรียนการสอนมุ่งเน้นการ           
บูรณาการ โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญทั้งนี้มุ่งหวังให้นักเรียนนักศึกษาที่จบการศึกษา ตามหลักสูตรออกไปสู่
ตลาดแรงงาน มีความรู้ทักษะ ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพการอาชีวศึกษา และสามารถดำรงตนอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข  

เพ่ือให้การจัดการศึกษาเป็นตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถานศึกษาต้อง
จัดให้นักศึกษาดังกล่าวได้ศึกษาดูงานตามโรงงานอุตสาหกรรมหรือตามสถานประกอบการต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิม
ความรู้ประสบการณ์ให้แนวคิดใหม่ ๆ  และจะทำให้นักศึกษามีเจตคติที่ดีต่อการเรียน 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือให้นักศึกษามีเจตคติที่ดีต่อการเรียนสาขางานเมคคาทรอนิกส์ 
5.2 เพ่ือให้มีความรู้และประสบการณ์เกี่ยวกับการทำงานในโรงงานอุตสาหกรรม 
5.3 เพ่ือให้นักศึกษาได้เห็นขบวนการผลิตชิ้นงานต่างๆจากงานจริง 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 นักศึกษาสาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ชั้น ปวช.1 จำนวน 40 คน ได้ศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ 

6.1.2 นักศึกษาได้ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ ได้แก่ จังหวัดลำพูน  
6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงาน 
                     6.2.2 นักศึกษานำประสบการณ์ที่ได้จากการดูงาน มาประยุกต์ใช้กับการเรียนรู้ของนักศึกษา 

       6.2.3 นักศึกษาสาขาวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพของตัวเอง 
 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่ บริษัทฟูจิคูระ(อิเล็กทรอนิกส์) ประเทศไทย จำกัด (มหาชน) 
      นิคมอุตสาหกรรมลำพูน จ.ลำพูน 
 7.2 ระยะเวลา  เดือนพฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  ประชุมวางแผนเพ่ือเขียนโครงการ ประชุมวางแผนเพ่ือมอบหมายงานตามหน้าที่ เสนอขอ
อนุมัติโครงการ ดำเนินงานกิจกรรมโครงการ นำนักเรียน ระดับ ชั้น ปวช.1 ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 
สรุปผลและประเมินผล รายงานผลการปฏิบัติงาน   
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
  จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    งบอ่ืน ๆ 
    งบดำเนินงาน  งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  4,000 บาท ได้แก่ 
  8.1 ค่าอาหาร          4,000 บาท  
   
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

9.1 นักศึกษาเกิดความเข้าใจง่ายขึ้นในการเรียนสาขางานเมคคาทรอนิกส์ 
9.2  สถานศึกษาและสถานประกอบการเกิดความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 สอบถามสิ่งที่ได้เรียนรู้กับนักศึกษาจากการศึกษาดูงาน 
 10.2  สังเกตจากพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
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โครงการ ศึกษาดูงานสถานประกอบการ ปวช.1 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางสาวญาณี  ทำบุญ  หัวหน้าแผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย ความร่วมมือสถานประกอบการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ  
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม 
                                    มาตรฐานวิชาชีพ 
         ยุทธศาสตร์ที่ 2 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
          กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่ 

ชุมชน อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการเรียน  
สายอาชีพ 

  แผนงานที่ 1 พัฒนาผู้เรียน     
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

           มาตรฐานที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
              ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ 

 สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ หรือประชาคมอาเซียน 
3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

          ด้านที่ 2 การบริหารจัดการระบบสื่อสารของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงานหลังสำเร็จการศึกษา ได้รับแนวความคิด ความรู้และ

ประสบการณ์ตรงจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ  โดยนักเรียน นักศึกษา ที่ได้รับความรู้ในเรื่องต่างๆ สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการเรียน  และใช้ในชีวิตประจำวัน  ส่วนนักเรียน นักศึกษาที่จะเข้าสู่ตลสดแรงงานหลังจาก
สำเร็จการศึกษา  จะได้รับแนวคิด เพ่ือใช้ในสถานประกอบการณ์ 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาให้ได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากวิทยากร 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้เพ่ิมเติมนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 
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โครงการ ศึกษาดูงานสถานประกอบการ ปวช.1 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นางสาวญาณี  ทำบุญ  หัวหน้าแผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย ความร่วมมือสถานประกอบการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ  
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม 
                                    มาตรฐานวิชาชีพ 
         ยุทธศาสตร์ที่ 2 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
          กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่ 

ชุมชน อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการเรียน  
สายอาชีพ 

  แผนงานที่ 1 พัฒนาผู้เรียน     
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

           มาตรฐานที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
              ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ 

 สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ หรือประชาคมอาเซียน 
3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

          ด้านที่ 2 การบริหารจัดการระบบสื่อสารของส่วนราชการ 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงานหลังสำเร็จการศึกษา ได้รับแนวความคิด ความรู้และ

ประสบการณ์ตรงจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ  โดยนักเรียน นักศึกษา ที่ได้รับความรู้ในเรื่องต่างๆ สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการเรียน  และใช้ในชีวิตประจำวัน  ส่วนนักเรียน นักศึกษาที่จะเข้าสู่ตลสดแรงงานหลังจาก
สำเร็จการศึกษา  จะได้รับแนวคิด เพ่ือใช้ในสถานประกอบการณ์ 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษาให้ได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากวิทยากร 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้เพ่ิมเติมนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้น ปวช.1 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง จำนวน 120 คน ได้รับ
ความรู้จากวิทยากรภายนอก 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1  พัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา 
  6.2.2  ให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้เพ่ิมเติมจากในห้องเรียน 
  6.2.3  ให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากวิทยากร 
  6.2.4  นักศึกษาสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ด้านการเรียนและชีวิตประจำวันได้ 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  บริษัท  พิบูลย์คอนกรีต  จำกัด 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 นำนักศึกษา ระดับ ปวช.1 เข้าศึกษาดูงานสถานประกอบการ 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน          รายได้สถานศึกษา       เงินงบประมาณ                          อ่ืนๆ 
           งบดำเนินงาน            งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      งบอ่ืนๆ 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 12,000 บาท ได้แก่ 
  8.1ค่าอาหาร       12,000 บาท  
 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้จากวิทยากรที่มาอบรม 
 9.2 นักเรียน นักศึกษาสามารถนำความรู้ที่ได้มาปรับใช้ด้านการเรียน ในชีวิตประจำวันและการทำงาน 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 

10.1 การสังเกต และประเมินจากแบบสอบถาม 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

โครงการนำนักศึกษาดูงานสถานประกอบการ แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายพงษกร ศรีมณี แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
                 นโยบาย ความร่วมมือสถานประกอบการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
   3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

 พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
      กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่

ชุมชน อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการเรียน
สายอาชีพ 

แผนงาน  การพัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานชุมชนที่มีต่อ

คุณภาพ   ของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.9 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานชุมชนที่มีต่อ

คุณภาพ ของผู้สำเร็จการศึกษา   
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 8 การบริหารจัดการความเสี่ยงของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

4.1 แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณการ โดยเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญทั้งนี้เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรออกไปสู่ตลาดแรงงานมีความรู้
ทักษะความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถดำรงตนในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงจัดให้มีโครงการ
ศึกษาดูงานสถานประกอบการของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ เพ่ือให้ได้มีความรู้ ความเข้าใจการ
ทำงานในสถานประกอบการ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือเป็นแนวทางให้นักเรียน ได้รับความรู้ ทักษะ และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานใน
สถานประกอบการ และได้รับความรู้ใหม่ๆ นำมาประยุกต์ในการเรียน 

 5.2 เพ่ือนำความรู้ในการศึกษา ดูงานเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพต่อไป 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

โครงการนำนักศึกษาดูงานสถานประกอบการ แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายพงษกร ศรีมณี แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
                 นโยบาย ความร่วมมือสถานประกอบการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
   3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 

 พันธกิจที่ 1 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
      กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ บริการวิชาการ วิชาชีพแก่

ชุมชน อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของการเรียน
สายอาชีพ 

แผนงาน  การพัฒนาผู้เรียน 
3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

          มาตรฐานที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานชุมชนที่มีต่อ

คุณภาพ   ของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.9 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานชุมชนที่มีต่อ

คุณภาพ ของผู้สำเร็จการศึกษา   
   3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 8 การบริหารจัดการความเสี่ยงของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

4.1 แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม เป็นการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณการ โดยเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญทั้งนี้เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรออกไปสู่ตลาดแรงงานมีความรู้
ทักษะความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถดำรงตนในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงจัดให้มีโครงการ
ศึกษาดูงานสถานประกอบการของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ เพ่ือให้ได้มีความรู้ ความเข้าใจการ
ทำงานในสถานประกอบการ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือเป็นแนวทางให้นักเรียน ได้รับความรู้ ทักษะ และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานใน
สถานประกอบการ และได้รับความรู้ใหม่ๆ นำมาประยุกต์ในการเรียน 

 5.2 เพ่ือนำความรู้ในการศึกษา ดูงานเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพต่อไป 
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     Chiang Mai Technical College   
     วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่                      แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2563    
  

 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

6. เป้าหมาย 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  นักเรียนระดับ ปวช. จำนวน 80 คน ศึกษาดูงานสถานประกอบการ 
 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

6.2.1 เพ่ือให้ นักเรียน ได้รับประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงาน และนำความรู้มาประยุกต์
การเรียนการสอนให้ตรงกับตลาดแรงงาน 

6.2.2 เพ่ือนำความรู้ที่ได้รับมาใช้ในการเรียนและเป็นแนวทางประกอบอาชีพต่อไปในอนาคต 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  สถานประกอบการด้านสถาปัตยกรรม 
 7.2 ระยะเวลา  เดือนพฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 นำนักเรียน ระดับ ปวช. 1 ศึกษาดูงานสถานประกอบการ 

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน          รายได้สถานศึกษา       เงินงบประมาณ                          อ่ืนๆ 
           งบดำเนินงาน            งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      งบอ่ืนๆ 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  8,000 บาท ได้แก่ 
 8.1 ค่าอาหาร        8,000 บาท 
   
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 นักศึกษาระดับชั้น ปวช. 1 ได้รับ ความรู้ทักษะ ประสบการณ์ ความสามารถ นำมาใช้ในการเรียน
และเป็นทางเลือกในการทำงานในอนาคต 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 การสังเกต และประเมินจากแบบสอบถาม 
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 “Education for Career and Social Development” 
  “การศึกษาเพื่ออาชีพ    และพัฒนาสังคม” 
 

โครงการ ศึกษาดูงานนักศึกษาชั้น ปวช. ชั้นปีที่ 1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศิริพงษ์  วงค์ปินใจ   สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
     3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 

กลยุทธ์ที่ 5 ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม
วิชาชีพของสถานศึกษาเอกชน สถานประกอบการและเครือข่าย 

     3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
           ยุทธศาสตร์ที ่1 ปฏิรูประบบการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
                    แรงงาน 
     กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียนให้เป็นที่ยอมรับของ 
         ตลาดแรงงาน 
   3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
        มาตรฐานที่ 2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
    ตัวบ่งชี้ท่ี 14  โครงการทัศน์ศึกษานอกสถานที่ 
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  โครงการจัดการศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ  
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
               ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายให้สถานศึกษาดำเนินการนำนักเรียน
นักศึกษาทัศนศกึษาดูงานในสถานประกอบการสำหรับนักศึกษาใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือบูรณาการกิจกรรม
การเรียนการสอนให้ผู้เรียนตระหนักถึงความสำคัญและมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาชีพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
วิชาชีพนักคอมพิวเตอร์ ดังนั้นสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศจึงดำเนินการจัดโครงการฯ เพ่ือนำนักเรียน 
นักศึกษาระดับ ปวช.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ เข้าเยี่ยมชมและทัศนศึกษาดูงาน  

5.  วัตถุประสงค์ 
            5.1  เพื่อให้นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                 มีความรู้ความเข้าใจในอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ 
            5.2  เพื่อเพ่ิมศักยภาพให้กับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 1 
                  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.3  เพ่ือให้นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ              

มีสมรรถนะตรงตามความคาดหวังของหลักสูตร 
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 “Education for Career and Social Development” 
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โครงการ ศึกษาดูงานนักศึกษาชั้น ปวช. ชั้นปีที่ 1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ นายศิริพงษ์  วงค์ปินใจ   สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
     3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
  ยุทธศาสตร์ที ่2 สร้างเครือข่ายและส่งเสริมความร่วมมือ 

กลยุทธ์ที่ 5 ประสาน ส่งเสริมและสนับสนุน การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม
วิชาชีพของสถานศึกษาเอกชน สถานประกอบการและเครือข่าย 

     3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
           ยุทธศาสตร์ที ่1 ปฏิรูประบบการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
                    แรงงาน 
     กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะผู้เรียนให้เป็นที่ยอมรับของ 
         ตลาดแรงงาน 
   3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
        มาตรฐานที ่2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
    ตัวบ่งชี้ท่ี 14  โครงการทัศน์ศึกษานอกสถานที่ 
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  โครงการจัดการศึกษาร่วมกับสถานประกอบการ  
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
               ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายให้สถานศึกษาดำเนินการนำนักเรียน
นักศึกษาทัศนศกึษาดูงานในสถานประกอบการสำหรับนักศึกษาใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือบูรณาการกิจกรรม
การเรียนการสอนให้ผู้เรียนตระหนักถึงความสำคัญและมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาชีพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
วิชาชีพนักคอมพิวเตอร์ ดังนั้นสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศจึงดำเนินการจัดโครงการฯ เพ่ือนำนักเรียน 
นักศึกษาระดับ ปวช.1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ เข้าเยี่ยมชมและทัศนศึกษาดูงาน  

5.  วัตถุประสงค์ 
            5.1  เพื่อให้นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                 มีความรู้ความเข้าใจในอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ 
            5.2  เพื่อเพ่ิมศักยภาพให้กับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 1 
                  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.3  เพ่ือให้นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ              

มีสมรรถนะตรงตามความคาดหวังของหลักสูตร 
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6.  เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
6.1  เชิงปริมาณ 

6.1.1  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ       
ได้ทำกิจกรรมอย่างเต็มที ่

6.1.2  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 1 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ           
ได้นำความรู้ที่ได้ไปใช้ในศึกษาต่อในระดับสูง 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช.1 สาขาวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ประมาณ  60 คน  เข้าร่วมโครงการ 

7.  กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที ่สถานประกอบการณ์ภายในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา เดือนพฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กจิกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  นำนักเรียน ระดับ ปวช. 1 ศึกษาดูงานสถานประกอบการ 

8.  งบประมาณ / ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน  รายได้สถานศึกษา  เงินงบประมาณ    อ่ืน ๆ 
   งบดำเนินงาน  งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบอ่ืน ๆ 

เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 6,000 บาท ได้แก่ 
 8.1  ค่าอาหาร                6,000 บาท 
 หมายเหตุ – ขออนุญาตจ่ายถั่วเฉลี่ยทุกรายการ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 1 (ปวช. 1) สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ นำ

ความรู้ที่ได้ไปใช้ในการประยุกต์กับการเรียนได้ 

9.2  นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 1 (ปวช. 1) สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มี
ความรู้ทางด้านฮาร์ดแวร์ และซอฟแวร์มากข้ึน 

10.  การติดตามและประเมินผล 
 10.1 สอบถามความพึงพอใจเมื่อเข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างซ่อมบำรุง 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายนพดล  วังมณี  สาขาวิชาช่างซ่อมบำรุงอุตสาหกรรม  

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
                   นโยบาย ข้อที่ 2  ความร่วมมือสถานประกอบการ 
                    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 1   เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม 
                                     มาตรฐานวิชาชีพ          
                    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 

             กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการศึกษาระบบทวิภาคี ระบบงานการค้า ศูนย์บ่มเพาะวิชาชีพ 
ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือ แรงงาน โดยทำความร่วมมือร่วมกับสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนเพ่ือสร้างรายได้ระหว่าง
เรียนให้แก่ผู้เรียน 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา              
            มาตรฐานที่  1  ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
                           ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานชุมชน ที่มีต่อ

คุณภาพของผู้เรียน 
         ตัวบ่งชี้ที่ 1.9 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานหรือสถานศึกษา  

หรอืผู้รับบริการที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา   
            3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
            ด้านที่ 5  การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
          เนื่องจากปัจจุบันความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีทางด้านอุตสาหกรรมได้ก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว
ทำให้การเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจได้ขยายฐานในการผลิตเพ่ิมมากขึ้นซึ่งทางวิชาช่างสาขาวิชาช่างซ่อม
บำรุงได้จัดการเรียนรู้เกี่ยววิชาชีพทางด้านอุตสาหกรรมโดยตรงและได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของการเพ่ิมพูน
ความรู้ให้ก้าวทันทางด้านเทคโนโลยีให้แก่นักเรียนนักศึกษาเพ่ือที่จะสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์เข้ากับ
สาขาวิชาชีพที่ได้ศึกษามาเพ่ือใช้ในการประกอบอาชีพในอนาคต 
 เพ่ือให้การจัดการศึกษาของสาขาวิชาช่างซ่อมบำรุงเป็นไปตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธ์และพันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จึง
สมควรอย่างยิ่งที่จะต้องส่งเสริมให้มีการพัฒนาอย่างรอบด้านไม่ว่าจะเป็น วิสัยทัศน์ ความรู้ความสามารถ
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โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ ระดับ ปวช.1 แผนกวิชาช่างซ่อมบำรุง 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  นายนพดล  วังมณี  สาขาวิชาช่างซ่อมบำรุงอุตสาหกรรม  

2. ลักษณะโครงการ    โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1. นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
                   นโยบาย ข้อที่ 2  ความร่วมมือสถานประกอบการ 
                    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 1   เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาตาม 
                                     มาตรฐานวิชาชีพ          
                    ยุทธศาสตรท์ี่ 1  เพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายอาชีพ 

             กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการศึกษาระบบทวิภาคี ระบบงานการค้า ศูนย์บ่มเพาะวิชาชีพ 
ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือ แรงงาน โดยทำความร่วมมือร่วมกับสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ และเอกชนเพ่ือสร้างรายได้ระหว่าง
เรียนให้แก่ผู้เรียน 

3.3. มาตรฐานการอาชีวศึกษา              
            มาตรฐานที่  1  ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
                           ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานชุมชน ที่มีต่อ

คุณภาพของผู้เรียน 
         ตัวบ่งชี้ที่ 1.9 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานหรือสถานศึกษา  

หรอืผู้รับบริการที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา   
            3.4. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
            ด้านที่ 5  การบริหารจัดการระบบการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
          เนื่องจากปัจจุบันความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีทางด้านอุตสาหกรรมได้ก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว
ทำให้การเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจได้ขยายฐานในการผลิตเพ่ิมมากขึ้นซึ่งทางวิชาช่างสาขาวิชาช่างซ่อม
บำรุงได้จัดการเรียนรู้เกี่ยววิชาชีพทางด้านอุตสาหกรรมโดยตรงและได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของการเพ่ิมพูน
ความรู้ให้ก้าวทันทางด้านเทคโนโลยีให้แก่นักเรียนนักศึกษาเพ่ือที่จะสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์เข้ากับ
สาขาวิชาชีพที่ได้ศึกษามาเพ่ือใช้ในการประกอบอาชีพในอนาคต 
 เพ่ือให้การจัดการศึกษาของสาขาวิชาช่างซ่อมบำรุงเป็นไปตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธ์และพันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จึง
สมควรอย่างยิ่งที่จะต้องส่งเสริมให้มีการพัฒนาอย่างรอบด้านไม่ว่าจะเป็น วิสัยทัศน์ ความรู้ความสามารถ
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ทางด้านเทคโนโลยี  อันจะนำไปสู่การพัฒนาองค์กร หน่วยงาน สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือก้าวสู่
ความเป็นหนึ่งตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ 
5.1 เพ่ือเป็นแนวทางให้นักเรียน ได้รับความรู้ ทักษะ และประสบการณ์จริงจากการศึกษาดูงานในสถาน

ประการได้ความใหม่ๆ มาประยุกต์ในการเรียน   
 5.2 เพื่อได้รับความรู้เกี่ยวกับการศึกษาดูงาน เป็นแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต  

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ แผนกช่างซ่อมบำรุงอุตสาหกรรม    
                              วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ จำนวน  24 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

           6.2.1 นักศึกษาแผนกวิชาช่างซ่อมบำรุงอุตสาหกรรม ได้นำความรู้ที่ได้นำไปใช้ในการทำงาน 
                   และศึกษาต่อในอนาคต 

7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  สถานประกอบการภายในจังหวัดเชียงใหม่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน พฤศจิกายน 2562 - กันยายน 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 

 นำนักเรียนระดับชั้น ปวช. 1 ศึกษาดูงานสถานประกอบการ        

8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน         รายได้สถานศึกษา        เงินงบประมาณ      อ่ืน ๆ  
                            งบดำเนินงาน             งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน        งบอื่นๆ 
                                                เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  2,400 บาท ได้แก่ 
  8.1 ค่าอาหาร             2,400 บาท   

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
9.1 นักเรียนนักศึกษาสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการทำงานในอนาคตหรือศึกษาต่อ 

10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ  
  10.1 จากการสำรวจความพึงพอใจของนักเรียนนักศึกษาในการเข้ารับการอบรมโดยใช้แบบประเมิน

โครงการ  
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โครงการ นำคณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  
ศึกษาดูงานเครือขา่ยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
     งานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
                กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิต
สาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
                  กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิต
สาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข   

3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
   ร่วมมือกับบุคคลชุมชนองค์กรต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด 
   การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้การบริการทางวิชาการ
   และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม
   แห่งการเรียนรู้    
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ด้วยงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
จะต้องรับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยในทุกปีการศึกษา 
การนำคณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย และครูที่ปรึกษา เข้าศึกษาดู
งานในเครือข่ายองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ ในสถานศึกษาต่างๆ เพ่ือศึกษาข้อมูลการประเมิน
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โครงการ นำคณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  
ศึกษาดูงานเครือขา่ยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
     งานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
2. ลักษณะโครงการ     โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ 

  โครงการตามภาระงานประจำ 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
    3.1 นโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  นโยบาย 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
                กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิต
สาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
    3.2 แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
          พันธกิจที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
            ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา 
                  กลยุทธ์ที่ 10 บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนบนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิต
สาธารณะ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข   

3.3 มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
          มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
             3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความ 
   ร่วมมือกับบุคคลชุมชนองค์กรต่างๆทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด 
   การศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้การบริการทางวิชาการ
   และวิชาชีพโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม
   แห่งการเรียนรู้    
   3.4 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          ด้านที่ 2 พัฒนาผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ด้วยงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ 
จะต้องรับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยในทุกปีการศึกษา 
การนำคณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย และครูที่ปรึกษา เข้าศึกษาดู
งานในเครือข่ายองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ ในสถานศึกษาต่างๆ เพ่ือศึกษาข้อมูลการประเมิน
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องค์การมาตรฐานดีเด่น และเพ่ือการพัฒนาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ตลอดเวลา อีกทั้งยังเป็นการสร้างแรงจูงใจในการทำงานให้คณะกรรมการดำเนินงาน
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย พร้อมทั้งยังเป็นการสร้างเครือข่ายแก่คณะกรรมการดำเนินงาน
อีกด้วย 

งานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ได้เล็งเห็นความสำคัญการศึกษาดูงาน มาส่งเสริม
และกระตุ้นให้คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย มีทัศนคติที่ดีและ
ตระหนักถึงความสำคัญในการทำงาน โดยมีคณะครูที่ปรึกษา หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
ควบคุมดูแลตลอดการจัดทำโครงการ 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักศึกษา มีทัศนคติที่ดีต่องานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

2. เพ่ือให้นักศึกษา ได้เรียนรู้ระบบการทำงานจากงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
ในสถานศึกษาต่าง ๆ 

3. เพ่ือให้นักศึกษา มีความสัมพันธ์ที่ดีและสร้างเครือข่ายเพ่ือติดต่อสื่อสาร ปรึกษาในการทำงานต่าง ๆ 
4. เพ่ือให้เกิดการพัฒนาในเรื่องการจัดทำเอกสารของงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ

ไทย 
 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดสำเร็จ 
 6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   

1. คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย จำนวน 25 คน 
2. ครูที่ปรึกษา 5 คน 

 6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  1. นักศึกษามีทัศนคติที่ดีต่องานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
  2. นักศึกษาได้เรียนรู้การทำงานของงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ใน

สถานศึกษาต่าง ๆ 
 
7. กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 สถานที่  หน่วยมาตรฐานดีเด่น สถานศึกษาขนาดใหญ่ 
 7.2 ระยะเวลา  เดือน มิถุนายน 2563 - เดือน ตุลาคม 2563 
 7.3 กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินการ 
  
8.  งบประมาณ/ทรัยพากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จาก  เงินรายได้สถานศึกษา   เงินงบประมาณ  เงินงบอ่ืน ๆ 
   งบดำเนินงาน   งบอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบรายจ่ายอื่น ๆ 
                        เป็นงบประมาณทั้งสิ้น  6,800  บาท  ได้แก่ 
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9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 

9.1 นักศึกษา ได้เรียนรู้ระบบการทำงานจากงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ใน
สถานศึกษาต่าง ๆ 

 9.2 นักศึกษา มีความสัมพันธ์ที่ดีและสร้างเครือข่ายเพ่ือติดต่อสื่อสาร ปรึกษาในการทำงานต่าง ๆ 
9.3 นักศึกษาได้เรียนรู้ การทำงานและนำมาปรับใช้ในการพัฒนาในเรื่องการจัดทำเอกสาร ของงาน

องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
 
10. การติดตาม และประเมินผลโครงการ 
 10.1 ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมของคณะกรรมการดำเนินงาน 

8.1 
8.2 
8.3 
8.4 
8.5 
8.6 

ค่าของที่ระลึก  
ค่าอาหาร ( 30 x 35 x 1) 
ค่าอาหารว่าง ( 30 x 25 x 2) 
ค่าป้ายไวนิล 
ค่าวัสดุสำนักงานสรุปประเมินผลโครงการ 
ค่าพาหนะเดินทาง 

  1,000 
1,050 
1,500 
500 

1,750 
1,000 

บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 

  รวมทั้งสิ้น  6,800  บาท 




